INFORME N°005 -2025 DREP- UGEL

PARA ' MG. LUZ MARINA POMA MAMANI
JEFE DE GESTION PEDAGOGICA

cc : LIC, ISELA CAMACHO BORNAS
ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

DE : PSIC. DANIELA MICHELL VERA PANCLAS
PROFESIONAL 111 - EICE

ASUNTO : Informe de trabajo profesional 111 - EICE

FECHA : 09 de junio del 2025

Mediante la presente me dirijo a usted para manifestarle mi cordial
saludo, y a la vez informar de las actividades realizadas en el drea de convivencia escolar
desde el puesto de profesional 11 - EICE correspondientes desde el 12 del mes de mayo,
los cuales se realizaron de acuerdo con los lincamientos de gestion de convivencia
escolar, y Programa PREVI, dando cumplimiento al DS 004-2018 MINEDU , RVM N°
005-2021-MINEDU y en concordancia a RM N° 003-2025-MINEDU.

Hago propicia para expresarle mi especial consideracion.
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Atentamente,
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INFORME TECNICO N.° 003

PARA : MG. LUZ MARINA POMA MAMANI
JEFE DE GESTION PEDAGOGICA

cC ¢ LIC. ISELA CAMACHO BORNAS
ESPECIALISTA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

DE :PSIC. DANIELA MICHELL VERA PANCLAS
PROFESIONAL III - EICE

Asunto : Informe de actividades realizadas

Fecha : Yunguyo, 09 de junio del 2025

Con respecto al documento me dirijo a Ud. para saludarlo e informarle lo siguiente:
INTRODUCCION

La convivencia escolar sana es un pilar fundamental para el desarrollo integral de los
estudiantes, ya que crea un entorno propicio para el aprendizaje, el respeto y la formacion
en valores. En las instituciones educativas, donde conviven personas con diferentes
realidades, culturas y formas de pensar, fomentar relaciones basadas en la empatia, la
tolerancia y el didlogo es esencial para prevenir conflictos y promover una cultura de paz.
Una convivencia positiva no solo mejora el clima escolar, sino que también fortalece la
autoestima, la participacion y el sentido de pertenencia de los estudiantes, contribuyendo
significativamente a su bienestar emocional y a su rendimiento académico.
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HAUS ZAPANA

Libiam Valen el Mariels C. M, Dorls Mamani
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Asistencia Técnica Directivos
“SA l‘:E "SA [‘:l“ L] Ldger PHCO

Preparacion de Materiales “Pequenios gestos grandes
cambios ”
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Man: 24 mas

Asistencia técnica por parte del Sectorista y ECEU para
subir evidencias de la FASE [ a la plataforma virtual .
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Colegio “Juan Velazco Alvarado” | 5
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Colegio “José Carlos Mariategui”




Primera Actividad de “Pequeiios Gestos, Grandes Cambios”
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PREVI FASE II -T.A.2.2 Colegio “Chimbo”
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Taller Control de la emociones y comunicacién Asertiva — LE.P 70232

Taller de Autocuidado para Evitar el estrés con Coordinadoras
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Educativa Local Yunguyo

Asistencia Técnica de ECEU | Reunién con Red de Salud Yunguyo
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Desfile 06 y 07 de junio




