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MINISTERIO DE
A e Sumilla.- INTERPONGO RECURSO DE
OFICINA TRAMIIT ’ APELACION contra la Resolucién Directoral N°
03 JUN 2025 1068-2024-UGEL-Y.
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SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE

YUNGUYO.

C.A.P.

Javier SALAS CALLE, identificado con DNI N°
01318002, profesor de educaciéon secundaria de la
jurisdiccion de la UGEL Yunguyo, con domicilio en el
Jr. José Olaya N° 191 de la ciudad de Yunguyo,
provincia de Yunguyo, departamento de Puno. Me
presento y manifiesto;

Que, al amparo del Art. 2 Inc. 20 de la Constitucion
Politica del Peru, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 220 del TUO de la Ley
27444, Decreto Supremo 004-2019-JUS. Que establece “El recurso de apelacion se
interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo
dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo
actuado al superior jerarquico.” Asimismo, el articulo 218, numeral 218.2, del TUO de
la Ley 27444, Decreto Supremo 004-2019-JUS. Establece “El término para la
interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan resolverse
en el plazo de treinta (30) dias.”

Dentro del sefialado contexto recurro a su autoridad para solicitar:
EXPRESION CONCRETA DE LO PEDIDO:

Estando dentro del Plazo establecido por Ley (15 dias habiles desde el dia siguiente
de la Notificacion) INTERPONGO RECURSO ADMINISTRATIVO DE APELACION
en contra de la Resoluciéon Directoral N° 1068-2024-UGEL-Y. de fecha 27 de
noviembre de 2024, a fin de que la instancia superior REVOQUE la resolucién
mencionada y REFORMANDOLA se declare la NULIDAD, considerando que el



computo del tiempo de los servicios prestados como docente contratado, no se ha
realizado de acuerdo a lo sefialado en la normativa vigente, ya que solo se me
reconoce (04) afios (02) meses y (17) dias, siendo lo correcto (05) afios, (00)
meses, (25) dias, pretension que realizo en mérito a los siguientes fundamentos:

FUNDAMENTOS DE HECHO Y DE DERECHO:

El acto administrativo impugnado es nulo por lo siguiente:

1. Que, mi persona la prestado el servicio como docente contratado en diferentes
Instituciones educativas tal como acredito con las Resoluciones Directorales de
contrato y sus respectivas constancias de pago que adjunto, entonces es
necesario sefalar que el Art. 59° de la Ley No 29944, Ley de Reforma
Magisterial, en concordancia con el Art. 134° del Decreto Supremo No 004-
2013-ED, establece que para el computo del tiempo de servicios se consideran
los servicios prestados bajo los regimenes laborales de la Ley N° 24029- Ley
del Profesorado y la Ley No 29062 - Ley de la Carrera Publica Magisterial,
incluyendo los servicios docentes prestados al Estado en instituciones
educativas publicas, en tal sentido mi persona prestado el servicio docente
como contratado de acuerdo al siguiente detalle:

R.D FECHA TIEMPO DE SERVICIO DOCENTE VIGENCIA CONTRATO
o ANOS MESES DIAS INICIO FIN
2251-DREP 09/06/1997 - - 59 02/04/1997 | 30/05/1997 _
6565-DREP 15/12/1997 o 34 03/10/1997 | 05/11/1997
' 6160-DREP | 28/11/1997 - - 30 | 10/11/1997 | 19/12/1997
2740-DREP 12/06/1998 07 07 25/05/1998 | 31/12/1998
2757-DREP 27/05/1999 - 08 03 28/04/1999 | 31/12/1999
3241-DREP | 09/06/2000 - 08 | 00 |02/05/2000 | 31/12/2000
3567-DREP | 04/06/2001 - 07 | 15 |17/05/2001 |31/12/2001
5707-DREP 28/06/2002 - 07 24 08/05/2002 | 31/12/2002
5575-DREP 18/06/2003 - 08 03 28/04/2003 | 31/12/2003
TOTAL SERVICIO DOCENTE 00 45 175
v" Entonces 175 dias equivale a 5 meses 25 dias
v" Por lo tanto: 45 meses + 05 meses + 25 dias. HACE UN TOTAL DE 50 MESES 25 DIAS
LO CUAL ES EQUIVALENTE A 5 ANOS, 25 DIAS.
Referencia: OFICIO N2 02961-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

2. Es necesario sefialar que el CONSIDERANDO “6” de la Resolucion Directoral
N® 1068-2024-UGEL-Y. expresa que se ha merituado precedentemente lo
expuesto en el INFORME N° 019-2024-UGEL-Y/ESCALAFON, de fecha 16 de
octubre de 2024 emitido por la oficina de escalafén, donde en base a las



resoluciones de contrato docente y boletas de pago presentadas, concluye que
se debe reconocer (04) afios (02) meses y (17) dias.

Empero, consideramos que aqui estd el ERROR del evaluador del calculo
del tiempo de los servicios prestados como docente contratado, ya que se
considera ANO CALENDARIO (12 meses) y no ANO LECTIVO (10 meses)
como corresponde legalmente al servicio prestado como DOCENTE
CONTRATADO.

Aspecto que es ACLARADO por la Direcciéon Técnico Normativa de Docentes
mediante OFICIO N° 02961-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, que en su

numeral 5 sefala expresamente:
“Con_Resolucién Viceministerial N°112-2023-MINEDU se requlan los
Procedimientos Técnicos del Escalafén Magisterial, estableciendo, en su

numeral

4.2 Glosario de términos lo siguiente
I“lll!
b) Aio. - En la presente norma técnica para el tiempo de servicio oficial,

en lo referido a los afios se considera el afio calendario.

t) Tiempo de servicios como contratado. - Periodo efectivo laborado en

condicién de contratado, contabilizado en afios, meses y dias. El contrato

es de naturaleza temporal, s6lo dentro del afio lectivo. En este caso, la
informacién se contrasta con el acto resolutivo expedido y se acredita con
las boletas o constancias de pagos de remuneraciones”. (Subrayado y
resaltado nuestro).

Asimismo en las CONCLUSIONES del OFICIO N° 02961-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, en el sub literal iv, concluye claramente:
“_iv) El contrato de servicio docente en el marco de la Ley N° 30328,

materializado con_resolucion administrativa de DRE o UGEL seqin

corresponda, tiene una vigencia que no excede los diez (10) meses (afo
lectivo, de marzo a diciembre); por consiguiente, el tiempo _de servicio

como docente contratado a reconocer se contabiliza en afios, meses y dias

calendario” es decir dias calendarios se refiere a que 30 dias equivale a un
mes incluidos sabados y domingos. (Subrayado y resaltado nuestro).
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3. Es necesario sefialar que, el numeral 1.1 - Principio de legalidad del articulo IV

del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General
N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece: “Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y
al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que les fueron conferidas”.

CONSIDERACIONES ADICIONALES:
v' Sefialo que, mi persona en calidad de docente realizo la consulta sobre el caso

a la Direccién Técnico Normativa de Docentes, la misma que ABSOLVIO mi

consulta mediante OFICIO N° 02961-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN,

documento que adjunte como NUEVA PRUEBA en el RECURSO DE

RECONSIDERACION, el mismo que mediante Resolucion Directoral N° 0454-

2025-UGEL-Y; se resuelve DECLARAR INFUNDADO.

De acuerdo al ANALISIS de la Resolucién Directoral N° 0454-2025-UGEL-Y.

que declara infundado la Reconsideracion se advierte que existe una diferente

interpretacién de las pruebas, siendo las mas saltantes las siguientes:

v En el numeral 6. Sefiala expresamente “... cuando se acumulan diez (10)
meses efectivos de marzo a diciembre, se considera un (01) afio lectivo,
siempre que corresponda a un periodo de prestaciéon regular del servicio
educativo. En caso de acumulacion de mas de diez meses, como por ejemplo
veinte (20) meses se computa solo 1 afio y 8 meses efectivos de servicio y no
como dos (2) afios, ya que no se redondea a afios completos”.

Aqui claramente se puede observar NO HAY UNA INTERPRETACION
correcta de la norma, ya que no se puede evaluar de manera distinta un mismo

hecho y se estaria vulnerando los derechos laborales de un docente
contratado, qué diferencia hay entre un docente que trabaja de marzo a
diciembre con otro que trabaja y acumula la misma cantidad de tiempo en

anos diferentes, si la norma claramente sefiala “Tiempo de servicios como
contratado. - Periodo efectivo laborado en condicién de contratado,

contabilizado en afios, meses y dias. El contrato es de naturaleza

temporal, sélo dentro del afio lectivo. En este caso, la informacién se
contrasta con el acto resolutivo expedido y se acredita con las boletas o
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constancias de pagos de remuneraciones”. (Subrayado y resaltado

nuestro).

Asimismo, la norma aclara que un afio lectivo corresponde a 10 meses de
marzo a diciembre, entonces por qué se le deberia computar 12 meses
acumulados y no 10 meses como corresponde.

v Asimismo, se sefiala en el numeral 8. “Siendo asi, al ser contabilizado el
tiempo se servicios como profesor contratado en afios, meses y dias, se
refiere precisamente a afios, meses y dias calendarios, porque no podria

concebirse (01) afio tan solamente con (10) meses; en consecuencia...”.

Aqui existe un ERROR GRAVE, porque no se puede motivar una resolucién
administrativa con una apreciacién personal como fundamento, mas aun
tomando en cuenta que este aspecto fue acarado en las CONCLUSIONES del
OFICIO N° 02961-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, en el sub literal iv,
concluye claramente:

“_iv) El contrato de servicio docente en el marco de la Ley N° 30328,
materializado _con_resolucién administrativa_de DRE o UGEL sequn
corresponda, tiene una vigencia que no excede los diez (10) meses (afio
lectivo, de marzo a diciembre); por consiguiente, el tiempo de servicio

como docente contratado a reconocer se contabiliza en afios, meses y dias

calendario” es decir meses y dias calendarios se refiere a que 30 dias equivale
a un mes incluidos sabados y domingos. (Subrayado y resaltado nuestro).

v'Por Otro lado, en el numeral 13 se sefiala: “En ese sentido, si bien el
recurrente ha presentado el oficio OFICIO N° 02961-2025-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DI, debe tenerse en cuenta que este documento no es un mandato
normativo que integre a la norma técnica, ni es un documento que obligue su
aplicacion a todas las UGEL, sino es una opinion respecto de una consulta en
particular”.
Al respecto sefialamos que el OFICIO N° 02961-2025-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DITEN, es un documento oficial emitido por la entidad que rige la
normativa que regula al sector educacion MINEDU y es de obligatorio
cumplimiento ya que Direccién Técnico Normativa de Docentes (DITEN),



pertenece a la Direccion General de Desarrollo Docente y es la Direccién que
emite y valida la Normativa Vigente. Y no esté realizando opinién en particular
esta aclarando aspectos contenidos en la normativa vigente.

MEDIOS PROBATORIOS Y ANEXOS:

1-A.- Copia de mi Documento Nacional de Identidad

1-B.- Copia de la Constancia de Notificacion N° 434 — UGEL Yunguyo

1-C.- Copia de la Resolucion Directoral N° 1 068-2024-UGEL-Y., acto
administrativo que se impugna.

1-D.- Copia de la Constancia de Notificacion N° 545 — UGEL Yunguyo.

1.E.- Copia de la Resolucion Directoral N° 0454-2025-UGEL-Y.,

1-D.- OFICIO N° 02961-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN remitido por la
Direccion Técnico Normativa de Docentes.

1-E.- Copias fe datadas de las resoluciones de contrato

1-F.- Copias fe datadas de las Constancias de Pago. (Las mismas que estan
organizadas de acuerdo a las UGELs donde mi persona laboré.

POR LO EXPUESTO;

A Usted pido dar al presente recurso administrativo
de apelacion el tramite que le corresponda conforme al TUO de la Ley 27444 — Decreto
Supremo 004-2020-JUS -.

Yunguyo, 03 de junio de 2025.

.

\Javier SALAS CALLE
DNI N° 01318002
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION N° /% ©
DE LA RESOLUCION DIRECTORAL — UGEL YUNGUYO

EL ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I DE LA OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO DE
LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO

HACE CONSTAR:
Que, la Resolucién Directoral N°__| (OGS 2024 UGEL Yunguyo de fecha_2 # - Ney ~2024 sehizo
laentregael _(é- Q2 - 2025 Horai__M¢ps ¢m

ADon (Ra):_Javier  Salas Calle.

Se notifica el acto administrtivo conforme establece el T.U.O. de la Ley N® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Yunguyo___ (06 de [Marze  de2025

——

U.E. 308 UGEL-YUNGUYO DNIN°. QLN SO0 e,
CELN*. 929784 8.2
Emall L9 G0N € Iw"Tm"‘ SEwA;



“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

INTERESADO

"uluu DEL Phpy,
! ¥ o

e

Resolucion Directoral N° 1068  -2024-UGEL-Y

YUNGUYO, 27 NOV 20%
VISTOS: E| EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N° 6903

2024 presentado por el administrado JAVIER SALAS CALLE, identificado con DNI N° 01318002,
sobre reconocimiento de tiempo de servicios, y;

1.

CONSIDERANDO:

Que, el administrado solicita el reconocimiento de tiempo de servicios como docente
contratado de acuerdo a las resoluciones de aprobacion de contrato acompafiado de sus
boletas de pago respectivamente.

Al respecto, el tiempo de servicios se presenta como una unidad de tiempo computable para
aspectos relacionados con la progresividad en la carera, pagos de compensaciones
economicas, entre otros y, por tanto, deben ser considerado como tal Ginicamente el tiempo

- en el que se haya prestado un servicio efectivo al Estado.

Es ese sentido, el articulo 134° del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2013-ED establece los periodos que se consideraran como
tiempo de servicios, asi como sus respectivas exclusiones. Asi el numeral 134.3, modificado
por el Decreto Supremo N° 011-2023- MINEDU, y 134.4 establecs lo siguiente:

1) ;

134.3. Para el computo del tiempo de servicios se considerarén los servicios. prestados bajo
los regimenes laborales de la Ley N° 24029-Ley del Profesorado y la Ley N° 29062- Ley de la
Carrera Publica Magisterial, incluyendo los servicios docentes prestados al Estado en
instituciones educativas publicas, en la condicion de contratado por servicios personales. En
caso el profesor reingrese a la Carrera Publica Magisterial, no se interrumpe el computo del
tiempo de servicios alcanzado hasta la fecha de su refiro por renuncia, para el reconocimiento
de la citada asignacion.

134.4 Procede el reconocimiento por los servicios prestados como contratados por servicios
personales, siempre que éstos hayan sido por servicios docentes con jornada de trabajo igual
o mayor a doce (12) horas semanal-mensual. No son considerados las resoluciones por
reconocimiento de pago, los prestados en instituciones educativas particulares, servicios ad-
honorem ni los prestados como personal administrativo” (énfasis agregado), ello en
concordancia con la Décima Prim@éra Disposicion Complementaria Transitoria y Final de la
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial.

En esa linea, el OFICIO N°® 053-2016-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, que efectia
precisiones sobre el calculo del tiempo de servicios de los profesores nombrados, para el
reconocimiento de la Asignacion por Tiempo de Servicios, indica cuales son los servicios
prestados al Estado factibie de reconocimiento y sus éxciusiones siendo los siguientes:



Estando a lo informado por el &rea de Asesoria Juridica y
visado por las Areas de Administracion, Gestion Institucional, Gestion Pedagdgica y Asesoria Juridica
de la Unidad de Gestion Educativa Local Yunguyo, y,

De conformidad con la Constitucién Politica del Pert, Ley

N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2024, Ley N° 25981, TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y en uso de las facultades conferidas por

las disposiciones legales vigentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER a favor de JAVIER SALAS

CALLE, identificado con DNI N° 01318002, profesor del Régimen Laboral de la Ley de Reforma
Magisterial N° 29944, el tiempo de servicios prestados al Estado como docente contratado por
servicios personales en Instituciones Educativas Publicas, la cantidad de (04) afios (02) meses y (17)
dias, conforme a los fundamentos expuestos, debiendo registrarse en el Escalafon Magisterial.

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR, la presente Resolucion
conforme establece el TUO de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL
Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA
- DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION N° .5"¢ S~
DE LA RESOLUCION DIRECTORAL — UGEL YUNGUYO

EL ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I DE LA OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO DE
LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO

HACE CONSTAR:

Que, la Resolucién Directoral N°_£7 #5 ¥ 202.5 UGEL Yunguyo de fecha_ & 7~ }ciyo 201556 hizo
la entrega el /.5 e s+ Cayo 202 Hora: 4.'3 &g &

ADon (fa):___y9 pre=e _;..",4,,_; ey

Se notifica el acto administrtivo conforme establece el T.U.0. de |a Ley N°® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,

Yunguyo_ 3 de /L?/é’:fﬂ de202_ S

i oo 17
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“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

g INTERESADO

RESOLUCION DIRECTORAL N° ;454-2025-UGEL-Y
Yunguyo, (] ‘0 mzs. :

VISTO: El recurso de reconsideracién interpuesto por JAVIER
SALAS CALLE, identificado con DNI N.° 01318002; v,

T( | | CONSIDERANDO:

) ANTECEDENTES v

\?7' 1. Esta entidad, bajo el marco normativo de la Ley de Reforma Magisterial N.° 29944,
‘i emitié la Resolucién Directoral N.° 1068-2024-UGEL-Y, del 27 de noviembre de 2024,
\ reconociéndole al profesor Javier Salas Calle, la cantidad de (04) afios (02) meses y

(17) dias de tiempo de servicios prestados al Estado como docente contratado.

2. Mediante escrito signado con el expediente 3451, del 25 de marzo de 2025, el referido
profesor interpone el recurso administrativo de reconsideracion en contra de la
Resolucion Directoral N.° 1068-2024-UGEL-Y, del 27 de noviembre de 2024, notificada
en fecha 06 de marzo de 2025, para que se reconsidere o se declare la nulidad de la
sefialada resolucion, considerando que el cémputo de tiempo de servicios prestados
como docente contratado, no se ha realizado de acuerdo a lo sefialado en la normativa
vigente, ya que solo se le reconoce (04) afios (02) meses y (17) dias, siendo lo correcto
(05) afios, (00) meses, (25) dias.

DEL RECURSO DE RECONSIDERACION

3. Conforme al articulo 219 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
’Q / Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-
' \‘A’ JUS, el recurso de reconsideracién se interpondra ante el mismo érgano que dicto el
' (;:H primer acto que es materia de impugnacién y debera sustentarse en nueva prueba. En
¥ los casos de actos administrativos emitidos por érganos que ' constituyen Unica
- instancia no se requiere nueva prueba, Este recurso es opcional y su no interposicion
no impide el ejercicio del recurso de apelacion.

4. Conforme a lo sefialado precedentemente, el recurso de reconsideracion ha sido
interpuesto contra un acto administrativo que puso fin a la instancia y dentro del plazo
legal establecido por el TUO de la Ley 27444, bajo los siguientes argumentos:

« Que, ha prestado el servicio como docente contratado en diferentes
instituciones educativas acreditado con las resoluciones directorales de
contrato y sus respectivas constancias de pago.

« Que, conforme al articulo 59 de la Ley 29944 concordante con el articulo 134

del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, le corresponde (05) afios (0) meses y

N\ 25 dias, y no (04) afios (02) meses y (17) dias de tiempo de servicios.
N \ Asimismo, dentro del tiempo de servicios como docente contratado existen tres
B U (03) resoluciones directorales que reconocen su labor docente en calidad de

~ contrato para efectos de pago que no son menores a 30 dias, por lo que



N

meses, esto se computa como un (1) afio y ocho (8) meses efectivos de servicio, y no
como dos (2) afios, ya que no se redondea a afios completos.

Por tanto, su tiempo de servib!os acumulado seréa registrado y computado en funcion
de los meses trabajados efectivamente segtn la documentacion presentada, conforme
a lo establecido en la normativa vigente. ‘

(“‘)!l

7. Con respecto a este tema, el literal t) del numeral 4.2 de la Resolucion Viceministerial
N.° 112-2023-MINEDU —que aprueba la norma técnica denominada: “Disposiciones
que regulan los procedimientos técnicos del Escalafon Magisterial’— considera al
tiempo de servicios como contratado, como al ‘periodo efectivo laborado en
condicién de contratado, contabilizado en afios, meses y dias. El contrato es de
naturaleza temporal, solo dentro del afio lectivo...”

8. Siendo asi, al ser contabilizado el tiempo de servicios como profesor contratado en
afios, meses y dias, se refiere precisamente a afios, meses y dias calendarios, porque
no podria concebirse (01) afio tan solamente con (10) meses; en consecuencia, el
computo del tiempo de servicios realizado en afios calendario se encuentra ajustado
a la normatividad vigente, ello conforme asi lo ha manifestado el encargado en
escalafén, ratificdndose en el computo del tiempo de servicios que sirvié para la
emisién del acto administrativo recurrido.

9. Por otro lado, cuestiona también que no se han considerado (03) resoluciones
directorales que reconocieron su labor con la denominacién “para efectos de pago”,
ello conforme establece el literal c) del numeral 6.1.8 de la Resolucién Viceministerial
N.° 112-2023-MINEDU que a la letra dice: “Para el caso de reconocimiento por los
servicios prestados en la condicién de contratado, se precisa que, no se deben
considerar las resoluciones por reconocimiento de pago por periodos menores a (30)
dias”.

10. Al respecto, del INFORME N.° 025-2025-UGEL-Y/ESCALAFON(e), se manifiesta que
en el computo de 04 afios, 02 meses y 17 dlas, se considerd las resoluciones para
efectos de pago de 30 dias a mas; siendo asi, este aspecto si fue considerado para el
computo del tiempo de servicios. Ademas, debe tenerse en cuenta que este argumento
fue sustentado en el considerando 5 del acto recurrido, careciendo de sustento legal
lo manifestado por el recurrente.

DE LA NUEVA PRUEBA ..

11. Respecto de la nueva prueba en el recurso de reconsideracion, el articulo 219 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, establece lo siguiente: “E/
recurso de reconsideracion se interpondréa ante el mismo érgano que dicté el primer
acto que es materia de la impugnacién y deberéa sustentarse en nueva prueba. En los
casos de los actos administrativos emitidos por organos que constituyen unica
instancia no se requiere nueva prueba. Este recurso es opcional y su no interposicion
no impide el ejercicio del recurso de apelacion”.

12. El autor Morén Urbina sefiala’;

“Precisamente para nuestro legislador no cabe la posibilidad de que la autoridad
instructora pueda cambiar el sentido de su decisién, con solo pedirselo, pues se estima

1 MORON URBINA Juan Carlos, Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General. 15 edicién Gaceta Jurldica
2020 p. 658. |
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Lima, 4 de marzo de 2025
OFICIO N.° 02961-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Serior

JAVIER SALAS CALLE
verdugojs@hotmail.com
Presente. -

Asunto: Absolucion de consulta
Referencia: Expediente SINAD N° 0006049 - 2025
De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia,
mediante el cual consulta sobre los meses laborados a considerar por afio para
reconocimiento de tiempo de servicios como docente contratado, de acuerdo con el
numeral 6.1.8 de la Resolucién Viceministerial N° 112-2023-MINEDU.

Al respecto, de la normatividad vigente, se debe precisar lo siguiente:

1. El numeral 1.1 - Principio de legalidad del articulo IV del Texto Unico Ordenado de
la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, establece: ‘Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas”.

2. A partir del 26/11/2012, se encuentra vigente la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial (en adelante LRM), que derogd la Ley N° 24029 y la Ley N° 29062,
entre otras normas, constituyéndose en el Unico marco normativo que regula las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las
instituciones y programas educativos publicos de educacién basica y técnico
productiva y en las instancias del Sistema Educativo administradas por el
Ministerio de Educacién, el Ministerio de Defensa y el Ministerio del Interior. Regula
sus deberes y derechos, la formacion continua, la Carrera Publica Magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones, los beneficios y los
estimulos e incentivos.

3. En esta linea, el articulo 134 del Reglamento de la LRM, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, sobre asignacion por tiempo de servicios, sefala lo
siguiente:

134.1 El profesor tiene derecho a percibir por tinica vez, una asignacion por tiempo
de servicios equivalente a dos (02) RIM de su escala magisterial al cumplir
veinticinco (25) afios de servicios y una (01) asignacion por tiempo de servicios
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que haga sus veces, proyecta el acto resolutivo en el marco de la LRM, de
conformidad con los plazos establecidos en el TUO. Este documento se ubica en la
Seccion VI y se registra en el AYNI.

¢) Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la condicion de
contratado, se precisa que, no se deben considerar las resoluciones por
reconocimiento de pago por periodos menores a treinta (30) dias. (... I8

7. Ademas, mediante Oficio Muitiple N° 0148-2023-MINEDU/NMGP-DIGEDD de
fecha 05/10/2023, se brindé precisiones a las DRE/UGEL a nivel nacional, entre
otras, sobre el reconocimiento de tiempo de servicios como contratado, en el cual
se detalla lo siguiente:

“Il. Sobre el registro del acto resolutivo de reconocimiento de tiempo de
servicio como contratado

(...)

De lo expuesto, esta direccién considera lo siguiente:

La Norma Técnica aprobada con Resolucion Viceministerial N° 112-2023-MINEDU,
establece disposiciones para el registro del acto resolutivo que reconoce al
profesor nombrado el tiempo de servicio en su condicién de contratado en el marco
de la LRM, a partir del cual sefialamos lo siguiente:

ificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

a) La solicitud para el reconocimiento de tiempo de servicio prestado por el
docente en IIEE publicas, en condicién de contratado, se presenta ante la
DRE/UGEL donde se desempeifia actualmente el profesor nombrado; y, debe
contener las resoluciones de contralto y las boletas o constancias de pago de
remuneraciones y descuentos por dichos periodos.

b) Para el reconocimiento de tiempo de servicio como profesor contratado, no se
deben considerar los siguientes actos resolutivos:

* Resoluciones por reconocimiento de pago por periodos menores a treinta

(30) dias.

Contrato por servicio docente con jornada laboral menor a doce (12) horas.

Servicio docente prestado en instituciones educativas particulares.

Servicio prestado como servidor administrativo.

Servicio prestado como alfabetizador, animador o promotor de programas

no escolarizados.

» Contratos docenles con vigencias simultaneas dentro de un afio (solo
considerar aquellos que tienen mayor vigencia de contrato).

» Contrato docente paralelo a su servicio como profesor nombrado.

* Contrato docente en el marco de la Ley N° 30328, que haya generado el
pago de CTS (beneficio cancelatorio) conforme al Decreto de Urgencia N°
011-2017 y el Decreto Supremo N° 307-2017-EF. (...)"

n el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y
= = 1 =

(s) firma(s) pueden ser verificadas en htt,

De lo expuesto, esta direccion considera lo siguiente:

i.  La Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, constituye el Unico marco legal y
habilitante para tramitar los derechos de los profesores, encontrandose dentro de
éslos, el otorgamiento de la asignacién por tiempo de servicio (ATS), por
cumplir 25 y 30 afios de servicios; la cual debe otorgarse conforme a lo dispuesto
en el articulo 134 de su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-
2013-ED. El responsable de escalafén de la DRE/UGEL debe tomar en cuenta las
disposiciones dadas sobre el particular con Resolucién Viceministerial N°112-2023-
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RESOLUCION DIRECTORAL N6 9579 prpp

PUNO, Ve
Vistos, los documentos que se acompafian, sobre. contrato de

personal doceute,
CONSIDERANDO:

g Que, es Politica del Ministerio de Educacién y fimcién de la
Dircecion Regional de Educacion Puno. garantizar [a calidad de un servicio cducativo eficiente y oportuno
para ¢l normal desarrollo de las actividades scadémicas programadas para ¢l presente afio, en los diferentes
Centros Educativos del imbito jurisdiccional de la Repion de Puno;

Que, Ja Directiva N° 016-2003-MR-DREP, establece los criterios y
procedimicnios (¢enicos para Ia propucsta v coutratacion de personal docente ,administrativo y auxiliares de
Educacién, en los Centros Educativos Piblicos y de Convenio en ¢l dmbito de Ja Direccidn Regional de
Educacion de Puno, con ¢l propésito de garantizar un servicio Educativo, por lo que es procedente cxpedir
la presente resolucion;

Que, de acuerdo al informe emitido por los Directores Titulares y la
Corsion conformada por el ADE con Apovo Administrativo de Yunguyo, han elevado sus informes finales -
de los postulantes ganadores, por lo que cs necesario contratar a los docentes de Educacion Secundaria de
meNores que se nominan cn la parte resolutiva;

Hstando a lo artuado por cl Especialista en Personal, refrendado por
el Coordinader del Area de Desancollo Educativo con Apoyo Aduimnistrative de Yunguyo, visado por
Administracién de Parsona!, Oficinas de Gestidn Institucional y Asesorfa Juridica de la Direccién Regional
de Educacién de Puno; v

De conforinidad con la Constitucién Politica del Pert; Ley General

de Educacion N° 23384, Leyes Nros 24029, 25212; Ley N° 27879. Ley del Presupuesto del sector piblico
para ¢l afio fiscal del 2003; D.S. N%, 019-90-ED, 023-2001-ED, 051-91-PCM, y 041-2001-ED.

LCONTRATAR. 2 los docentes de Educacion Secundaria de
menores que @ continuacién se indican, del dmbito del Ares de Desamrollo Educative con Apoyo
Administrativo de Yunguyo; ' /

01.- A don: Javier SALAS CALLE

CODIGO MODULAR © 00202824
FECHA DE NACIMIENTO D 031272
DOCUMENTO DE IDENTIDAD . 01318002
TITULO : Prof.de Educ.Secundaria N° 08690-P-DREP

ESPECIALIDAIL . Matemnatica



o

04.- A don:Clodealde LLANO RAMOS

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
TITULO

ESPECIALIDAD

CARGO

JORNADA LABORAL

NIVEL MAGISTERIAL
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
DISTRITO, PROVINCIA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PENSIONARIO

: 02023309

1 0709-72

1 01320307

. Prof. de Educ. Sec. Técnica N°1"87‘7 - DREP
. Computacion e Informética.

: Prof. por Horas

: 24 Horas

. Primer (T) Nivel

: Bducacidn Secundaria de menores

: CES. “Miguel Grau” Olaraya

: Ollarayn, Yunguyo

: Por disponibilidad Presupuestaria

: A partir del 28-04-03 husta el 31-12-2003.
: D.L. N® 19990

05.- A don:José Luts VARGAS PACCO

CODIGO MODITLAR
FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
TITULO

ESPLECIALIDAD.

CARGO ‘

JORNADA LARORAI
NIVEL MACISTERIAL
NIVEL Y/0 MOUALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
DISTRITO, PROVINCIA
MO'TTVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATO
REGIMEN PUNSIONARIO
CUSPP

FECHA DE AFILIACION

1 09512028

. 09-01-71

1 02426836

* Lie. en Educacién N°07006-P-DREP
. Leng Literatura-Filosofia.

: Prot. por Horas

: 24 Horas

© Primer (1) Nivel

. Educacion Secundaria de menores

. CES. “Miguel” de Ollaraya

: Oliarayn, Yunguyo

. Por disponibilidad Presupuestaria

: A partir de! 28-04-03 hasta el 31-12-2003.
: D.L. N° 25897 AFP PROFUTURO

' 559401IVPGC3

100397

06.- A don:Juan Félix CRUZ CHOQUE

CODIGO MODULAR

FECHA DE NACIMIENTO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
TruLo

ESPECIALIDAD

CARGO

JORNADA LABORAL

NIVEL MAGISTERIAL
NIVEL Y70 MODALIDAD
CENTRO DE TRABAIG
DISTRITO, PROVINGIA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA DE CONTRATC
REGIMEN PENSION/ARIO

© 09802471

. 29-08-73

: 01321201

: Prof de Educ. Artistica N’MI‘J’G-P—DREP
 Milsica.

: Prof. por Horas

. 19°< Horas

 Primaer (I) Nivel

¢ Educacién Secundaria de menores

¢ CES. “DAC" Quefiuani

- Yungzuyo, Yimguyo

- Por disponibilidad Presupuestaria

. A partir del 28-04-03 hasta el 31-12-2003.
. DL, N° 19990



RESOLUCION DIRECTORAL 151,4570 ...... DREP

pomo, <8 JUN, 2002

: Vistos, los ¢xpedientss, que  sc acompsfian, sobre contrato de
personal docente. :
CONSIDERANDO.

Que, o5 Politica del Ministesio de Educacidn y funcién de la
Direccién Regional de Educacién Puno. parantizar la calidad de um servicio educative eficiente y
oportuno para el normal desarrollo de las actividadzs acadéiicas programadas para el presente afio, en
los diferentss Centros Educativos del Ambite jurisdiccional de la Reridn de Pune;

Que, de conformidad con ¢l T 5. N° 007-2001.ED, Resolucién
Ministerial N° 00168-2002-ED, Oficio Mltiple N° 012-CNCP-2002--04.29 establece las normas
generales para la contratacion de profesores en plozas vaiantes por Disponibilidad Presupuestaria, en los
Ceutros Fducativos Pablicos por To que es procedente expedis la presents resolucifn:

Que, de acuerdo a la propuests vniitida por los Directores de los
Colegios de Educacion Secundaria de menores del dmbito dei Area de Desarrollo Educativo”Frontsra
Sur “Yunguyo, ¢s necesario comtratyr a los docentes de Educacion Secandaria de toenoves que §¢
nominan en in parte resolitiva ;

Ectando 8 lo actuado por e Especialista en Personal, refrendado
por el Coordinador del Ares de Desarrollo Educativo “Frontere Sw™ de Yunguyo, visado por
Administracién de Personsl, Oficings de Asesoramiento Téenico y Asesoria Juridica de la Direccién
Regions! de Educacién de Puno: y -

De conforaidad con la Constitucién Politica del Perd; Leyes Ntos
24029, 25212: Ley N° 27873 Ley del Presupuesto del sector pliblico nara el aho fiscal del 2002: I1.S.
N 020-2001-ED, 019.90-ED, 002-96-ED. 051-91-PCM ¥ 002-94-JL75.041-2004 -ED.y la R M N°1683-
2002-04-29_140F APROBADO por REP.NW361-PE-CTAR-Puno. .

SE RESUELVE:

: 1° CONTRATAR, a ios docentes de Fducaeién Secundaia de
menores que 4 contiauacion se indicar, dsl ambito del Area de Desarofle Educativo “FS” Yunguyo:

CODIGU MODULAE ;00991285

FECHA DE NACIMIENTO : (8-02-1967

DOCUMENTO DE IDEMNTIDAD D (2021173

TITULO - Lic. sn Bducacidén. N° 05011-P-DREP
ESPECIALIDAD : Tenguo Litecatura- Filosofia (Religion)
CARGO : Prof. por Horas

JORNADA LABORAL . 24 Horst

NIVEL MAGISTERIAL : Primer Nivel

NIVEL Y/0 MODALIDAD . Educacion Secundania

CENTRO DE TRABAJO : CESYosé Gélvez” Yuuguys™
DISTRITO. PROVINCIA : Yunguyo, Yunguyo

MOTIVO DE LA VACANTE . Disponibilidad Presupuestania
VIGENCIA DE CONTRATO © A pardr del 02-05-2002 al 31-12-2002

REGIMEN PENSIONARIO : DI N° 19990,



5.

NIVEL Y/0 MODALIDAD . Educacién Secundaria
CENTRO DE TRAPAJO : CES.” Micaela bastidas™ Yunguyo
T DISTRITC, PROVINCIA . Yunguyo, Yunguyo
Y MOTIVO DE LA VACANTE . Disponibilidad Presupuestaria
ﬂ\ VIGENCIA DE CONTRATO : A partir del 08-05-2002 al 31-12-2002
LnF REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990
o e
‘\\’)1]\ ]..?.'A doll. 1L AR Ca4as AN
N FECEA TE NACIMIENTO : 08-11-1965
DOCUMENTS DE IDENTIDAD : 01316477
TITULO : Prof. de Educacion Artistica N° 07183-P-DREP
ESPECIALIDAD : Misica
CARGO * Prof. por Horas
JORNADA LABORAL : 19 Horas
NIVEL MAGISTERIAL : Primer Nivel
NIVEL Y/O MODALIDAD . Educacidn Sc¢eundaria
CENTRO DE TRABAJO . CES8."Agropecugrio”
DISTRITO, PROVINTIA : Cutwrapi. Yuuguyo
MOTIVO DE LA VaCANTE : Disponibilidad Prasupuesiagia.
VIGENCIA DE CONTRATO . A partir del 0°-05-2002 al 31-12-2002
REGIMEN FENSIONARIO : D.L. N° 19990
G e /
)gl,a _ 2° ESTABLECER, Que ¢l contrato queda sujeto a ser rescindido
X por causal dc desemipetio laboral deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo, reajuste de
metas de atencién por racionalizacion o desplazamiento de personal administrativo.
.- Unidad Ejecutora 308 Yunguyo
SECTOR :25 Ministerio de Educacion
PLIEGO 458 CTAR-Puno
FUNCION 09 Educacién y Cultura
PROGRAMA 1028 Educacion Secundaria
SUB-PROGRAMA 0074 Formacién General
ACTIVIDAD 100195 Desarvollo de ‘a Edveacion Secundaria de menores
(’)7 CATEGORIA DE GASTOS 05(GASTOS CORRIENTES)
- MODALIDAD DE APLICACION ‘11(APLICACIONES DIRECTAS)
ESPECIFICA DE GASTC :15 del Presupuesto Vigente
REGISTRASE ¥ COMUNIQUESE

. LIC.MARTO GALLEGOS MONTESINOS
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

PUNO
MGM/DREP
FEMC/CADEY
MY TIDOA!
ﬁ}’;m I OUE TRANSCRIBD A USTID
OFCH/EPO Path SU CONOOIMIENTD T
RMOZTE T o Fes , '
IUNGUYO 200502 ||
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Visto, los documentos que se acompafian, sobre
contrato de personal docente;

i CONSIDERANDO :

Que, es Politica del Ministerio de Educacion y
funcién de la Direccion Regional de Educacién Puno, garantizar ki calidad de un servicio educativo
sficiente y oportuno para el normal desarrollo de las actividades académices programadas para el
presente aflo, en los diferentes Centros Educativos del dmbito furisdiccional de la Regién de Puno;

i o
' Que, de acuerdo a la Ley Nro. 27257 y su
Reglamento D.8. Nro. 024-2000-ED, donde se aprueba el reglamenty para el proceso de contratacion
del personal docente en los Centros y Programas Educativos Pablicos, a nivel nacional para ol

presente afio 2001; i ‘

Que, los Sefiores Directores Titulares y Encargados
de los Centros y Programas Educativos, son los tinioos responsables de la seleccion y ratificacién para
la confratacién de Jos docentes que se mominan en la parte resolutiva, frente a cualquier accion
administrativa, pelicial o judicial que se iniciare, por estos actos; _

: Estando a lo actuado por los Dirsctores de los Centros
y Programes Educativos, mformado por el Especialista on Personal, refrendado por el Coordinador
del AREA DE DESARROLLO EDUCATIVO DE ENLACE CHUCUITO JULJ, fo visado por
Administracion de Personal, y las Oficinas de Asesoramiento Téemico y Asesoria Juridica de la

Direccién Regional de Educacién Puno, v,

De conformidad a la Constitucién Politica del
Peru, Ley N° 24029 modificado por la Ley N° 25212, su Reglamento DS.N® 019-90-ED: D,
Legislativo Nro, 909 Ley de Presupuesto del Sector Puiblico para el afio 2001; R M.N°016-
96-ED, Normes para la Gestion y Desatrollo de las Actividades en los Centros Educativos
Publicos; D.S, Nro, 051-91-PCM, D.S. Nro. 002-94-JUS;

SE RESUELYE:
los servicios do los

docentes de EDUCACION SECUNDARIA, del AREA DE DESARROLLO EDUCATIVO DE
ENLACE CHUCUITO JULL, que a continnacién se detali:

01) APELLIDOS Y NOMBRES : VELASQUEZ AMACHI, Florentino

EXPEDIENTE . Nro. 02701-200]
. LIBRETA ELECTORAL Y/ODNI  : 01308351

CODIGO MODULAR 109511519 ‘
TITULC ' : Profesor de Educ. Artistica Nro. 05515-P-DREP.
ESPECIALIDAD  MUSICA -RELIGION
NIVEL MAGISTERIAL (I NIVEL
CARGG : Profesor por horas
JORNADA LABORAL :24 horas
CENTRO DE TRABAJO :CESA. Pizacoma
LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : PIZACOMA-HUACULLANI-CHUCUITO
MOTIVO DE LA VACANCIA : POR CRECIMIENTC VEGETATIVO
VIGENCIA DEL CONTRATO : A partir del 07 de Mayo al 31-12-2001
REGIMEN DE PENSION/AFP : PROFUTURO

FECHA DE NACIMIENTO + 12-02-1967



JORNADA LABORAL : 24 horas

CENTRO DE TRABAIO : CES. “TELESFORO CATACORA™
LUGAR, DISTRITO ¥ PROVINCIA  : JULI-JULI-CHUCUITO
MOTIVO DE LA VACANCIA : POR CRECIMIENTO VEGETATIVOQ
VIGENCIA DEL CONTRATO & partir del 07 de Mayo al 31-12-2001
REGIMEN DE PENSION/AFP . INTEGRA
FECHA DE NACIMIENTO 117-07-1975
SEGUNDO.- ESTABLECER, que el contrato queda

sujeto @ ser resuelfo por las siguientes ceusales: Incumplimiento de los deberes y obligaciones
correspondientes a su cargo, por la comision de faltas administrativas, abandono de cargo, reajuste de
metas de atencién, por racionalizacion o desplazamiento del persoual docente.

2 : 1 a los
Directores Titulares y Encargados de los Centros y Programas Educativos, de la seleccion y
rafificacion para la contratacion de los docentes precitados, frente a cualquier accién administrativa,
policial o judicial que se iniciare, por estoy actos,

AFECTESE :
SECTOR 125
PLIEGO 1 458
UNIDAD EJECUTORA 1300
FUNCION 109
PROGRAMA . 028
SUB PROGRAMA 10074
ACTIVIDAD :1.00195
GRUPO GENERICO DE GASTO - GASTOS CORRIENTES.
MODALIDAD : EDUCACION SECUNDARIA MENORES.
RSPECIFICADEL GASTO off -3

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

MSc. EDILBERTO VILCA GONZALES
DIRECTCR REGIGNAL DE EDUCACION
N O
EVG/DREP.
JACZ/CADEECH].
JPV/DOAT.
ETC/DOAI.
RGO/EAP.
LAFP/EP,
LFP/PROY,
2001-05-17
Nro. 0225
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AIBLL U8 documantos ¢ le se acotmoatan,
CONSIZERANDD .

Que. as politica de! Mmsterio de Fducacion y funcidn de la Direccion

- Regiona! de Eduracion Puno. gurantizer la celidad de un servicis educaiivo eficiente y oportuna para

o normal dosarolly de kex actividadez académicas programadas para o presents afo, en los
difei2rtes Centras Educativas del ambito jurisdiecienal de la Regidn de Puno,

Guve, per la Directive N° 006/2000-CAA, expedida nor la Oficina de Apove &
la mdminisiracion de la Eoucacion des Ministerio de Zdusscicn, so ui noimado fas acciones pars of
arocese de contratacion del personal docente de loz Cantros v Programas Educatives Pdablicos. a
nve! tavicna, pora #i oans 000 {a pusma que es comcicnraatada por ol instructive N° 001
2G00/DREP-0AJ, emiiida por la Direccién Regional de Educacién de Puno, que unifica criterios para
‘a correcia apticacdn de 13 ¢ifcda Directiva:

Que. fos DIRECTORES Titulares dv los Canlios v Programas Educativos,
501 163 us0a responsabies de la nelecsién v prorvenia rara la cossratanian de 1os docentes que se
nomnan &n ia parte resofuliva rente a cuglawier accion edminsiaitva, policial o Judicial que se
iriciare, por estos pelos, :

Estatde & i actuado por las Dirscciohes de los Centros v Programas
Educalives, informadu ror 'a Comisidn de revision de conlrates . lo opinade por fa Oficina de
Adminigtracion de Pairsanai, Visade por las Ofielnas de Asescradents Tdonien v Aswsoria e ¢ ca Jo
la Direccion Reginnal de Edugacion de Puna, v,

De coniormidad con ¢l DLN° 25782, Ley Orgénica ds! Mimsteno de
Educacion, modificada par fa Ley N°® 26510; Ley N° 24028 modificado por ia Ley N° 25212, =
Feglamente D SN" 019-90-ED: Ley N° 27212 Ley del Presuauesto del Sector Piblico nara =! i -
TTAN PRLONG 040 83ED Mamne para la Gestitn y Desarrofly de tas Aotividades en inc Ceripen
Cuucativos Publico, Directiva N 006-2000-0AE y el Instructive N° 001-2000/DREP-0AJ..

3k RESUSLVE !

., Q(‘-?B&IAB.- los' servictns de los decesles de EDUCACTY
-SECUNDARIA del AREA DE EJECUCION REGIONAL DE EDUCACION DE PUND | aie

aminyacn se <atalign”

- APELLIDNS Y NOMBRES PACHECD QUISPRE DEMETRO LUIS
EXPEDIENTE W : Oficio N® 2263
LIS TA ELLSTORA! : 12977151
LOMGH MOLLILAR : 8512302
TETULOD t Prot. Bove. (rcraca (Y 08007 -P.DRERP
DRPESALIDAD : Elsctrémen
o oRVEL MPSISTERISL P PRIMER M 8. - Paru efecios de pago :
- ZARCO : Prof. por Hores \
5 JOHNADA L ARDRAY 1 26 Maras
SENTRO DETRLIALT P CER, " Agusiin®
CUCAR, DISTRITO Y PROVINCIA : Coaty, Coata, Puno
MOTIHEG DE LE VACAMDIA : Creciminnto vecistativo
VIGEMCIA DEL COMTRATO : A partir del 02 de mayo al 2000.12-31

REGIMTN DE PENSION yio AFP . DL 25897. AFP, HORIZONTE CUSPP N°
S55271NPAHSR. Fecha de Afifiacidn 9609-13

i FECHA DE NAGIMIENTC t §9.11.22
L L]

ASEITINAS Y NOMBIES PS4 AS CALLE. JAVIER



1z

g*.-

7%=

o
av'

8%~

APELLIDOS Y NOMBRES
EXPEDIENTE N*

DCC, NACT, DE IDENTIOAD
CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRAZ AL

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA
MOTIVO DE LA VACANCIA
VIGENCIA DEL CONTRATS
REGIMEN DE PENSION yio AFP
FECHMA DE MATIMIL 4T

APELLIDGS V' NOIMBRES
EXPEDIENTE N°

LIBRETA BLECTORAI.

CODIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGQ

JORMADRA LABORAL

CEATRO DE TRABAJD

LUGAMR, DISTRITO Y PROVINCIA
MOTIWO DE LA VACANCIA
ViRAEMICIA DEL UONIRATO
REGIMMIEN DE PENSION y/o AFP

FECHWA DE NACIMIENTO

APELLIDOS Y HOMBRES
EXPEDIENTE N°

DOC. NAG, DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR

TITUL

BSPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

SARGO .

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

LUGAR. DISTRITO Y PROVINCIA
MOTIVD DE LA \’ACAN...
VIGENGIA DE! S0/ RATO
- BEGIMEN DE PE!“S“" N ylo AFP

FECHA"OE NACIMIEN O

ARELLIDOS Y NOERES
EXPEDIENTE M*

00C, NAG, DE iDENTIDAD
CODIGD MQDULAR
TTULS
ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGQ

wrsaTafy T ARARAL

3.

: CONDORI ARDILES. EDWIN GILMER

: Oficie M® 2307

L 13068764

: 09802356

D dcenciado en &dus Fisica NUOY222-PDREP
. Ecucacidn Fisica

 PRIMER MM, — Fria afectos de pago

: Prof. por Horas

: 24 Horas

: CEG. Agvopecuario de Vilgue

. Vilque, Vilque, Puno

: Crecimionto vegetativo

L A partir det 02 de mayo ai 2000-12.31
: D.L. 25807, AFP. PROFUTUROD

: 893202

. BOFMORCGUFZ BARRIGA, GABY RGBARIO

: Oficic N® 2831

043084410

1 NenLas

: Prof. Edue, Secundaria N°® -P-DREP

: Historia y Geografie

: PRIMER N.M. - Para efectos de pego

: Prof, por Hoias

: 24 Horas

: CES. "Tdpuc Amaru ™"

: Paucarcolla Paucarcolla, Puno

: Crecimientn yeoetativn

DA parur el 02 as mayo al 200092<31

: D.L. 25807. AFP. PROFUTURD CUSPP N®
556210GBECRS . Fecha de Afiiiacion 96-1105

. 69-11-16

: MAMANI PACHACLITE, SILVESTRE JUVEN
: Oficio N® 2293
: 01268206
1 0870242 ‘
: Prof. Bdue. Fimca N® 00255-P-USEL N
: Educacidn Fisica
: PRIMER M.M. - Purz efectos de pago
:Prof. poo Horas
: 24 Moras
: CES, Manaze
: Mailazo, Mafiazo, Puno
: Crecimiento vegetativo
A partir dal 02 A2 mays al 200041231
- D.L. 25807, AFP. PROFUTURO CUSPP N*
2337418MPAM8 | Fecha de Afiliacion 94-06-10
;631250

s LLANOS ABENCIO, LUIS GONZAGD

' Qfcio N® 2270

;01266145

L O8TnS2e7
- Licenciads on Bduc. Fisica N* 03825-P-DEREP
. Educacion Fisica
* FRIMER M. Pm ofartos dw pago

s Pref, por HMoras
' 4() Tk iy

/2
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ESPE. mlil AL

NIVEL MAGISTERIAL

TARCO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRABAJO

LUGAR, DISTRITC Y PROVINCIA
MOTIVO DE LA VACANCIA
VIGENCIA DEL CONTRATR
REGIMEN DE PENSION yio AFP

FELCHA D& Nalilnig ¢

APELLIC:OR Y NORBRES
EAPEDIENTE N*

LIBRETA ELECTORAL

COMGO MC UJLAR

TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGO

JORNADA LASORAL

CENTRO DE TRABAJO

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA
MOTIVO DE LA VACANCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
REGIMEN DE PENSION ylo AFP

FECHA DE NACIMIENTO

AR ZLLDOE Y NOMERES
EXPEDIENTE 1I*

QOO NAL, DEIDENTIOAD
CONIGO MODULAR

TITULO

ESPECIALIDAD

MIVEL MAGISTERIAL

CARGO

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRADALD

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA
MOTIVO DE LA VACANCIA
VISENCIA DEL CONTRATO
FEGIMEN DE PEMSION yio AFP

FECHA DE NACIMIENTO

APELLIDGE / NOZEES
EXPED'ENTE N®

DOC. NAZ, D= IDENTIDAD
CODIGO MODULAR
T

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTFRIAL

CARQ

JORNADA LABORAL

CENTRO DE TRARAJO

LUGAR, DISTRITO ¥ PROVINCIA

NPT BF A YARANCA

ipe

. Educacion Fisica

: PRIMER MM, - Para efectos de pago

: Prof. por Horas ! Educ.Fisica y Religién)

: 19 Moras - Aitorizacion ODEC

' CES Agro Ariasanal Vilia de Socca

: BoacR, ACurE, Pune

: Greclomients vegetativo

D A partiy A 02 de mayo al 20001231

: D.L. 25887, AFP. INTEGRA CUSPP N°
S60081GHIC A9 . Fecha de Afiliacion 99-08-11

1 71235418

CLUJAND RAMOS, OSCAR

: Oficio N* 2302

: 0192187

: NERLET™

: Prof. Bdue. Fisica N* 0856 7-P-DREP

t Eduaactd: Fiziee

: PRIMER iwir — Para sfectos de pago

« Prof, por Hores (Educ. Flgica y Religion)

1 19 Horas - Auterizacién QDEC

: CES. Agropecuano de Coilacachi

: Coltacachi Punp, Puno

¢ Grecimianto vegetativo

¢ A pariir del 02 de mayo al 20001231

' D.L. 25897, AFP. INTEGRA CUSPF N°
5686910LRAD2 , Feciia de Afiliacion 970510

L 7307-26

T RAMUS COtiDE, MATEC

: Oficic MN® 2304

s 01335304

: 098N2360

' Prof. Bdue. Secundans N M0830P-DREN

: Lengua y Lileratura

1 PRIMER N.M. - Parg ofectos de rago

L Prol, por Horas

1 24 Horas

1 CES. Agro Adesanal "Miguel Gray"”

: Lampayury, Amantani, Puno

: Crecimiento veaetativo

1A paiti det 52 e mayo al 200042451

' D.L. 25807 AFP. INTEGRA CUSPP N°®
7164 IMRCODS | Fecha de Afiliacién 2000-03-01

: T405414

( PANCA CHPANA ANA 1SABEL

: Oficio N*229%

MA0T46

: QEO02304

s Prof. Bdoe Teenica N™3056-P-DREP, Profesiona!
Tignico en Produce, Agropecuaria N® 01216-A-
DEREP y Bachiiler on Cs, Agrarias

T Agranecuana

: PRIMER N.M, - Pars efectos de pago

: Prof. por Horas { Aitesania Tejidos telares)

+ 19 Horas :

: GES. Tég, Agro. Arigsans! Yapam

: Yapuia, Capachiga, Puno

» Gracimients vepetative



l RESOLUCI(N DIRECTORAL o 27 H TUREP

' ™ 7 Mivn 1000
puno, &1 TWUIE
Visto los documentos que se adjuntan.
CONSIDERANDO:
Que, es propésito de.la Direccién Regional de

Educacién de Puno, garantizar ei normal desarroilo de Ias labores académicas
\ programadas para el presents afio, an los diferentes Centros Educativos de su

ambito jurisdicclonal;

\ Que, las Direcclones de los Centroa Educativos que
( so indican en la parte Resolutiva de la presente Resolucion propone personal
\ \ docente parg Contrato;y,
€ N Estando a lo actuado e Informado por las Direcciones
de los Centros Educativos; lo visado por las Oficinas de Asesoramlento Técnico
\ y Asesoria Juridica;y,

A De conform!dad con la Ley del Profesorado N° 24029,
. modificada por Ley N° 25212, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°019-80-ED; Ley del Presupuesto del Sector Piblico para 1,899 N°27013; Ley
25762 Ley de Organizacién y Funclones del Ministerlo de Educecién; su
Modificatorla Ley N°26510; R.M.N°004-96-ED; R.M.N°016-86-ED; Diract iva N°
it 004-90-OAAE sob re Normas para el Proceso de Contrato del Personal Docente

~ en los Centros y Programas Educativos para 1,999.

3

~—

SE RESUELVE:

‘ 1°.- CONTRATAR, los servicios de los Docentes dol
AHEADEEJECUCIONHEGIONM.DEEW&PUNO&EDUGACION
SECUNDARIA, que a continuacién se Indican:

01.- APELLIDOS Y NOMBRES : TITO NUNEZ, MARIA ELENA

‘ EXPEDIENTE N° . OF. N° 024-99

LIBRETA ELECTORAL . 01307985

CODIGO MODULAR . 09705873

TITULO . PROF.EDUC.SECUNDARIA N°03614-P-
DSREP

ESPECIALIDAD . CC.NN. MENCION BIOLOGIA Y QUIMICEA.

NIVEL MAGISTERIAL . R.P. 26,84 - EQUIV, AL "I" N.M.

CARGO - PROFESORA POR HORAS

JORNADA LABORAL : 24 HORAS

CENTRO DE TRABAJO . CES."SAN ANDRES" ATUNCOLLA,
ATUNCOLLA, PUNO

MOTIVO DE LA VACANCIA  : DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
1,999

VIGENCIA DEL CONTRATO : APARTIR DEL 28 DE ABRIL AL 998-12-31
----- srens e AeEReind M AFRD ¢ 19980
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MOTIVO DE LA VACANCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

-3
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA 1,999
' A PARTIR DEL 28 DE ABRIL AL 96-12-31

REGIMEN DE PENSION O AFP : D.L. 19990

APELLIDOS Y NOMBRES
EXPEDIENTE N°
LIBRETA ELECTORAL
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

MOTIVO DE LA VACANCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

+ SALAS CALLE. JAVIER(

OF. N°021-99

' 01318002

: 09802322

: PROF. EDUC. SEC. N’ 08890-P-DREP

: MATEMATICA

' R.P. 26.84 - EQUIV. AL "I" N.M.

: PROFESOR POR HORAS

: 24 HORAS )

' CES. "TUPAC AMARU" PAUCARCOLLA,
PAUCARCOLLA, PUNO

¢+ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
1999

: A PARTIR DEL 28 DE ABRIL AL 99-12-01

REGIMEN DE PENSION O AFP: D.L. 129920

APELLIDOS ¥ NOMBRES
EXPEDIENTE N’ '
LIBRETA ELECTORAL
CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

NIVEL MAGISTERIAL

CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
MOTIVO DE LA VACANGIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

REGIMEN DE PENSION O AFP ;

APELLIDOS Y NOMBRES
EXPEDIENTE N
LIBRETA ELECTORAL
CODIGO MODULAR
TITULO
ESPECIALIDAD
NIVEL MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

L. MOTIVO DE LA VACANCIA

- CONDORI PACHO, ISAIAS FELICIANO
: OF, N° 06-99
: 01314456
; SIN CAL .
: PROF.EDUC,.SEC.TEC. N?13820-P-DREP
: ELECTRICIDAD .
: AP, 2684 - PROPORCIONAL
EQUIV. AL "w N, M,
: PROFESOR POR HORAS
: 17 HORAS
:CES. AGROIND. PERKA, PLATERIA,PUNCG
- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
1,889 :
: A PARTIR DCL 28 DT ABRIL AL 89-12-31
D.L. 19990

"

: TICONA CHIPANA, NESTOR NICOLAS
: OF, N"022-99
: 01202175

;. 09805380
' PROF.EDUC.SEC.TEG.NW%P~DHEP

: ELECTRICIDAD

H R-Pl 26-84 e EOU'VI AL ". N'!MQ

. PROFESOR POR HORAS

; 24 HORA®B -

. GESTI. VILLA DEL LAGO, PUNO, PUNO .
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

1,999
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Vicbo loa documentos gue se acompailan.

CONSTDERANDO :

Que., es pelitica del Gebierno y funcicn de
ia Direccidn Reglonal de Eduracidn "Moguegua, Tacna, Tunog’ y de
los Directores de lcs Cuentros Educativos garantizar el servicio
educativo en forma eficlente y opurtuna durante el presente afo:

Que, la R.M.N°C16-96-ED y la Directiva N°0O2-
9870AAE norma las accliones y el proceso de contratoe dei personal
ducente de leos Centros y Programas Educativoe Piblicos 1,953;

@Que . de acusrdo a lo seleccionado e informads
por log Directores de Centroce Educativoe es necesaric coberturar
las plazas docentes vacantes ba)o la modalidad de scontrato por
Crecimiento Vegetativo de lius docentes que Ifiguran en la
preaante Resolucién; -

Escvande & lo actuado e 1ntoimadw pur loa
Directores de Centros y Programas educalivos: lc visado por las
(ficinae de Asescramiento Téconico v Azesoria Juridica de la DREF;

De conformidad con la Ley 288894; leyes
Noa. 24029, 25212, D.8.18-00-ED; . L. ¢5762 Ley 268510; R.M. 1“018-
868-El': Directiva N°002-2870A4F: vy D.3.00Z-968-ED.

SE RESUELVE:

-
]
R

CONIRATAR, a partir del 25 de Mayo hasta el
91 de Diciembre de 1998 los servicios de loas docentes que se
indican a continuacion de EDUCACION nECUHDﬁRIA. dei Area de
Ejecucién Regional de PUNO. .

1°.-A Dofia: ORTEGA FIL.ORES, Ricardina Viviana

SIIUAQIQ&.DEEEESIIHQ
CARGO : Prof. por Hrs. (Industria del Vestido)
TITULO prof . Kduc.Sec.N”03326--P-DSREP
RAPECIALIDAD Historia y Geografia

NIVEL REMUNTERATIVO
JORNADA LADORAL
CENTRO DE TRABAJO
LUGAR

PLAZA VACANTE

R.P. 26.84 - Equivalente al "1"N.M.
24 Hrs.

CES. Industrial Sucasco

Sucasco - Coata — Puno E
FPor Crecimiento Vegetalivo

¥4 83 AF I8N T AR 4

2°.-A Don: SANTY SERRUTO, Jimmy Angel
SITUACION. DE DESTINO '

CARCOH r Prof. wor Hra.(Educ.Fisica)



NIVEL REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
CENTRO DE TIABAJO
LUGAR

PLAZA VACANTE

EAQ/DEA-1

g

7°.-A Don: COLQUE MEDINA, Julian

WIIUACION DE_LESTINO

CARGO FProf. por Hrs. :
TITULO Prof.Educ.Bec.Téc. N°06608-P-DREP
ESPECIALIDAD Blegetricidad

R.P. 26.84 - Equivalente al “I"N.M.
i¥? Hra. (Proporcional)

CES Pecuario Huaccochullo
fuaccochulle - Punc

Por Crecimiento Vegetativo

4T 29 ¥p e 4

“e s 1

$°. -A Dofia: PANCA CHIPANA, Ana Isabel

SIIUACION DE DESTINO

CARGO - Prof. por Hrs.
TiTULO : Profesicnal Téc.N°CG1218-A-DSRED
EGPECIALIDAD :  Produccién Agtopecuarxa
NIVEL REMUNERATIVO : R.P. 25.25 - Grupo 'RY
JOHNATIA ...ABDRAL " iu Hre
CENTRG DE TRABAJC 3 bﬂb Abro Artesana Yapura
LR&M&R ¢ apurs - Capachica - Puno
JLAZA JACANIE : .or Crocimiento Vegetabivo

Los servidores de la presente regolucidn que
incumplan esur deberes y cbligacicnes se les regcindirs el
contrato.

AFECTESE, Al

SECTOR : M) Educacibn

PLIEGO : 010 Ministerio de¢ EKducacion
UNIDAD EJECUTORA s 102

FUNCION A

PROGRAMA : CZE Bducacién Secundaria
SUB-PROGRAMA = g

ACTIVIDAD : 1-00185

ESPECIFICA DEL GASTO: 02 Reurlbuciones y Complementos Ley del
Profesorado ¥y su modificadur del Presupucsto Anual Vigente.

REGIDTRESE Y COMUNIQUESE

AYTA HINOSTROZA

PROY _ELI A‘i PE] :
AL. DE EDUCACION

EPH/DREP

EFR/EAP (&) N _
ERG:"I‘A"‘ I -:‘ v ‘.-‘ .‘m [
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Visto los expedientes Nros.1350,y 1351-97 en veinti-
un folios Gitiles,sobre Licencia y Reemplazo respectivamente;

CONSIDERANDOs

Que,la licencia solicitada por la recurrente es aten—

dible de acuerdo a Ley;

Que,a fin de no entorpecer las labores Técnico~pedagd
gicas,es necesario solicitar sus servicios del docente que se especifica en la =

presente resolucién como profesor reemplazante;

Bstando a lo informado y actuado por la Coordinacifne

del ADE con Apoyo Administrativonpgn Yunguyo,Opinado
nal y la visacldn respectiva por las Oficinas de Ases

ria Juridica de la DeR.E.Puno,y;

por Administracidén de perso
oramiento Técnico y aAseso =

De conformidad con el D.L.N@ 25762 Ley Orgénica del =
24029,Ley 25212,D45.NRO19=90=

Ministerio de Educacién,D.L.N@ 26510,Ley 26706, Ley
ED 1’ el DeSaNQ 051"‘91"1’@4 Y el DaSaN@ 002"96"@-

S E RESUELV

a los docentes que a continuacidn se ind cang

E :

19.~-CONCEDER LICENCIA Y REEMI'LAZO, Seglin corresponda

cG |

. 60 |

} I Nro, CENTRO DE TRABAJO Y| LICENCIA | VIGENCIA
ord, | APELLIDOS Y NOMERES,CM. L UG A R. :
Ol |CHINO TOCONI,Justo Arese  CES"Danlel Alcides
nio,02195976. Carridn"Quefuani,

=RECONOCER I'ARA_EFECTOS DE PAGOS$

#| ~Javier SALAS CALLE,con Tit.de Prof.de BEduc.
Secundaria Esp.Mateméticas.NROB690=P=DRED o~
R.P.zs.&d,JuLuz-ﬁ hrS..

!

!
:
t
| 59
!
|

02=04=~97
31-05=97

f mmi%}ﬂ

dad.

zante,

'Reempla-‘

5G 'I TERMINO. . i

1

Enferme

?

22, -APECTESE.~ al Sector 25,Funcién 09,P'liego 405, Uni
dad Ejecutora COB,Unida%?gestora 04,Programa 028,5ub-pPrograma 0074,Actividad ===
qgaﬁﬁéﬁﬂnmcgggghatc 02,del Presupuesto Vigente 1997.

E

1-12005

umaAJDEGE%T CUMENTO

ELPRESENTE hEL ORIGIAL

LR

Y COMUNIQUESE

o B B
8U CONOMIENTO



PUNO. Y 1997

Vieto el Oficio N2 035-07-DREP/DCES.T v demds documentos
qgque ge sdduntan en DIEZ (10) folioe utiles:

CONSIDERANDO :

‘IUHIIUUEECHGIHP¥¥“TY %) ::;;:::__115511

Gue, la servidora gue figura &0 la presente resoincida,
solicits licencia =in goce de remuneraciones. ls cusl eg stendible de
acueYdo 8 Lev:

@Que, con la finalidad de dsr continvidad & los lshores
téonivce pedeglglcee.es aecessyrlo contratar al docente Que g mencion
en la pressnte resolucidn:

. Estaude a lo actusde por Administracion de Perscasl 14
Ao vieedo por lae Oficinas de Asesorsmiento Técnico y Asesoris Juridica e
Fa la Direccldén Regional de Educecldén Puno y;

De conformidad con las Leyes 24028, 2B21%. Ley sl

(-F Presupuesto NC 26706, D.Ley 25762 y su modificetoria Ley 2601C, D.5 0E
\ 19-80-8D, 0B1-91-PCM v el D.8.002-86-ED;
A ‘l\
"“\;\ SE RESUELVE : ’
SR, CONCEDER LICENCIA Y REEMPLAZO. .~ Begin corresponds o ias
\ N docentes que a continuacidn se lndjca'
: APELLJDU& ¥ NOMBRES CARGO ¥ CENTRO LICENCIA VIGENCIA Y
DE TRABAJO C.G. S.6 MOTIVG
SARDON PODRIGUEZ, Prof.Hrs.CES — 30 B7T-11-10 al
Gleny Karina C.M.NQ Uroa Tribuna a7-12-09
095041886 PUNO Lic.2in gooe
de Haber
SONQUER. PARA_EFECTOS DE PAGO. . ‘
SALAS CALLE, Javier Prof.Educac. 30 - 97-11--10 al
Secundaria NQ 08680-P, J.L.24 Hrs. 97-12-09
g.F. 26.84 Bquiv. a “1" N.M. Reemplazn ooy
' Lic.sin goce
de Haberes.

S ot e e g o 4 e A et 14 i e SR S M B o ik St (i e et e A e S P S e el e Aeis T e B s (W T T T o == Nk Pt TE B M e Wu B $Ae e s e o4 e e me me e ey

AFECTESE.~ Al Sector 25, Pliego 406, Unided Gegtors 4
Ualdaed Ejecutore 003;Funcidn 08, Programa 028. Sub-Programs 0074, Actividn?
1-12095 Especifica del Gesto 02 del Presupuesio 19397.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

EPH/DREP
CBERAESPLE)
CVM./Proy.

LN YR
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACICN PLING
_ UNIDAD GESTION EDUCATIVALOCAL
CHUALTTO WAL,

CONSTANCIA DE

APELLIDOS Y NOMBRES: SALAS CALLE JAVIER

PAGOS

CODIGO MODULAR: 09802322

[A] CENTRO “SERVICIOS PRESTADOS | REMUNERACIONES DESCUENTOS  [REMUNER
DE TRABAJO clmsoe 5 rTusn_ * |A) REMUNEIA) REMUNEA) TRANSI1A} D MAG (&) DL 2083
B) CARGO BASICA PERSONAL| PENSION |B) . ADM. [B) DL. 1339
‘D“ tms Aﬂo 9“‘ .L'."Es fﬁ?’agcqqm B) R.CARG(B) C VIDA |C 5897 | TOTAL
o CES Toisfars | 0f. G6 |01 | 30 | 06| 01| b7678 52450 | | c12261 | 109614
Cotscora UL | 07 1 07 01 |30 07 /01| 7878 b.24.50 | css20 | eeare
b Prof por Horas By 08 01|30 0801 [ bye7d [ [®2480 [ | c8343 | 78475
RD 3667 oy {0801 30 08| 0| b7679 | | b2480 cesas | 81478
18105 ol 31/12/01 | @1 [ 10 | 01 [ 30| 10 [ 0F [ b.7ETS | 122480 | cha3n | 81470
ot | 1101 |30 | 11|01 | 7678 b,24 50 1 8033 | 814.70
of | %2 [0t % w2 lot| brre | | b2s | o289 | 10170
01|01 [ 02| 30| 0 | 02| bS3TE " b.iT.18 [ cg254 £70.34
o1 |0z 02 | 28 [ 02 02| 085375 | 61705 [ co254 | 570.34

interesado pars fines que Viere por conveniente.

Jull. 02 de diclembre de 2004,

Se le xpide la presente constancla de Pagos y Descuentos de acuerdo a 'a Planilia Unica de Pagos, a solictud de!



GOBIERNO REGIONAL PUNO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
UNIDAD EJECUTORA N° 308 - EDUCACION YUNGUYO

CONSTANCIA DE PAGOS - . '

?

» =
1 3
1l patioh e

APELLIDOS Y NOMBRES : SALAS CALLE, JAVIER
CODIGO MODULAR 01318002 EXPEDIENTE N° 4051-2004
CENTRO DE [ servicios PersonaLEs REMUNERACIONES DESCUENTOS
A DESDE | HASTA |A)|Remun. A){Remun.  |A)|Trans. A)|D. Magist |A) |D.L. 20530
TRABAJO Basica Personal Pension  |B)|D. Adm. |B) [D.L. 19990
B CARGO DI{M| A|D|M|A B)|Contrato B){R. Cargo |B) C) [D.L. 25897
1 - C)|Otros C){Montop. (D) Seg.8oc.
A)|CES Quefiuani02]{04] 97]31[05[ 97| [PAGADO CON REINTEGRO EN EL MES DE JUNIO DE 1997,
gglgrof‘Hogs - (08| 97| - |08]97|B) 2684| | - || -- || - [B] 10819
A)|[CES J. Galvez |08[06] 02| 30|06[02] |PAGADO CON REINTEGRO EN EL MES DE SETIEMBRE DEL 2002, |
01|07{02|31|07|02|B) 76.79 - - -- o 106.49
01|08 02|31[08|02|B) 76.79 - - -~ [C) 91.33
Yunguyo 01/09] 02| 30|09] 02|B) 76.79 - - -= 16 267.56
B)|Prof. Horas  |01]10| 02|31 [10|02{B) 76.79 i s —e 10 91.33
01]11]02|30(11{02(|B) 76.79 - e - C) 91.33
01]12/0231]12]02/B) 76.79 - - ~~__|C) 113.18
A)[CES J. Galvez [01[{01]{03[31|01|03(B) 61.43 i e - C) 71.63
B)|Prof. Horas  101]02] 03 | 28|02/ 03|B) 61.43 - — - o) 71.93
A)|CES J. Galvez |26/04|03|31[06{03] |PAGADO CON REINTEGRO EN EL MES DE JUNIO DEL 2003,
Yunguyo 01|06{03 | 30|06(03|B) 76.79 - e - |C) 181.54
B)|Prof. Horas  |01/07{03 | 31]07|03|8) 76.79 - - -~ |0 107.30
01|{os|03|21|08|03|B)| * 76.79 o g - 10 90.71
01/09(03 (30 09[03 B) C 76.79 - - -- | 90.71
01}10|03|31|1003|B) 76.79 - - -~ |C) 90.71
01{11{03{30(11/03|B) 76.79 - - - |C) 90.71
01/12|03]31]12|03|B) 76.79 - - ~ _|C) 113.91
A)[CES J. Gaivez |01]01] 04| 31]|01] 04]B) 62.20 - - -= |0 72.72
B)Prof. Horas  |01]02{04]28|02{04|B) 62.20 e o= - |C) 72.72

£ EDY,

0
“5& b 4

J",;c,‘b U

DIRECCION DE BDUCACION PUNC
NIDAD DE/QESTION EDUCATIVA LOCAL

Se expide la presente CONSTANCIA DE PAGO, a solicitud de!
Interesado, segun planillas de pago, para fines que le convenga.

.........

Segundino thuna Qalindo
ector del Froq tma Secﬁrn i1

Yunguyo, 02 de Diciembre del 2004

l}nldld do iiuhml ldur.alw.l Local
U.E. 308 EDUCACION YUNGU YL



Pag 2

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
PUNO

CONSTANCIA DE PAGOS Y DESCUENTOS

APELLIDOS : SALAS CALLE
NOMBRES :  JAVIER
REMUNERACIONES DESCUENTOS
a) DL 205830
MES ANO |a) BASICA OTRAS TOTAL e OBSERVACIONES
c) DL 25897
b) CONTRATO REMUNERAC. | REMUNERAC. it dd
CENTRO DE TRABAJO CES. TUPAC AMARU PAUCARCOLLA
CARGO PROF. POR HORAS

CONCEDER LICENCIA Y REEMPLAZO CON RD. 6565 DREP A PARTIR DEL 03-10 AL 05-11-1997 CES. MARAZO

ENERO 2001 b) 22.01 597.45 619.46 c) 67.62
FEBRERO 2001 b) 22.01 597.45 619.46 c) 67.62

Se le expide la presente constancia, segun planillas unicas de pagos que existe en archivo
de Tesoreria Administracién de la DREP, a peticién de la interesada para fines (ue estime,
por conveniente, en atencion al expediente N° 27348.

Puno, 02 de Diciembre del 2004

|/ ﬂ  porltees '
T AT ~E Jore A QuispeZaghoe
CPC, Nieolas 1 ,.::1"_) C \ols de Pagos
Tl'—'!Q. e Yiragaion dez dn ERUE Vb



MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
PUNO

CONSTANCIA DE PAGOS Y DESCUENTOS

Pag 1

APELLIDOS : SALAS CALLE
NOMBRES :  JAVIER
REMUNERACIONES DESCUENTOS
a) DL 20830
MES a) BASICA OTRAS TOTAL b) DL 19990 OBSERVACIONRS
c) DL 25897
b) CONTRATO REMUNERAC. REMUNERAC. d) MONTEPTO

CES. TUPAC AMARU PAUCARCOLLA

PROF. POR HORAS

b)

26.84

692.99

719.83 b)

67.95

IA Y REEMPLAZO CON RD. 6565 DREP A PARTIR DEL 03-10 AL 05-11-1997 CES. MARAZO

CONCEDER LICENCIA Y REEMPLAZO CON RD. 6160 DREP A PARTIR DEL 10-11 AL 09-12-1997 CES. UROS TRIBUNA

DICERE 1997 b) 26.84 121.22 748.06 b) 75.14

FEBRERO 1988 b) 10.74 516.68 527.42 b) 52.99 mEINT. 262.71
CONTRATAR CON RD. 2740 DREP A PARTIR DEL 25-05 AL 31-12-1998 CES. TUPAC AMARU PAUCARCOLLA

JUNTO 1998 b) 26.84 772.32 799.16 b) 94,72 mEINT. 132.19

JULIO 1998 b) 26.84 779.10 805.94 b) 97.35

AGOSTO 1998  b) 26.84 632.43 659.27 b) 78.28

SETBRE 1998 b) 26.84 632,43 659.27 b) 78.28

(OCTBRE 1998 b) 26.84 632.43 659.27 b) 78,28

'NOVBRE 1998 b) 26.84 632.43 659,27 b) 78.28

DICBRE 1998 b) 26.84 832.43 859.27 b) 104.28

ENERO 1999 b) 18.79 442.70 461.49 b) 54.80

FEBRERO 1999 b) 18.79 442.70 461.49 b) 54.80

— CONTRATAR CON RD. 2757 DREP A PARTIR DEL 28-04 Al 31-12-1999 CES. TUPAC AMARU PAUCARCOLLA

JU{ ) 1999 b) 26.84 1,587.69 1,614.53 b) 194.06 REINT. 849.78

JULIO 1999 b) 26.84 936.24 963.08 b) 117.78

AGOSTO 1998 b) 26.84 737.91 764.75 b) 92,00

SETBRE 1999 b) 26.84 737.91 764.75 b) 92.00

OCTBRE 1999 b) 26.84 737.91 764.75 b) 92.00

NOVBRE 1999 b) 26.84 737.91 764.75 b) 92.00

DICERE 1999  b) 26.84 987,91 1,014.75 b) 124.00 ™

ENERO 2000 b) 22.01 605.08 627.09 b) 75 0(,90 #

FEBRERO 2000 b) 22.01 605.08 627.09 b) 75.00 W
CONTRATAR CON RD. 32241 DREP A PARTIR DEL 02-08 AL 31-12-2000 CES. TUPAC AMARU PAUCARCOLLA

JUNTO 2000 b) 26.84 1,477.17 1,504.01 c) 164.14 rEINT. MAY

JULIO 2000 b) 26.84 915.69 942,53 c) 104, 44

AGOSTO 2000 b) 26.84 737.91 764.75 c) 83,43

SETBRE 2000 b) 26.84 737.91 764.75 c) 83.43

OCTBRE 2000 b) 26.84 737.91 764.75 c) 83.43

NOVBRE 2000 b) 26.84 737,91 764,75 ¢) 83.43

DICBRE 2000 b) 26.84 937.91 964.75 c) 107.03




