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ASUNTO : Plan de trabajo “Celebracion del Ao Nuevo Andino”

De mi mayor consideracion

Es grato dirigirme a usted para hacer llegar mis saludos cordiales y a la vez
poner de su conocimiento que, la Unidad de Gestion Educativa Local de
Yunguyo, a través del area de Gestion Pedagogica, especificamente el area
de Arte y Cultura, Ciencias Sociales, y Educacion Intercultural Bilingtie, se
presenta el Plan de Trabajo especifico denominado “Celebracion del Afio
Nuevo Andino” con la finalidad de preservar y revitalizar el patrimonio
inmaterial, fortalecer la identidad local y regional, promover el dialogo
intercultural, Contribuir al desarrollo local sostenible y fomentar la conexion
con la naturaleza.

Este evento se realizara el 21 de junio del presente, fecha en que marca el
solsticio de invierno en el hemisferio sur y simboliza un nuevo ciclo agricola,
vital y espiritual. En nuestra region esta festividad adquiere una relevancia
particular pues conecta a sus habitantes con sus ancestros y a la
cosmovision milenaria que rige la relacion entre el ser humano, la
Pachamama y el cosmos.

Hago propicia la ocasion para expresarle mi consideracion y estima
personal.

Atentamente,
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I. DATOS INFORMATIVOS:
1.1 DRE : PUNO
1.2 UGEL : YUNGUYO
1.3 RESPONSABLES : ESPECIALISTA DE ARTE Y CULTURA
PROF. EDGAR PERCY, CORIMAN FLORES

ESPECIALISTA DE CIENCIAS SOCIALES
PROF. RENE EDGAR CHECALLA TISNADO

ESPECIALISTA DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE
LIC. LUZ MARINA, POMA MAMANI

1.4 FECHA DE EJECUCION :21 DE JUNIO DE 2025

II. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
“CELEBRACION DEL ANO NUEVO ANDINO”

II1. JUSTIFICACION:

El Afio Nuevo Andino, es una de las celebraciones mas trascendentales en el
calendario de los pueblos originarios de los Andes. Marca el solsticio de
invierno en el hemisferio sur (21 de junio) y simboliza el inicio de un nuevo
ciclo agricola, vital y espiritual. En Puno, una region profundamente
enraizada en la cultura aimara y quechua, esta festividad adquiere una
relevancia particular, pues conecta a sus habitantes con sus ancestros y la
cosmovision milenaria que rige la relacion entre el ser humano, la
Pachamama (Madre Tierra) y el cosmos.

La celebracion del Willka Kuti en Puno no es meramente un evento folclorico;
es un acto de reafirmacion cultural, espiritual y de identidad. En un
contexto globalizado, donde las tradiciones ancestrales a menudo corren el
riesgo de diluirse, eventos como este son vitales para:

« Preservar y revitalizar el patrimonio inmaterial: Mantener vivas las
ceremonias, rituales, cantos y danzas que han sido transmitidos de
generacion en generacion, asegurando que el conocimiento ancestral no
se pierda.

* Fortalecer la identidad local y regional: Ofrecer a los punenos,
especialmente a las nuevas generaciones, un espacio para conectarse con
sus raices, comprender su historia y sentirse orgullosos de su herencia
cultural.

« Promover el dialogo intercultural: Abrir la celebracion a visitantes
nacionales y extranjeros, permitiéndoles experimentar y comprender la
riqueza de la cosmovision andina, fomentando el respeto y la valoracion
de la diversidad cultural.

¢ Contribuir al desarrollo local sostenible: Al generar un evento cultural
de esta magnitud, se impulsa el turismo vivencial y responsable,
beneficiando indirectamente a artesanos, prestadores de servicios y la
economia local, siempre bajo un enfoque de respeto cultural y ambiental.
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» Fomentar la conexion con la naturaleza: Recordar la importancia de la

Pachamama y el Inti como fuentes de vida y energia, promoviendo
practicas de armonia y respeto hacia el entorno natural.

La realizacion de este plan de trabajo busca estructurar una celebracion
auténtica y significativa que honre la tradicion, involucre a la comunidad y
proyecte la riqueza cultural de nuestros pueblos al mundo.

IV. OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL:

Revalorizar, celebrar y difundir auténticamente la cosmovision y las
tradiciones del Ano Nuevo Andino (Willka Kuti) en Puno,
consolidandolo como un evento cultural emblematico que fortalezca la
identidad regional y promueva el respeto intercultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Garantizar la autenticidad ritual: Coordinar con Yatiris (sabios
andinos) y lideres de comunidades originarias de Puno para disenar y
ejecutar la ceremonia central del Willka Kuti, asegurando la fidelidad
a los ritos ancestrales y la cosmovision andina.

Proveer los elementos y espacios adecuados para la preparacion y
realizacion de las ofrendas a la Pachamama y al Inti, siguiendo las
pautas tradicionales.

Fomentar la participacién comunitaria: Involucrar activamente a
las comunidades locales, instituciones educativas y grupos folcloricos
de Puno en la preparacion y desarrollo del evento, a través de talleres,
charlas y ensayos de danzas y musica.

Crear espacios de dialogo y aprendizaje intergeneracional sobre la
importancia del Willka Kuti y la cosmovision andina para las nuevas
generaciones,

Promover el conocimiento y la valoracién cultural: Organizar
charlas, exposiciones o talleres didacticos sobre la historia, el
significado y la relevancia del Ano Nuevo Andino y la cultura
aimara/quechua, dirigidos al publico en general.

Difundir el programa del evento y sus contenidos a través de canales
accesibles, resaltando el valor cultural y espiritual de la celebracion.

Generar un impacto positivo en el turismo cultural y la economia
local: Atraer a un numero significativo de visitantes nacionales e
internacionales interesados en experiencias culturales auténticas,
ofreciendo informacion clara sobre el evento y facilidades logisticas.

Fomentar la participacion de artesanos, productores locales vy
emprendedores en una feria complementaria, promoviendo la venta de
productos tradicionales y sostenibles.
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e Asegurar la logistica y seguridad del evento: Obtener todos los
permisos necesarios de las autoridades locales y garantizar la
seguridad de los asistentes, los participantes y la infraestructura
durante toda la celebracion.

Implementar un plan de contingencia y primeros auxilios para
responder eficazmente a cualquier eventualidad.

V. METAS DE ATENCION:

Corporativo de la Ugel Yunguyo (65)
VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES GENERALES:

N/O | ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLES
01 Planificacion 21/05/25 Especialistas AC,
CCSS, EIB

02 Presentacion del Plan de 30/05/25 Especialistas AC,
Trabajo CCSS, EIB

03 | Aprobacion del Plan de Trabajo | 02 al 06

/06/25
04 Ejecucion del Plan de Trabajo 21/06/25 Corporativo Ugel
Yunguyo
05 Evaluacion del Pan de Trabajo | 27/06/25 Especialistas AC,
CCSS, EIB
VII. DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

N/O | ACTIVIDAD FECHA HORA RESPONSABLES
01 Concentracion en el 20/06/25 | 11:00 Especialistas AC,
auditorio de la Ugel pm. CCSS, EIB
Yunguyo (Armar mesa) Corporativo Ugel

Yunguyo.

02 Concentracion en el 21/06/25 | 3:00 Especialistas AC,
Cerro “Santa Barbara” pm. CCSS, EIB
(Pago a la tierra, challa Corporativo Ugel
a la Pacha mama) - Yunguyo.

Ano nuevo andino.

03 Desayuno con todo el | 21/06/25 | 7:00 am | Especialistas AC,
personal de la Ugel CCSS, EIB
Yunguyo por la Corporativo Ugel
celebracion del Ano Yunguyo.
nuevo andino.

VIII. RECURSOS Y MATERIALES Y SERVICIOS:

Recursos humanos:
Especialista de Arte y Cultura.
Especialista de Ciencias Sociales.

Especialista de Educacion Intercultural Bilingtie.



Corporativo de la Ugel Yunguyo.
Recursos Financieros:
Recursos Asignados por el POI
Coadigo A0O100105500324

Servicios:
» Ceremonia de pago a la tierra (a todo costo)
* Alimentacion y bebidas (a todo costo)

. EVALUACION:

La evaluacion sera de forma permanente y al culminar la actividad
se presentara el informe correspondiente a la superioridad.



