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ASUNTO . COMUNICA LA NO PRESENCIA DE TRABAJADOR DE SERVICIO

ADJUDICADO EN LA IEP N° 70245 DE YUNGUYO REUBICADO POR
EXCEDENCIA VIA REACIONALIACION.

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de comunicar lo siguiente:

Se tiene conocimiento que en fecha 09 de mayo se realizé la adjudicacion de trabajadores
de servicio excedentes via racionalizacion , que, de acuerdo al requerimiento solicitado por
la Institucion Educativa y la publicacién realizada por la comisién de racionalizacién, para la
Institucion Educativa Primaria N° 70 245 de Yunguyo, se abria adjudicado una trabajadora
de servicio, han trascurrido 10 dias, a la fecha no se presenté la trabajadora de servicio a su
nuevo puesto de trabajo, por lo que solicito informacion con respecto al personal adjudicado
y el respectivo acto administrativo para proceder de acuerdo a normas vigentes del sector
educacion.

Sin otro particular aprovecho de la ocasiéon para renovarle los

sentimientos de mi especial deferencia.
Atentamente,
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