MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

UGEL YUNGUYO
INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARLA N° 70699

YUNGUYO, 19 de mayo del 2025.

OFICIO N° 011 -2025/ME/DREP/UGEL Y/DIEP- N° 70699CH.

SENOR : Mg.Luis Marino CALCINA TITO
Director de la UGEL — YUNGUYO.
ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE

LAS SEMANAS DE GESTION 2025.

REFERENCIA: Normas administrativas.

Tengo a bien de dirigirme a su digna autoridad, para poner
de su conocimiento que, la Institucién Educativa Primaria N° 70699, cumple con
REMITIR HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE LAS SEMANAS
DE GESTION 2025 de acuerdo a la R.M. 556-2024 y la DIRECTIVA REGIONAL
N° 002-2025-GRP/GRDS/DREP/DGP, cumpliendo asi las normas y disposiciones
legales vigentes, para lo cual se adjunta la hoja de ruta.

Sin otro particular aprovecho la ocasion para reiterarle las
consideraciones mas distinguidas.

ATENTAMENTE

~//Hilafio Chambilla Quispe
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" DIRECTOR (&)



fckz

INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N2 70 699

CHICANIHUMA
HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE LA
SEMANA DE GESTION ANO ESCOLAR 2025
ACTIVIDADES PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION
PRESENCIAL
FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS / NO PRESENCIAL
Balance, reajuste del Direccion Reporte interno que resume el
PAT Comités de avance de las actividades
Gestion planificadas en el PAT,
Escolar. CONEI comunicando logros, dificultades y
reajustes
PAT revisado y reajustado.
19 de Evaluacion de la Comité de Actividades y cronograma de la
Mayo implementacion de Gestion implementacion de las Normas de
las de convivencia y medidas correctivas PRESENCIAL
Normas de bienestar.
convivencia
Charlainformativa del direccion Implementacion  del  refuerzo
Refuerzo escolar Prof. Hilario escolar. Relacién de estudiantes,
Chambilla Plan de actividades.
Andlisis de logros .
del plan de mejora ggs?gﬁ de Evaluacion del cumplimiento de
de los aprendizajes. pedagégica metas
Revision De Comité de Acta, PAT actualizado
Actividades Del L
PAT gestion
20 de pedagdgica PRESENCIAL
Mayo Analisis del Plan . 3 Propue_s'fa de acciones para la
lector Biblioteca de direccion promocion de la lectura )
aula, Concurso Peru Criterios de peru = Lee,
lee. ' Organizacion etapa institucional.
Evaluacion del S
desarrollo de trabajo o Balance _de_’ la part|C|p_a}C|0n,
21de leqiad | ! Comité de contextualizacion y adecuacion de
Mayo coleglacdo para la Gestidn la planificacion curricular
planificacion y oJo] Unidad de aprendizaje
evaluacién curricular Pedagogica nida P !
Personal
La IA como
ropuesta
Barg la planificacion. PRESENCIAL
Participacion en las
acciones de
formacion Encuestas y sistematizacion de
convocadas por la Comité de participacion en actividades
UGEL, DREP Yy Gestion formativas.
otras: Perueduca, Pedagogica Compartir experiencias.

DIFOS otros, para el
desarrollo de
competencias
docentes




Evaluacion del
desarrollo de
actividades que
promueven la
integracion y
cooperacion de todo

Directivo,
docente y
administrativo

Balance del desarrollo de las

actividades del calendario civico:

Logros, dificultades y
sugerencias.

el personal.
(Actividades
del calendario civico)
Socializacién Del Director
Reglamento Interno Comisiones de Acta, Rl Actualizado
Gestion
22de | SonsolidadoDe gfcicrizg Notas en el SIAGIE PRESENCIAL
mayo Bimestre
Gestion De Riesgos Direccién Acta, Compromisos De Mejora
Docentes
Organizacion Equipo Cronograma de reuniones y
de reuniones directi listado de temas a tratar con las
irectivo, -
23de | d& comités de familias
participacion - TRABAJO CON FAMILIAS
mayo de gestion.
Familias. PRESENCIAL
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