4 | ministeri Direccién Regional de
et del El.g.f,;;gién Educacion Puno

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Ollaraya, 16 de mayo del 2025
OFICIO N.° 015- 2025- MINEDU/DRE/UGEL-Y/DIEI N° 282 - Ollaraya.

SENOR.
Mg. Luis Marino CALSINA TITO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO

ASUNTO: Hoja de ruta segunda semana de gestion

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente en nombre de la Institucion
Educativa N° 282, y a la vez presentar la "Hoja de ruta", documento elaborado siguiendo
los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion, por lo que cumplo con hacer
de su conocimiento para los fines pertinentes, adjunto la hoja de ruta.

Aprovecho la oportunidad para expresarle las consideraciones mas distinguidas y
estima personal.

Atentamente,
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5/ Prof, Kayrel Y. Apaza Ylaquita
y DIRECTORA (e)
DNI. 42262457
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KYAY/D-IEI N° 282
Ollaraya



HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE GESTION - 2025

l. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL

Numero y/o nombre de la I.E. e Modelo de Servicio Educativo:
Modular
IEI N°® 282 1028083 Educacion Intercultural Bilingtie
o Fortalecimiento | Revitalizacion Ambit
DRE | PUNO | UGEL | YUNGUYO | Distrito Ollaraya cultural y cultural y fE It
linguistico linguistico urbano
N° Personal 1 N° estudiantes| 09 Direccién Av. San miguel
. DATOS DEL DIRECTOR(A):
Nog)bre Apellidos completos Documento de Identidad
Kayrel Yobana Apaza Ylaquita 42262457
Condic| Nombr . 932127292 Correo :
” L. kayrelyobana@gmail.com
ion ado | Teléfono electrénico YIEY Qg
. ACTIVIDADES POR EL SEGUNDO BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE GESTION:
) ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ | PRESENCIAL
FECHA | DIA LOGROS /[REMOTO
Ejecucion de programa de » ) )
19/05/25 1 mantenimiento. Comité de operaciones Fotos Presencial
20/05/25 5 Panel foto.g,raflco y declaracion de gastos Comité de operaciones Fotos, S|.st(.ama Presencial
Organizacién de la IEI. mantenimiento
Asistencia técnica en educacion inclusiva
como trabajar con estudiantes con - S .
21/05/25 3 habilidades diferentes en EBR. Especialista de educacion Inicial |Fotos Presencial
Actividades por aniversario de Educacién Especialista. docentes de las Socializacion de
22/05/25 4 lInicial. .p ’ las docentes del |Presencial.
diferentes redes. R
nivel inicial.
Trabajo colegiado para acompafiar a los
estudiantes en el desarrollo de sus Avance de la
23/05/25 5 apr.endlzajfzs y de su bienestar Docentes de la red N°8 ejecucion del . |Virtual
socioemocional programa de mi
Ejecucion de programa de mantenimiento.
mantenimiento.

VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR

No

Relaciéon de necesidades capacitacion y/o acompafiamiento en temas de gestién escolar que requieren por
parte de la UGEL

1 [Taller sobre los instrumentos de gestion.

> |Taller socioemocional a nivel de docentes.

Nota: La Hoja de ruta esta sujeta a cambios frente a actividades programadas por la UGEL u otras entidades a la
que haga sus veces para su respectiva modificacion.




