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ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA.

De mi mayor consideracioén:

Tengo el grato honor de dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente,
con la finalidad de remitir la Hoja de ruja del 19 al 23 de Mayo. De la Institucién
educativa inicial n°285 de Sihualaya, para los fines pertinentes.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para reiterarle los
sentimientos de mi especial consideraciéon y estima personal.

Atentamente
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DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL

Numero y/o nombre de la LE. Codigo Modular Modelo de Servicio Educativo:
[EI'N° 285 1028091 Institucion Educativa Inicial
PRE | PUNO | UGEL YUNGUYO Distrito TINICACHI Fortalecimiento Revitalizacion Ambito
cultural y lingiiistico|cultural ylingiiistico| urbano
N° Personal 03 N° estudiantes 19 Direccién/Comunidad Sihualaya
DATOS DEL DIRECTOR(A):
Nombre (s) Apellidos completos Documento de Identidad
Juana Chambilla Choque 02424548
Condic 5 34 Correo Juanachambillachoque@gma
= Nombrada Teléfono 963488840 = L i1 com




ACTIVIDADES POR EL SEGUNDO BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE GESTION:

>

PRIMER I ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS | PRESENCIAL
BLOQUE | FECHA DIA /REMOTO
Reajuste de los documentos de gestion
(PEI- PAT)
Docentes delared | pmanto PEI Virtual
) ) educativa N°8
19/05/25 1 Ejecucién de programa de
mantenimiento.
Trabajo colegiado que prioriza la
revision y reajuste de la planificacion y : : .
20/05/25 2 : Docentes de la red Planificacién curricular
2 eva!ua_cnon cu_mr:ular. educativa N°8 Virtual
Trabajo colegiado sobre el progreso de
los aprendizajes de los estudiantes.
Asistencia técnica en educacion
inclusiva como trabajar con estudiantes Las que determine la )
21/05/25 3 con habilidades diferentes en EBR. Ugel yunguyo q comlain Presencial
Misa por el aniversario de Educacién
22/05/25 4 Inicial'_m Especialista, docentes Socializacién de las Presencial
de las diferentes redes. | docentes del nivel inicial. :
Trabajo coegiado para acompanar a
los estudiarites en el desarrollo d= sus
aprendizajes y de su bienestar Avance de la ejecucion
23/05/25 5 socioemocional Docentes de la red N°8 (del programa de mi Presencial

Ejecucion de programa de
mantenimiento.

mantenimiento.




VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

Ne Relacion de necesidades capacitacién y/o acompaiiamiento en temas de gestion escolar que requieren por parte de la UGEL
1 [Taller sobre los instruraentos de gestion.
2 Taller socioemocional a nivel de docentes,

Nota: La Hoja de ruta esta sujeta a cambios frente a actividades programadas por la UGEL u otras entidades a la que haga sus veces para su respectiva

modificacion.



