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SENOR : MG. MG. LUIS MARINO CALCINA TITO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO
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ASUNTO  REMITO HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE
GESTION ESCOLAR 2025 DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA JEC
“MIGUEL GRAU” DE OLLARAYA
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Tengo a bien de dirigirme a su Direccién para saludarlo muy
cordiaimente y con la finalidad de Remitir Hoja de ruta para el Bloque Intermedio de la
Semana de Gestion Escolar 2025 de la Institucion Educativa Secundaria JEC “Miguel Grau”
de Ollaraya. Para lo cual adjunto:

* HojadeRutwpara el Bloque Intermediode laSemana de Gestion
Escolar 2025.
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ESCOLAR 2025

I DATOS GENERALES DE LA IE:

HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE GESTION

. Cédigo
Ndmero y/o nombre de la I.E. i Pertenece a red educativa
IES. MIGUEL GRAU 0572982 No
DRE/GRE UGEL Distrito iihing
completa
PUNO YUNGUYO OLLARAYA Sl
Il DATOS DE LA DIRECTORA:

Nombres completos: Apellidos completos:

Documento de Identidad

(DNI):
LUCY DURBY CONDORI CHINO 01339039
Cargo: DIRECTORA Celular: 926452283 | Soree _:N.oo:n._mu%@mam__
Il. ACTIVIDADES DELSEGUNDO BLOQUE DE INICIO DE LA SEMANA DE GESTION
FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE PRODUCTO
Lunes 19 b Informe de las actividades a desarrollarse | Directivo Cronograma de
de mayo en la presente semana de gestion. Docentes de actividades.
» Relacionar y analizar las notas de la | area Socializacién.
evaluacion diagnostica de entrada con las
notas del | bimestre.
» Reflexion sobre el progreso de
aprendizajes de los estudiantes.
'Martes 20 | « Autoevaluacién y reajuste de la | Directivo Asistencia.
de mayo planificacién curricular para el Il bimestre. | Docentes de Socializacion.
« Evaluacion de los planes de trabajo del | area Planificacién
personal de la I.E. Administrativos. | reajustada.
« Presentacion y analisis de los planes de
los Comités de Gestion.
Miércoles |e Reflexién sobre evaluacién de los Socializacion.
21 de mayo | aprendizajes. Directivos
« Plan de monitoreos y acompafamientos.
« Balance y reajuste del PAT. (avances)
Jueves |« Evaluacién sobre la asistencia a los | Equipo de Socializacion.
22 de mayo | estudiantes en bienestar socioemocional. | bienestar Capacitacion




« Soporte socioemocional. PIP
¢ Induccién de PIP
Viernes ¢ Induccién de CIST Directivo Capacitacion.
23 de mayo | « Andlisis del plan de Gestion de Riesgos. Docentes de Socializacion.
« Andlisis del plan lector. area
¢ Informes y actuados sobre los concursos
escolares.
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