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“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Espiritu Santo, 05 de mayo de 2025

Sumilla: Reclamo y reconsideracitn ante el proceso de racionalizacién del personal administrativo de la
IEP N° 70265 de espiritu Santo.

Sefior Director de la UGEL Yunguyo

Yo, Ruby Edgar Candia Chalco, identificado con DNI N° 29567563, en calidad de director de la
[EP N° 70265 de Espiritu Santo, me dirijo a usted con el debido respeto para formular un reclamo formal
en relacion al proceso de racionalizacién de plazas de personal administrativo que esté siendo llevado a
cabo en la UGEL Yunguyo.

Antecedentes:

De acuerdo a la publicacién preliminar de la UGEL Yunguyo del personal administrativo
excedente conforme al Régimen Laboral D. L. N° 276-2025, el personal de servicio de mi escuela figura
en dicha relacién.

Motivos de mi Reclamo:
1? Necesidad del personal:

El Sr. Lucio Valdez Huisa, identificado con DNI N° 15404455, personal de servicio de la IEP N°
70265 de Espiritu Santo es directo responsable del cuidado y mantenimiento del vivero (biohuerto) con
que cuenta la LE., en la cual, tenemos sembrado hortalizas en el presente afio, esta responsabilidad
recay6 en €l por comin acuerdo con los PPFF, asimismo, contamos con jardines exteriores en el patio a
los cuales hay que realizar constante mantenimiento, ademés, del aseo y limpieza de toda la institucién
educativa, labor inherente a su funcién.

2” Impacto en la gestion:

La racionalizacion del personal de servicio afectarfa de sobremanera la gestion de la institucién
educativa, en la calidad de los servicios que se ofrecen a los estudiantes y padres de familia, la eficiencia
del trabajo y la capacidad de cumplir con las metas educativas.

3° Otros motivos:

Considero que la racionalizacién del personal administrativo no es necesaria, ya que el personal
actual cumple con roles fundamentales para el buen funcionamiento de la institucién. Ademas, el Sr.
Lucio Valdez Huisa, se encuentra delicado de salud ya que tiene secuelas del COVID 19 y necesita de
balén de oxigeno para respirar normalmente, lo cual, le imposibilita movilizarse con normalidad.

Evidencia: Adjunto al presente los informes médicos del estado de salud del personal administrativo.

Solicitud:
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INFORME MEDICO N° 3498

Paciente - VALDEZ HUISA LUCIO

Edad : 62 afios

DNI : 15404455

Historia Clinica  : 26398 y
Fecha : Tacna, 12 de setiembre del 2024

Paciente var6n de 62 afios, quien al momento presenta Insuficiencia respiratoria crénica e
indicacion de uso de oxigeno domiciliario por antecedente Neumonia Grave por SARS CoV2,
con Insuficiencia respiratoria grave en ventilacion mecanica en Essalud Puno - diciembre

%) 2020, con 1ra atencion en consulta de neumologia del Hospital Daniel Alcides Carrién -
“ ¢ ./ Tacna el 10/08/2024 quien presenta disnea a pequefios esfuerzos, con DX

1. INSUFICIENCIA RESPIRATORIA CRONICA J96.1
2. PULMON SECUELAR COVID 19 B94.9
3. ENFERMEDAD PULMONAR NTERSTICIAL J84.8

Paciente acude con disnea a pequefios esfuerzos, tos cronica con expectoracién mucosa
constante

Cuenta con examenes auxiliares:

o Espirometria Pre y Post Broncodilatador del 10/09/2024 Probable Patrén Restrictivo
moderado severo FVC 1.73 (45.70%)

o TEM DE TORAX 08/05/2023: Patron intersticial bilateral, bula en pulmén derecho,
maltiples bronquiectasias

o Gasometria: 10/09/2024 A FlO2 0.21% Ph 7.37, Pco2
38.20 Po2 48.80 HCO3 21.40 PAFI 232.2

Cumpliendo criterios de Uso domiciliario de oxigeno

Es todo cuanto informo seguin consta en Historia Clinica y Sistema de Gestién Hospitalaria
de nuestro Hospital.

Atentamente,

ARA JANNET AVA
Archivo, A!“ MEDIC
bk _»,\L MP &I

T w0 2790 q1s]



DIRECTIVA N2 017 -GG-ESSALUD -2013
/ [-11APIA RESPIRATORIA A DOMICILIO
L 4 @

INFORME DE JUNTA MEDICA
DIRECTIVA N° 017 -GG-ESSALUD -2013

N oy '(t{" )

: /. [,
Nombre del Paciente: | 5Ly a0 L0, M T s 00 ey Edad: NS A

Red Asistencial Tacna
Hospital 1l Daniel Alcides Carrién
Departamento de Medicina

PR L TN
Historia Clinica: 2.0 .00 Autogenerador (i,
J'\ \ { "" f

[N" Cama Servicio N i o F. Ingreso

VOloi ) 2

Se reunieron los miembros del Comité de Terapia Respiratoria:

14

Medico Tratante de turno: oy 8 N A RITES Lottiay b
4\ . . J
. Coord. de Neumologia o Neumodlogo de turno: _ [\« sy fluomcos,  (PaQavy
Médico inlensivista (UCH) de turno
Asistenta Sowcial, R T
‘Diagnésticos: i I T N
9 1) ]“i' f Lo ;; % RS (Jl\-.bi‘t-n{__
4 - , .
) T W bl I Foes A ‘/J*“t“‘""“’)-‘/lﬂ)u
"‘} ‘}- ’I i A 3 t L. ' 'l-‘-‘Ll,. ‘ (; '
e ‘ .
' Py CA L en e {lead G Duonla S Sdalit v,
Conclusiones: i) "o
| Cadlt # VPR LpLsa g -‘\“{’-\.b d-‘i‘\‘\‘Lth‘-E‘\\‘u
- \ d
l i L
Plan de trabajo: | |
) & ( FafRi g ,..-,LI{( R N Y &)(’t“‘--"‘cl[’-\‘ ¢
Jroe iy | W GOV YL

Finma y Sello

v b
Jv o
j..';d-i‘ |
b 2 4, ! g
} l; :\3

e .,...-- Mf\f[ll\ll‘ ‘ ‘
lm f" ul '{.E’ﬂﬂ‘.‘{‘&ﬂm.u A 0y !
- AU .. e o o Mugrtﬂfl" 3

M br ‘P"f{".'rw-*'e'?l‘:n

s s et LB u".HJ m‘“\”.:(f,

(M(l" |.Ill

Sexo: F (M )

. Fecha 'V,!U‘Il*{ Hora: .\ 1 00M,

00



