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Tengo el agrado de dirigirme a Ud., con la finalidad de informar sobre los resultados del
Proceso de Racionalizacion de plazas administrativas llevado a cabo en el presente ario,
en el ambito de la Institucion Educativa Secundaria JEC “Miguel Grau” de la Modalidad
Educativa: EDUCACION BASICA REGULAR, Cédigo Modular 0572982, Zona rural 3, cuyo
detalle es el siguiente:

l.- ANTECEDENTES

1.1. Mediante Decreto Supremo N° 005-2011-ED, se aprueba la norma técnica
denominada “Normas para el Proceso de Racionalizacién de plazas de personal
Administrativo en las Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica y Técnico
Productiva”.

1.2. Que, en mérito al Decreto Supremo N° 005-2011-ED, la Directora de la I.EE.
Secundaria JEC “Miguel Grau”, mediante RD N° 022-2025-DIES “MG" O, conformé la
Comisién Técnica de Racionalizacién - COTIE.

1.3. Que, mediante Acta de Reunién, celebrada el 14 de abril del 2025, se conformd la
Comision Técnica de Racionalizaciéon de la Institucion Educativa Secundaria JEC
“Miguel Grau”.

Il.- DE LA EVALUACION Y RACIONALIZACION DE PLAZAS

2.1. Actualmente, segun las Néminas Oficiales de Matricula (SIAGIE), existe una poblacién
estudiantil de 68 estudiantes, distribuidos en 06 secciones, de acuerdo al siguiente

detalle;
= L a° 4 5 TOTAL
N® Alumnos 13 21 1" 12 11 68
Un solo Turno | WESDRE—
N° Secciones 1 2 1 1 1 6

2.2, La Instituciéon Educativa cuenta con un total de 2 plazas administrativas. Las cuales se
detallan en el siguiente cuadro:
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IIl.- CONCLUSION

3.1. Como conclusion general los miembros de la COTIE, fundamentamos legalmente los

siguientes puntos.

a. EXCEDENTES

Como resultado del proceso de evaluacion y racionalizacion de plazas 2025, se determinan
el total de plazas administrativas excedentes, especificando si son plazas nombradas o
plazas vacantes, presentandolas en el siguiente cuadro resumen.

N° DEL CONDICION
CODIGO SERVIDOR (NOMBRAD MOTIVO DE
DE (NOMBRE Y 00 CARGO | ExCEDENCIA
PLAZA APELLIDOS) VACANTE)
Ninguno | Ninguno Ninguno | Ninguno Ninguno

b. REQUERIMIENTO DE PLAZAS

Se presentan las necesidades de plazas administrativas en la Institucion Educativa,

debidamente sustentadas.

MOTIVO

MODALIDAD
et -NIVEL
Auxiliar de
biblioteca EBR

La |.E. cuenta con un ambiente designado para
biblioteca implementado con textos de diferentes areas
las cuales deben ser atendidos por un personal de

biblioteca.

IV.- RECOMENDACIONES.

4.1. Que, se remita el presente informe a la COMISION TECNICA DE RACIONALIZACION

de la UGEL Yunguyo.

Es cuanto informamos a usted, para su conocimiento y fines pertinentes.
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ANEXO 1

ACTA DE ASAMBLEA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARA LA ELECCION DE
LOS INTEGRANTES QUE CONFORMAN LA COMISION TECNICA PARA LA
RACIONALIZACION DE LA I.LEE.-COTIE

En las instalaciones de la Institucién Educativa Secundaria JEC “Miguel Grau” de Ollaraya,
a horas 13:39 de la tarde del dia catorce del mes de abril del afio 2025, se reunieron los
Trabajadores Administrativos para elegir a su representante ante la Comision Técnica para
la Racionalizacion de la Institucién Educativa, en cumplimiento al numeral 6.2.1 del D.S. N
005-2011-ED.

Luego de los procedimientos formales del caso, se ha elegido por mayoria simple a:

1) Sr(a): Lucy Durby Condori Chino Nivel/Ciclo/Forma/Modalidad: EBR SECUNDARIA
2) Sr(a): Luz Yrene Ordofiez Naira Nivel/Ciclo/Forma/Modalidad: EBR SECUNDARIA
3) Sr. : Franklin Callizana Jimenez Nivel/Ciclo/Forma/Modalidad: EBR SECUNDARIA
4) Sr. : Isidro Mamani Osco Nivel/Ciclo/Forma/Modalidad: EBR SECUNDARIA

Quienes seran representantes del personal Administrativo respectivamente en el
Nivel/Ciclo/Forma/Modalidad ante la Comisién Técnica para la Racionalizacion de la
Institucion Educativa.

El Director (a) de la Institucion Educativa se compromete a materializar mediante Acto
Resolutivo la aprobacién de la Comision Técnica de la Institucion Educativa - COTIE para
el ejercicio fiscal 2025.

Sin haber otro punto a tratar y leida esta acta, los presentes firmaron en sefial de
conformidad, siendo las 13: 50pm. horas.

Ollaraya, 14 de abril del 2025.
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