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ASUNTO : Necesidad y viabilidad de los lineamientos que regulan el procedimiento

que se aplicard para el otorgamiento de reconocimientos por la ejecucion oportuna de las
medidas de remediacion y medidas de control.

REFERENCIA : Informe N° 006-2025-CG/OC0741-SR

FECHA : 14 de abril de 2025

Por medio de la presente, me dirijo a usted con el objetivo de implementar los lineamientos
que regulan el procedimiento para el otorgamiento de reconocimientos por la ejecucion oportuna de
las medidas de remediacion y medidas de control.

PRIMERO. Que, por medio de informes los 6rganos responsables de implementar las
medidas de remediacion y las medidas de control de la UGEL Yunguyo, proporcionan informacion
importante sobre el estado de ejecucion de dichas medidas conforme a los plazos y formas
establecidas en el plan de accion anual aprobado.

SEGUNDO. Que, los 6rganos responsables de implementar las medidas de remediacion y
las medidas de control de la UGEL Yunguyo deben de enviar sus informes respectivos al
responsable de la implementacion de sistema de control interno a fin de consolidar y verificar el
avance de los mismos.

TERCERO. Que, las medidas de remediacion y las medidas de control estan referidas a:

1. Cultura organizacional: Ambiente de control. Preguntas (1 -14)

2, Cultura organizacional: Informacion y comunicacion. Preguntas (15 - 32)
3. Gestion de riesgos: Evaluacion de riesgos. Preguntas (33 - 43)

4. Gestion de riesgos: Actividades de control. Preguntas (44 - 54)

5. Supervision: Supervision. Preguntas (55 - 63)

CUARTO. Que, segin Resolucion Directoral N°® 0061—2025-UGEL-Y de fecha 07 de
febrero de 2025 se aprueba el documento denominado “Procedimiento para el otorgamiento de
reconocimiento por la implementacion de las medidas de remediacion y medidas de control” de la
UGEL Yunguyo, por lo que es necesario aplicar su implementacion a través de los lineamientos
internos.
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Agradezco de antemano su apoyo y colaboracion en la implementacion de estas medidas de
vital importancia para la entidad.

Es ocasion para reiterarle mis consideraciones mas distinguidas y estima personal.
Atentamente.

Juan Carlos R’amos Calsin

Responsable de SCI
C.c. Arch.



