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ASUNTO : Solicita requerimiento para TALLER DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DOCENTES TUTORES DE EDUCACION Y ENCUENTRO DE
BUENAS PRACTICAS DOCENTES EN TOE Y CONVIVENCIA ESCOLAR,
convenido Adep — UGEL Yunguyo

REFERENCIA : POI-2025-UGEL YUNGUYO
Plan de Trabajo Convenio Adep — UGEL Yunguyo

De nuestra consideracién:

Es grato dirigirme a usted para hacer llegar mis saludos cordiales y a la vez poner de su
conocimiento que, la Unidad de Gestidn Educativa Local de Yunguyo en convenio con la
ONG Adep, a través del drea de Gestion Pedagdgica, organizara la ejecucion del
Programa de “Empoderamiento de Acompafiantes y Tutores como Comunicadores de
Buena Noticia para los jovenes, adolescentes y Comunidad Educativa” dirigido a 30
docentes tutores de las instituciones educativas puablicas del nivel inicial, primaria y
secundaria JER y JEC del &mbito de la provincia de Yunguyo.

La primera etapa sera desarrollada el dia lunes 14, martes 15 y miércoles 16 de abril del
presente afio, a partir de las 8:00 am, en las instalaciones de la IES César Vallejo; para
lo cual presento requerimiento y términos de referencia para servicio de refrigerios,
materiales en base al convenio.

Hago propicia la ocasion para expresarle mi consideracion y estima personal.

Atentamente,
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ESPECIALISTA TUTORIA Prof. arina Poma Mamani
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TERMINO DE REFERENCIA

PLAN DE TRABAJO DEL TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
DOCENTES TUTORES DE EDUCACION Y ENCUENTRO DE BUENAS
PRACTICAS DOCENTES EN TOE Y CONVIVENCIA ESCOLAR “PROGRAMA
DE  EMPODERAMIENTO DE ACOMPANANTES Y TUTORES COMO
COMUNICADORES DE BUENA NOTICIA PARA LOS JOVENES,
ADOLESCENTES Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA
DEL AMBITO DE LA PROVINCIA DE YUNGUYO™ 2025

PROYECCION DE INVERSION PUBLICA:

» ENTIDAD : UGEL - YUNGUYO
» RUC : 20406267190
» AREA : Area de Gesti6n Pedagégica

Se requiere el servicio de refrigerio, materiales PLAN DE TRABAJO DEL TALLER DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES TUTORES DE
EDUCACION Y ENCUENTRO DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES EN TOE
Y CONVIVENCIA ESCOLAR “PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE
ACOMPANANTES Y TUTORES COMO COMUNICADORES DE BUENA NOTICIA
PARA LOS JOVENES, ADOLESCENTES Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DEL AMBITO DE LA PROVINCIA DE YUNGUYO”

EINALIDAD PUBLICA

Contar con el servicio de refrigerio, materiales PLLAN DE TRABAJO DEL TALLER DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES TUTORES DE
EDUCACION Y ENCUENTRO DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES EN TOE
Y CONVIVENCIA ESCOLAR “PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE
ACOMPANANTES Y TUTORES COMO COMUNICADORES DE BUENA NOTICIA
PARA LOS JOVENES, ADOLESCENTES Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LLAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DEL AMBITO DE LA PROVINCIA DE YUNGUYO”

6. ANTECEDENTES

/5

La Unidad de Gestion Educativa Local - Yunguyo a través del Area de Gestion Pedagdgica, tiene la
necesidad de contar con el servicio de refrigerio, materiales PLAN DE TRABAJO DEL TALLER
DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES TUTORES DE
EDUCACION Y ENCUENTRO DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES EN TOE
Y CONVIVENCIA ESCOLAR “PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE
ACOMPANANTES Y TUTORES COMO COMUNICADORES DE BUENA NOTICIA
PARA LOS JOVENES, ADOLESCENTES Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DEL AMBITO DE LA PROVINCIA DE YUNGUYO”

Brindar el servicio de refrigerio, materiales PLAN DE TRABAJO DEL TALLER DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DOCENTES TUTORES DE
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EDUCACION Y ENCUENTRO DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES EN TOE
Y CONVIVENCIA ESCOLAR “PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE
ACOMPANANTES Y TUTORES COMO COMUNICADORES DE BUENA NOTICIA
PARA LOS JOVENES, ADOLESCENTES Y COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DEL AMBITO DE LA PROVINCIA DE YUNGUYO”

REQUERIMIENTO
De acuerdo al cuadro de necesidades
N° DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE
MEDIDA
1 SERVICIO DE REFRIGERIOS 64 ADQUISICION
2 MATERIAL PARA EL TALLER UNIDAD

El servicio considerara los siguientes:

N°® DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE
MEDIDA
REFRIGERIO LUNES 14 DE ABRIL
1 Sandwich de queso 32 Adquisicién
2 Café 32 Adquisicién
REFRIGERIO MARTES 15 DE ABRIL
1 Sandwich de jamon 32 Adquisicién
2 Cebada 32 Adquisicion
MATERIAL PARA EL TALLER
1 cinta masking tape 01 Unidad
2 Papel bond A4 01 Paquete
23.11.11 ALIMENTOS (del 13 al 17 de abril)
1 Desayuno 08 Unidad
2 Cena 08 Unidad
13. REQUISITOS DEL PROVEEDOR:
*  Persona natural 0 juridica, con RUC activo y/o habido.
*  Consulta del Registro Unico de Contribuyentes (RUC) con la condicién ACTIVO y HABIDO.
»  Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI).
¢ El proveedor debera de contar con RNP bienes
»  El proveedor debe encontrarse en el rubro que guarde relacion con la presente adquisicion, segun consulta
RUC.
*  Elproveedor no debera estar impedido de contratar con el Estado
14. LUGAR DE ENTREGA
En las instalaciones de la UGEL Yunguyo, direccion Jr. Independencia 1038 - de la ciudad de Yunguyo
15. PLAZO DE ENTREGA
La entrega sera de forma total y unica, se ejecutara el dia 14 de abril de 2025, luego de nofificada la orden de
servicio,
16. FORMAS Y CONDICIONES DE PAGO:

o Forma de pago. Unico.

o Conformidad. La conformidad de recepcion del servicio sera otorgada por el responsable del AREA DE
GESTION PEDAGOGICA - UGEL YUNGUYO luego de verificar las especificaciones técnicas adjuntas a
la orden de compra con los bienes entregados por el proveedor, dando la conformidad con el visto bueno
enla gula de remision y la factura o boleta de venta. :
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17. PENALIDADES

De no cumplir el plazo, se aplicaré las penalidades de acuerdo a la Directiva Regional N° 04-2016 - GRPUNO,
supletoriamente es de aplicacion lo establecido segun al Art. 161 y 162 de la RLCE.

- Si el contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la
entidad le aplicara en todos los casos, una penalidad por cada dia calendario de retraso, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del Contrato,

La penalidad se aplicara automaticamente y se calcular4 de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
Penalidad Diaria =

F x plazo vigente en dias

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o Iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente, se
considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite,
de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso
la calificacion del retraso como justificado por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni
costos directos de ningun tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si fuera necesario,
se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse,

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méaximo para otras penalidades,
de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento,

18. VICIOS OCULTOS

La ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos conforme a lo
dispuesto por los art. 40 de la ley de contrataciones del estado y 173 de su reglamento,

El plazo maximo de responsabilidad del proveedor es un (01) afio, contados a partir de la conformidad
otorgada por LA ENTIDAD,

Frof. L. % Mairing Porma Mamani
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