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VHORA: < 1o o FIRMA, 3 J
Il.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE: ¢ |: ‘
IIl.- DATOS DEL SOLICITANTE: (SELLO)
Persona Natural: & s 5 S S e on :
Apeliido Paterno:| T L) R P> Apellido Materno:| € |, e Nombres:| 1Y) c E act :LQ
Persona Juridica: )
Razén Social: —'
Tipo de Documento:
DN:| O30 44y RUC: CE.

IV.- DIRECCISN:

TIPO DE VIA: Avenida:[ | Jirén:[ | Calle:[ | Pasaje:| | Carretera: [ | Prolongacién: [ |

Nombre de la via: [ _]
N° de lnmuabia:L | Block: [ _] Interior: | | Piso: Mz: l Lote: Km: | | Sector;

Tipo de Zona:

Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio;

Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar):

Nombre de zona: | ]

Referencia: [

]
Departamento: | ?U"\'O ] Provincla: [ v/ amm,!"’j PSR Vet e e |

; Autorizo se me notifique
Teléfonos: [ I j al siguiente correo electronico:

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA

V.- FUNDAMENTACISN DEL PEDIDO: (Diie " Vo o fngwds . Eoror oo
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VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:
O2/ oy / 24
LUGAR Y FECHA /7 FIRMA DEL USUARIO

Para consultas sobre su lramite ingrese a; www.ugelyunguyo.edu. pe | Tramite ' o llame al 556143
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T VEL UIALUGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"
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Yunguyo, '] 2 Wil ol

- VISTOS: FI Informe  Escalafonario N°006-2018-UEL-Y/ESCALAFON,

Decrero'AdministraﬁVO‘ Ne 031-2018~DRP-UGEUY-EAP, expediente administrativo signado con e/ N° 6933--

. " 2 : = t 05)
2018, célculo realizado por el responsable de Remuneraciones y Pensiones que se acompaiia en (
folios atiles, asi:como la. peticién presentado por la administrada: MARGARITA TURPO QUISFE, sobre

otorgamiento de asignacién por haber cumplido (25) afios de servicios oficiales al Estado en el Sector

Educacién, y;
CONSIDERANDO:

. Que, la Administrada segun Informe Escalafonario ha cumplido treinta (30)
afios de servicios Oficiales al Estado en el Sector Educacion el 21-05-2018:

Estando & o informade  por los responsables de |

Escalafon,
Remuneraciones y Pensiones, visado por el Director del Sistema Administrativo II, del Area de
Administracién grg /

De conformidad con Ja Constitucién Politica del Perd, Ley N° 28044, Ley
General de Educacidn, Ley N° 29944 Ley de Ia Reforma Magisterial, Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General: Ley N° 30693 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018,

SE RESUELVE:

ARTICULO PR:'MERO.-FELICIT’AR, a la administrada Profesora del Nivel
de Educacién Secundaria del ambito de la UGEL Yung

uyo, que ha cumplido treinta (30) anos de Servicios
Oficiales al Estado en e} Sector Educacion,

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR

Escala Magisterial a la citada servidora que se indica en la presente Acto Administrativo.

["Nro APELLIDOS Y NOMBRES /DN, CARGO Y CENTRO DE FECHA DE MONTO
Ord | EScaLA, MAGISTERIALLJORNADA TRABAJO CUMPLIMIENTO y s/,
LABORAL. ANOS DE SERV, '
01 | TURPO QUISPE MARGAR!TA,. Profesora porhoras de | 21-05-201g S/.4,800.24
07307641, (1) Escala | la IES'DAC Quefivan (256 ANOS)
Magisterial, 30 horas

ARTICULO TERCERO, ENCAfEGAR A la Oficii ini i
Unidag E!GCUIora 308 Yunguyo, que ef Pago correspondiente o<y Itina de Administracisp de la

d Ejecu diente es sujeto a dj il }
aulorice gf Phego del Gobilerno Regional Puno. J S Presupuestana, e
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RESOLUCION DIRECTORAL N°° gL

puno, 09 NOV. 2023

VISTO: El Expediente Administrativo que se acompaiia, Sobre Asignacién
por cumplir 30 afios de servicios oficiales prestados al Magisterio Nacional e INFORME N°
0106-2023-GR/DREP/DUGELP-OADM-REM; y,

- UGELP

CONSIDERANDO:

Que el (la) administrado (a) Margarita Turpo Quispe, ha cumplido treinta (30)
aflos de tiempo de servicios en beneficio de la Educacion Nacional, por lo que es necesario
otorgar una Asignacion equivalente a dos (02) remuneraciones integras mensuales, siendo la
base de cdlculo en funcién a dispositivos legales vigentes.

Que, de acuerdo a lo establecido por el articulo 41° de la Ley N°© 29944, literal

\\: establece que el profesor tiene derecho a recibir las asignaciones e incentivos que se

tablecen en la presente Ley; consiguientemente segtin el articulo 59° de la Ley en mencion,
establece. El Profesor tiene derecho a una asignacién equivalente a dos (02) RIM de su escala
magisterial, en concordancia con el articulo 134° del Decreto supremo N° 004-2013-ED, al
cumplir treinta (30) aiios por tiempo de servicios.

Que, la Décima primera Disposicion complementaria, Transitoria y Final de la
Ley de Reforma Magisterial N° 29944, dispone para el célculo de la asignacién por tiempo de
servicios considerar los servicios prestados bajo los regimenes de la Ley 24029 y de la Ley
29062, incluyendo el tiempo de servicios prestado en la condicién de contratado por servicios

personales.

Que, haciendo la verificacién del Informe Escalafonario, se advierte que el (la)
administrado (a), Margarita Turpo Quispe, con Cédigo Modular N° 1001307641, con jornada
laboral 30 horas y ubicado en la Tercera (3) Escala Magisterial, Profesor de la Institucién
Educativa Inmaculada Concepcion, cumplié tréinta (30) afios de servicio al 20 de mayo de
2023, y de conformidad con las citadas normas legales, se debe proceder con otorgar la
asignacion que le corresponde.

Estando a lo informado por Remuneraciones, actuado por Escalafén, lo
opinado por Administracién de Personal, visado por las Areas de Administracién, Gestion
Institucional y Asesorfa Juridica de la Unidad de Gestién Educativa Local de Puno.

De conformidad a la Constitucion Politica del Peru, Ley N° 26510, Ley N°
28044, Ley N° 28411, Ley N° 29944, Ley N° 30879; D.L. N° 25762; D.S. N° 015-2002ED,
D.S. N°_,__()0672012-ED, D.S.N° 004-2013-ED y D.S. N° 070-2017-EF.
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