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Es sumamente grato dirigirme a usted con la finalidad de informar a su autoridad sobre las
actividades realizadas en la Primera Asistencia Técnica realizada para docentes de Ciencia y
Tecnologia, del 10 al 14 de marzo del presente afio, lo cual paso a detallar:

ANTECEDENTES:

La RM. N° 556-2024-MINEDU, “Norma Técnica para el Afio Escolar en las instituciones y
programas educativos publicos y privados de la Educacion Basica para el afio 2025”, en el
numeral 5.2.5., indica promover el fortalecimiento continuo del personal docente, porque los
cambios planteados por el siglo XXI demandan nuevos desafios a la practica pedagogica
volviendo necesaria su renovacion, fortalecimiento y actualizacion para mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje del estudiante en respuesta a las nuevas formas de aprender. Por ello,
las instituciones educativas y programas educativos deben asegurar acciones de formacién y
acompafamiento del personal docente que contribuyan al avance continuo del desempefio

profesional.

El programa de capacitacion es una estrategia de desarrollo profesional que promueve el
fortalecimiento de habilidades pedagogicas para la mejora del desempefio docente y de los
aprendizajes. Este programa se ejecuta en el marco de la gestion del desarrollo profesional de

los docentes, de acuerdo al Plan del Area de Gestién Pedagdgica.

En términos generales, la actualizacién docente buscé incrementar la eficiencia de la practica
pedagégica del maestro o educador. Esta estrategia permitira al docente identificar y analizar

los avances y cambios del conocimiento educativo, pedagogico y didactico. Gracias a esto, la



