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“Por una Educacion de Calidad con Equidad” - IE. N° 70264 - ACAR/
C.P. Acari, 11 de marzo de 2025.
OFICIO N°010-2025-ME/DREP/UGEL-Y/AGP/DIEP.N°70264-A.

SENOR(a) : Mg. LUIS MARINO CALCINA TITO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO.
ASUNTO . SOLICITO REQUERIMIENO DOCENTE Y/O HABILITACION DE LA PLAZA CON

CODIGO 1194413416P2 PARA CONTRATO DOCENTE DE LA IE N° 70264 — ACARI
PARA EL ANO 2025.

REFERENCIA: RVM N° 037-2024-MINEDU / RVM N° 049-2024-MINEDU / RVM N° 103-2024-MINEDU

ATENCION : COMITE DE CONTRATO DOCENTE 2025

De mi mayor consideracion;

Tengo a bien de dirigirme a usted, con la finalidad de expresar el
saludo cordial a nombre de la Comunidad Educativa de la IE. N° 70264 - Acari,
distrito y provincia de Yunguyo, al mismo tiempo pongo a vuestro conocimiento
gue, segun el documento de referencia la RVM N° 037-2024-MINEDU / RVM N° 049-
2024-MINEDU / RVM N° 103-2024-MINEDU, existe una plaza vacante para contrato
docente 2025 y publicada en la pagina del MINEDU; dicha plaza ain no ha
sido adjudicada por el comité de contrata docente de la UGEL Yunguyo.
Por lo que solicito: REQUERIMIENTO DOCENTE Y/O HABILITACION DE LA
PLAZA CON CODIGO 1194413416P2 PARA CONTRATO DOCENTE 2025
DE LA IE N° 70264.

EN MERITO DE LO SIGUIENTE:
- La plaza vacante 1194413416P2 corresponde al profesor PLINIO TOQUE

MAMANI, con DNI N° 40955749, que en la actualidad ocupa el cargo de Director
designado en la plaza 1174413416P2, POR TANTO SU PLAZA DEBE SER ADJUDICADA

PARA CONTRATO DOCENTE 2025.

- REQUERIMIENTO DOCENTE: Nuestra I.E. durante el presente afio 2025
tiene objetivos planteados de mejora de aprendizajes atendiendo con
equidad, igualdad e inclusion educativa, en donde implementaremos
diversos talleres educativos(aula de saberes EIB, aula interactiva con IA,
aula TIC y otros) y atencion a las familias desde su contexto educativo
real tomando en cuenta que desde una IE rural se pueda brindar una
educacion de calidad y acorde con los cambios de la sociedad actual y no
hacer que disminuya presupuesto Docente de las IIEE rurales. La solicitud

también responde a los diversos concursos nacionales e internacionales
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gue participa nuestra I.E. en representacion de nuestra provincia de

Yunguyo, UGELY vy region; la idea compartida es generar una educacion
con equidad e igualdad de oportunidades para nuestros estudiantes.

- SUPLICA: que las razones expuestas sean tomadas en cuenta, con el
compromiso constante de la mejora de aprendizajes de nuestros

estudiantes y defender la educacién en ambitos rurales.

Me suscribo de usted reiterandole las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente;
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“Por una Educacion de Calidad con Equidad” - IE. N° 70264 - ACAR/

PLAZA VACANTE PARA CONTRATO DOCENTE 2025

N° | NOMBRE | TIPO I.E. TIPO DE CODIGO DE cODIGO CARGO/ MOTIVO DE
DE IE RURALIDAD PLAZA MODULAR JORNADA VACANCIA
LABORAL
T 70264 Multigrado RURAL 3 1194413416P2 0221416 PROFESOR Designacioén a cargo
EDUCACION directivo del Prof.
30 HORAS Plinio TOQUE
MAMANI.
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UGEL Yunguyo
"ARG del Bicentenario, de s comolidaciin O neesirs
Independencea, v de ls conmemoraciin de las bervicas hatallas de

Juenin y Ayacoche

INTERESADO

‘...oum

Resolucion Directoral W 0288 -2024

YunGuvo,2 8 FEB 2024

Vistos, la relacidn de ganadares del concurso de acoesc & Cargos
Directivos de insttucion educalva en Educacidn Basica o Técrico Productva, en el marco de la Camera
Pubica Magistenal de |a Ley de Reforma Magisteral,

CONSIDERANDO:

Que, & articulo 35 de la Ley N* 28044, Ley de Reforma Magsiedal
estatiece en e Ieral d) Directives de Institusidn Educativa que comprende la plaza ce Direckor o Subdirecior en
Educadtn Bsica o Técnica Produciva en el marco de I Camera Piblica Magsierial de la Ley de Reforma
Magisterial,

Que, medante Resaucitn Viceministesial N* 155-2022-MINEDU, s2
aprobd la Norma Técnica denominada "Noma que regua el Concurso Plnlico da Acceso a Carges Directivos y de
Especiaistas en Eoucaciin en las Instancias de Gestidn Educativa Descentralizada 2022-2023, en el mareo de la
Camera Pibiica Magisterial de 13 Ley de Reforma Magisterial” of mismo que se ha desamolado denteo de ks plazes
sefalados.

Con OFICIO N* 0382-2024-MINEDUNVMGP.DIGEDD y sus
modficatorias se estatiece el Cronograma del Concurso Pitiico de Acceso a cangas Directives y de Especalsias
en Eduzacidn en las Instancias da Gestidn Educatva Descentraizada 2022-2023, en ¢l marco de la Carrera Publica
Magisterial de La Ley De Reforma Magistess,

Que, ¢! MINEDU ha definido 2 los ganadores del carga de Directives d2
Psihuciones educativas, considerando e orden mérto y L prelerenca registrada par el pastulanie,

Que, estando informade por ¢l Jefe da Recursas Humanos o quien
Mgasusvmmmwhmanadehdmﬁwﬁénydsmwcl Director de laUGEL Y,

De corformidad con la Ley N* 31953 que aprueba of Presupuesio
Anual de Gastos para el Ao Fiscal 2024, I3 Ley N° 25044, Ley General de Educackn, la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magistenal y sus modificatodas, ef Decréto Supremd N* 004-2013-ED, Reglamenio da la Ley de Reforma
Magsiana y sus modificatonias, Resolucon Viceminstenal N 155-2022-MINEDV, y & Reglamento de Organizacdn
y Funciones aprobado por el Gobiemo Regonal.

EMAIL: erlytoque@gmail.com
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR en el cargo de DIRECTOR LE. , por un periodo
de cuatro (4) afios conforme a lo siguiente:

~1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES . TOQUE MAMANI , PLINIO
DOC.DEDENTIDAD %08 1% BN No 40955749
ESCALA MAGISTERIAL : CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
/ 1.2. DATOS DE LA PLAZA :

INSTITUCION EDUCATIVA . 70264
CODIGO DE PLAZA D 1174413416P2
JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronologicas
VIGENCIA 3 01/03/2024 al 29/02/2028

[} Articulo 2.- ESTABLECER, que, el directivo de la Institucion Educativa,

a partir de su designacion tiene derecho a la Remuneracion Integra Mensual (RIM) de 40 horas cronolégicas semanal

- mensual de acuerdo a su escala magisterial, asi mismo, les comesponde percibir la asignacion temporal por
desempeniar los citados cargos, conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N°® 227-2013-EF,

Articulo 3.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

Registrese y comuniquese.
FIRMADO ORIGINAL
LIC. EFRAIN CONDORI RIVERA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Ili
UGEL Yunguyo
LO QUE TRANSCIan 4
PARA SU CONO™
ECRDUGEL
DCMAGI
SRHIDSAII
CRANJAGP
WAMIOAJ
NEXUS
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Resolucion Directoral N°0820-2021
I N a7/

Vislo, o Expediente N° 6347, Acla ce Adjudicaciin para Persceal
Dccente 2021, scbre Reasignadin Etsps Regional por INTERES PERSONAL;

| CONSIDERANDO:
|

Que, @5 politica do! Ministerlo da Educacién y funcitn da [a Unidad de
Gestén Educativa Local, garantizar ¢l desplazamienta del persanal Docente para el normal cesarrcllo de fas
actividades académicas programadas para el presente afo;

Que, la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial, Sene per cbjelo
normar 1as relsciones entre e Estade y los profesoras que prastan senicics en s Imsitucones y
programas sducativas piblicos de educsatn bisics y teenico productiva y en las Mnstanoas cde Gesliin
Educativa Descerirsizadas, requiands deberes y derechos, la formacion continua, lan Carrers  Plblica
Magisterial, la evaluackn, 6l proceso disgpinario, 1as remuneracicnes i los estimulos e incentivos,

Que, el aticulo 87 de Ia Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisteriad
establece: W2 roasignacicn es M accicn de persanal medVanle la cual of profesar se desplaza de wn cargo a
ofro gual que se encuenfre vacanfe, en cusijuers de Ms dwas magisferiales, sin modificar fo escals
magisienal alcanzads Se efectie previc @ los procesos de nombramienfo y confrafacian docente, bajo
responsabiidad administrativa, £ reglamento de la presenis Ley sslablece fos oilerias y condiciones para
reasignacian®,

Que, ¢l numeral 1543 del Reglamento de & Ley de Reforms Magistenal,
aprobade madante DS N 004-2013-ED. establece que o MINEDU establecera los lneamientos

procedinientos del proceso o reasignaciing

. Que, 3 travis del Decreto Suprema N* 014.2019-Mnecu, se modifican
los articufos 62, 73, 88, 82, 93, 102, 104, 106, 108, 154, 158, 161, 164, 169, 17€. y 201 del Reglamento de la
Ley Nt 20544, Ley de Reforma Magsteral, aprobaca por Dacrelo Supremo N 004-2013- ED;

Que, mediante Resolucion Viceminstenal 245-2019-Minedu, de fecha
27 de septiembre del 2018, se Gprobd la norma téenica dencminada: “Disposiciones pars ls reasinacin y
pesmuta de los prafesores en & marco de fa Ley N 29944, Loy de Reforma Magisfers) y su Reglamento®; de
12 misma manera a fravés de la Resolucidn Vicaministeral N*0212.2021.-MINEDU, de fecha 07072021 se
aprueba la medificacian a ls RVM N® 245-2019-MINEDU,

£l numeral 2.6 de 13 mengicnada norma lécnica precisa & imbito de
oplicacién, en el comprende & ks profesores de las iress de Cesempedc lsboral: a) Gesién Pedagigica ¥
b) Gestion Instilucional. Asimismo, se precisa en el numeral 5.2 las cousales de reasignacitn sienco que en
los meses Gs setembre a roviembre 50 ejecuta la reasignacien pee razones da LA familie @ interss
persenal, comeniendo estas dos (2) causales dos slapas: regional y la interregional;
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Que, estnda i o vjeoutado o mlemado e of Corngs ol How Ty
de Personnl Docentte, y visado por b Jelaluras ¢ Aseserin Sridica de 3 Unidad dn Geside EQucavin | e
vy

Que, de conformidad con la Consthedin Poltica del Pery, Loy g0
Presupuosto del Sector Pubiico para el Afo Fiscal 2021, Ley N * 28044, Loy Genwal de Ecuescim, Ley N
29944, Loy ¢v Relorma Magistenal, 4| Decreto Supremo N 0O4-2013€D, Reglamento de 1o Loy de Heforma
Magisterial y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR . a partr del pemero de marzu def
2022, n PLINIO TOQUE MAMANI, con DN N* 40855749 en el cawgo de PROFESOR, con TERCERA
ESCALA MAGISTERIAL y con Jomada Laboral de 30 Mrs. PEDAGOGICA, a guisn se = ha comsignodo en
la evalaticn de sy axpedents | ol siguiente puntsje

{
\/ CRITERIOS DE ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPO DE PUNTAJE
EVALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
VRAEM —“'o)
3
Puntaje Obtenido 14.00 22.20 200 4520
PLAZA DE ORIGEN -
CODXGO DE PLAZA T 1138613911K8
NIVEL EDUCATIVO . Primaia
INSTITUCION ECUCATIVA ;o TA8S
UGEL UGEL MOHO
PLAZA DE DESTINO
CODGO DE PLAZA L 1IMRIIEP2 .
NNEL EDUCATIVO : Primaria
AREA CURRIC/ ESPEC v -
INSTITUCION EDUCATIVA 0254
MOTNVG DE VACANTE . REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE :
\
NENGOA CRUZ, LUZ MIRIAM [R-2020)

ARTICULO SEGUNDO: AFECTESE, a la cacdena presupuestal
comespandicnte de acuerdo al Taxto Uneo Ordenado del Clasificader de Gastos,

ARTICULD TERCERO: NOTIFICAR, la praseriie rescluddén 3 las pares
ineresadas, pcrowconodmivnoymwmema.
Regiarese y Comuniquess,

FIRMADO ORIGINAL

LO QUE TRANSCRO o
PARA lll CO"OCOM!N' v
FINES CONMBICUIENTE S

ROMERO

l(llﬂ) ADMINISTRATIVO
TRAWITE DOCUMENTARYD
UE M 0w amwhe vistin

[ e i A L
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