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UNDAD OF GESTION EDUCA TV A LOC AL

COMPBLETA
SECUNDARTA

TLNCATO
WA MRGUIL GRAU CRLARAYA

Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

Ollaraya, 11 de marzo del 2025.

OFICIO N° 021-2025-ME-DREP-UGELY/DIES'"MG" O.

SENOR - Mg. CALCINA TITO, LUIS MARINO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO

PRESENTE. -

ASUNTO : Remito hoja de ruta de la semana de gestion.
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Tengo el agrado de dirigirme a su distinguida direccién para
saludar cordialmente, e informar la hoja ruta del primer bloque de inicio de la
semana de gestion.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle mi
mas alta estima y consideracion.

Atentamente,

MINISTERIO DE EDUC A« ION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YURGLYO
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HOJA DE RUTA PARA EL PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE

GESTION

It DATOS GENERALES DE LA IE:

Namero y/o nombre de la |LE. Codigo modular Pertenece a red educativa
IES. MIGUEL GRAU 0572982 00
Documento de formalizacion de red
educativa
DREI/GRE UGEL Distrito NA
PUNO YUNGUYO OLLARAYA Polidocente | Polidocents | Unidocente
complota multigrado
X
Il. DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI);
LUCY DURBY CONDORI CHINO 01339039
Cargo: DIRECTORA Teléfono/ 926452283 Correo
Celular: electronico: , .
luz.condori.c@gmail
.com

lll. ACTIVIDADES DEL PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE PRODUCTO
03 de Bienvenida, Directivo Cronograma de
marzo posesion de cargo. actividades.

| Analisis de la RM. 556-2024-MINEDU. Directivo Conocimiento de los

comités de gestion,
actividades de la

resolucion.




Conformacion de comités de gestion escolar | Directivo. Comité de gestion
y fechas civicas. conformada con RD.
4-marzo Sistematizacion de los niveles de logro. Docentes Documento de
Analisis de la sistematizacion. sistematizo.
Metas.
Revisar y actualizar del PEI. diagnéstico Comisiones. Equipo Documento actualizado
institucional. (niveles de logro). metas y directivo
objetivos.
5- marzo Reajuste del plan anual de trabajo. PAT Comisiones y equipo Documento actualizado
directivo.
6-marzo Reajuste de normas de convivencia Comités Norma de convivencia
Equipo directivo actualizada.
Reajuste y Actualizacion del RI. Comités. Documento actualizado.
Equipo directivo
7-marzo (Socializar protocolos de violencia escolar Comités Acciones a
para prevenir). Equipo directivo desarrollarse.
Poner en conocimiento la Gltima norma. Equipo directivo
10-marzo | Capacitacion ugel Especialista ugel
Directivo
Socializacion de la calendarizacion Equipo directivoy CCO | Documento de
11-marzo calendarizacion.
Actualizacion del PCI Comité de gestion Documento actualizado
pedagogica.
Planificacion curricular Comité de gestion Documento de
pedagoégica. Equipo planificacion.
directivo
12-marzo Planificacion curricular. Carpeta pedagégica | Equipo directivo Carpeta pedagoégica
Plantear plan de actividades de los Comité | Comité Plan de actividades de

de gestion escolar:

Comité de condiciones operativas.

los comités.




Comité de gestion pedagogica.

Comité de bienestar.

13-marzo | Conformacién de comisiones para el buen Directivo Comisiones
inicio del afio escolar.
Planificacion de actividades para el buen Comité de gestion Plan
inicio del afio escolar. Comité de gestion
Plan.
14-marzo | Capacitacion ugel

* Incrementar las filas para los dias y para las actividades segun la planificacion de la IE.

IV. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

N.° Relacion de necesidades de capacitacién y/o acompafiamiento en temas de gestién escolar que
se requieren por parte de la UGEL
1. Actualizacion de estrategias en razonamiento, creatividad y pensamiento critico en los
estudiantes.
2, Capacitacion en instrumentos de evaluacién en evaluacién formativa.
3. Planificacion.




