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Il.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE:

A

lll.- DATOS DEL SOLICITANTE:

(SELLO)

Persona Natural:

Persona Juridica;

Apellido Paterno:|  Af A M AA)) Apellido Materno: F JOREC Nombres: L,U 0ELLD

‘E HORA',J//"()B FIRMA,

Razén Social;

Tipo de Documento:
DNI:

40{08543 RUC: Gk

IV.- DIRECCI6N:

TIPO DE VIA: Avenida:[ ] Jiron:[ X]  Calle:[ | Pasajo:s] | Carrotora: [ |

Prolongacion: [ |

Nombredelavia: | T\ weu finsuwyeo  H 3¢

" de Inmueble: | Block: | I?nerlor.-|_'_] Piso:[ | Mz[ | Loter[ |

Tipo de Zona:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial; Centro Poblado: Caserio:
Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar):

Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:

Km: I ] Sector; ‘_ |

Nombre de zona: |

Referencia; |

Departamento: Provincia: Distrito:
|

L L

Toldfonos: 9 653 (€ /¢4 [go7 582 Co7] pltorzasemenatine

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA

V.- FUNDAMENTACI6N DEL PEDIDO :
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VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

.
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UGEL Yunguyo
"Decenio de ln lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

UBLICA DEL pg,

WINTERESADO

Resolucion Directoral N™ --5358-2021
YUNGUYO, 2 5 FEB 01

Vistos, los documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente,

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva, es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion. en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



