Direccion Regional de {Unidad de Gestion Institucion Educativa —%
Educacion Puno Lducativa Local Primaria N° 70272 -
Yunguyo Villa Santa Rosa
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Sefior : Mg. Luis MARINO CALCINA TITO i A Wl <A .
Director de la Unidad de Gestién Educativa Local Yunguyoq;\: ‘ 2 e~ '."_‘
Dela : Lic. Emiliana MAMANI MAMANI T
Directora de la Institucién Educativa Primaria N° 70272 Villa §4Rta 053 L&"'{-"’W
Asunto : Informo posesion de cargo de la profesora contratada. LaRb B o=y

Tengo el agrado de dirigirme a su digno despacho con la finalidad de saludarle
cordialmente y poner de su conocimiento a su Direccién, de la profesora que se presenté en la
Direccion de la IEP.N"70272 de Villa Santa Rosa, el dia lunes 03 de marzo del 2025 portando la
RD.N® 0143-2025 Y Acta de adjudicacion para darle POSESION DE CARGO COMO DOCENTE
CONTRATADA EN EL NIVEL PRIMARIA a partir del 03 de marzo del 2025 hasta31 de diciembre en
el presente afio 2025.

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO LEP.N®* | NIVEL
01 | SUMI TINTAYA SONIA 40461158 | Profesorade Aula | 70272 Primaria
Adjunto:

Copia de Posesion de cargo en el libro de actas de la |E.

RD. N°0143 -2025 emitida por la UGELY.
Sin otro particular, reiterarle los sentimientos de mi mayor consideracion y

estima personal.

Atentamente
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VGEL Yunguyo

"Afio de Ia recuperacién Y consolidacién de la economfa peruana”

w\l‘w DEL "?’

INTERESADO

.01
Resolucion Directoral N° L2 -2025

9% EER 9005
vuneuvo, £ % FEB 2026

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar:

Que, el articulo 76° de |a Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pUblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién en el servicio docente en
educacion baslca y técnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de contar con los profesores para el ejercicio de la funcion docente en los programas educativos y en
las instituciones educativas de Educacion Bésica y Téenico-Productiva, antes y durante el afio lectivo, sobre la base de los
principios de meritocracia, transparencia e igualdad de oportunidades.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Loy General de Educacion, Ley N° 29944 Leyde Reforma Magisterial ¥ 8u modificatoria, Ley
N® 32185: Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funclones del Ministerio de Educacién, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y lag
facultades previstas en la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General; '

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segin el
anexo que forma parte de la Presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:



