; YUNGUYO
I.- RESUMEN DE SU PEDIDO:

Apertv@ de  centa. paro docente .

I.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE:
lIl.- DATOS DEL SOLICITANTE:

Persona Natural: e R

Apellido Paterno:| A ( M A N ¥4 A Apellido Materno:| AP A7 A Nombres: CAMILA PATRICIA

Persona Juridica:
Razon Social:
Tipo de Documento:

one| 40566 Y2 RUC: CE.

IV.- DIRECCI6N:

TIPO DE VIA: Avenida:[ | Jirén:[ 5<]  Calle: Pasaj; | Carretera:[ |  Prolongacion: [ |

Nombredelavia: [ \/7]la (vebrac ex

l

N* de Inmueble:| | Block: | ]Interlor:| |Plto:[_] Mz [ 1> | Lote:m Km:l_l Sector:l

Tipo de Zona:

Urbanizacion; Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio:

Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar):

Nombre de zona: | SAN FECLIPE |

Referencia: | AV. TAMBOPATA |
Departamento: | Dy N O ] Provincla: [ S AN RO M| A N | Distrito: | (VULIACA |
Telétonos: | 92333 232.7| | aisiguions corro slscnenico: 0.LA3CP TFA@g Mail - comy |

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA

V.- FUNDAMENTACI6N DEL PEDIDO :

Apertura  de  enko  povo  docente ol

wNoel  Pamovi .

VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

Cop GDN |

Copia Jde  Resoludbn _ de  ontvato .

Yonguyo  o0y-03-25 /JZ/

~ LUGAR Y FECHA FIRMA PECISBARIO

[4
Para consultas sobre su tramite ingrese a: www.ugelyunguyo.edu,pe Iﬁamue B°°“'“°““’”L| o llame al 556143




REGISTHO NACIONAL DE IDENTIFIGACION ¥ ESTADO CIVIL
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UGEL Yunguyo

"Afio de Ia recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

‘.‘,um.m i, Pegy
Wy .f

Resolucion Directoral N° hane ~2025

YUNGUYO, 9 & FEB 2005

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en el servicio docente en
educacion basica y técnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

T disposiciones, con la finalidad de contar con los profesores para el ejercicio de la funcién docente en los programas educativos y en
A . las instituciones educativas de Educacion Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio leclivo, sobre la base de los
“\principios de meritocracia, transparencia e igualdad de oportunidades.

A% ,/ Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
‘el Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
litular de la entidad, y,

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29944 Leyde Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley
N® 32185: Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2025, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
maleria educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las
facultades previstas en la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrative General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el

A ’ ;;;‘ anexo que forma parte da la presente, suscrito por la Unidad Ejeculora y el personal docente que a continuacion se indica:
MG Ja




