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SENOR : Director de la “UGEL” Yunguyo EXPRONTE N 25 2

PRESENTE.-

| HORA: L1249 FIRMA, o~ ’TE )
ASUNTO : Remito Hoja de Ruta para el Primer bloque de semanas de gestion -
Periodo 2025.

Es grato dirigirme a Ud. Con la finalidad de alcanzarle la Hoja de
Ruta para el Primer bloque de semanas de gestion del afio lectivo 2025 de la Institucion
Educativa Primaria N° 70240 de Sanquira, de acuerdo a la R.M. 556-2024 y la directiva
regional N° 002-2025-GRP/GRDS/DREP/DGP, el mismo que serd cumplida con
participacion de toda la comunidad educativa.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para manifestarle las
consideraciones de mi mayor estima personal.

Atentamente,
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HOJA DE RUTA PARA EL PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2025

L DATOS GENERALES DE LA IE:

Nimero y/o nombre de la I.E, Cédigo modular Pertenece a red educativa
70240 0221176 NO
Documento de formalizacién de red
educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NO
PUNO YUNGUYO YUNGUYO Polidocente | Polidocente | Unidocente
completa multigrado
X
Il.  DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):
PAULINO MAMANI MAMANI 01288157
Cargo: DIRECTOR Teléfono/ 966200801 Correo paul_1219@hotmail.com
Celular: electrénico;

lll. ACTIVIDADES DEL PRIMER BLOQUE DE SEMANA DE GESTION

PRESENCI
BLOQU | kecHA | DIA | ACTIVIDADES* | RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS AL
E /REMOTO
IMIXTO**
- Bienvenida al Trabajadores y los miembros de
personal docente, APAFA de la IE bien acogidos.
administrativo y los (Libro de acta).
miembros de APAFA.
- Analisis y
3-Mar 1 presentaciéon de la | Director y docentes Docentes con conocimiento pleno Presencial
BLOQY RM._No - 567-2028- sobre la normatividad vigente
E DE MINEDU. RDR No 2024, (Libro de acta)
INICIO 584-2024-DREP. i '
Directiva Regional No
002-2024-GRP.
Conf'ormamon dq los -Resolucion Directoral (RD)
Comités de Gestion A g !
4-Mar 2 ) Director y docentes | -Equipos  conformados  de | Presencial
Pedagdgica y o
. actualizacion de Il. GG.
Bienestar escolar y/o




CONEI; y de los
equipos
responsables para la
actualizacion de los
Il. GG.

Actualizacion del

Proyecto Educativo Director y docentes | PEI actualizado Presencial
5-Mar 3 Institucional PEI.
Actualizacién del
Proyecto Curricular Director y docentes | PCI actualizado Presencial
Institucional PCI.
Reajuste y
actualizacion del PAT
6-Mar 4 ::: seccion referida Director y docentes | Documento actualizado Presencial
programacion de
actividades del DG.
Resultados de
acompafiamiento en : Docentes con informacién :
Grupos & Director y docentes secmtics sobre HIAR. Presencial
7-Mar L] interaprendizaje GIA.
Planificacion de - Relacion de las activic!ades. y .
soEbones fcradives Director y docentes cfront'{grama de ejecucion | Presencial
(incluido en el PAT)
Asistencia técnica
para el personal
?I:Jr;zti“i’:icizl pc:l:nc:::t: Docentgs y directivos bien
10-Mar 6 : " | Ugel-Yunguyo fortalecidos para el buen inicio del | Presencial
secundaria),
afio escolar 2025,
convocado por la
UGEL-Y en el Local
“Yunguyo mio"
Actualizacién del
Sleg:m‘::tc:ns:;:zzg: Director y docentes | Reglamento Interno actualizado Presencial
Educativa,
Voot ! Resultados y analisis
de Ig calidad de la Ditector y docentes Docentes ‘con_ conocimiento Presencial
convivencia escolar sobre Convivencia Escolar
en la IE 2022
Asistencia técnica Especialistas de Docentes bien fortalecidos en la
12-Mar 8 para docentes por UGEL Yunguyo planificacién del afio escolar | Presencial
zonas (Yunguyo B) 2025,
Analices y/o
socializacion de
progreso de los Cronograma de reuniones de
aprendizajes, Director y docentes | Grupos de Interaprendizaje | Presencial.
basandose en GIAS.
la evidencia provista
13-Mar 9 | el afio anterior.
Elaboracion de las
normas de |
convivencia de la |E | Directory docentes | Normas  de  convivencia | Presencial
insertados  en Reglamento
Interno.
Elaboracion y | Director y docentes | Pruebas de Evaluacion '
ol n formulacion de i diagnostica Fressncial




preguntas para la
prueba de evaluacion
diagnostica del 1ro al

6to grado.

Organizacion  de Organizacion de espacios
espacios comunes comunes para la bienvenida a
para la bienvenida las/los estudiantes

a las/los

estudiantes

Reunion de balance
de las actividades
desarrolladas durante | Director y docentes
el primer blogque de
semanas de gestion

Acuerdos y compromisos en

Libro de acta Presencial

V.

NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR

Relacién de necesidades de capacitacion y/o acompafamiento en temas de gestin escolar que
se requieren por parte de la UGEL

Continuar con las capacitaciones para la implementacién de Comités de gestién escolar (reconocimiento
de funciones, relevancia en la gestion, roles)

Profundizar con la capacitacion en Dimension Escolar

Continuar con la capacitacion en la elaboracién de los Instrumentos de Gestién.

Sanquira, 27 de febrero del 2025.




