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MINISTERIO DE EDUCACION]

SENOR:

DI *J

SUMILLA: SOLICITO NULIDAD DEL
PROCESO DE CONVOCATORIA REGIMEN
DEL D.L. 276 N° 001-2025-UGELY Y
SOLICITO DE APERTURE PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO.

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO:

JUAN _JOSE __ESCOBAR _ COAQUIRA,

identificado con DN.l. N° 48932724, con
domicilio en el Jr. Atahualpa 150 de la ciudad
de Yunguyo, del distrito y provincia de

Yunguyo, a usted en atenta forma digo:

Que, de conformidad con lo establecido en el

Art. 2 inciso 20 de la Constitucion Politica del Estado, articulo 10 del TUO de la Ley 27444

recurro a su despacho con la finalidad de SOLICITAR LA NULIDAD del PROCESO DE

CONVOCATORIA REGIMEN DEL D.L. 276 N* 001-2025-UGELY, por contravenir la

Constitucion Politica del Estado y las Leyes; bajo los siguientes fundamentos:

ANTECEDENTES:

1. EIl 24 de enero del 2025, mediante la convocatoria REGIMEN DEL D.L. 276 N° 001-

2025-UGELY, se convoc6 para las siguientes plazas: CONTADOR |,

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |, ASISTENTE EN SERVICIO DE EDUCACION

Y CULTURA |, TECNICO ADMINISTRATIVO | y TRABAJADOR DE SERVICIO:



PROCESO DE CONVOCATORIA REGIMEN DEL D.L. 276 N* 001 -2025-UGELY
CONVOCATORIA DE CONTRATOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO COMPRENDIDO EN EL
RECIMEN LABORAL D.L. 276 DE LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA UGEL YUNGUYO

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:
So requlere selecclonar y contratar el siguliente personal bajo e! rdgimaean labora!l de!
Decreto Legisiativo N* 276, con el proceso de selecclon N* 0o 203512

Contador |
Edpecialista Agministrativo |

Asistente en Serviclio de FEducacidn y Cultura |

Técnico Administrativo |
Trabajador de Serviclo

.1 Depesndencia, Unldad Ejecutora:
Unidad de Gestian Educative Local Yunguyo

2. Sin embargo, dicha convocatoria no se ha Registrado en el portal Talento Peri —

SERVIR, ni mucho menos se cumplido con la Publicacion y Difusion de la

Convocatoria en: « Sistema de Difusion de Ofertas Laborales y Practicas del

Sector Publico, ni mucho menos en la bolsa de trabajo institucional y por el contrario

dicha convocatoria se publico el dia de la fecha antes indicado y teniendo un

cronograma de presentacion de expedientes para el mismo dia, conforrme se

detalla:

3. CRONOGRAMA:

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL D.L. N" 276 PARA EL ANO 2025

Publicacidn de la convocataria.
Publicacidn de plazas a ser considersdas en el

(RVM N* 287-2019-MINEDU y RVM N° 005-2022-MINEDU)

ACTIVIDADES

process de comratacidn en el Servicio
Naclona!l de Emplec SERVIR,

Presartaclén de axcioé:ion:.- por mess h- 1
partes de la UCEL,

Evaluaciin de expedientes.

Entrevista personal (solo grupo profesional).

Publicacidn de resultados preliminares.

Presentacidn y Absolucisin de reclamos por
escrito.

Publicacion final de cuadro de méritos.

RESPONSABLE
— UCEL

WUGEL

PFostulante

Comité da

Contratacién - UCEL

Comitd de
Contratacidn
Comité de
Contrataclon

Postulante

Comitéd de
Cantratacian

| Adjudicacion de piazas y suscripcian de
contrato.

Remisidn de informe a la UCEL,

Emisidn de la Resolucidn a travds del sisterna |

NEXUS.

Comité ce

Contratacidn
Comited de

Contratacidn

WUGEL

INICIO

PLAZOS

10/01/2024

wfov'zoas

24/0v/2025

d4/01/3025

27/ev 2025

27/o0va0as

ag/ovaoas

hrs. hasts 121

28/0v/203s

29,0028

29/01202%

2g9/01/301%

TERMINO

23/0v202%

30 hrs,



3. Asimismo, debo manifestar que dichas plazas ya estarian predominadas los
ganadores de manera dolosa por el propio en entonces DIRECTOR DE LA UGEL
Lic. Efrain Condori Rivera; quien sorprendentemente, habia asumido como
presidente de dicha comision, sorprendiendo a los postulantes y al estado, toda vez
que ya tenian nombre propio los ganadores, siendo dicho proceso fraudulento,
doloso que viene causando perjuicio a la administracién publica, sobre todo a la

UGEL YUNGUYO, que usted actualmente representa.
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RESPECTO DE LA PLAZA DE PERSONAL ADMINSTRATIVO:
4. El recurrente, en primera instancia he obtenido un puntaje alto y con los reclamos

inclusive subi mi puntaje, encontrandome en los resultados preliminares con puntaje

como se detalla a continuacion:

PROCESO DE CONVOCATORIA REGIMEN DEL D.L. 276 N° 001 -2025-UGEL
CONVOCATORIA DE CONTRATOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO COMPRENDIOO EN EL REGIMEN LABORAL 0.0 2

ADMINISTRATIVA DE LA UGEL YUNGUYO
RESULTADO PRELIMINAR - CUADRO DE IERJTO§
PIESTO: TRASAADCR DE SERVICIO (Tramite Documentans)
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Nota La presentacon y absoluoon de reclamos se realizara hoy a parts de ks 4 00 pm en el audidrium de la UGEL Yunguyo

5. Sin embargo, de manera sorprendente y sin TENER EXPERIENCIA ESPECIFICA
la postulante QUISPE CHAGUA LUZ MARLENY, habria obtenido un puntaje de
56.15; toda vez de que dicha postulante tan solo ha prestado servicio como personal
de vigilancia y no tiene ningin afio, ni mucho menos mes de experiencia como

PERSONAL DE SERVICO O ADMINISTARTIVO.



PROCESO DE CONVOCATORIA REGIMEN DEL D.L. 276 N° 001 -2025-UGELY
CONVOCATORIA DE CONTRATOS DEL PERSONAL ADMINIS TRATIVO COMPRENDIDO EN EL REGIMEN LABORAL D L. 276 DE

ADMINISTRATIVA DE LA UGEL YUNGUYO
T FINAL - C MERIT:
rMasro TRABAJADOR DE SN0 (Tramite Do umantars |
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v AFELLDOS ¥ MOMBRES D (W | ACAEMCA | CAPACITACKAES | LABORAL PNTAN mm
ahoab n | 8] par) ahond 'T
L SCORAR L OADURA, JUM D15 T ) , " X a ¥ us .3 a6
VELASGLE 2 PO & SAGEL A v T e i F] L K e s s
GLESPE CMAGLA L WARL BN et re o M Pl a 2 us “1s “' WLLCalA I
.
L]

6. Consecuentemente, sefior Director solicito se DECLARE NULO el PROCESO DE
CONVOCATORIA REGIMEN DEL D.L. 276 N* 001-2025-UGELY, por contravenir la
Constitucion Politica, la leyes y demas normas adminsitativas establecidas por el

sector educacion.

FUNDAMENTACION JURIDICA:

Sobre la nulidad las causales estan sefialadas en el articulo 10 del TUO de la Ley 27444

y son las siguientes:

La contravencion a la Constitucién, a las leyes o a las normas reglamentarias.

El defecto o la omision de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presente

alguno de los supuestos de conservacion del acto a que se refiere el articulo 14.

Los actos expresos o los que resulten como consecuencia de la aprobacion automatica

o por silencio administrativo positivo, por los que se adquiere facultades, o derechos,



cuando son contrarios al ordenamiento juridico, o cuando no se cumplen con los

requisitos, documentacion o tramites esenciales para su adquisicion.

Los actos administrativos que sean constitutivos de infraccién penal, o que se dicten

como consecuencia de la misma.

POR LO EXPUESTO:

Solicito a Ud. Tener presente los descargos
presentados, y oportunamente, disponer el archivo.

OTROSI DIGO: Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 259 y normas
conexas SOLICITO SE APERTURA PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO al ex
director Lic. Efrain Condori RIVERA y a su vez por su actuacion como presidente de la
comision del proceso de convocatoria REGIMEN DEL D.L. 276 N° 01-2025-UGELY por
incurrir en faltas graves en el proceso antes sefalado.

Yunguyo, 26 de febrero del 2025.




