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Sumilla: INTERPONGO RECURSO DE
226¢ APELACION CONTRA LA RESOLUCION
le _ DIRECTORAL N° 0760-2024-UGEL-Y

S5 FIRMA.
———————

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

LOCAL DE YUNGUYO.
DANIEL MORALES CUTIPA, Identificada con
DNI N° 01212930, con domicilio en el Jr. 28 de
julio S/N, del Distrito de Tinicachi, Provincia de
Puno, con domicilio procesal en prolongacion Av.
28 de julio N°® 220 del Distrito y Provincia de
Yunguyo, del Departamento de Puno. Ante Ud.
Atentamente digo:
.- ACTO ADMINISTRATIVO IMPUGNADO:
Que, mediante el presente Interpongo RECURSO
DE APELACION, contra la RESOLUCION DIRECTORAL Nro.0760-2024-
DUGEL-Y, de fecha 30 de julio del 2024, expedida por su despacho, con la
finalidad de alcanzar la revocacion de la Resolucién impugnada que Declara

improcedente la peticién incoada, a favor de la suscrita.
Il.- PROCEDENCIA FORMAL DEL RECURSO:
Con la Resolucién Directoral Nro.0760-2024-
UGEL-Y., que impugno, he sido notificado el dia 20 de febrero del 2024, como
constancia de entrega de Resolucién emitido por el Especialista Administrativo |
de la oficina de tramite Documentario de la Unidad de Gestion Educativa Local
de Yunguyo, siendo el término de 15 dias habiles con que cuento para apelar
vencera el dia 20 de marzo del afio en curso, en Cuya consecuencia, el presente
recurso presento dentro del término legal.
Del mismo modo, dejo expresa constancia que
durante la tramitacién del presente expediente ejerzo por primera vez mi derecho
a recurrir de una decisién administrativa en via de Apelacion.
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lll.- PETITORIO

Invocando legitimidad e interés administrativa
para obrar, y en salvaguarda de mis Derechos Constitucionales y leyes, me
apersono a su despacho, a efecto de solicitar lo siguiente:

3.1.- Se admita el presente Recurso de Apelacion.

3.2.- Se eleve los actuados, principal e incidentes debidamente foliados y dirigido
al superior Jerarquico inmediato.

3.3.- La instancia superior, realizando una nueva revision y la correcta
interpretacion de las pruebas y normas legales consignadas, declare nula
el Articulo 1°, de la Resolucién Directoral No. 0760-2024-UGEL-Y,
Recurrida y reformandola disponga que, la UGEL. Yunguyo efectie el
recalculo del pago de mi peticion incoada sobre el pago de reintegro del
10% de la contribucién al FONAVI, dispuesto por el Decreto Ley N°25981.

En atencion a los siguientes fundamentos:

IV.- FUNDAMENTOS DE HECHO:
ANTECEDENTES:
4.1.- Sefior Director, el recurrente es Docente

nombrado a partir del 20 de mayo del afio de 1987, mediante Resolucion
Directoral N° 0179-1987-USE’FS” Y, de fecha 24 de julio del afo 1987,
Trabajador Nombrado en la sede de la UGEL Yunguyo, por tanto estoy
comprendido dentro de los alcances del Decreto Ley Nro.25981, que disponia
que” ... Los trabajadores dependientes cuyas remuneraciones estén afectas a la
contribucion del FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31 de diciembre de
1992, tendran derecho a percibir un incremento de remuneraciones a partir del
mes de enero de 1993, dicho monto del incremento seré equivalente al 10% de
la parte del haber mensual desde el mes de enero de 1993, siempre y cuando el
trabajador este afecto a la contribucién al FONAVL...", dicho extremo queda
acreditado, dado que el recurrente era trabajador nombrado al 31 de diciembre
de 1992. Conforme se demuestra con a las boletas que ofrecemos como medio
probatorio respecto de mis remuneraciones las que estuvieron afectas a la
contribucion del FONAVI, y precisamente por aquello, el dia 12 de marzo del
2024, presente mi peticion, que esta signada con el expediente administrativo N°
2893-2024.
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4.2.- Sefior Director, con RESOLUCION
DIRECTORAL Nro.0760-2024-UGEL-Y, de fecha 30 de julio del 2024, expedida
por su dependencia, Resuelve en el Articulo PRIMERO, DECLARAR
IMPROCEDENTE la peticién incoada por el suscrito.

4.3.- Sefor Director, acudo a vuestro despacho
en merito de lo dispuesto por el articulo 2° del Decreto Ley N° 25981, publicado
el 23 de diciembre de 1992, texto que resulta ser de aplicacion inmediata y esta
dirigida a los trabajadores que retnan las siguientes condiciones: a) Gozar de
contrato de trabajo vigente al 31 de diciembre de 1992; b) Ser trabajador
dependiente con remuneracion afecta a la contribucién del Fondo Nacional de
Vivienda (FONAVI).

44.- Que, conforme a lo anteriormente
mencionado, el recurrente cumple con las condiciones descritas, por cuanto a la
fecha de vigencia del Decreto Ley N°25981, contaba con nombramiento a partir
del 20 de mayo afio 1987, que se acredita con la Resolucién Directoral N° 0179-
87-USE"FS" Y, de fecha 24 de julio del afio 1987, que adjunto al presente:
asimismo, a aquella fecha el suscrito era trabajador dependiente del magisterio
nacional con remuneracion afecta al FONAVI, acreditando lo manifestado con
las boletas que adjunto.

45- La norma descrita anteriormente
pertenece al grupo de normas denominadas autoaplicativas, definidas como
aquéllas que llevan incorporadas en si mismas un acto de ejecucién, de modo

tal que sus efectos se producen con la sola entrada en vigencia de la norma,
pues éstas producen efectos juridicos inmediatos en la esfera juridica de
los sujetos de derechos, no siendo necesario actos posteriores y concretos de

aplicacion para que genere efectos. Su simple entrada en vigor, crea, modifica o

extingue una situacion concreta de derechos o generan una obligacién de hacer,
de no hacer o de dejar de hacer, vinculando a personas determinadas por las
condiciones, circunstancias y posicion en que se encuentran; y siempre que el
cumplimiento de esa obligacién o la sujecion a esa condicion juridica, no esté
condicionada por la realizacién de acto alguno de individualizacién de la norma.



4.6.- Que, con lo referido y adjunto acredito
demostrando que me corresponde por ser un derecho ganado lo solicitado del
incremento de 10 % del haber mensual de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2° del D.L. N°25981.

V.- PRECEDENTES  JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVOS:

5.1.- Serior Director, del presente caso existen

precedentes judiciales y administrativos en forma numerosa tal como se puede
detallar, las siguientes casaciones: Casacién N° 1598-2011 La Libertad, la
Casacion N° 3 815-2013 Arequipa, la Casacién N° 6239-2013 Tumbes, la
Casacion N° 630 7-2013 La Libertad y la Casacién N° 9455-2013-Arequipa,
Casacion N° 16513-2016 Cusco, entre otras.

En consecuencia, por las razones expuestas, su
Direccion debera elevar a la Instancia correspondiente, el presente Recurso de
APELACION, mas las acotadas con sus antecedentes, esperando que el

superior en Grado declare FUNDADA MI PRETENSION.

VI.-_AGRAVIO QUE ME OCACIONA LA
PARTE RESOLUTIVA IMPUGNADA:
La Resolucién  Directoral objeto de

impugnacién me causa AGRAVIO, en vista de que la Resolucién Directoral
materia de impugnacion declara la improcedencia de mi peticion del pago del
reconocimiento del incremento del 10% del FONAVI. a mi haber mensual.

Vil.- PRETENSION IMPUGNATORIA:

Se pretende que el drgano superior jerarquico,
con mejor estudio y criterio Revoque Resolucion Directoral No. 0760 -2024-
UGEL-Y; de fecha 30 de julio del 2024, y REFORMANDOLA, declare fundada y
ordene a la UGEL-Y, cumpla con el incremento solicitado.

Vill.- FUNDAMENTOS DE DERECHOS

La presente Impugnacion esta amparado en

Los siguientes dispositivos:
1.- Art.139° inc. 6 de la Constitucion Politica
del Peru, en donde se desprende, la pluralidad de instancia.



2.- Por el numeral 2° del Art. 26 de la
Constitucion regula el principio constitucional del caracter irrenunciable de los
derechos laborales.
3.- Art. 217 y 220° del T.U.O. de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-
2019-JUS, en donde se desprende la facultad del administrado a presentar el
recurso de apelacion con la finalidad de exigir al superior examine lo actuado y
resuelto por el subordinado.
I1X.- MEDIOS PROBATORIOS:
Ofrezco los siguientes medios probatorios:
1.- Copia de la R.D. N° 0760 -2024-UGEL-Y, de fecha 30 de julio del 2024,
materia de impugnacion.
2.- Constancia original de entrega de la Resolucién Directoral, materia de
impugnacion.
X.- ANEXOS:
1. Copia simple del DNI de el recurrente
2.- Copia de la resolucion recurrida RESOLUCION DIRECTORAL N° 0760 —
2024.
3.- Constancia en original de entrega de la Resolucion Directoral, materia de
Impugnacion.
4.- Copia fedatada de autdgrafa que dio origen a la Resolucion Directoral materia
de impugnacion.
POR TANTO:
Pido a UD., Sefior Director se sirva elevar la
presente a la superioridad en estricta aplicacion del principio de legalidad y
porque la presente son cuestiones de puro derecho.

Yunguyo, 1° de junio del 2023.

______ M[ L//M/LL cLl

/Daniel Mor(ales Cutipa1
D.N.I N° 01212930.
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION N° -
DE LA RESOLUCION DIRECTORAL — UGEL YUNGUYO

EL ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I DE LA OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO DE
LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO

HACE CONSTAR:
Que, la Resolucion Directoral N° 0 '16() 202 4 UGEL Yunguyo de fecha 30/04 (202 \g se hizo
entregael 20/02/ 202¢ Hora:_2 2 {3 pm

ADon (fia): “Danie\  Hocales Cutipg

Se notifica el acto administrativo conforme establece el T.U.0. de la Ley N°® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprolypdo por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,

Yunguyo <O de___ OR de 202.5

Lot U (it

OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO FIRMA DEL INTERESADO (a)
U.E. 308 UGEL-YUNGUYO pfineel 212930,
ceLN..9.3.9589.9549
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"""Résolucién Directoral N‘02602024-UGEL“Y
Yunguyo, § 0 JUI 204 |

VISTOS: El INFORME LEGAL N° 069-2024-GR PUNO-DRE-UGEL-Y/AAJ,
expediente administrativo N° 2893-2024 presentado por el administrado DANIEL MORALES CUTIPA, identificado
con DNIN® 01212930, y,

CONSIDERANDO:

1. Que, el administrado solicita el reintegro del aumento dispuesto en el articulo 2° del Decreto Ley N° 25981
correspondiente al 10% del haber mensual, desde el mes de enero del afio 1993 hasta diciembre del afio
2012, y accesoriamente el pago de intereses legales generados conforme al articulo 1245° del Codigo Civil;
manifiesta entre otros aspectos lo siguiente;

* Que, al amparo del articulo 2° del Decreto Ley N.° 26981, los trabajadores dependientes cuyas
remuneraciones estén afectas a la contribucion del FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31
de diciembre de 1992 tendran derecho a percibir un incremento de remuneraciones a parlir del mes
de enero de 1993, dicho aumento sera equivalente al 10% de la parte de su haber mensual desde
enero de 1993, siempre y cuando este afecto a la contribucion del FONAVI.

* Que, dicho extremo lo han acreditado dado que era trabajador nombrado al 31 de diciembre de
1992, y conforme a sus boletas de pago su remuneracién estuvo afecta a la contribucion del
FONAVI.

2. Alrespeclo, la contribucion al FONAVI (Fondo Nacional de Vivienda) fue creada mediante el Decreto Ley N°
22591, con la finalidad de satisfacer en forma progresiva las necesidades habitacionales de los trabajadores.
En su articulo 2° literal a) se establecio la contribucion obligatoria de los trabajadores cualquiera sea su
regimen laboral en el 1%.

3. Mediante el Decreto Ley N° 26981 vigente a partirdel 1 de enero de 1993, se modifico la tasa de contribucion
al FONAVI a cargo de los trabajadores dependientes, fijandose en el 9%, y en su articulo 2° se estableci
que "Los trabajadores dependientes cuya remuneracion estan afectas a la contribucion al FONAVI,
con contrato de trabajo vigente al 31 de diciembre de 1992, tendran derecho a percibir un incremento
de remuneraciones a partir del 1 de enero de 1993. El monto de este aumento sera equivalente al 10%
de la parte de su haber mensual del mes de enero de 1993 que esté afecto a la contribucion al
FONAVL"

4. Posteriormente, mediante Decreto Supremo Extraordinario N 043-PCM-93 se precisaron los alcances del
Decreto Ley N° 25981, estableciéndose que lo dispuesto en ella no comprendia a los Organismos del Sector
Publico que financian sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Pablico.

5. Asi, la Autoridad Nacional del Servicio Civil a través del INFORME LEGAL N° 924-201 1/GG-OAJ, respecto
a los alcances del Decreto Ley N° 25981 ha concluido lo siguiente:
"Los lrabajadores de los diferentes organismos del Sector Publico que financian sus planillas con cargo a la
fuente del Tesoro Publico, fueron excluidos del ambito de aplicacion del incremento dispuesto por el Decreto
Ley N* 25981 por efecto del Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93."

6. Siendo asi, los administrados durante el periodo de vigencia def Decreto Ley N° 25981 han laborado en el
Sector Educacion, logicamente en una entidad del sector publico cuya planilla ha sido financiada con fondos
del Tesoro Pablico, de manera que, el incremento reclamado no seria de alcance para ellos, en aplicacion
del Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93, como asi se advierte de sus boletas de pago que
acompana,

7. Por otro lado, se hace necesario precisar que con la dacion de la Ley N° 26233 vigente a partir del 2 de -
noviembre de 1993, fue derogada este Decreto Ley, estableciendo en su Unica Disposicion Final que: "los
trabajadores que por aplicacion del articulo 2° del Decreto Ley N° 25981, obtuvieron un incremento de sus
remuneraciones a partir del 1 de enero de 1993, continuarén percibiendo dicho aumento,"
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INFORME LEGAL N.” 069-2024-Gfk PUNO-DRE-UGEL-Y/AAJ

A - Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA
DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO
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ABOGADO | DEL AREA DE ASESORIA JURIDICA DE LA UGEL-Y "

ASUNTO Emite opinion legal sobre 10% FONAVI

REF. Expediente administrativo 2893-2024

FECHA 28 de mayo de 2024

VISTOS: El expediente administrativo N © 2893-2024 presentado por el administrado DANIEL
MORALES CUTIPA, identificado cor DNI N.° 01212930; y,

CONSIDERANDO:

1. Que, el administrado soficita ¢! reintegro del aumento dispuesto en el articulo 2° del
Decrelo ey N " 25951 correspondiznte al 10% del haber mensual, desde el mes de enero
del ano 1993 hasia dicieribre del aiio 2012, y accesoriamente el pago de intereses legales
genarados conforme &l arficuls 1245 del Codigo Civil; manifiesta entre otros aspectos lo
siguiente:

©  Que, al amparo del arteulo 2° del Decreto Ley N.° 25981, los trabajadores
dependientes cuyas remuneraciones estén afectas a la contribucion del FONAVI,
can contrato de lrabajo vigente al 31 de diciembre de 1992 tendran derecho a
percibir unincremento de remuneraciones a partir del mes de enero de 1993
dicho aumento serd equivealente al 10% de la parte de su haber mensual desde
enero de 1695, siempre v cuando este afecto a la contribucion del FONAVI,

¢ Lue, dehe extrero lo han acreditado dado que era trabajador nombrado al 31 de
dicieriibie de 1992, y conforme a sus boletas de pago su remuneracion estuvo
afecta a la corfiibucion cel FONAWVI,

2. Alrespecio, la contribucion af FONAVI (Fondo Nacional de Vivienda) fue creada mediante
el Decrata Ley N 22501, cor la finalidad de satisfacer en forma progresiva las
necesidaces habllacionales de los trabajadores. En su articulo 2° literal a) se establecio
la contribucion abligatora de los trabajadores cualquiera sea su regimen laboral en el 1%.

3. Mediantz el Dacreto Ley N." 25861 vigente a partir del 1 de enero de 1993, se modificé la
tasi de contribucion al FONAVI a cargo de los trabajadores dependientes, fijandose en el
9%, y en su articulo 2 se establecio que “Los trabajadores dependientes cuya
remuneracion estan afectas & la contribucién al FONAVI, con contrato de trabajo
vigenie 4l 37 de diciembra de 1992, tendran derecho a percibir un incremento de
remunaracionss a partir del 1 de enero de 1993. EI monto de este aumento seré
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equivalente al 10% de la parte de su haber mensual del mes de enero de 1993 que
esté alecto a la contribucion al FONAVIL”

Posteriormente, medianie Decralo Supremo Extraordinario N.° 043-PCM-93 se precisaron
los alcances del Decrelo Ley N.* 25981, estableciéndose que lo dispuesto en ella no
comprendia a los Organismos del Sector Pablico que financian sus planillas con cargo a
la fuente del Tesoro Publico

Asi, la Autoridad Nacional del Servicio Civil a través del INFORME LEGAL N.° 924-
2011/GG-OAJ, respecto a los azlcances del Decreto Ley N.° 25981 ha concluido lo
siguiente:

‘Los frabajadores de los diferentes organismos del Sector Publico que financian sus
planiltas con cargo a la fusnte el Tesoro Pablico, fueron excluidos del ambito de
aplicacion del incremento dispuesto por el Decreto Ley N° 25981 por efecto del Decreto
Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93."

Siendo asi, el administrado durante el periodo de vigencia del Decreto Ley N.° 25981 ha
laboraco en el Seclor Educacion, légicamente en una entidad del sector publico cuya
planilla h sido financiada con fondos del Tesoro Publico, de manera que, el incremento
reclamado no seria de alcance para ella, en aplicacion del Decreto Supremo
Extraordinario N.° 043-PCM-93, como asi se advierte de sus boletas de pago que
acompaiia,

Por ot fado, se hace necesario precisar que con la dacion de la Ley 26233 vigente a
partir del 2 de noviembre de 1993, fue derogada este Decreto Ley, estableciendo en su
Unica Disposicion Final que: los frahajadores que por aplicacion del articulo 2° del Decreto
Ley N 25981 obluvieron un incremento de sus remuneraciones a partir del 1 de enero de
1993, continuarén perciniendo dicho aumento.

Esto 3 que, con ia dacion de la Lay 26233 se deroga completamente el derecho a percibir
elincremento de la remuneracion del trabajador equivalente al 10% de la parte de su haber
mensual dispuesto por el Decralo Ley 25981, quedando subsistente este derecho
solamente para aquellos rabajaclores que obtuvieron dicho incremento en tiempo y forma
a partir del 1 de enero de 1993,

En ese senlido, da la verificacion de las boletas de pago del administrado, se tiene que al
1 de enero de 1993 no habria percibido el incremento del 10% que establecia el Decreto
Ley N. 25081, foda vez que la condicion para mantenerlo era que al 1 de enero de 1993
yadebid contar con dicho incremento, conforme asi lo exigia la Ley 26233 Ley que derogd
el Decreto Ley N.° 25981, asi el Tribunal Constitucional en la sentencia recaida en el
Expadiente N.° 3526-2003-AC/T(: ha sefialado lo siguiente: E/ Decreto Ley N° 25981 cuyo
cumplimiento pretende el recurrents, fue derogado por la ley N.° 26233, y si bien la tnica
disposicion finz! de esta dltima ley astablecia que los trabajadores que por aplicacion del
articulo 2° el Decrelo Ley N.” 25981 obtuvieron un incremento de sus remuneraciones a
parfir del 1 de enaro de 1993, coniinuarian percibiendo dicho aumento, el recurrente no
ha acreditado que alguna vez haye obtenido tal incremento en su remuneracion.

En consecuencia, estando a que el incremento del 10% del haber mensual establecido
por &l Decreto Ley N ” 25961 fue axcluido para las planillas financiadas con cargo a la



fuente del Tesoro Piblico par efecto del Decreto Supremo Extraordinario N.° 043-PCM-
93, y no habiendo acreditado haber percibido dicho incremento a partir del 1 de enero de
1993 conforme lo establecia 2 Ley 29233, debe desestimarse Ia pretension incoada, peor

aun si las normas en que ampara su petitorio han sido derogadas: y por estas
consideraciones:

OPINO

1. Declarar mediante acto acministrativo IMPROCEDENTE |a solicitud de reintegro del
aumento dispuesto en el articulo 2° del Decreto Ley N.° 25981 correspondiente al 10%
del haber mensual, desde el mes de enero del afio 1993 hasta diciembre del afio 2012, y
accesoriamente el pago de inlereses legales generados conforme al articulo 1245 del

Cadigo Civil, incoado por el adrministrado DANIEL MORALES CUTIPA, identificado con
DNIN.? (11212930,

2. NOTIFICAR el acto administrativo conforme establece el TUO de la Ley 27444 Ley del
Procedimiento Administiativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS,

Se acompaia el expadiente de la referencia en folios (13).

IR

C.c. Arch.
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SUMILLA: soucito s RECONOZCA EL PAGO DEL
REINTEGRO DEL 10% DEL HABER MENSUAL DE
BONIFICACION DISPUESTO EN EL DECRETO LEY N°
25981,

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE YUNGUYO

M’INISTER{O DE E i
’“”'WofﬁwmenucArmDLgGﬁ’?ﬁfﬁo DANIEL MORALES CUTIPA, Identificada con DNI No

UNI®
OFRCIf) ,;;;;',gcggggmm 01212930, con domicilio en el Jr. 28 de julio S/N

/2 12 MAR 2024

del Distrito Tinicachi, Provincia de Yunguyo, con

= domicilio procesal en Prolongacién Av. 28 de julio
EXPEDIENTE Ne — =393 K .
—— No 220 del distrito y, provincia de Yunguyo, de la

HORA: " . "5, [
— el | Region de Puno. Ante Ud. Atentamente digo:

Invocando interés moral y legitimidad para obrar, y
al amparo del Art. 2°, inciso 20 de la Constitucion Politica del Estado, Arts.116° y
117° de la Ley 27444 Ley de procedimiento Administrativo General, acudo a su

despacho solicitando lo siguiente:
l.- PETITORIO:

1.1.- POR MEDIO DE LA PRESENTE Y DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ART. 21° INCISO 2) DEL TEXTO UNICO
ORDENADO (TUO) DE LA LEY 27584, SOLICITO EL REINTEGRO DEL
AUMENTO DISPUESTO EN EL DECRETO  LEY 25981,
CORRESPONDIENTE AL 10% DEL HABER MENSUAL, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ART. 2° DEL DECRETO
LEY N° 25981, DESDE EL MES DE ENERO DE 1993, HASTA
DICIEMBRE DEL ANO 2012.

1.2.- ACCESORIAMENTE SOLICITO EL PAGO DE INTERESES LEGALES
GENERADOS DESDE EL MES DE ENERO DE 1993 HASTA EL MES DE
DICIEMBRE DEL 2012, DE ACUERDO AL ARTICULO 1245° DEL CODIGO
CIVIL VIGENTE.

Peticion que formulo en merito a los siguientes fundamentos:



Il. FUNDAMENTOS FACTICOS:

2.1.- Sefior Director, en principio el recurrente
es Docente nombrado interinamente a partir del 20 de mayo del afio 1987,
mediante Resolucién Directoral No 0179-USE “FS’Y, de fecha 24 de julio del afio
1987, en el CES "Sihualaya"-Tinicachi~Yunguyo, posteriormente paso al CESE
conforme a la Resolucién Directoral No 0831-2019-UGELY, de fecha 05 de agosto
del afio 2019, para cuyo efecto adjunto las copias legibles como anexo al presente
escrito.

2.2.- En ese sentido, al amparo del Art. 2° del
Decreto Ley N° 25981, que disponia que “... Los trabajadores dependientes cuyas
remuneraciones estén afectas a la contribucion del FONAVI, con contrato de
trabajo vigente al 31 de diciembre de 1992, tendran derecho a percibir un
incremento de remuneraciones a partir del mes de enero de 1993, dicho monto del
aumento sera equivalente al 10% de la parte de su haber mensual desde el mes
de enero de 1993, siempre y cuando el trabajador este afecto a la contribucion al
FONAVI ...", dicho extremo queda acreditado, dado que Ia recurrente era
trabajador nombrado al 31 de diciembre de 1992; y conforme a las boletas que
ofrecemos como medio probatorio mis remuneraciones estuvieron afectas a la
contribucién _del FONAVI, cumpliendo asi con las condiciones que establecia
dicha Ley, es que reclamo dicho derecho dejado de percibir por alrededor de 15

anos.
2.3.- Ahora bien, de acuerdo a las boletas de

pago que adjunto al presente escrito la entidad a la que representa, nunca
efectivizo el otorgamiento de dicho incremento, seguramente por falta de
disponibilidad presupuestaria, sin embargo, se ha transgredido en mi perjuicio mi
derecho conforme lo disponia el Art. 2° del Decreto Ley N° 25981, precisado en el

numeral precedente.
2.4.- Es preciso también sefialar y tomar en

consideracion que, en Sendas Sentencias Judiciales emitidas por los Tribunales

Especializados Laboral, (para citar como ejemplo) recientemente el 6° JUZGADO



DE TRABAJO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE LA CORTE SUPERIOR
DE JUSTICIA DE AREQUIPA, en el Expediente N° 08193-2018-0-JR-LA.
“...Declara FUNDADA la demanda contenciosa administrativa incoada por el
Profesor JAIME HUACANI COLQUEHUANCA, en contra de la UGEL Arequipa
Sur, ORDENADO

Emitir una Resolucién administrativa por la cual reconozca, calcule y ordene el
pago del incremento remunerativo dispuesto por el Art. 2° del Decreto Ley N°

25981 a favor de la parte demandante desde el 01 enero de 1993 hasta diciembre

del 2012, mas los respectivos intereses. " Asi mismo en la Casacién N° 3815 de
fecha 11 de diciembre del 2014, emitido por la Corte Suprema de la Republica a
través de la Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria, “... Declarado
Fundado el recurso de Casacién y ha dispuesto el pago de reintegro de la
bonificacion prevista en el Art. 2 del Decreto Ley N° 25981, desde el mes de enero
de 1993.

2.5.- En ese sentido, a mérito de los anexos
adjuntos solicito Sefior Director se proceda a efectuar el calculo y pago
correspondiente del incremento remunerativo dispuesto por el Art.2° del Decreto

Ley N° 25981 a favor de la recurrente DENTRO DE LOS 15 DIAS CALENDARIO,

Caso_contrario, de no ser atendido DARE POR CUMPLIDO LAS VIAS
e cenn0 UARE FOR CUMPLIDO LAS VIAS

PREVIAS, a efectos de plantear mi demanda por ante el érgano jurisdiccional

conforme a mi derecho, esto al amparo del inciso 2° Art. 21° del Decreto Supremo
N°013-2008-JUS-TUO. De la Ley N° 27584,

26.- En ese orden de ideas, finalmente
ruego a Ud., que mediante funcionario y/o servidor que corresponda se ordene



mediante acto administrativo decrete el reconocimiento del reintegro de la
bonificacion dispuesto en el Decreto Ley N° 25981 correspondiente al 10% del
haber mensual conforme a Ley, toda vez que esta solicitud constituye un derecho
de interés legitimo, en la que resultaria directamente perjudicado en el caso de no
ser atendido. Tal como lo sefiala el Jurista JOSE BARTRA CAVERO: “E|
administrado tiene el derecho a solicitar por escrito la satisfaccion de un interés
legitimo que se declare a su favor, se le reconozeca o se Je otorgue un derecho, asi
como la constancia de un hecho u oponerse legitimamente a una decision
administrativa que le perjudique...” in fine (PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO,
PAG.141). De otro lado el Jurista ROYO VILLANOVA, en |a obra “Elementos del
Derecho Administrativo” conceptua al procedimiento administrativo como una serie
de tramites y formalidades exigidas para la realizacién de un acto administrativo
otorgandole un doble propdsito: Perseguir, en primer lugar, la adecuada y correcta
marcha del ente administrativo; y en segundo lugar, tutelar Y preservar los
derechos e intereses de los administrados, para que no sean afectados por Ia
expresion de la voluntad de |a administracion. (MANUAL DE DERECHO
ADMINISTRATIVO: DANTE A. CERVANTES ANAYA, PAG. 399).

lll.- EUNDAMENTOS JURIDICOS:

De Orden Constitucional:

3.1.- El texto del Art. 2° inciso 20) de la
Constitucién Politica del Perd, tengo derecho a formular peticiones individual o
colectivamente, por escrito ante la autoridad Competente, la que est4 obligado a
dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo
responsabilidad.

De Orden Administrativo:

3.2.- El texto del Art. 106° de Ia Ley N° 27444,
Ley de procedimiento Administrativo General, recoge el derecho a la peticion
administrativa; Asi mismo el Art. 107 del mismo cuerpo legal, enmarca la solicitud
en interés particular del administrado.

3.3.- El Art. 21° inciso 2) del texto tnico

ordenado (TUO) de la Ley 27584,



3.4.- Invoco al Art. IV del Titulo Preliminar
numeral 1.6 de los principios del Procedimiento Administrativo: “Principio de
Informalismo, las normas deben ser interpretadas en forma favorable a admisién y
decision final de los administrados, de modo que sus derechos e intereses no
sean afectados por la exigencia de aspectos formales que pueden ser subsanados
dentro del procedimiento, siempre que no afecte el derecho de los terceros o el
interés publico...”.

lll.- MEDIOS PROBATORIOS:

A efectos de acreditar mi pretension
presento los siguientes documentos:
1. A.- Copia simple del Documento de Identidad del recurrente.
2. B.- Copia fe datada de la Resolucion Directoral No 0179-1987-USE “FS"-Y, de
fecha 24 de julio de 1987- de nombramiento.
3. C.- Copia de la Resolucion Directoral No 0831-2019-UGELY, de Cese.
4. D.- Copia de las boletas de pago de los afios 1993 y 2012 del suscrito.
5. E.- Copia fedatada del informe escalafonario.

POR LO EXPUESTO:

A Ud., Sefor Director, solicito se sirva
atender conforme corresponde a ley.

Yunguyo, a la fecha de su presentacion

o, e

aniel Morales Cutipa.
D.N.I. No 01212930.







Déniel MORALES CUTIXA , &;-wﬁ?
CES.s5ihualaya. ° Mo : 4
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Vlsto los documentos que se, -acomparnan ;
b ]
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| 2\ N GONoIDhRANDO Gy i

3\ - ' Que,‘en el ambltq de 1a Unldad de Serv1c1os Educa-
Oyt iv s"Frontera Sur" de Yunguyo,' se encuentran plazas vacantes de profe
Woryg

s@res de Educacibén Primaria y Secundaria, por Incremento en el presen-

PWaa”’te ano y por rea31gnac16n de docentes;

o

vt - ‘“‘ Que, para garantlzar el normal desarrollo de las -

~

acciones educatavas, es conveniente nombrar interinamente a los docen-
tes que se indican en la presente resoluclén, de acuerdo al Cuadro de-
Precedencias emitido por la Com1516n respectiva, en aplicacibén al Art.

2272 del D, S 31-85-ED.

cibn y’Personal de la Unidad de Servicios Educativos"FS" de Yunguyo; y

De conformidad con el Deereto Legislativo 135-81,-
Ley 23384, Ley 24029, D.S.31-85-ED, D.S .057-86-PCM, Decrete Leglslatl-

‘vo 398 Ley del Presupuesto y R.M. 471—86 ED.

" TITULO O GRADO DE INSTRUCOION
- INDICE RH"IUN‘EI{ATIVO

SE RLSUELVE é:‘

NOMBRAR INTERINAMENTE a partir de la fecha a Ib
docentes que se especifican en lapresente Resolu016n, mientras las pi%

‘zas sean cubiertas conforme a Ley.

19w A don : Juan SAGUA CANAHUA, 3in C.M,
LIS 2y SITUACION DE DESTINO

CARGO . - Profesor por Horas

LIBRETA ELECTORAL : 01212891

TTITULO O GRADO DE . INSTRUCCION
de la Educacidn:Esp.F{sico=Matemltice

INDICE REMUNERATIVO ' ;"- ¢ 3.0 - R.B.I/. 900.00 y R.R.I/. 900.00
JORNADA LABORAL . . i 24 horas .
CENTRO DE TRABAJO ' .+ CBES Sihualaya :
- DISTRITQ, PROVINCIA, USE - -z~ Tlnlcachi, Yunguyo, USE"F3" de Yunguy -
PLAZA VACANTE, MOTIVO = | : Por reasighaciodn de Lucas BIRREO HUAR
_ HUARA
TIEMPO DE SERVICIOS g : Sin antecedentes
VIGENCIA - F = . ¢ A partir del 26 de Mayo de 1987.
_ ‘ .22.- A don : Daniel MORALES CUTIPA,” Sin C M,
ﬁCARGO ‘ o &) : Profesor por Horas
LIBRETA ELECTORAL : : 01212930

.

Bachiller Profesional en la Especials
dad de Dibujo y Pintura - EREA -~ PUN.
2.8 - R.B,1/.840.00 y R. R I/. 900. OO

-

JORNADA LABORAL 't 24 horas :
CENTRO DE TRABAJO : CES Bihualaya
DISTRITO, PROVINCIA, USE : Tinicachi, Yunguyo, USE"FS" de'Yﬁngu

FLAZA VACANTE, MOTIVO Incremento 1987
TIEMPO DE SERVICIOS Con antecedentes
VIGENCIA ‘ R partlr del 20 de Mayo de 198?

.«e/// Continia

Estando a lo informado por el Area de Administra—-

Tercer Nivel de la Pa ultdad de Cienci



' L

1)

" INDICE REMUNERATIVO

TTEMPO DE SERVICIOS
‘VIGENCIA

“CAS/Esp.I

'7o.- A don : Julifn COAQUIRA QUISPE, Sin C,M.
| SITUACION DE DESTINO

OARGO Profesor de Aula .

LIBRETA ELECTORAL 01824815

TITULO O GRADO DE INSTRUCC : Quinto Nivel de la Facultad de Ingenlerla
Econémica - UNA- PUNO

INDICE REMUNERATIVO . ¢ ~34=RB.I/. l 020.00 y R.R. I/ 1 130 00

JORNADA LABORAL . 30 horas

CENTRO DE TRABAJO ' | . EEP.70285 de 00311351 Gl : 4

DISTRITO, PROVINCIA, USE Ollaraya, Yunguyo, USE"FS" de Yunguyo

PLAZA VACANTE MOTIVO Incremento. 1987 ; o a2 :

TIEMPO DE SERVICIOb Sin antecedentes
VIGLNOIA B A partir del 26 de Mayo de 198?

80.- A ‘don : Francisco LIMACHI CHOQUL Bin .M.

CARGO _ ! :  Profesor de Aula .

LIBRETA., ELECTORATL 01808949

TITULO O GRADO DE INSTRUCC.: Segudo Ciclo de Educacién 5 uperlor en la
Esp601a11dad de Produccibén Agricola.T  ne

s

B AW 4% RS 8% aw

o

INDICE REMUNERATIVO ¢ 3.0 - R.B.I/. 900.00 y R.R.I/. 900, 00
JORNADA LABORAL ' : 30 horas
CENTRO DE TRABAJO : EEP.70185 de Collini

DISTRITO, PRCVINCIA, USE...
PLAZA VACANTE, .MOTIVO
TTEMPO DE SERVICIOS

__Pomapa, Chucuito, USE"FS" de Yunguyo
Incremento 1987 e =
Sin antegedentes

s an ws It

VIGENCIA A partir del 26 de Mayo de 1987.
_ | 9o,- & dofia : Cristina CACHICATARI CUNDORL, Sin C.Mi.
CARGO Profesora de Aula |

LIBRETA ELECTORAL ' s 01307016

TITULO O GRADO DE INSTRUGC : Con Estudios No Pedagoglcos de Nivel Supe
rior Esp.Produccién Agricola - Tecnolog.
30—RBI/9000OyR."RI/9000O

‘30 horas :

EEP, 70681 de San Juan de Tahuaco
“Yunguyo, Yunguyo, USE'FS" de Yunguyo
Incremento 1987

B8in antecedentes

A apartir del 26 de Mayo de 1987.

JORNADA LABORAL ;
CENTRO DE TRABAJO
DTSTRITO, PROVINCIA, USE
PLAZA VAGCANTE, MOTIVO

SR B BE RR O RE w4 wE

 El egresc que origine la presente Resoluclén se afécta
rd al Pliego Ol del Ministerio de Educacibén, Programa 421, Sub~Programa
22 y 23, Act1v1dad 462, correspondiente al Presupuesto Anual Vigente.

jj;?STRESE Y COMUNIQUESE
a

HﬁﬁANDO CAHUAYA SUXO
DIRECTOR DE LA UNIDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
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RESOLUCION DIRECTORAL N°- 0831 -2019-UGELY.

Yunguyo, 0% AGOD 2019

VISTOS: EI Oficio N° 013-2019-GR.P-GRDS-DREP-UGEL-Y-DSA-
ESCALAFON, Decreto Administrativo N° 0068-2019-ME-DREP-UGELY-EAP, expediente administrativo
signado con el N°8804-2019, célculo efectuado por el responsable de remuneraciones y Pensiones, sobre
cese por limite de edad y otorgamiento de Gompensacion por tiempo de servicios (CTS), al Profesor:
DANIEL MORALES CUTIPA, v, i

CONSIDERANDO;

Que, el Art. 53° de la Ley de Reforma Magisterial dispone, el termino de la
relacion laboral, inciso d) por limite de edad, al cumplir 65 aflos, asimismo el Art.114° del D.S. N°004-2013-
ED., Reglamento de la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial dispone que el profesor es retirado
definitivamente al cumplir sesenta y cinco (65) afios de edad. El retiro se efectua de Oficlo debiendo la
administracion comunicar del hecho al profesor en un plazo no menor de quince (15) dias calendario previo al
retiro;

Que, mediante los Oficios Miiltiples Nrs. 0033-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER
y 0034-2013-MINEDU/SG-UPER, emitidos por la Oficina de Personal del Ministerio de Educacion, detalla lo
siguiente: Los docentes que vienen prestando sus servicios en Instituciones Educativas de Educacion Bésica,
técnico productivo y profesores de carrera incorporados a la Ley de Reforma Magisterial, que prestan
servicios en las Sedes Administrativas de las Unidades de Gestion Educativas Local y cuenten con 65 o més
aflos de edad, los tilulares de instancias descentralizadas deben de proceder de Oficio a expedir las
resoluciones de CESE por limite de edad de profesores en cumplimiento de la ley de Reforma Magisterial,

Estando a lo informado por Escalafon y Remuneraciones lo decretado por el
Especialista Administrativo | - Personal. lo actuado por el Director del Sistema Administrativo Il del Area de
Administracion del Organo de Apoyo, y visado por la Oficina de Gestion Pedagdgica, Gestion Institucional del
Organo de Linea y Asesoria Juridica d.? la Unidad de Gestion Educativa Local de Yunguyo, v,

De conformidad con la Constitucién Politica del Peru, Ley N° 28044,
Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decrato Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la Resolucion Ministerial N° 532-2014~
MINEDU, Ley N° 30879 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2019 y Oficios Multiples
Nrs. 0033-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER y 0034-2013-MINEDU/SG-UPER

»

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR, por limite de edad a partir del 02 de agosto
del 2019, a don: Daniel MORALES CUTIPA, nacido el dia 21 - 07 - 1954, identificado con DNI, N°
072128930, Cadigo Modular N° 1001212930, como Profesor por horas de la IES"José Carlos Mariategui” de
Sihualaya, Distrito de Tinicachi ¥ Provincia de. Yunguyo, Ubicado en la Segunda () Escala Magisterial,
Jornada laboral de 30 horas.

ARTICULQ SEGUNDO.- RECONOCER, el tiempo de servicios prestados al
Estado en el Sector Educacion con (32) ANOS, (02) MESES y (01) DIA, computados al 21-07- 20189,

ARTICULO TERCERO.- ABONAR; Por una sola vez la cantidad de; NUEVE
MIL SETECIENTOS TRES CON 39/100 SOLES (S/. 9,703.39) a favor de don: DANIEL MORALES CUTIPA,
por concepto de Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), que resulta de mulliplicar su ultima RIM de
S/. 2,310.33 porcentaje de 14% =323.45 x 30 afos de servicios = 8/, 9,703.39, el mismo que serd abonado
mediante planilla unica de pagos.

ARTICULO CUARTO.- DECLARAR; que el administrado que cesa por la
presente Resolucién Directoral se encuentra inmerso dentro de los alcances del Decreto Ley N° 25897
Sistema Privado de Pensiones (AFP PRIMA), por cuanto debe recurrir sobre su pension a la Instancia
indicada, para trémite de beneficios que corresponde segun Ley.
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A4 ML LI IBAIAINAL UE EDULACION PUNO F bl it el R Lk .
" UNIDAD BJECUTORA 308 - UGEL YONGUYO [ COP-MOD.: © - CHEQUE/CUENTA.: amm=  MES: o
NOMBRE: ST D.N.L: ] cowmc R e B
CARGO : o D8 NIV. MAG/CATEG.: .. ; ‘TS T R
# DEDUCCIONES
o or\‘ﬁ\f. -
e B
| [5G i
PAD
(e - ‘
| ng D‘ml tqlv»\m Ve

f.

[OT. BRUTO: - ~ TOT. DSCTOS: : TOT. LIQUIDO:
JBSERVACIONES:
itro de Informatica - DREP
""" BOLETA DE PAGO Ne
MINISTERIO DE ERUCACION i
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACGION PUNO EESTABLEC.: DP553052 CES JCM SIHUALAYA
UNIDAD EJECUTORA 308 - UGEL YUNGUYO  {COD. MOD.: 1001212930 CHEQUE/CUENTA MES: OCT, 2012
NOMBRE :  MORALES CUTIPA DANIEL ™" DNI 701212930 conpic:
CARGO PROF. POR HORAS NIV. MAG [CATEG 24 TS,
REMUNERACIONES DEDUCCIONES ™
+basica 50,00 +bonesp -subcafae 408,65
+personal 0,02 +reunific. 108,29
+ael25671 60,00 +igv
+aeds081 70,00 +difpensi
+tph 30,30 +difnopen
+du080 127,00 +d125897
+refmov 5,00 +du073
+du90 88,78 +du011
+ds19 105,00 +ds065
+ds21 13,69
TOT. BRUTO: 1.305,32 TOT.LIQUIDO 788,38
e SR, R B
[ BOLETA DE PAGO Ne
MINISTERIO DE EDUCACION ;
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO ;*ESTABLEC.: DP553052 CES JCM SIHUALAYA
UNIDAD EJECUTORA 308 - UGEL YuNGUYO  {COD. MOD.: 1001212930 CHEQUE/CUENTA MES: NOV. 2012
NOMBRE:  MORALES CUTIPA DANIEL " DNI. 01212930 CONDIC :
CARGO PROF, POR HORAS NIV. MAG. /CATEG 24 T.5.;
"""" REMUNERACIONES DEDUCCIONES
+basica 50,00 +bonesp 18,90 -derrmag 18,25
+personal 0,02 +reunific. 27,62 -subcafae 408,65
+ael25671 60,00 +igv 17,29 -afp 108,29
+aeds081 70,00 +difpensi 20,40
| +tph 30,30 +difnopen 45,00
+du080 127,00 +dI25897 14,65
+refmov 5,00 +du073 102,99
+du90 88,78 +du011 119,47 — ‘h
+ds19 105,00 +ds065 389,25 h ,f,’,ﬁ?ﬂ@“
+ds21 13,69
TOT. BRUTO: o 1:308,32" o TOT.DSCTOS: 53519 TOT.LIQUIDO: 770,13
S T e e ;
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INFORME ESC FONARIO
CODIGO MODULAR : 1001212930 [ wexpepiente | 7468 2019 | [ we | 1419 |
APELLIDOS : MORALES CUTIPA Fecha Nacimiento: 21/07/1954
NOMBRES : DANIEL Tiempo Servicioal:  20/06/2019
Escala Magisterial : 2 Ley 29944 JOR.LABORAL : 30 hrs.
TIEMPO SERVICIO @ 32 aios, | meses, O dias  FEcHAINGRESO :  20/05/11987  Lic.§/G: 0
TITULO :  Prof.Educacién Artistica. N® 03024-P-DREP ESPECIALIDAD  : Mﬂ
CENTRO EDUCATIVO : IES, "JCM" - Sihualaya CARGO : Prof. por horas
TIEM. CONT. aa/mm/dd : 0-6-12 Rec, Aflo Est. HXHN MERITOS 3 10 RD. DEMERITOS : 0
Incorporar : 02/10/1992 Distrito :  Tinicachi Solicitud : Informe Escalafonario

Emisor: Alain E. CACERES TITO
Observacién
XXMM K=K N
; Cualquier enmendadura y/o alteracion INVALIDA el Informe Escalafonario, y tendra una antigliedad
no mavyor de 3 meses a partir de la fecha de calculo del Tiempo de Servicio.
Yunguyo, jueves 20 de junio de 2019




