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Educativas, Sede Administrativa de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidad de Gestion Educativa Local

y MINEDU.

1.1,

Que, conforme a los ANTECEDENTES, se tiene:

Mediante escrito signado con Expediente N° 2965, de fecha 13 de marzo de 2024; el administrado
LUIS MIGUEL CONDORI QUISPE, en su petitorio invoca la nulidad de la adjudicacion,
consecuentemente la no emisién de resolucion de la plaza a contrato de la institucién educativa del
centro educativo basico alternativo (EBA MUNICIPAL YUNGUYO en la especialidad de matematica),
por la causal de doble adjudicacion, que resulta imposible de cumplir en razon de distancia y no
cumplir el minimo de horas para ser adjudicado para desempefiar en dos instituciones. Denuncia que
se interpone e contra del profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, quien luego de haberse
presentado en el concurso en la UGEL YUNGUYO, previamente ha sido adjudicado en la Institucion
Educativa Secundaria “Santa Adriana”, del distrito de Juliaca, provincia de San Roman, con Cédigo
de plaza N° 1122118534F8, del nivel educativo basica alternativa avanzado (EBA - JULIACA).
Posteriormente, el docente JUAN JOSE PACORI QUISPE, ha sido adjudicado en la Institucion
Educativa Secundaria “CEBA Municipal Yunguyo®, del distrito y provincia de Yunguyo.

2. IDENTIFICACION DEL PROFESOR AL MOMENTO DE LA COMISION DE LA FALTA:

NOMBRES Y APELLIDOS JUAN JOSE PACORI QUISPE

DNI N° 43048662

DOMICILIO REAL AVENIDA PANAMA N° 353

DOMICILIO LABORAL INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL DE YUNGUYO
\m_._.c>o_Oz LABORAL EN ACTIVIDAD

CARGO ACTUAL PROFESOR

REGIMEN LABORAL LEY 30328 - CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

JORNADA LABORAL 30 HORAS

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL DE YUNGUYO

3. DESCRIPCION DE LOS HECHOS QUE CONFIGURAN LA FALTA Y LA NORMA JURIDICA

PRESUNTAMENTE VULNERADA:

DESCRIPCION Y ANALISIS DE LOS HECHOS QUE VULNERAN LA PRESUNTA FALTA:

3.1

Se ha tomado conocimiento del escrito signado con Expediente N° 2965, de fecha 13 de marzo de
2024; el administrado LUIS MIGUEL CONDORI QUISPE, en su petitorio invoca la nulidad de la
adjudicacién, consecuentemente la no emisién de resolucion de la plaza a contrato de la institucion
educativa del centro educativo basico alternativo (EBA MUNICIPAL YUNGUYO en la especialidad
de matematica), por la causal de doble adjudicacion, que resulta imposible de cumplir en razén de
distancia y no cumplir el minimo de horas para ser adjudicado para desempefiar en dos instituciones.
Denuncia que se interpone en contra del profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, quien luego de
haberse presentado en el concurso en la UGEL YUNGUYO, previamente ha sido adjudicado en la
Institucion Educativa Secundaria “Santa Adriana”, del distrito de Juliaca, provincia de San Romén,
con Codigo de plaza N° 1122118534F8, del nivel educativo basica alternativa avanzado (EBA -
JULIACA). Posteriormente, el docente JUAN JOSE PACORI QUISPE, ha sido adjudicado en la
Institucion Educativa Secundaria "CEBA Municipal Yunguyo", del distrito y provincia de Yunguyo.
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ADJUDICACION; VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el 06/03/2024 hasta el 31/12/2024;
JORNADA LABORAL: 30 Horas Pedagogicas; DE LA ADJUDICACION: EVALUACION DE
EXPEDIENTES.

3.4.2. Copia fedateada del ACTA DE ADJUDICACION de fecha 06 de marzo de 2024, el cual acredita
la adjudicacion al profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, como PROFESOR, en la INSTITUCION
EDUCATIVA: MUNICIPAL DE YUNGUYO; con CODIGO DE PLAZA: 1137118316P2; MOTIVO
DE LA VACANTE: DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE LE. (R.S.G. 1551-2014) DE SUCARI
SUCARI HECTOR RAUL, en la ESPECIALIDAD DE MATEMATICA, en el NIVEL EDUCATIVO:
EBR Alternativa-Avanzado; jurisdiccion del DISTRITO: YUNGUYO; PROVINCIA: YUNGUYO:
UGEL: YUNGUYO; DRE: DRE PUNO.

3.4.3. Copia fedateada del FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (FUT) N° 009393, de fecha 21 de
febrero de 2024, presentado por el administrado JUAN JOSE PACORI QUISPE, ante la Oficina de
Tramite Documentario, de la UGEL YUNGUYO, quien solicita; “consideracién como postulante al
contrato por evaluacidn de expediente en el CEBA AVANZADO MUNICIPAL YUNGUYO
especialidad Matematica". Adjuntandose en total (89) folios, del contenido del expediente de
postulacion presentado obran los siguientes documentos;

3.4.3.1. ANEXO 8: DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION, en
el cual, el profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, declaro bajo juramento que NO CUENTA
CON UNA JORNADA LABORAL A TIEMPO COMPLETO EN ALGUNA OTRA INSTITUCION
PUBLICA O PRIVADA, QUE AFECTE LA JORNADA LABORAL DE LA PLAZA QUE
ADJUDICA, declaracion jurada que se encuentra debidamente firmada y con huella digital del
profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, suscrito en fecha 21 de febrero de 2024,

1smo, obra el ANEXO 11: DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL
ESTADO, en el cual, el profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, declaré bajo juramento que
Sl tiene conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcién de uno mas por funcion
docente, de acuerdo con lo sefialado en la segunda disposicion complementaria final de la
presente norma). Ademés, indico NO percibe otra remuneracién a cargo del Estado (...);
declaracion jurada que se encuentra debidamente firmada y con huella digital del profesor
JUAN JOSE PACORI QUISPE, suscrito en fecha 21 de febrero de 2024.

3.5. Mediante OFICIO N° 068-2024-GRP-GRDS-DREP/UGEL-Y/PAD-D, de fecha 08 de agosto de 2024,
se solicita al &rea de Planillas y Remuneraciones el informe documentado de las boletas de pago del
profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, por lo que, se remite los siguientes documentos:

3.5.1. BOLETAS DE PAGO, generados de los meses MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO Y JULIO, donde
obra que se le remuneré de manera mensual al profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, la suma de
tres mil cien con 50/100 soles (S/. 3100.50).

3.6. Mediante OFICIO N° 0070-2024-GRP-GRDS-DREP/UGEL-Y/PAD-D, de fecha 08 de agosto de 2024,
se solicita INFORME ESCALAFONARIO del administrado JUAN JOSE PACORI QUISPE, por lo que,
mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00382-2024, se informa su situacion laboral con término
al 31 de diciembre de 2024,

3.7. Esta comision, mediante OFICIO N° 0087-2024-GRP-GRDS-DREP/UGEL-Y/PAD-D, de fecha 31 de
octubre de 2024, se recaba del area de Planillas y Remuneraciones el informe documentado de las
boletas de pago del profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, por lo que, se remite los siguientes
documentos:

-4 -
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441,

4.4.2.

443,

Copia fedateada de la RESOLUCION DIRECTORAL N° 0377-2024, de fecha 12 de marzo de 2024,
expedido por la Unidad de Gestion Educativa Local de Yunguyo, mediante el cual, se aprueba el
contrato por servicios personales para el personal docente a PACORI QUISPE JUAN JOSE,
identificado con DNI N° 43048662, con TITULO Y/O GRADO: LICENCIADO EN EDUCACION
SECUNDARIA, con ESPECIALIDAD: MATEMATICA E INFORMATICA, consignandose los DATOS
DE LA PLAZA: Basica Alternativa-Avanzado; INSTITUCION EDUCATIVA: MUNICIPAL DE
YUNGUYO; CODIGO DE PLAZA: 1137118316P2 COD REGISTRO (AIRHSP): 000695; CARGO:
PROFESOR; MOTIVO DE LA VACANTE: DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE LE. (R.S.G. 1551-
2014) DE SUCARI SUCARI HECTOR RAUL; CARGA HORARIA: 20 HRS MATEMATICA, 1 HRS
ACOMPANAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS
PLANIFICACION CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS
REVISION Y CALIFICACION DE ACTIVIDADES, 1 HRS REUNION CON PLANA DOCENTE, 4 HRS
DESARROLLO PERSONAL Y CIUDADANO. Asimismo, obra los DATOS DEL CONTRATO: N° DE
EXPEDIENTE: 1975-2023 N° DE FOLIOS 89; REFERENCIA: ACTA DE ADJUDICACION;
VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el 06/03/2024 hasta el 31/12/2024; JORNADA LABORAL: 30
Horas Pedagogicas; DE LA ADJUDICACION: EVALUACION DE EXPEDIENTES.

Copia fedateada del ACTA DE ADJUDICACION de fecha 06 de marzo de 2024, el cual acredita la
adjudicacion al profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, como PROFESOR, en la INSTITUCION
EDUCATIVA: MUNICIPAL DE YUNGUYO; con CODIGO DE PLAZA: 1137118316P2; MOTIVO DE
LA VACANTE: DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE LE. (R.S.G. 1551-2014) DE SUCARI
SUCARIHECTOR RAUL, en la ESPECIALIDAD DE MATEMATICA, en el NIVEL EDUCATIVO: EBR
Alternativa-Avanzado; jurisdiccion del DISTRITO: YUNGUYO; PROVINCIA: YUNGUYO: UGEL:
YUNGUYO; DRE: DRE PUNO.

Copia fedateada del FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (FUT) N° 009393, de fecha 21 de febrero
de 2024, presentado por el administrado JUAN JOSE PACORI QUISPE, ante la Oficina de Tramite
Documentario, de la UGEL YUNGUYO, quien solicita: “consideracion como postulante al contrato
or_evaluacién de expediente en el CEBA AVANZADO MUNICIPAL YUNGUYOQ especialidad
Matematica". Adjuntdndose en total (89) folios, del contenido del expediente de postulacién
presentado obran los siguientes documentos:

44.3.1. ANEXO 8: DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION,

mediante el cual, el profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, declar6 bajo juramento que NO
CUENTA CON UNA JORNADA LABORAL A TIEMPO COMPLETO EN ALGUNA OTRA
INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA, QUE AFECTE LA JORNADA LABORAL DE LA PLAZA
QUE ADJUDICA, declaracién jurada que se encuentra debidamente firmada y con huella digital
del profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, suscrito en fecha 21 de febrero de 2024.

4432, ANEXO 11: DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO, en el cual,

4.5,

el profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, declaré bajo juramento que Sl tiene conocimiento
que ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar méas de un empleo o cargo
publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcién docente, de acuerdo con lo
sefialado en la segunda disposicion complementaria final de la presente norma). Ademas, indico
NO percibe otra remuneracién a cargo del Estado (...); declaracion jurada que se encuentra

debidamente firmada y con huella digital del profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, suscrito
en fecha 21 de febrero de 2024,

OFICIO N° 068-2024-GRP-GRDS-DREP/UGEL-Y/PAD-D, de fecha 08 de agosto de 2024, mediante
el cual, se solicita al area de Planillas y Remuneraciones el informe documentado de las boletas de
pago del profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, por lo que, se remite los siguientes documentos:

-6 -



|Nl

.e)usInbis
0] 909|(E}Se ‘OPBIRJIUOD O OPBIGUIOU 8P UOIDIPUOI UB 0A8Id [eloge| OjnoujA U0D 8juejnisod un ap
UQIOB)BIIU0J B| 8p 0j0adsal |, sauolaisodsip seJjo ejaip A BAIJEINPS BLIGJEW UD SEPIPaW 899|qe)s
anb £a7 ‘gzg0¢ N A9 B 8p 09Jew |2 Ud ‘BAlONPO.4-00]ud9] A BOISEE UQIOBINPT U 8jU820(]
OI9IAJg 8p OjeJjUO) [9p uQloeAoudl ns A salossjolid ap uQloelRU0I B| Bied SBUOIIIPUOD
K soysinbal ‘ojusjwipasoid 9 ejnbas anb ewiou e| eqganide anb ‘NQININ-£Z0Z-020 oN

OW3¥dNS 0L3¥03A. 8P “TVNI4 VINVLINIWITdWOD NQIOISOdSIA YANNDIS &l ‘usiq Bloyy GG

" Bz1a[s anb sejusa0p ssuoiouny Sej ep eun eped us aqioiad as 0)deouod opoy
Jod snb sosa.Bu| ap [e}o} (8 Jig104ad B 0y28I8p Usus]} S810s8j0id SOPEYID SO "BlIBIOY pepljigiedwoou
BUN BJSIXa ou onb eidwsls ‘leuoiolpe 8jusdop uoouny eun Jeysdwasap epand ugloBONPS
e op [euoisajoid |3, :808|qeISe GG OJnolle ns us ‘[eusisibely ewloy 8p A8 7662 N Ao e

sesaidwa 0 sapepnuUs 8p soL0jv8.IP SO| 9P (}) oun us ugedioied Jod sejelp ep ugiod
8JUB20p UQIoun) e UsAN)ISUOD Se| SeuoIddadXa Sealun se| anb ejeyss ‘owsiwIsy "opejs3 [ep sied Jod
ugisuad A ugioessunwal ap esueynwis ugiodadiad | a|gnedwoou; opusls ‘osaibul ep odiy Jainbjend
0 quswn|owsa ‘uglonquel ‘UgloelsuNLWal Bun 8p sew opejs3 |ap Jigiolad spand odljgnd opes|dwe
unBuiu enb 828|qeIS8 (€ OINVJIE NS US 021jqNd 08]dWw [op 00BN A8 - G/18Z oN Ao €] ‘aled ns Jog '€'g

‘[euoion}isuo) eunqgu (e Jod opios|qe)ss o] e OpieNde ap ‘Bdlpel UQIIgIYold B)ST "8jusoop ugloun)
Jod sew oun ep ugiodsoxs U0d ‘opelaunwial 091qnd obJea o os|dwe un ep sew Jeyadwesap epand
00l|qnd Jopialas 0 olseuoiouny unbuju snb 828]qe)se NIad [8P BI04 UGIONYISUOD | 8P ,Op O|NDILE |3 A

"SOAJUSOUI  SOjnwWIss so| A sauooelaunwal sej ‘oleuldiosip 0sedold
[o ‘ugoenjeAs e| ‘|ensysibe|y eoljgnd esesied el ‘Bnupuod UQIoBULIO) B| ‘soydsiep A saisqep sns
e|nbay "epezijeusossp eAijeonps uoisab ap seloue)sul se| us eAnonpold 01uog) A B9ISeq UoIoBINPS
ap sooljgnd soapeonps seweiBoid A ssuopnysul se| us olojales ugjsald enb seiossjoid so| A
Opejs3 |8 8Jjus saUOIOE[DI SB| JeLlou 0}9[qo Jod sual) ‘leusisiBeyy ewioey ap A8 ‘1662 (N A7 B 1'G

VAVHIANTNA 3LNIWVLNNSIHd VOIANNF VINEON 6

'sopiqloled sojoyeusq So| sewspe opusipuodseod (05 00LE */S) S80S 001/0S UOD UaID (I
$8l} 8p BUWINS €| 'I4SIND I4OIVd ISOr NN 40s8joid [e [ensusly elauew ep oJaunwel 8| 8s anb

BIO 8pUOp 'IHGW3ILIS A OLSODY ‘OINF ‘OINNF S8sal so| ap sopessush ‘Oovg 34 sv.i3nogd
Se| UBWIOY UeS 8p [E00T BAJBONPT UQNSSS) ap pepiun €| Jod opiwel By as ddysieym BIA '8

'sopiqiolad sololjeusq sof sewspe opualpuodsailod (0§'00LE */S) S80S 00 1/0G U0D UsID i
$811 8p BWINS B| '34SIND I40OVd ISOr NYN( 10s8j0id [B [ENSUSW BIBUBW 8p QJaunwal 8] 8s anb
BIGO 8pUOP 'JYFNLOO A FHEW3IILIS ‘OLSOOY sesew so| ap sopessush ‘OOVd 30 SV.II 108 'L'LY

:s0juBLIN0P sejuaInbis soj e}jwal 8s ‘anb 0] 10d ‘I4SIND 140DV ISOF NN Joseyoud
|p obied ap sejs|oq se| 8p OpeIUBWNIOP BUIOJUI [8 SBUOBIBUNWSY A SEjjUe|d op eale |ap eqedsl
88 'pZ0C 8P IqNI00 8P | ¢ BYos) op ‘G-OVdIA-139N/dI90-SAUD-duD7202-2800 oN 01140 L'y

'720¢ 8P IqUSIOIp 8p |¢ [e oujwlig) Uod 'I4SIND YOIV ISOr NYNr Josejoid [sp pepiajoe
US [eJoqe uploenyis ns eLuLIojU! &S ‘[end |8 sjuelpell ‘$Z0Z-28€00 oN OTAVNOIV VIS IWIOLNI 97

'(2°€82 '/S) 88108 001/G/ U0D S31} A BIUBLI0 SOJUBIUIND [IW SOp 8P BUINS &
QJaunual 8| 8s 8pUOP ‘0zJewW 8P SeW [ap UQABOXa & *(05'00LE */S) S8I0S 00L/0G UOD UBID W S8}
Sp BWNS €| '34SIND 1400Vd ISOr NVYN( 0s8joid (e [ensusLl elsuew ap glsunuial 8] 8s anb €Iqo
8puop "OITINF A OINNF "OAVIN "TI98V "OZ9VIN Sessw so| ap sopeisush ‘0ovd 30 SV13T109 1Sy




5.6.

5.7.

i. Conforme al articulo 40 de la Constitucion Politica del Pert ningun funcionario o servidor publico
puede desempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, con excepcion de uno mas
por funcién docente, dicha disposicion es concordante con lo establecido en el articulo 3 de la
Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Ptblico.

El postulante con vinculo laboral vigente (nombrado o contratado), que postule a una plaza
vacante en el proceso de contratacién docente como percepcién adicional, debe presentar en el
acto de la adjudicacién dos cartas: una carta suscrita por el Director de la IE o la entidad donde
se encuentra nombrado o contratado y una carta del Director de la |IE donde desea adjudicarse.
En ambos casos, las cartas deberén elaborarse segun el anexo 19 de la presente norma,
precisando el turno y horario de ingreso y salida durante todo el afio.

De ser modificado el horario o lugar de prestacion de servicios en alguna de las entidades donde
se encuentra nombrado o contratado, debe comunicar dicho cambio al Director de la |E donde
fue adjudicado como vinculo laboral adicional y a la UGEL a fin de que evalte la incompatibilidad
horaria y de distancia.

ii. ~ El Comité, debe verificar que la distancia entre los centros de trabajo sea razonable y posible de
cumplir; asi como, los horarios de trabajo no deben sobreponerse de tal modo que una jornada
no afecte a la otra, incluso si ambos se desarrollan en la misma IE o UGEL. De lo contrario no
procede la adjudicacion.

iv.  Excepcionalmente se permite la doble adjudicacidn en los siguientes supuestos:

a. Para la cobertura de las horas vacantes (bolsa de horas) sefialadas en el literal ¢) del numeral
13.1 del articulo 13 de la presente norma, se permite que pueda darse dos o mas
adjudicaciones a un mismo postulante en un mismo acto de adjudicacién, siempre que esta
no exceda en su sumatoria general la jornada de treinta (30) horas pedagogicas y el
postulante no tenga previamente vinculo laboral con el Estado.

b. Contratos de hasta una jornada maxima de 21 horas pedagogicas adicionales al primer
vinculo laboral.

c. Contratos de hasta 30 horas pedagdgicas si el primer vinculo laboral no supera las 21 horas
pedagogicas.

El requisito adicional para que se configure la excepcion a la prohibicién de doble percepcion de
ingresos, es la inexistencia de incompatibilidad horaria y de distancia, con el nuevo cargo a
asumir.

v. Encasola UGEL en aplicacion del control posterior detecte el incumplimiento de lo dispuesto en
esta segunda disposicidn complementaria, se resuelve el contrato adicional y se inicia el proceso
administrativo correspondiente para determinar las responsabilidades administrativas o penales
que corresponda.

El articulo 49° de la Ley de Reforma Magisterial, prescribe que son causales de destitucion, la
transgresion por accion u omisién de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el
ejercicio de la funcién docente, considerado como muy grave.

Por su parte, el Articulo 83 del reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, esgrime
respecto de la Destitucién: 83.1. La destitucion consiste en el término de la carrera publica
magisterial producto de una sancién administrativa. 83.2. La sancién de destitucion se oficializa por
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6.2.

h. Suspensién en el Cargo hasta por (30) dias sin goce de remuneraciones.

c. Cese temporal en el cargo sin goce re remuneraciones desde treinta y un (31) dias hasta
doce (12) meses.

d. Destitucién del servicio. (...)"

Siendo asi, de corroborarse los hechos atribuidos al profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE, estando
a las atribuciones conferidas para las acciones de control posterior; corresponde la aplicacién de la
sancion administrativa, de DESTITUCION establecido en el articulo 49, de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, en concordancia con el articulo 83, del reglamento de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial.

7. EJERCICIO DEL DERECHO DE DEFENSA:

7.1

7.2,

7.3.

Asimismo, el numeral 1.2, del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece
lo siguiente: “Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos y
garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y garantias comprenden,
de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados; acceder al expediente; a
refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios; a
ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una
decisién motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable;
y, a impugnar las decisiones que los afecten. La institucion del debido procedimiento administrativo
se rige por los principios del Derecho Administrativo. La regulacién propia del Derecho Procesal es
aplicable solo en cuanto sea compatible en el régimen administrativo”,

El articulo 100° del Reglamento de la Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establece: El procesado tiene derecho a presentar el
descargo por escrito, el que debe contener la exposicion ordenada de los hechos, los fundamentos
legales y pruebas que desvirtlien los hechos materia del pliego de cargos o el reconocimiento de los
antecedentes que dan lugar al proceso. El termino de presentacién de absolucion de cargos es de
cinco (05) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la resolucion de
instauracion de proceso administrativo disciplinario, excepcionalmente cuando exista causa
justificada y a peticion del interesado se puede prorrogar por cinco (05) dias habiles més”.

Asimismo, el articulo 101° del citado Reglamento sefiala: “Informe oral personal o por apoderado:
Antes del pronunciamiento de las Comisiones Permanentes y Comisiones Especiales de procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes, el procesado puede solicitar autorizacién para hacer
un informe oral en forma personal o por medio de apoderado, para lo cual las Comisiones sefialan
fechay hora del mismo”.

Por las consideraciones precedentemente expuestas, y del analisis

realizado en los documentos obrantes en el presente expediente administrativo, se concluye que existen indicios
razonables y medios de prueba que nos permita establecer que el profesor JUAN JOSE PACORI QUISPE,
presuntamente incurrio en la causal de destitucion del servicio por doble percepcion del estado.

De conformidad con la Constitucién Politica del Per(, Ley N° 27444,

Ley de Procedimiento Administrativo General, modificado por Decreto Legislativo N° 1272; Decreto Supremo N°
006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444; Ley N° 28044, Ley General de
Educacion; Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, Decreto Supremo N° 004-2013-EDU, Reglamento de la
Ley de Reforma Magisterial; y sus modificatorias; Resolucion Ministerial N° 091-2021-MINEDU; y, demas normas
conexas Y por las disposiciones legales vigentes;
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