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Efrain Condori Rivera FEB 2025
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Asunto : Solicito Informacion.

Referencia : a)ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la

Contraloria General de la Republica, articulo 22°, literales a).
b)Ley N° 30742, Ley de Fortalecimiento de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control, articulo 9°, literal m).

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en virtud al marco de la normatividad
citada en la referencia a) y b), donde se establece que es atribucion de la Contraloria General
de la Republica y de los Organos de Control Institucional “(...) Tener acceso en cualquier
momento y sin limitacién a los registros, documentos e informacion de las entidades, aun
cuando sean secretos; asi como requerir informacion a particulares que mantengan o hayan
mantenido relaciones con las entidades (...)".

Al respecto, solicito a usted tenga remitir, la siguiente informacién y/o
documentacion en cuatro (4) ejemplares fedateados.

1. Manual de Organizacion y Funciones (MOF) y el Reglamento de Organizaciones y
funciones (ROF) y su documento de aprobacion vigente en el periodo 2021. (de
corresponder)

2. Partida registral y testimonio del sub CAFAE de la UGEL Yunguyo.

3. Plan Anual de Utilizacién de Fondos de Asistencia y Estimulo del periodo 2021.

4. Confirme si la “lista nominal de plazas por instituciones educativas - 2019 nivel de
educacion administracion”, se encontraba vigente durante el periodo 2021, de no ser el
caso indique cual fue la lista en mencién para el periodo 2021, (De corresponder adjunte
la lista en 4 ejemplares fedateado)

5. Confirme si el Presupuesto Analitico de Personal (PAP — 2019), aprobado mediante
resolucion directoral n.°1318 2019-UGEL-Y, a estado vigente durante el periodo 2021, de
ser asi, (adjuntar en 4 ejemplares fedateado) y de no ser el caso adjunten el PAP que se
utilizé durante el periodo 2021. (adjuntar en 4 ejemplares fedateado)

6. Cuadro de Asignacién de Personal — CAP de la UGEL Yunguyo, vigente en el periodo
2021.

7. Resolucién Directoral n.° 0524-2021-UGEL-Y de 6 de mayo de 2021.

8. Resolucion Directoral n.° 0002-2021-UGEL-Y de 4 de enero de 2021.

9. Resolucion Directoral n.° 0676-2020-UGEL-Y, con su respectiva recepcion y/o
notificacion.

10.Resolucién Directoral n.° 0028-2021-UGEL-Y, de 11 de enero de 2021, con su respectiva
recepcion.

11.Resolucioén Directoral n.° 0644-2022-UGEL-Y, de 18 de mayo de 2022, con su respectiva
recepcion.

12.Resolucién Directoral n.° 0973-2019-UGEL-Y, de 30 de setiembre de 2019, con su
respectiva recepcion.

13.Resolucién directora n.° 0598-UGEL-2019-UGEL Y, de 8 de mayo de 2019.

14.Memorandum n.° 05-2021-CG.P-GRDS-DREP/UGEL-Y-DSA, de 21 de enero del 2021,
con su respectiva recepcion.
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15.Convenio colectivo directo a nivel de ejecutora entre la unidad de Gestion Educativa Local
Yunguyo (UGELY) y los representantes de los trabajadores administrativos del sector
educacion de la UGEL Yunguyo (FESADEP Yunguyo) 2020-2021, de 18 de diciembre de
2019.

16.Indique el nombre completo del responsable de la oficina de contabilidad durante el
periodo 2021, asimismo, remita el documento con de encargatura como contador durante
el periodo 2021.

17.Informe escalafonario (debidamente suscrito por la oficina correspondiente) de cada uno
del personal de la sede administrativa de la UGEL Yunguyo que se detalla a continuacion:

- Efrain Condori Rivera

- Feliz Ramiro Moya Sanizo.

- Ludgerio Calderon Yanapa

- Rosa Gladys Arangotia Valdivia
- Ronald Edwin Cori Checalla

18. Sentencia n.® 040-2019, de 17 de enero de 2019. (pago de incentivos CAFAE)

En tal sentido, estimaré que la informacion solicitada sea remitida en un
plazo no mayor de cinco (05) dias habiles, de recibido el presente documento, directamente
a la oficina del Organo de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Yunguyo,
ubicado en el Jr. Zepita N° 112 — Yunguyo.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de
mi estima y consideracion personal.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Victor David Mamani Canaza
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Municipalidad Provincial de Yunguyo
Contraloria General de la Republica

(VMCl/fce)
Nro. Emision: 00079 (2970 - 2025) Elab:(U66717 - 2970)
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