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Por medio del presente me dirijo a Ud. con la finalidad de
informarle lo siguiente:

ANTECEDENTE: En mi condicién de responsable del érea de Escalafén, y
teniendo conocimiento del articulo 50 de la ley N° 29944 (LRM) que las sanciones
administrativas aplicadas al profesor son registradas en el Escalafén Magisterial,
en el marco de la Norma Técnica numeral 5.9.5 establece las reglas para efectuar
el registro del acto resolutivo asi como de sancion,

PRIMERO.- Conforme al Expediente N° 1005-2025, presentado por el Lic. Efrain
Condori Rivera se tiene la solicitud de informe escalafonario; respecto a la
mencionada solicitud tengo conocimiento de la RDR. N° 3158-2022-DREP, de
sancion administrativa del 2022, pero que, sin embargo, no se ha remitido a la
fecha al Area de Escalafén la referida resolucién (cuya resolucién ha sido remitida
desde la DRE Puno a la UGEL Yunguyo., motivo por el cual el recurrente no ha
realizado ningtn registro en la ficha escalafonaria del administrado.

SEGUNDO: Estando pendiente la solicitud del expediente N° 1005-2025 requiero
se remita a la oficina de escalafén la notificacion de sancién del administrado para
su respectiva anotacion con arreglo a Ley. Asimismo, habiéndose realizado las
respectivas consultas al Ministerio de Educacion DITEN, asi como al Area de
Escalafon de la DRE Puno, y en amparo de la ley de transparencia y acceso a la
informacion publica se procedera con la anotacién de oficio todo ello previo a las
consultas realizadas, todo ello a fin de evitar responsabilidades administrativas
por omision de funciones en contra del recurrente.

Sefior encargado de Recursos Humanos, es cuanto informo a
Ud. para su conocimiento y tramite respectivo.

Atentamente;
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UGEL YUNGUYO OFICTD

UGEL YUNGUYO (Trémite Documentario)

CONSULTA DE EXPEDIENTE

Tipo de Expediente:
Namero de Documento:
Asunto:

Registro del Expediente: ™~ Origen del Expediente:
’—N" de 00740 - 2023 Entidad: Direccion Regional de Educacion
Expediente: Descrip, Drep Puno
N® de Folios: 16 Entidad:*
Fi d 20-Ene-2023(hace 10 S€S aprox,
R:;?;tro? % e g k) [—Persona que Remite:
Hora de 1:30pm DNI: 00740
Registro: Nombres: Fidel Ernesto Mendoza Paredes
Tel./Cel/Correo: /
rDescﬁpdén:

Resolucion
3158-2022-DREP

RESOLUCION DRECTORAL REGIONAL N 3158-2022-DREP

rSeguimIento del expediente: 00740

N° Oficina F. Ingreso F. Salida Asunto / Comentarios Estado

I R e Hi ’RESOLUCION DRECTORAL REGIONAL N 3158-2022- [Pmm o
1:30pm 1:30pm OREP
23-Ene-  [23-Ene-

-~ 12 Secretaria-DIR 2023 2023 Procesado

12:07pm  |12:07pm
23-Ene- 23-Ene-

3 Director-DIR 2023 2023 ’:arafooplnlén sobre t:ngreso y recepcion del documento Procesado
1:09pm 1:16pm onforme a normativa

SIENDO EL ACTO ADMINISTRATIVO EMITIDO POR EL

31-Ene- 31-Ene- SUPERIOR JERARQUICO, DEBE DERIVARSE AL AREA

4 Asesoria Legal-DIR 2023 2023 DE ADMINISTRACION, GESTION INSTITUCIONAL, Procesado
1:22pm 1:29pm  [PARA QUE REALIZAN LAS ACCIONES

ADMINISTRATIVAS QUE AMERITEN

31-Ene-  [31-Ene-

5 Director-DIR 2023 2023 Pa::talI su (t:onoclmbento y las acciones administrativas Procesado
2:26pm 4:44pm pertinentes,
07-Feb- 31-Ene-

6 Director-DIR 2023 2023 Para las acciones administrativas pertinentes jProcesado
2:59pm 5:07pm
07-Feb- En

7 Secretaria-ADM 505293pm - proceso. ..

rCon copla a: —]

Fecha - hora de impresién: 24-Nov-2023 - 2:36pm

—
mprimir Consylta
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