“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

SOLICITO: Rectificacion en la Resoludi$ISTERIO DE EDUCACION|
INIDAD DE 65 \LOCAL YUNGUYO

Directoral N.° 1216-2024 ORI
Sefior: CONDORI RIVERA Efrain | IF 10 ENE 2025
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Yunguyo EXPEDIENTE 1 1, /‘/ Z6
HORA‘.}/L/ //?; VEIRMA, ; j/j

Yo, Kayrel Yobana Apaza Ylaquita, idéntificada con 7
DNI N° 42262457, domicilio real en el Jr. 28 de Julio N° ’
310 de la ciudad de Puno; Docente Nombrado de la
Institucion Educativa Inicial N° 282 de Ollaraya -

Yunguyo, me presento y expongo lo siguiente:
Reciba usted mis mas cordiales saludos;

Me dirijo respetuosamente a usted para solicitar la rectificacién de un error en la vigencia
consignada en la Resolucién Directoral N.° 1216-2024, emitida el 27 de diciembre de
2024, mediante la cual se dispone mi encargatura de direccion en la Institucion Educativa

Inicial N.° 282 del distrito de Ollaraya. ,

En la resoluciéon mencionada se indica como periodo de vigencia “del 01 de enero del
2015 al 31 de diciembre del 2025, lo cual es incorrecto. El periodo correcto deberia ser
“del 01 de enero del 2025 al 31 de diciembre del 2025”, de acuerdo con la
documentacién presentada en el expediente original y las fechas corresbondientes al

periodo de gestion asignado.

Este error podria generar confusiones administrativas y afectar el adecuado cumplimiento
de mis funciones, por lo que solicito la pronta rectificacion de la fecha de vigencia para

garantizar la validez y coherencia del documento.

Agradezco de antemano la atencién a la presente solicitud y quedo a disposicion para

proporcionar cualquier informacién adicional o documentacion que sea requerida.
Adjunto a la presente los siguientes documentos para su evaluacion:
e Copia de la Resolucion Directoral N.° 1216-2024.

Yunguyo, 10 de enero del 2025
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Resolucion Directoral N° 1218 -2024

vuncuvo, 27 DIC 2024

T saam

Vistos,los documentos adjl‘]ﬁ"tos, y el Informe del Jefe de Recursos
Humanos o quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO:

Que, fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar  as relaciones entre el Estado y los profesores que prestén”servicios en las instituciones y programas
educativos plblicos de educacion bésica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada:
asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién continua, la carrera plblica magisterial, la evaluacion, el
proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
el encargo de funciones Unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continda ejerciendo su labor
docente en aula;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha
5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en
areas de desempefio laboral de Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, modificado por
Resolucién Viceministerial N° 105-2024-MINEDU.

, Que, el numeral 6.4.1 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y
su Reglamento” aprobado con Resolucién Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, el mismo que regula el
procedimiento para encargo de funciones:

, Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, tondiciones, caracteristicas y vigencia de la
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de Ia
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo
Regional;



