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SENOR : DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO. HORA_L—f=—
ASUNTO : Solicita Vacaciones por desempefiar como docente de aula y

Directora(e) de la IEI. CALACOTO.

Me es grato dirigirme a usted sefior Director, con la finalidad de hacer
de su conocimiento que, mi persona no ha gozado de vacaciones de acuerdo aley, razén
por la cual solicito a usted sefior Director autorizar mis vacaciones a partir de 20 de
enero al 20 de febrero del 2025, lo cual solicito de acuerdo al Oficio Multiple N° 034-
2015-MINEDU/VMGP-DIGGESDD-DITEN; asi mismo debo comunicar que, en casos de
urgencia me persona se apersonara a la Institucion Educativa. Al presente adjunto copia
de RD N°1193-2025 y copia de DNI. Por lo cual agradezco muy antelada mente por su
atencioén.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad, para expresarle las
consideraciones mds distinguidas y estima personal.

Atentamente.
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y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacuchb R

?.g?“BL!CA DEL PE'?U

Resolucion Directoral N° 1193 -2024

YUNGUYO, ggiﬁ'ﬁf{; 0%

Vistos,los documentos adjuntos, y el informe del Jefe de Recursos
Humanos o quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar  las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas
educativos plblicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada;
asi como, regular sus deberes y derechos, fa formacion continua, la carrera plblica magisterial, fa evaluacion, el
proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, ¢l literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
el encargo de funciones Gnicamente en el cargo de director cuando ia instituciéh educativa no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continla ejerciendo su labor
docente en aula;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha
5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en
4reas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, modificado por
Resolucion Viceministerial N° 105-2024-MINEDU.

Que, el numeral 6.4.1 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial y
su Reglamento” aprobado con Resolucién Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, el mismo que regula el
procedimiento para encargo de funciones;

’ Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno
Regional;
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