UNIDAD EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO
S INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL — “CHIMBO”
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“Afio de la recuperacidn y consolidacién de la economia peruana”

Chimbo, 07 de enero de 2025.
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ASUNTO : REMITO ACTA DE POSICION DE CARGO.

Tengo el agrado de dirigirme ante usted, con la finalidad de remitir acta de posicion
de cargo de direccion de la Institucion Educativa Inicial Chimbo, del Centro Poblado de Chimbo,
del distrito de Cuturapi, de la Provincia de Yunguyo y del departamento de Puno, la misma que se
ha realizado de manera presencial el dia martes, 07 de enero de 2025, para ello adjunto lo

siguiente:

- Copia de acta de posicion de cargo.
- Copia Resolucion.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle las consideraciones mas
distinguidas y estima personal.

Atentamente,
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Yy de ia conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”
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Resolucién Directoral N2O 1189 -2024

YUNGUYO. 97 DIC 20%4
Vistos,los documentos adjuntos, y el Informe del Jefe de Recursos
Humanos o quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar  las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas
educativos publicos de educacién basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada;
asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera piblica magisterial, la evaluacion, el
proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
el encargo de funciones Unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continia ejerciendo su labor
docente en aulg;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha
5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en
areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, modificado por
Resolucién Viceministerial N° 105-2024-MINEDU.

Que, el numeral 6.4.1 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura de profesores en reas de desemperio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y
su Reglamento” aprobado con Resolucion Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, el mismo que regula el
procedimiento para encargo de funciones; . ~

’ Que, conforme a lo informado por el Jefe de Re‘ctiirs‘,os Humanos de la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y, '

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sustigdificatorias,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de Ia
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno

Regional;
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