W LTI “Afio de la recuperacién y consolidacidn de la economia peruana”

Yunguyo, 06 de enero del 2025.

OFICIO N° 002-2025-ME-DREP/UGEL/Y-DIEIVM-A. ol
{50

SENOR : Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA. OFiCHi
DIRECTOR DE LA UGEL - YUNGUYO.
PRESENTE:

ASUNTO : REMITO POSESION DE CARGO POR ENCARG
DIRECCION DE LA IEI VILLA MAR.

A LOCAL YUNGUYQ
A 304

Por intermedio del presente me dirijo a su digna persona, con la
finalidad de remitir a su digno despacho la posesién de cargo de la
encargatura de direccion de la IEl Villa Mar para dar cumplimiento a la norma,
se adjunta:

e Oficio.
e Acta.
e Resolucion.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle las
consideraciones de mi estima personal.

Atentamente.
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Resolucion Directoral N° {996 -2024

YUNGUYO, 9 7.DIC 202

Vistos,los documentos adjuntos, y el Informe del Jefe de Recursos
Humanos o quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO:

Qﬂe; la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar  las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones Yy programas
educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada:
asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera plblica magisterial, la evaluacion, el
proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos:

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
el encargo de funciones Unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continda ejerciendo su labor
docente en aula;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha
5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en
areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, modificado por
Resolucion Viceministerial N° 105-2024-MINEDU,

Que, el numeral 6.4.1 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y
su Reglamento” aprobado con Resolucién Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, el mismo que regula el
procedimiento para encargo de funciones;

) Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL A

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la
asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno
Regional;



