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Tipo de Documento:
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lil.- DATOS DEL SOLICITANTE: i (SELLO) :
Persona Natural: e :
Apellido Paterno: w A4/ ' Apellido Materno:l P lLCO ' Nombres: LT orge ,
Persona Juridica: i

Razén Social:

IV.- DIRECCIG6N:
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Tipo de Zona:

Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:
Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio:

Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar):

Nombre de zona: | |

Referencia: [
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. . 25 7 o Autorizo se me notifique
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"Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
v de la conmemoracitn de las heroieas batalias de Junin y Ayacucho.”
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YUNGUYO,

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio def afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
fas plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Conirato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir ia contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién bésica y técnico
productive, es de plazo determinade y procede en e caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en sducacian
bésica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE pablicas de Educacion Bssica
y Técnico Productiva.

Estando a o actuado por ef comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre ¢l docente adjudicado y el
titular de {a entidad, v,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, ¢! Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisteriai y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones def Ministerio de Educacién, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban ef Reglamento de Organizacién y Funciones de fas Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en laLey 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales ségin el
anexo que forma parte de fa presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar e} buen inicio de} afio
escolar en concardancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en ias instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
piblico de contratacion docente;

Que, ¢! articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en matetia

educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente reguiado en la Ley de Reforma Magisteriaf tiene

. por finalidad permitir la contratacion temporai del profesorado en instituciones educativas puiblicas de educacion basica y técnico
! productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones sducativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
\ el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacién
bésica y técnico productiva, a que hace referencia ka ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con ef objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacion de su confrato, en los programas educativos y en las IEE pdblicas de Fducacién Basica

y Técnico Productiva.

Estando a lo actuade por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre &l docente adjudicado y el
itular de l2 entidad, y;

De conformidad con fa Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 23944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sestor Piiblico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba ef Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprugba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° §45-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de izs Unidades de Gestion
Educativa y ias facultades previstas en la Ley 27444 Ley de! Procedimiento Administrativo General;;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CORTRATO, por senvicios personales seglin el
anexo que forma parle de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas Y los compromisos de gestion escolar:

Que, ef articulo 76° de fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurse
piiblico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa v dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profeserado en instituciones educativas plblicas de educacion basica y {écnico
productiva; es de plazo determinado v procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimients para ias contrataciones de profesores ¥ Su renovacion en el marco def contrato de servicio docente en educacion
bésica y técnico productiva, 4 dlie hace referencia ia ley N° 30328, ley due establece madidas en materia aducativa y dicta otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacion de profesores y la renovacion de su conirato, en los programas educativos y en las IIEE piblicas de Educacién Basica
y Técnico Produgtiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 7 Jefe de Recursos
Humanaos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de fa UGEL, el contrato suscrito enire el docente adjudicado y el
titular de la entidad, v;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacidn, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31 953:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley oue establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en fa Ley 27444 Ley del Procedimientc Administrativo General::

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales segun ef
anexo que forma parte de la presente, suscrito por fa Unidad Ejeculora y el personal docente que a continuacion se indica:
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Vistos, los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, es polftica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con Jas politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el arliculo 76° de la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacanies existentes en las insfituciones educativas pablicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en matetia
educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que ef Contrato de Servicio Docente regulado en fa Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir fa contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de educacidn basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en &l caso gue exista plaza vacante en las insfituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que requla
ef procedimiente para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
bésica y técnico productiva, a que hace referencia fa ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa v dicta otras
disposiciones, con el objefivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condicienes para la
coniratacién de profesores y Ia renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las HEE publicas de Educacién Bésica
y Técnico Productiva.

Estendo a lo acluado por ef comité de contratacidn docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias cormespondientes de la UGEL, ef contrate suscrito entre el docente adjudicado v el
titudar de la entidad, y;

De conformidad con ia Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 28944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Plblico para ef Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprucba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministeric de Educacion, i Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban ef Reglamento de Organizacion y Funciones de les Direcciones Regionales de Educacion y de fas Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en ta Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicics personales seglin el
anexe que forma parte de la presente, suscrito per la Unidad Ejecutora y el personal docente gue 2 continuacion se indica:
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Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el arliculo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
pUblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y i&cnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicla otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacion de profesores v la renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las lIEE pdblicas de Educacion Basica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de fa entidad, y;

De conformidad con fa Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de ia presente, suscrito por ia Unidad Ejecutora y of personal docente que 2 continuacion se indica:



