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\“*&W / Visto; el expediente administrativo N° 11799- 2024, Informe N° 012-2024-
D -UGELEC-JAG! acta de adjudicacién de proceso de reasignacion para la persona

administrativa del D. Leg. N° 276 la Unidad de Gestion Educativa Local de El Collao, 2024 y;

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 27557 se restablece las distintas modalidades de
‘lazamlento de personal previstas en el articulo 13 del Decreto Supremo N° 018-85-PCM, vy el

AR,

.ée,arug\ io 76 y siguientes del Decreto Supremo N° 005-80-PCM;

S j Que es politica del Mlnssteno de EducaCIon dmamlzar la administracion de los

otorgamiento de los derechos y beneficios que corresponde a sus trabajadores;

Que es necesario establecer normas y procedimientos que regulen el
desplazamiento del personal del Sector Educacién comprendido bajo los alcances del Decreto
Legislative N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico™; por lo que es conveniente aprobar el “Reglamento de Rotaciones, Reasignaciones y
Permutas del Personal Administrativo del Sector Educacion’;

Que, la R.M. N° 0639-2024-ED en el Articulo 35.- La reasignacién es la accion
de administracién de personal que consiste en el desplazamiento con caracter permanente del
personal nombrado de una entidad a otra del Sector Educacién, a un cargo igual o similar,
conservando su mismo grupo ocupacional y nivel de carrera alcanzado. Articulo 36.- La reasignacion

N' personal administrativo procede por: a) Razones de interés personal; b) Razones de salud;

Que, en el Articulo 38.- La reasignacién por interés personal, se realiza
diante la evaluacién del expediente presentado por el interesado, que se efectuara teniendo en

\Muenta los criterios del Art.,35, 36 y 38 antes mencionado:
; Que, estando a lo actuado por el Especialista en Administracién de Personal,

visado por los Jefes del Area de Gestion Administrativa y Asesoria Legal de la Unidad de Gestidn
! Educativa Local El Collao — llave, y;

De conformidad con la Ley N° 27557, el Decreto Ley N° 25762, modificado por
Ley N° 26510, el Decreto Legislativo N° 276, sus Reglamentos aprobado por los Decretos Supremos
N°s. 018-85-90-PCM y 005-90-PCM, y los Decretos Supremos N° 51-95-ED y 002-96-ED; Ley N°
31953, Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024; R.M. N° 0639-2024-ED y otras

normas conexas
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - REASIGNAR a partir del primero de enero del
2025, a, Fayfer MAMANI INQUILLA con DNI N° 43700548, personal administrativo en el cargo de
trabajador de servicio, y con jornada laboral 40 hora cronolégicas, categoria AE a quien se le ha
consignado en la evaluacion de su expediente, con un puntaje de cincuenta y uno (51) puntos:
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CONSTANCIA DE NO ADEUDAR BIENES Y ENSERES

La Directora de la Institucion Educativa Primaria N°70268 de Pajana San
isidro,dei distrito de Cllaraya, provincia de Yunguyo, Departamento de Puno

gue suscribe;

bt 3

Que, el sefior FAYFER MAMANI INQUILLA identificado con DNI N° 43700548
laboré en la Institucion Educativa Primaria N° 70268-Pajana San Isidro,en el
cargo de Personal de Servicio ,desde el 02 de enero de 2018 hasta el 19 de
julio de 2024, posteriormente al personal de servicio se pusc a disposicion de
la UGEL YUNGUYO.siendo que por motivos de REASIGNACION DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO 2024 por INTERES PERSONAL 2z la UGEL
EL COLLAO,la Directora de la Insfitucién Educativa hace constar que el Sefior
en mencion NO ADEUDA BIENES Ni ENSERES a la Institucion Educativa.




