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Yfio de la recuperacidn y 1a consolidacidn de s economia peruana”

SOLICITO: Dotacion de plazas docentes por
convenio nivel Primaria y Secundaria.

SR. DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO.
Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA

: DUCACION
ALOCAL YUNGUYO Yo, Edgar Roger Incahuanaco Incahuanaco
. identificado con DNI N° 40108707, con domicilio en el
Jr. Los Incas N° 213 de esta ciudad de Yunguyo, en mi
condicion de representante legal de la Asociacién
Educativa Adventista Panamericana de Yunguyo ante
usted me presento y digo:

2 )mFiRma, ‘

‘ ‘l?é\J Es grato dirigirme a su despacho con la finalidad de
saludarlo muy cordialmente y al mismo hacer el recuerdo que, en merito al Oficio N° 00104-2024-
MINEDU/VMGI-DIGC-DIGE de fecha 29 de enero de 2024 se realiza la firma de un convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre la Unidad de Gestién Educativa Local de Yunguyo y la
Asociacion sin fines de lucro denominada Asociacién Educativa Adventista Panamericana de
Yunguyo, para la dotacion de plazas docentes por convenio en el nivel primaria y secundaria, asi
mismo, a la fecha se cuenta con el convenio firmado y la Resolucién Directoral N° 0422-2024-
UGEL-Y de fecha 15 de marzo de 2024 que aprueba el convenio antes mencionado y el Informe
Técnico N° 003-2024-GRP-DREP/UGEL-Y/AGI-F/HWUU, del racionalizador en cuya OPINON
fue de reubicar 03 plazas en primaria y 03 plazas en secundaria el cual a la fecha no se cumpli6 en
tal razon, solicitamos a su despacho el cumplimiento de dicho convenio, por ende, la dotacion de
plazas docentes por convenio a los Cddigos Modulares (0618355 primaria) (1029255 secundaria)
que corresponde a la Asociacion sin fines de lucro para el periodo 2025-2028 y se haga efectivo el
movimiento temporal de plazas de personal docente excedente por necesidad de servicios de mas
de 130 estudiantes de escasos recursos econdémicos por su condicién religiosa.

En atencion al derecho constitucional a la educacién y al
servicio publico, reitero las consideraciones mas distinguidas y estima personal.
Se anexa:
- Copia del convenio.
- Copia de RD de aprobacion de convenio
- Copia del informe técnico
- Copia de RD de Promotoria
- Copia del DNI del representante legal
Atentamente.

Ahg. dgar R. Incahuarg;co Incahtianaco
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO'Y LA ASOCIACION EDUCATIVA ADVENTISTA
PANAMERICANA DE YUNGUYO

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran de
una parte LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO con RUC N° 20406267190,
con domicilio legal en el Jr. Independencia N° 1034, representado por el Lic. Efrain CONDOR]
RIVERA, identificado con DNI N° 01296825, en su condicion de Director, designado mediante
Resolucion Directoral N° 0394 de fecha, 07 de abril del 2021 a quien en adelante se le denominara
‘LA UGEL YUNGUYQ’, y de la otra parte a la ASOCIACION EDUCATIVA ADVENTISTA
PANAMERICANA DE YUNGUYO de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia con RUC N°
20605513868, con domicilio real en el Av. Tupac Amaru N° 860 de la ciudad de Yunguyo,
representado por el Lic. Edgar Roger INCAHUANACO INCAHUANACO, identificado con DNI N°
40108707, en su condicion de Presidente de la asociacion; a quien el adelante se le denominara
“ASOCIACION EDUCATIVA”. Convenio que se celebran en los términos y condiciones que se
especifican en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES

La Institucion educativa adventista Panamericana de Yunguyo de la Iglesia Adventista del Séptimo
Dia, fue creada para brindar un servicio educativo de calidad basado en valores cristianos yenla
formacion integral del educando de esta parte de la linea de frontera, es asi que afos atras la
ASOCIACION EDUCATIVA de la iglesia adventista firmd un convenio por el que se le asigno
plazas docentes presupuestadas por el Estado y registradas en el MINISTERIO DE EDUCACION
que posteriormente fueron reubicados a ofra institucion educativa, lo que generd un desbalance
en la remuneracion de los docentes ya que al ser una entidad sin fines de lucro la cantidad de
alumnos con el que se cuenta no sostiene la buena marcha de la Institucion ni la mejora de la
infraestructura educativa para brindar condiciones 6ptimas.

En ese entender en la actualidad, obra en los archivos de las oficinas de la DRE Puno que fecha
18 de diciembre de 2023, la DIRECCION REGIONAL DE PUNO vy la MIS[ON DEL LAGO
TITICACA DE LA IGLESIA ADVENTISTA DEL SEPTIMO DIA - ASOCIACION EDUCATIVA
ADVENTISTA PUNO firmaron un convenio de cooperacion interinstitucional en el que se acuerda
que las UNIDADES DE GESTION EDUCATICA LOCALES del ambito de la REGION PUNO
implementen con plazas docentes organicas en las Instituciones Educativas Adventistas de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria que autoriza el Ministerio de Educacion para fortalecer
un servicio educativo sin fines de lucro que promueve la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

En la actualidad se cuenta con convenio vigente suscrito con la Direccion Regional de Educacion
Puno para la implementacion de plazas docentes en las Instituciones Educativas Adventistas del
ambito de la Regién Puno.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

2.1, LaUGEL YUNGUYO, es un érgano descentralizado del Ministerio de Educacion que tiene
la finalidad de contribuir a la formacion integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes
y adultos en su desarrollo como personas; dirigiendo y gestionando el proceso educativo
en las instituciones educativas de la Educacion Basica Regular en el ambito de su
jurisdiccion en esta linea de frontera, asimismo, implementa estrategias y politicas de
sector educacion asf como propiciar la cooperacion entre las diferentes instituciones: esta
bajo la direccion del Ministerio de Educacion en el aspecto técnico - normativo y el

Gobierno Regional de Puno en el aspecto Presupuestario y administrativo,
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compromisos y la suma de esfuerzos institucionales entre la UGEL YUNGUYO y la ASOCIACION

EDUCATIVA ambas instituciones se comprometen a emprender tareas de colaboracion
interinstitucional que coadyuven al logro de los aprendizajes segiin sus propias caracteristicas de
cada institucion, sumar esfuerzos para el mejoramiento de la gestion escolar y el servicio
educativo, dando lugar las correspondientes consideraciones legales vigentes en este tipo de
convenio.

CLAUSULA QUINTA: DEL COMPROMISO DE LAS PARTES
LA ASOCIACION EDUCATIVA, se compromete a:

a) Otorgar: el 15% de becas integrales del total de estudiantes de escasos recursos con alto
talento académico, artistico o deportivo previa evaluacion; el 10% de semi becas del total
de estudiantes de escasos recursos, previa evaluacion; y, el 20% de otros beneficios y
descuentos, bajo diversas modalidades del total de estudiantes.

b) Contribuir a la formacion continua del maestro, mediante acciones de capacitacion y
actualizacion.

c) Garantizar el material educativo y mobiliario dentro del marco de la modernidad, calidad y
excelencia educativa en la institucion que promueve.

d) Garantizar el logro de las metas de atencion educativa en los niveles de educacion
primaria y secundaria de la Institucion Educativa Adventista Panamericana,
correspondencia a los presupuestos establecidos por el sector educacion.

e) Integrarse en el proceso de implementacién del nuevo sistema educativo del curriculo
nacional.

f) Participar en los eventos técnico pedagdgico, deportivos culturales que organice la UGEL
Yunguyo.

0) Brindar facilidades para las acciones de supervision, monitoreo, asesoramiento técnico
pedagogico y administrativo de parte de la Unidad de Gestion educativa Local de
Yunguyo.

h) Autorizar el desplazamiento interno del personal docente nombrado y o Contratado
facultado por el Consejo Directivo de la Asociacion Educativa Adventista Panamericana
de Yunguyo para la cobertura de las plazas del &mbito de la Institucion Educativa
Adventista, para el mejor desarrollo de las acciones educativas y la mejora del clima
institucional entre docentes de conformidad a las normas vigentes del Sector Educacion.

i) La Asociacion Educativa Adventista Panamericana de Yunguyo propondra al personal
docente con el perfil profesional requerido que cumpla y fortalezca la finalidad y los
objetivos de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia, en salva guarda del cuidado de la
filosofia de la educacion adventista. '

j)  Formulary alcanzar a la Unidad de Gestion Educativa Local de Yunguyo el informe anual
sobre las acciones educativas desarrolladas durante el afio escolar.

k) Promover el desarrollo de las capacidades culturales — musicales de acompafiamiento a
la UGEL Yunguyo en sus actividades protocolares con la banda escolar del colegio
Adventista Panamericana.

N2\ LA UGEL YUNGUYO, se compromete a:

a) Apoyar ylo implementar con plazas orgénicas docentes en la Institucion Educativa
Adventista Panamericana en funcién a la disponibilidad presupuestaria que autorice el
Ministerio de Educacion para fortalecer un servicio educativo sin fines de lucro que
promueve la Asociacion Educativa Adventista Panamericana de Yunguyo, las mismas que
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio podréa ser resuelto por cualquiera de las partes, por el incumplimiento del
objeto o de cualquiera de los compromisos asumidos por las partes, asumiendo integramente toda
la responsabilidad, la parte que ocasioné el perjuicio, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar, salvo excepciones en los siguientes casos:

a) Por acuerdo mutuo entre las partes.
b) Por caso fortuito o de fuerza mayor debidamente comprobado que imposibilite el
cumplimiento de los compromisos.
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En el caso de incumplimiento injustificado del objeto y/o de las clausulas del presente convenio
especifico por cualquiera de LAS PARTES, se deberd comunicar por escrito su decision de
resolver sustentandolo debidamente y otorgando un plazo de (15) dias habiles para los descargos
y la subsanacion correspondiente. Vencido el plazo sin que se hayan subsanado las
observaciones, se comunicara mediante carta notarial de resolucién de convenio.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LOS EFECTOS

Las partes se comprometen a cumplir con el contenido y alcances de todas y cada una de las
cléusulas estipuladas en el presente documento.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LA SUPLETORIEDAD

En todo aquello no previsto en el presente convenio, sera de aplicacion las disposiciones
contenidas en el TUO de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, normas
estipuladas en el Codigo Civil y demas normativas vigentes que guarde relacion al presente caso.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LA CONFORMIDAD DE LAS PARTES

Las partes por mediar el interés com(n y el servicio a los pueblos en linea de frontera de la
provincia de Yunguyo, region Puno, convienen en prestarse apoyo y colaboracion reciproca para
el logro de los objetivos del presente convenio en cuanto a las obligaciones que a cada uno le
competen, declarando conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas
estipuladas que norman el mismo, comprometiéndose a respetarlo de acuerdo a las reglas de la
buena fe y comin intencién. En sefial de conformidad, lo suscribimos todas las partes
ratificandonos en todas y cada una de sus clausulas, en donde no ha mediado coaccion,
intimidacion, dolo, error, simulacién, engafio, vicio de voluntad alguno, amenaza, ni presion que
invalide la celebracion del presente.
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Estando de acuerdo con todas y cada una de las clausulas del presente Convenio, las partes
firman el presente convenio en original y tres ejemplares en copia de igual valor, a los veintidos
dias del mes de febrero, del afio dos mil veinticuatro.
—
/

:éé,é@all ._
‘ AN
7Fic. Efyain CONDORI RIVERA Lic. Edgar Roger INCAHUANACO INCARUANACO

Dirgetor, de la Unidad de Gestion Presidenite de la Asociacion Educativa Adventista
Educatjva Local d¢ Yunguyo Panamericana de Yunguyo
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Defecha: 1 5 MAR 207%
VISTO:

El Expediente Administrativo N° 0478 - 2024 OTD, donde solicita la Asociacion Educativa Adventista
Panamericana de Yunguyo, el Oficio N° 00104-2024 MINEDU/VMGI-DIGC-DIGE de la Direccion
Gestién Escolar del MINEDU, el Informe N° 0003- 2024 —-GRP- DREP/ UGEL-Y/AGP, del Area de
Gestion Pedagogica, el Informe Legal N° 0008-2024-GRP-GRDS-DREP-UGEL-Y/AJ/IDFPM de la
Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 0025-2024-GRP-GRDS-DREP/UGEL-Y-RRHH de la

“Oficina de Recursos Humanos, el Informe N° 015-2024-UGEL-Y/J-AGIYDCM del Area de Gestion

Institucional. y demas se acompafia documentos adjuntos en un total de setenta y dos (87) folios utiles.

CONSIDERANDO
Que, es proposito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Yunguyo garantizar el buen desempefio
de las labores técnico pedagdgicos y administrativos con sujecion a las politicas del sector educacion;

Que, mediante Expediente administrativo N° 0478-2024
OTD en la que solicita la firma de un convenio interinstitucional, la Asociacién Educativa Adventista
Panamericana Yunguyo con el argumento siguiente “en fa actualidad la Direccién Regional de Educcion
Puno y la Mision del Lago Titicaca de Iglesias Adventistas del Séptimo Dia, cuentan con un convenio
interinstitucional de implementacion con plazas orgénicas de docentes en las UGELs de la Region
Puno. Asi mismo, ponemos en conocimiento que la Asociacion Educativa Adventista es una entidad
sin fines de lucro, por lo que, viene atendiendo a estudiantes con escasos recursos econémicos
asignando becas integrales y semi becas con la finalidad de contribuir al acceso de la educacion para
todos (...)

Que, mediante el Oficio N° 00104-2024 MINEDU/VMGI-
DIGC-DIGE, de la Direccién Gestion Escolar del MINEDU en respuesta a la consulta sobre la
suscripcion de convenio con la Institucion Educativa Privada de Educacion basica siendo la respuesta
siguiente: “En ese sentido, en congruencia con las disposiciones normativas previamente analizadas,
la Quinta Disposicion Complementaria Final del referido Reglamento establece que el Ministerio de
Educacion (MINEDU) dicta las normas complementarias que sean necesarias para la revision y

" evaluacion de los convenios existentes y la suscripcion de nuevos convenios, para la dotacion de

personal y/o aportes en bienes y servicios a favor de asociaciones sin fines de lucro que conducen |.E.
privadas, las cuales deben contemplar los principios de eficiencia y eficacia del gasto publico, asi como
la disponibifidad presupuestal de los Pliegos de los Gobiemnos Regionales y el MINEDU, segun
corresponda. Por consiguiente, se advierte que existe un marco normativo que habilita al Estado la
posibilidad de celebrar convenios con asociaciones sin fines de lucro que conducen I.E. privadas
y que atienden a una poblacion economicamente desfavorecida, pudiendo otorgarles apoyo a
través de plazas docentes y aportes en bienes y servicios. Asimismo, en virtud de la referida
habilitacién normativa, las partes pueden celebrar un convenio de la naturaleza descrita, de forma tal
que no se afecte el derecho de acceso a la educacion de los estudiantes y/u otros derechos e intereses
juridicos protegidos”.
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Que, el literal ¢) del articulo 77 de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion, regula que corresponde a la Direccion Regional de Educacién (DRE), en el
marco de su politica educativa, suscribir convenios para lograr el apoyo y cooperacion de la comunidad
nacional e internacional que sirvan al mejoramiento de la calidad educativa en Ia region, de acuerdo a
las normas establecidas sobre la materia. La referida norma legal se fortalece con lo establecido en el
literal ¢)1 del articulo 128 del Reglamento de la Ley N° 28044, aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2012- ED.

Que, el articulo 17 de la Ley N° 28044 contempla que,
para compensar las desigualdades derivadas de factores econémicos, geogréficos, sociales o de
cualquier otra indole que afectan la igualdad de oportunidades en el ejercicio del derecho a la
educacion, el Estado toma medidas que favorecen a segmentos sociales que estan en situacion de
abandono o de riesgo para atenderlos preferentemente.

Que, Lo previsto en la Ley N° 28044 mantiene
congruencia con el inciso 88.4 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que
establece que las entidades pueden celebrar convenios con las instituciones del sector privado, siempre
que, con ello, se logre el cumplimiento de su finalidad y no se vulnere normas de orden publico.

Que, lo previsto en el articulo 71 de la Ley 28044
contempla que, para el control de la gestion institucional educativas son por el tipo de gestion, son: a)
Pablicas de gestion directa por autoridades educativas del Sector Educacion o de otros sectores e
instituciones del Estado.,; b) Publicas de gestion privada, por convenio, con entidades sin fines de lucro
que prestan servicios educativos gratuitos. ¢} De gestion privada conforme al articulo 72; siendo asi -
Las Instituciones Educativas Privadas son personas juridicas de derecho privado, creadas por iniciativa
de personas naturales o juridicas, autorizadas por las instancias descentralizadas del Sector
Educacion. El Estado en concordancia con la libertad de ensefianza y la promocion de la pluralidad de
la oferta educativa, reconoce, valora y supervisa la educacion privada, en su ultimo parrafo, del literal
d) del mismo articulado “Las instituciones educativas privadas pueden contribuir a la educacion publica
con sus recursos, instalaciones y equipos, asi como con el intercambio de experiencias de innovacion”.

Que, 4. 2. 2.1. del numeral de la Resolucion Ministerial

N° 326-2020 MINEDU, “Entidades Sin Fines Lucro, pudiendo ser considerado, se entendera por

Entidad Sin Fines de Lucro a las siguiente 4.2. 2.1. *Persona juridica de derecho privado que persigue
segun el Codigo Civil Peruano.

Que, la Ley N° 26549, Ley de los Centros Educativos
Privados, asi como el Reglamento de Instituciones Educativas Privadas de Educacion Basica, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU, regulan, entre otros, el funcionamiento de toda LE.
privada y los procedimientos administrativos vinculados con la prestacién de servicios de educacion

basica
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INFORME TECNICO N° 003 -2024-GRP-DREP/UGEL-Y/AGIF/HWUU

AL - CPC. DARIO COAQUIRA MONTEAGUDO

Jefe de Gestion institucional
DEL 'ING. HORACIO WILSON UCHARICO URUCH! | 7

(E} Racionalizador -
ASUNTO - OPINION TECNIA .
REFERENCIA : OFICIO N° ((11-2024-ASEDARPY

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0422-2024 UGEL Y "7 e

FECHA  Yunguyo, 18 de marzo del 2024. "

£s grato dirigirme a Usted para saludaria cordiaimente y a fa vez remilo fa relacion de plaz
declaradas excatentes.

I. ANTECEDENTES.
s OFICIO N° 001-2024-ASEDAPY.
s RV.MN® 074-2023-MINEDU.
° RV.M N® 307-2018-MINEDU.
if. BASE LEGALES.
2 Ley N® 20944, Ley de Reforma Magisterial,
° Ley N 28044, Ley General de Educacion.
® 0.8 N° 011-2012-ED, Que aprueba el Reglamenio de fa Ley General de
Educacion,
® 0.5 N° 004-2013-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley de la Reforma
Magisterial,
M R.V.MN® 307-2013-MINEDU.
o RV MN° 142-2020-MINEDU.

i, ANALISIS

3.1.Que, en el articulo 201, numeral 201.1) de fa Ley N° 29994, Ley de fa Reforma Magistenial. £
proceso de racionalizacion ce plazes es un procese permanente, obligatorio y prionitario que esté
orientado a idenfificar excedencias y necesidades de plazas en las instifuciones educativas,
buscagglo equilibrar la oferta y fz demanda educativa, con un criterio de Rexibilidad

3.2 La Resolucion Viceministerial N° 074-2023-MINEDU (en adelanie norma técnica) establecia en
el numeral 511 “La evaluacion exlraordinaria pars e procese de racionafizacion
corespondiente al afio 2023 se encuentra a cargo de fa UPP y la DITEN, en coordinacion oon
la UGEL que tenga la condicidn de UE, o de la DRE 0 la Gue haga sus veces, Segun correspondsa.
Dicﬁa facuttad puede ser delegada mediants resolucion por la UE a favor de la UGEL operativa

& Su cargo.

3.3, En merito @ la RESOLUCION DIRECTORAL N° 0422-2024 UGEL Y, de aprobacion del
“CONVENIC INSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL YUNGUYC Y LA ASOCIACION EDUCAYIVA ADVENTISTA
PANAMERICANA DE YUNGUYQ”. Sefiala en la clausula guinta del compromiso
La Ugel Yunguyo literal a): se compromete & apoyar Wo implementar con plazas
organicas docentes en la instifucion educativa adventista panamericana en funcidn a ia
cisponibilidad presupuestal que autorice ef ministerio de educacion para forialecer un




FECNTS TR DE RN R Ry

BARELT NG
Ministerio ‘ BAIRED
ke FdcaciiBin B NREDATH TOE 4B 0N FDUCATIVA Lo s FE NG W e B
de Educacion
i i a8 FENANTAY

Servicio educativo sin fines de lucro que promueve ia Asociacién Educativa Adventista
Panamericana de Yunguyo, fas mismas que serdn cubierias mediante acciones de
persanal, cautelando que se cumpian los requisitos de ley y considerando ia propuesia
de la Asociacion Educativa Adventista. £n Salvaguarda de ios principios cristianos yla
filosofia de la educacion adventista.

34. En tal sentide, en mérito af documento de referenciz se dispone i emision
ve la resolucion de movimiento de 06 plazas que se declararon excedentss con desting
a fa Institucion Educativa Adventista Panamericans de Yunguyo fas cuales se visualiza

en el siguiente cuadro
V - BRIGEN I DESTIND i
CNIVEL CODIGODE  SITUACION ~ DENOMINACION” INSTITUCION | COmiGH Lugam | MVEL INSTITUCION T CoDIGe
EDUCATIVC  PLAZA DE PLATA ' DE CARGO EDUCATIVA | MODULAR . EDUCATIVO | EDUCATIVA | MODULAR ;
] ! i e ! COLEGID |
SECUNDARIA | 118611433508 VACANTE PROFESOR VSIEEEA‘TO 1029222 | YUNGUYD | SECUNDARIA | ADVENTISTA | IBEES
» ‘ | = | | PANAMERICANA
: CESAR ] i { COLEGO )
SECUNGARIA 115514433602 VACANTE PROFESOR V;U:LE‘.)O |OTO2R32R | YIRGBUYD .SEﬁUM‘GMm‘ ADVENTISTA 1028258
; | N (PANAMERICANA |
f CESAR ] ] i COLEGIY
| SECUWDARIA | 11567142269 VRCANTE PROFESOR VALLE SO | 1029202 | YONGUYO SECUNDARIA | ADVENTISTA 1929258 |
T | e PANMRIERICANA |
] ] ! COLEGIS
" PRIMAR TISMIGERs  VACANTE FROFESOR 10243 | E2I200 | YANAPATA  PRIMARIA ADVENTISTA | 9618355
— Lo ‘ L PANAMERICANA | i)
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3.5 esta plaza se dispone en mérito al copvenio aprobado con Resolucion

Diractoral N° 0422-2024 UGEL Y a favor de ia Asociacion Educativa Adventista
Panamericana ge Yunguyo que administra ia institucion Educativa Adventista
Panamericana de Yunguyo en log niveles de primaria y secundaria.

IV, CONCLUSIONES:

Se conclyye en mi despacho como encargado de racionalizador disponer de 06 plazas
def (03 de primaria y 03 de secundaria) tal como se observa en ef cuadro que antecede
en merito al convenio aprobado con Resolucion Directoral NO 0422-2024 UGEL Y para
fo cual que se disponga fa emision de fa resolucicn para efectuar el movimiento de

plazas.

Es cuanto informe a Ud. sin ofro particular me despido renovandole las
consideraciones mas distinguidas de mi aprecio personal.

Atentamepte
,ﬁf,_mm

.,
LY

ST AN ST

s

HWILIER
Caltteh



WELEHIG U (4 IYUsiGEs Ge CPOItuiniaaass ara inijeres ¥ inombres™ Vi
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de'fas heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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Resolucién Directoral N° 0375 -2024—'U§;1~’1 L-Y
VHNGHVO 2 0 ﬂm” ?DZ! :

VISTQ: EI INFORME N° 036-202§-GRP-DREPIUGEE-YIAGUJHRC

o i
AU W

CONSIDERANDO: ' %A

Que, en virtud del Principio de Legalidad recogido en el numeral 1.1
del Articulo IV, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al derecho, dentro de las
facuitades que le estén airibuidas y de acuerdo con ios fines para ios que igé‘s fueron conferidas;

5 't ; i

Que, segin la Ley N° 28044; }-"‘Ley Genél:'al de ?Educacién, el
Ministerio de Educacian es el drgano del Gobiemo Nagional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la

politica de educacion, recreacion y deporte, en concordancia con fa politica general det Estado; asimismo, el
Decreto Legislativo N° 25792, Ley Orgénica del Ministerio de Educacion establece gue e Ministeric de
Educacion es el 6rgano central y rector del sector Educacion; i i '
Que, a su vez de acuerdo al numeral 22.1 del articulo 22° del D.S.
N°-005-2021-MINEDU, Reglamento-de Instituciones-Educativas Privadas de Educacion-Basica; ‘establece que:
‘Es obligacion de fa IE privada comunicar a fa UGEL de su jurisdiccién, la transferencia de derechos de
propietario/a o promotor/a. Esta comunicacion permite ai nuevo propietario/a o promotor/a gjercer los derechos
y responsabilidades propias de su condicion como tal ante el Minedu, las DRE y UGEL",
53 WM
Que, asimismo el numeral 22.2'de la norma precitada establece:
*Para los efectos de-la-comunicacion de fa transferencia de derechos de-propietario/a-o promotor/a; la persona
a favor de la cual se concedi6 la autorizacién de funcionamiento debe presentar los siguientes requisitos: 1.
oiicitud, con caracter de deciaracion jurada, debidamente firmada que contenga la siguiente informacion: a)
Nombre y codigo de fa IE privada. b) Expresion concreta del pedido de registro de la transferencia de derechos
de propietario/a o promotor/a. ¢) En caso de que el nuevo/a propietario/a o promotor/a Sea una persona natural,
nombres y apeliidos completos, niimero.de DNI,.CE, pasaporte u.otro documento de identidad reconocido -por
fas autoridades migratorias competentes. d) En et supuesto de que ellla nusvo/a propietario/a ¢ promotor/a sea
una persona juridica, dencminacion o razén social, nimerc de Parfida Electiénica en e Registro de Personas
Juridicas de la Sunarp y nimero de RUC. ¢) La expresa afirmacion de que ella nuevo/a propietario/a o
promotor/a no incurre en ninguno de ios impedimentos descritos en e numerai 3.2 dei articuio 3 de ia Ley™:

Que, mediante INFORME | N° 036-2024-GRR-DREP/UGEL-
Y/AGIIHRC, de fecha 25 de setiembre de 2024, el Jefe de Gestion Institucional de la UGEL Ytinguyo, remite
opinion favorable para reconocimiento de Promotoria de I1.EE., ello conforme a la solicitud presentada por el
og. £dgar Roger Incahuanaco Incahuanaco, representante legal de la Asociacion Educativa Adventista
Panamericana de Yunguyo, solicitando se le reconozca como la nueva PROMOTORA del Centro Educativo
‘Panamericana’ de Gestion No Esatal en sus niveles de Primaria con Cddigo Modular 0618355 y Secundaria
con Gaodigo Modular 1029255, reconocido por Resolucion Directoral N° 4998-DREP de fecha 03 de octubre de
1997, ubicado en el Jr. Tupac Amaru N° 860 de la ciudad. Distrito y provintia de Yunguyo, aprabado mediante
Reenliinidn Nirartaral N° 4008-NRFP de farha 02 de nchibre de 1007- v -

N



2$24 REPU CA
g ug? ‘chlouﬁﬁlé'mzsmﬁggcm Y ESTADO CiviL @

MAclonm. DE laam 40108707-4
tmmﬁwmm a.

Sagundn Apellido
mmmwmmm

Prwwmﬁus
EDGAR ROGER

q 553@2 Sexo hgqunﬂldud
&wbcwn :
CASA|

i cha i Cadcidod
0205475289 ao 10 232

S R : Coyee3 88
Constandi i Vot
o | Gsuimge | g:?l:fe:glg c°§ wp(? i §§;
il o 5?9
200508 Divacciso @
: kasmuam s250 154
i 3

8

c.mv«umxmmm
I m

I<PER4010870?<1<<<<<<<<<<<<<<<
7804182M3210307PER<<<<L<<L<<<O
INCAHUANACO<<EDGAR<ROGER<<<<<<

W




