B PN T G

UNIDAD DE GESTI NGEDUCATIVA LOCAL N° 00602 g\“‘ AD BE s
YUNGUYO BFCIAT
I.- RESUMEN DE SU PEDIDO: I‘@M a  de Ias Acess /Lu I im/ﬁm,

a1 ¥}

el ) ple f/wbm

Il.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE:

lil.- DATOS DEL SOLICITANTE:

Persona Natural: b e e ——————— P a

Apellido Paterno:L C//_} 2 2NV A —! Apellido Materno:l E LO RES —I Nombres: ‘C 713U /L N/ Mo ‘

Persona Juridica:

Razén Social:

Tipo de Documento:

ov| o224y | R | el goposzsad

IV.- DIRECCION:

TIPO DE ViA: Avenida:[ y Jirén: Calle: Pasaje:] | Carretera:| | Prolongacion: [ |
Nombredelavia: | gy, Primeatvera] - Pong  Mr-s —[r-5 |

N° de Inmueble: Block: Interior: Piso: Mz: ? Lote: | <> Km: Sector:
2 5 %

Tipo de Zona:

Urbanizacion:| ~ Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio:

Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar):

Nombre de zona: | |

Referencia: | Sclcedld — Do |

Departamento: | o) 0\ D Provincia: Yonegqu | Distite: [ (f 3e cep |

J [ J — ~ g

< . Autorizo se me notifique

Teléfonos: L l l al siguiente correo electronico: L l

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA

V.- FUNDAMENTACI6N DEL PEDIDO :

Boliecdo Que Se e gz //)6@5/7) Aal

nes do \HM’) A ?(9()(7?/

VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

U/UCIQﬂD DS_JIilogy /’ %//

LUGAR Y FECHK ./ & (EIRIW\ DEL LTARlo v

Para consultas sobre su tramite ingrese a: www.ugelyunguyo.edu.pe l Tramite)Pocumentario o llame al 556143




UVGEL Yunguyo
" Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucheo."

UPUCADEL pgp

Resolucion Directoral N°. 0864 -2024

yuneuyo, ] § JUN 2026

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28844, Ley de Reforma Magisterial dispone que fas
plazas vacantes existentes en las insfituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de
contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicla. olras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en. la Ley de Reforma Magisterial tiene par
finalidad permitir ia conirataciGn temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educaci6n basica y t€cnico productiva; es
de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que reguia el
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en ef marco def contrato de servicio docente en educacion basica y
técnico productiva, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con ¢l objetivo de establecer dispasiciones en relacidn al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacién de profesores v Ia
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las lIEE publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva;

Que, conforme establece el numeral 104 del articulo 10 de la norma indicada, es
responsabilidad de la IE proponer al profesor para ser contratado segtin los criterios dispuestos para la contratacion por situaciones
diferenciadas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en fa norma; asimismo, el articulo 27 de Ia misma norma regula la
contratacian por sikiaciones diferenciadas, en HEE por convenic ¥ aguelas que ho son de convenic, en caso de esta Ultima el Heral b) det
numerai 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en coordinacion con los miembros del CONEI podra proponer anie fa UGEL,
a quien cumpla con los requisitos de formacion general, especificos (perfiles establecidos en el anexo 6 de la indicada norma) y no incurra
en alguno de los impedimentos estipulados en el articulo 21 de la citada norma; adjuntando la hoja de vida documentada y las declaraciones
juradas debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, segun formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de dicha
norma;

Que, de acuerdo al numeral 28.6 def ariiculo 28 de la norma mencionada, en el caso de
que los contratos sean resueltos antes de cumplir los freinta (30) dias o fa propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30) dias, la
UGEL expide la resolucion de reconocimiento para efectos de pago.

Que, estando a lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, y la propuesta elevada por el direclor de la IE, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ef Afio Fiscal 2024, Ley N° 30328, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamenio de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacian, el Decreto Suprereo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
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