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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de 1a conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Puno, 10 de Diciembre del 2024
OFICIO N° 000969-2024-GRP/GRPPM

Sefior/a;
Efrain Condori Rivera )
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - UGEL YUNGUYO

Presente:

ASUNTO : REITERAR REGISTRO EN EL AIRHSP DE PLAZAS DED.L.
N° 276 Y PENSIONISTAS.

REFERENCIA : 1) INFORME 002209-2024-GRP/SGPTO

2) MEMORANDUM MULTIPLE 0082-2024-GRP/GRPPM
3) OFICIO 0971-2024-GRP-DRP-Y/D.
4) OFICIO 6532-2024-EF/53.06

Me dirijo a usted, para manifestarle que, con el documento de la referencia 2), esta
Gerencia puso de conocimiento y se exhorto a la Direccién de la Unidad de Gestidn
Educativa Local Yunguyo, sobre el requerimiento de la Direccion General de Gestiéon de
los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, sobre las plazas de
personal activo que se encuentran vacantes en el AIRHSP financiadas en el Proyecto de
Ley de Presupuesto del Sector Publico, para el Ao Fiscal 2025, que tiene que ser
ocupadas antes del 31 de diciembre del 2024.

Sobre el particular; la subgerencia de Presupuesto, con INFORME 002209-2024-
GRP/SGPTO, exhorta a la Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local Yunguyo
que, luego del andlisis de las plazas de personal activo registrados en el Aplicativo AIRHSP,
ha identificado dos grupos de plazas, (i) Plazas que “NO PASAN AL 2025, EXCEPTO SE
ENCUENTREN OCUPADAS AL 31.12.2024", y (ii) Plazas que “NO CUENTAN CON
FINANCIAMIENTO 2025, que, se elimina al 31.12.2024”; por consiguiente, es omiso a este
requerimiento del MEF; por lo que REITERA por Ultima vez, se sirva dar cumplimiento
al contenido del oficio N° 6532-2024-EF/53.06, toda vez que su irresponsabilidad
conlleva a la aplicacion de las sanciones administrativas disciplinarias gue se
encuentran tipificadas en el Reglamento de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi mas alta estima y
consideracion.

Atentamente,
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“Esta es una representacion impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la representacion imprimible localizada en la sede digital
del Gobierno Regional Puno, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final
del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
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