“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

SOLICITA: pago del bono extraordinario de s/. 380.00 segtin D.S. N° 196 — 2024 - EF

SENOR: DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE YUNGUYO
Lic. Efrain CONDORI RIVERA.

MINISTERIO DE EDUCACION

UNIDAD %E‘\ggjszrgwﬁg:ﬁglggf%gﬂ“G”‘“’ Yo, Néstor, CALDERON GOMEZ, identificado con DNI N°
NI A N

QRICH srerm e EHTARK 45149299, natural del Distrito y Provincia de Yunguyo,
‘ 24F 04 DIC 2024 con domicilio en Jr. Tarapacd N° 252, con teléfono
P celular N° 978669320. Ante usted me presento vy

EXPEOIEN [ ¢ A/ 300 : expongo lo siguiente.
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Que, habiéndose extraviado el expediente N° 11262, en
el area de remuneraciones de la UGEL- Yunguyo. Tal y como se adjunta copia del cargo
recibido en fecha 19/11/2024, al presente expediente. Hago la reiterativa de la solicitud de
pago del bono extraordinario de S/. 380.00. Otorgamiento que fue aprobado segin “D.S. N°
196 — 2024 — EF, para docentes y auxiliares de educacién, nombrados y contratados”. Y en
mi condicion de docente contratado que laboré en la IEP. N° 70268 de San Isidro, de marzo
a diciembre, segtin R.D. N° 0256 — 2023 — UGELY, y actualmente vengo laborando en la IEP.
N® 70699 de Chicanihuma, de marzo a diciembre, segin R.D. N° 0367 — 2024 - UGELY;
cumpliendo con todos los requisitos estableados, v como medio probatorio adjunto
resoluciones de contratoy boletas de pago. Ademas, cuento con cédigo “AIRHSP - 000745,
y a la fecha 04 de diciembre del 2024, me encuentro sin el beneficio del bono. Por lo tanto,
solicito a su despacho, se me reconsidere el “pago del bono extraordinario de S/. 380.00”,
ensu total integridad, y se recurra a las instancias respectivas para que se me atienda.

POR LO EXPUESTO:

Ruego a Ud. Sefior Director de la UGEL - YUNGUYO,
acceder a mi solicitud por ser justo y legal.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTA:

Solicitud, Copia simple del DNI, Cargo del expediente N° 11262, Solicitud de no descuento,
Resolucién de contrato afio 2023, Resolucion de contrato afio 2024, Boletas de pago marzo
a diciembre afio 2023, Boletas de pago marzo a octubre afio 2024.
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SUMILLA: solicito no se efectiie descuento algune
sin autorizacién expresa.
REF.: Bono extraordinario de S/. 380 soles

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO

Yo, Néstor CALDERON GOMEZ, identificado con
DNI' N2 45149299, con domidlio real en Jr.
Tarapacd N° 252 del Distrito v Provincia de
Yunguyo, ante usted respetucsamente, digo:

l.- Pedido concreto.

Solicito no se efectie descuento alguno SIN AUTORIZACION EXPRESA, del bono extraordinario de
S/. 380 soles para docentes y auxiliares de Educacion, nombrados y contratados.

il.- Fundamentos de hecho

1. Elrecurrente es profesor que viene laborando en la LE.P. de N° 70699 de Chicanihuma, en la
condicién de contratado, con mas de 8 afios afios de servicios a la fecha.

2. Que, como resultado de muchas jornadas de lucha efectuada por el Magisterio Nacional, el
Gobierngo ha recogido y hecho suyo el otorgamiento, aunque insuficiente de S/. 380 soles, a
los docentes y auxiliares de educacion, nombrados y contratados, para paliar a incesante alza
del costo de vida; sin embargo, diche monto seria materia de un descuento dinerario LO CUAL
NO AUTORIZO, por las precisiones y fundamentaciones que en lineas abajo describo.

3. Que, el empieador puede efectuar descuentos sobre la base de la remuneracién y beneficios
sociales cuando las normas legales lo permitan, cuando exista mandato judicial o en caso que
el trabajador AUTORICE EXPRESAMENTE. Asi, sefialo que ia situacién se presenta en los
siguientes casos:

A, Deducciones de cargo del trabajador por concepto de tributos y aportes a los

Sistemas Previsionales: Se refiere normalmente a la retencién del Impuesto a Iz Renta de
quita categoria y a la deduccién de los aportes obligatorios a la ONP o AFP, segiin sea el caso.

8. Descuentos autorizados u ordenados por mandato judicial: Se refiere a los descuentos
que se realizan 2 fin de garantizar o ejecutar las obligaciones del trabajador, generaimente
de cardcter alimentario.

€. Cuotas sindicales: Se refiere a ias retenciones ordinarias o extraordinarias sobre la
remuneracién del trabajador CUANDO EL SINDICATO Y EL TRABAJADOR ASf LO

ESTABLECEN.

D. Sieltrabajador autoriza el descuento mediante la suscripcidn de un contrate o convenio:
por ejemplo, como descuento por préstamo o la adquisicion de un bien de lz empresa,

etc.
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VGEL Yunguyo
""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

LIGA DEL &g,
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Resolucion Directoral N°

YUNGUYO, {} 4

W

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio escolar
en concerdancia con lgs politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacidn basica y técnico
productive; es de plaze determinade y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Suprema Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacién
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las IIEE publicas de educacion basica y técnico
productiva.

Estando a lo actuade por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el confrato suscrito entre el docente adjudicado y el
fitular de J2 entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638: Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba
el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el
Gobierne Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



