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OFICIO N° 010 -2024- UGEL-Y-AGP/ D.C. PRONOEI C.LY.

SENOR : Lic. Efrain, CONDORI RIVERA
DIRECTOR DE LA UGEL - YUNGUYO
- Especialista de Educacion Inicial.

PRESENTE:

ASUNTO:  REMITO PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO N° 08 CORRESPONDIENTE AL MES DE
DICIEMBRE

Tengo el grato honor de dirigirme a Usted con la finalidad de remitir el Plan de Trabajo
Especifico N° 08 del mes de DICIEMBRE con el objetivo de realizar e ACOMPANAMIENTO
PEDAGOGICO Y ASESORIA PERSONALIZADA en los diferentes PRONOEI CICLO | y Il del médulo N°
11, del mbito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Yunguyo, para su ejecucion correspondiente.

Aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi estima personal.

ATENTAMENTE.
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PLAN DE TRABAJO DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO N° 08 MéST

YUNGUYO

I. DATOS GENERALES:

1.1. UGEL - YUNGUYO

1.2. PRONOEI : CICLO 1yl

1.3. NIVEL : NO ESCOLARIZADO

1.4. MODULO N1

1.5. ZONA . YUNGUYO

1.6. DURACION . Del 02 al 31 de Diciembre 2024

1.7. PROFESORA COORDINADORA . Elizabeth, MENDOZA QUISPE
Ii. FINALIDAD:

El presente Plan de trabajo Especifico de Acompafiamiento Pedagogico Personalizado del mes de Diciembre tiene
lafinalidad de evidenciar las diferentes formas de intervencién en el Acompafiamiento Pedagdgico y asesoramiento
personalizado a la Promotora Educativa Comunitaria, con el propésito de intervenir oportunamente en la asesoria a
fin de fortalecer los aprendizajes con el nuevo enfogue y el trabajo colaborativo entre los actores donde exista la
comunicacion abierta, asertiva y empética generando un clima de respeto y confianza a fin de mejorar el desempefio
del PEC, para asi optimizar la labor de las PEC, en donde oriente su labor al fortalecimiento de estrategias del
desarrollo integral de los bebes, nifios y nifias menores de 3 afios, tomando en cuenta su crecimiento socio afectivo
y cognitivo, la expresion oral y artistica, la psicomotricidad el respeto de sus derechos, como también se realizara el
Micro taller correspondiente al mes con la finalidad de fortalecer las capacidades de los PEC acompafiados de
acuerdo a sus necesidades.

. OBJETIVO:

3.1. OBJETIVO GENERAL:
» Acompafiar al PEC en su labor pedagogica, con la finalidad de plantear estrategias pertinentes en forma
individual mediante un seguimiento continuo que lievan a contribuir a la mejora del desarrollo de las
competencias.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Generar un ambiente acogedor, saludable de acuerdo a los momentos fundamentales en la vida del nifio

para el desenvolvimiento y desplazamiento de los nifios y nifias menores de 3 afios de los diferentes

PRONOEIS del Iy lf ciclo del Modulo 11 -Zona Yanapata UGEL - Yunguyo.

Realizar de forma sistematica un adecuado acompafiamiento y monitoreo al servicio de atencion de 0 a 3

[ cicloy 3 a5 afios de Il ciclo y su responsable directo.

» Favorecer este Proceso de Aprendizaje por medio de estrategias que brindara la Profesora Coordinadora
tales como orientaciones que ayuden al desarrollo de las competencias de las nifias y nifios y dar Soporte
Emocional a la Familia.

IV. BASE LEGAL:

Y

a) Ley N*29944, Ley de Reforma Magisterial, su Reglamento aprobado por D.S. N° 004-2013-ED y
sus modificatorias.
b) Resolucion Viceministerial N° 036-2015-MINEDU- Normas para la Planificacion creacion, cierre,

implementacion, funcionamiento, Evaluacion, renovacion y cierre de los Programas No
Escolarizados de Educacion Inicial.

¢) Resolucion Viceministerial N° 273-2020-MINEDU, “Orientaciones para el Desarrollo del afio
Escolar 2021 en Instituciones Educativas y Programas Educativas de la Educacion Basica.

d) Resolucion Viceministerial N° 062 -2021-MINEDU- “Disposiciones para la organizacion e
implementacion del Plan Lector en las Instituciones Educativas y Programas Educativos de la
Educacion Bésica”.

e) Resolucién Ministerial N° 531-2021-MINEDU.

f)  Resolucion Ministerial N° 108-2022-MINEDU.
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VI. ALCANCE:

El presente plan tendra cobertura a todos los agentes educativos:
«+ Nifios y nifias
++ Padres y madres de familia
s Promotoras Educativas Comunitarias
% Profesora Coordinadora.

VIl. ORGANIZACION:

A. DE LA PLANIFICACION:

> Profesor Wilveor Julio, QUINONEZ FLORES.
Director del Area de Gestion Pedagdgica.

> Lic. Criss Anyela, CASTRO CURASI
Especialista de Educacién Inicial.

» Profesora Elizabeth MENDOZA QUISPE
Profesora Coordinadora.

B. DE LA EJECUCION:

v" Profesora Elizabeth MENDOZA QUISPE
Profesora Coordinadora.



VII.-PROGRAMACION DE REUNION DE TRABAJO:

DENOMINACION:

Fortalecimiento de competencias “Desarrollo Infantil Temprano” ciclo |

YIP.

Macro Taller con Promotoras Educativas Comunitarias sobre Finalizacion de Documentos y
Encuentro Navidefio entre profesoras coordinadoras y  Promotoras Educativas Comunitarias.

Micro Taller con Promotoras Educativas Comunitarias.

LUGAR, FECHA

nifios y nifas.

PROPOSITO | PRODUCTO | METODOLOGIA METAS DE Y HORA DE
ATENCION EJECUCION

Propiciar una | Profesoras Se darad inicio 06 Promotoras Micro Taller de

educacion de | Coordinadoras | con una Educativas o

calidad Fortalecidos | pequefia Comunitarias. | Fortalecimiento

oportuna y | En la | Motivacion para de capacidades

pertinente Organizacion | despertar &l dirigidos a las

que asume | de los | interés de las 06 PEEs e

aprendizajes | espacios de | Profesoras 2 i Pe

relevantes y | acuerdo a los | Coordinadoras. fecha 29 de

significativos | momentos Se recogera los Noviembre del

en funcién del | fundamentales | saberes previos. 2024 en el

bienestar del en .Ia vida . PRONOEI

desarrollo cotidiana del | Intercambio de . il

pleno y la | nifio en cuanto | experiencias AMANECER

trascendencia | al Desarrollo | entre 75 Kily - Yanapata

del nifio en | Infantil Promotoras Promotoras

estrecha Temprano Educativas Educativas Macro taller de

relacion con | (DIT). Comunitarias . Comunitarias | Fortalecimiento

la familia en y1l de finalizacién de

un  contexto Profesoras documentos con

SOC'Ocqltural Coordinadoras | |3 participacion

determinado. de 75 Promotoras
. Educativas

Capacitar a .

las  PECs Socializacion de Comunitarias y 11

para  que los Momentos Profesoras

puedan Fundamentales Coordinadoras

desempefiar en la vida

su  trabajo cotidiana del

pedagogico nifio.

Mejorar  la

calidad de la

Educacion y

el desarrollo

integral  de

los bebes ,
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IV. ESTRATEGIAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE TRABAJO:

» EL Acompafiamiento Pedagogico y asesoria personalizada se realizara con la finalidad
de fortalecer, asesorar y generar en las Promotoras Educativos Comunitarios como
lideres del cambio de mejorar la calidad de sus préacticas pedagogicas y de Gestion a
partir de la evaluacion cotidiana de su propia experiencia en funcion del desarrollo de las
competencias de los bebes nifios y nifias.

»  El micro taller se realizara con la finalidad de fortalecer, reforzar en temas inherentes al
enfoque del Desarrollo Infantil Temprano cada 15 dias de acuerdo a normas técnicas.

> El Taller de Fortalecimiento de competencias dirigido a Promotores Educativos
Comunitarios se realizar con la finalidad de mejorar sus practica Pedagogica del PEC en
bienestar de los bebes, nifios y nifias de los Programas No Escolarizados de Educacion
Inicial.

V. EVALUACION:

Se remitira a la UGEL, el informe correspondiente al culminar las actividades debidamente
documentado con las evidencias del caso, de acuerdo a la Norma Técnica a las instancias
educativas superiores.

Yunguyo, 28 de Noviembre del 2024 .




