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SENOR . Lic. Efrain Condori Rivera s
Director de la Unidad de Gestion Educativ .Y.unguyj{f:c Vi
Presente. —

ASUNTO . Informe evidenciado de las acciones realizadas durante el

desarrollo del Programa de Especializacion: “Gestion
pedagdgica para el desarrollo de competencias ciudadanas”
2024, en ia UGEL - Yunguyo.

REFERENCIA . RDR N° 2083-2024-DREP.
Oficio Mdaltiple N* 403-2024-GR-PUNO-

GRDS/DREP/DGP/EES-DPCC.

FECHA . 22 de noviembre de 2024.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de alcanzar el informe sobre las
acciones desarrolladas durante la ejecucion del Programa de Especializacion: “Gestion
pedagdgica para el desarrollo de competencias ciudadanas” 2024 en la UGEL -
Yunguyo.

| ANTECEDENTES:
Mediante Oficio Multiple N° 381-2024-GR-PUNO-GRDS/DREP/DGP/EES-DPCC;

Oficio Mditiple N° 393-2024-GR-PUNO-GRDS/DREP/DGP/EES-DPCC y Oficio
Muitipie N 403-2024-GR-PUNO-GRDS/DREP/DGP/EES-DPCC, la DRE Puno, la
DRE Puno y la Direccion de Gestion Pedagoégica, desde el area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica, comunicé a la UGEL Yunguyo, sobre la ejecucion
del Programa de Especializacion: “Gestion pedagoégica para el desarrollo de
competencias ciudadanas”.

il.  ANALISIS:
2.1. A partir de los documentos remitidos por al DRE Puno, la UGEL Yunguyo

desde el area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica inicié con la
implementacion del Programa de Especializacion considerando los

siguientes aspectos:

2.1.1. Criterios de focalizacion de los participantes al Programa de
Especializacion:

N° Total de Escala Condicion Laboral

participantes Magisterial
. Docentes del area de Nombrado/
09 Secundario DPCC DelaVvil Contratado

Otras  caracteristicas - Trabajo en equipo.

relevantes para el - Compromiso de disefiar las sesiones de aprendizaje dando énfasis a la practica de

programa las competencias ciudadanas en el marco de la implementacion del CNEB y la RM
N° 587-2023-MINEDU, Numeral 7.2: Fortalecimiento de competencias ciudadanas.
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2.1.2. Proposito del programa
El programa tiene como propésito, desarrollar competencias profesionales en las
y los docentes del area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica (DPCC) a
partir de una gestion pedagdgica orientada a lograr competencias ciudadanas en
los estudiantes de las instituciones educativas de Educacion Basica Regular de la

UGEL - Yunguyo

2.1.3. Duracion:

- Inicio: junio 2024 /Término: noviembre 2024,
- 384 horas desarrollado en 06 meses del presente afio.

2.1.4. Modalidad: Semipresencial

2.1.5. Competencias priorizadas:

competencias del area de DPCC

Curso virtual 2:
Competencias ciudadanas, lo que
necesitamos conocer y saber hacer.

los contenidos disciplinares
que ensefia, los enfoques y
procesos pedagogicos, con el
proposito de promover
capacidades de alto nivel y su
formacion integral.

Médulo 1
Estrategias formativas Competencias Capacidades
Conoce y comprende las Demuestra conocimiento actualizado y
Curso w""".1 caracteristicas de todos sus | comprension de las teorias y practicas
Enfoques cumiculares y estudiantes y sus contextos, | pedagogicas y de la didactica de las

areas que ensefia.

Demuestra conocimiento y
comprension de las caracteristicas
individuales, socioculturales y
evolutivas de sus estudiantes y de sus
necesidades especiales.

Mbdulo 2

Estrategias formativas

Competencias

Capacidades

Curso virtual 3: Estrategias
didacticas para el desarrollo de
competencias ciudadanas.

Curso virtual 4: Planificacion
curricular, Mediacion y evaluacion
formativa en el &rea de DPCC.

Planifica la ensefianza de
forma colegiada, lo que
garantiza la coherencia entre
los aprendizajes que quiere
lograr en sus estudiantes, el
proceso pedagogico, el uso
de los recursos disponibles y
la evaluacion, en una
programacion curricular en
permanente revision.

Elabora la programacion curricular
analizando con sus compafieros el plan
mas pertinente a la realidad de su aula,
articulando de manera coherente los
aprendizajes que se promueven, las
caracteristicas de los estudiantes y las
estrategias y medios seleccionados.

Disefia la evaluacion de manera
sistemética, permanente, formativa y
diferencial en concordancia con los
aprendizajes esperados.
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2.1.6. Resultados esperados de los cursos virtuales

competencias del area de
DPCC

todos sus estudiantes y
sus contextos, los
contenidos disciplinares

teorias y practicas
pedagogicas y de la
didactica de las areas que

Médulo 1
Estrategias formativas Competencias Capacidades Resultados esperados del
curso
Demuestra conocimiento | Conoce los principales
Conoce y comprende actualizado y enfoques y teorias
Curso Virtual 1 : ;
Enfoques curriculares y las caracteristicas de comprension de las contemporaneas de la

educacion y explicita su
relacién con la organizacion
y desarrollo de sus

que ensefia, los ensefia. practicas de ensefianza.
::?:glgegs&gfﬁles Demuestra conocimiento | Conoce sobre el
. ’ ' y comprension de las aprendizaje y desarrollo de
g::::eg:;:;z g;‘;ﬁggﬂd&z l"j’:’;"?o“er caracteristicas la nifiez y adolescencia y
cludadanas, lo que Tively B frmeacion indlyldu:uas.i sUS tlilshntas expresiones
necesitamos conocer y intearal socioculturales y en el marco de una
aabacbae integral. evolutivas de sus diversidad.
' estudiantes y de sus
necesidades especiales.
Médulo 2
Estrategias formativas | Competencias Capacidades Ruultado:mmdos del
Elabora la programacion | Disefia estrategias
curricular analizando con | didacticas para cada
sus compafieros el plan | competencia del area,
mas pertinente a la considerando las
Curso virtual 3: . realidad de su aula, necesidades de aprendizaje
Estrategias didacticas sleagﬁ?; lgo?:sieai:!:nlz: articulando de manera de los estudiantes.
para el desarrolio de e za? e coherente los
competencias g oh agre ol aiire foi aprendizajes que se
ciudadanas. aprenizaies aue quiere promueven, las
| opg e an éu sq g caracteristicas de los
estudiantes, el proceso :22’:@;?: yrl::dios
pedagdgico, el uso de sel eccionad!:s
= los recursos disponibles : :
y la evaluacion, en una . . Identifica diversos enfoques
CiroNiruaL: programacion curricular Disefia Ia.evaluacmn de y metodo!oglas de _
Planificacion cumicular, | en permanente revision, | Manera sistematica, planificacion, mediacion y
Mediacion y evaluacion pgrmam_ante. formativa y evalqacibn formativa,
formativa en el &rea de diferencial en considerando las
DPCC concordancia con los particularidades y
' aprendizajes esperados. | diferencias de sus

estudiantes.
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2.1.7. El desarrollo del Programa de Especializacion se desarrollé de acuerdo al
siguiente cronograma:

Médulo 1 Médulo 2
Estrategia formativa y
Estrategia formativay Meses recursos Meses
recursos complementarios
complementarios
Taller de formacion Taller de formacion
Curso virtual 24 de junio al Curso virtual Del 07 de
Foro 06 de Foro setiembre al 05
setiembre de de noviembre

Webinar 2024 Webinar de 2024.
Asesorias personalizadas Asesorias personalizadas
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1.8. El proceso de monitoreo, seguimiento, retroalimentacion y asesoria pedagégica personalizada (APP) se realizd a los docentes participantes en
las instituciones educativas focalizadas de la UGEL YUNGUYO el mismo que se detalla en el siguiente cuadro:

I E Messbovs -.u.i&.___“&?__ Acciones realizadas | CUrSOVIMAIT | curovinual2 | CursoVirtuald | CursoVirtual4 | Instrumento aplicado
En la visita se Enla visita se Se observa que En su planificacién
observa el evidencia que aplica | planifica sus considera
Monitoreo y desarrollo y empatiay unidades y sesiones | instrumentos para
slscichassterith ol aplicacion de los g&mn al de aprendizaje y aplicarla Ficha de Menitoreo al
Sesion de Aprendizaie enfoques y dirigirse a sus algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
competencias estudiantes, pedagogicas en el formativa
curmiculares del aplicando los ritmos | trabajo colegiado
IES e - 00 apeendonp = —
1 JOSE GALVEZ Flores Condori Marilu la participacion es Participa, reflexiona | Participa La participacion es
permanente pero y consulta sobre activamente en permanente y Finhia de Motilioso
Seguimiento y asesoria poca reflexiva en los | estrategias para Webinar, consultado | reflexiva sobre seguimiento, ’
i entomos virtuales, involucrar 2 los las deficiencias para | como se debe aqo&maﬁaﬁo.o:«
3n e _,mo_.ﬁn_mmnmnﬂ_m alos asi mismo realiza estudiantes tienen planificar y las aplicar _m. APP al Programa de
B Vitisaee actividades diferentes ritmos de acn@mmoca.m_ m,i:uno: Especializacion
sugeridas utiizando | aprendizaje. trabajo colegiado formativa. >=mm_u xom : w )
conocimientos .
En la visita se En la visita se Se observa que En su planificacion
observa el evidencia que aplica | planifica sus considera
Khseitonso desarmolio y empatiay unidades y sesiones | instrumentos para
aadns_m_mg ala aplicacion de los asertividad al de aprendizaje y aplicar la Ficha de Monitoreo al
Sesion de Aprendizaje enfoquesy dirigirse a sus algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
competencias estudiantes, pedagogicas en el formativa
LES . cumiculares del aplicando los ritmos | trabajo colegiado
2 JOSE GALVEZ Mamani Chogue Leonor Teresa Py de aprendizaje
l2 participacion es Participa, reflexiona | Participa La participacion es | Ficha de Monitoreo,
Seguimiento y asesoria permanente pero y consulta sobre activamente en permanente y seguimiento,
pedagogica poca refiexiva en los | estrategias para Webinar, consultado | refiexiva sobre retroalimentacion y
personalizada a los entomos virtuales, involucrar a los las deficiencias para | como se debe APP al Programa de
cursos virtuales asi mismo realiza estudiantes tienen planificar y las aplicarla Especializacion.
actividades Anexo 2.
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diferentes ritmos de | dudas sobre el evaluacion
conocimientos aprendizaje. trabajo colegiado formativa.
adquiridos.
LE.S En la visita se En la visita se Se observa que En su planificacion
JOSE GALVEZ observa el evidencia que aplica | planifica sus considera
Monitoreo Y %amqaaoq mavmam< ::Emamm«waaosod instrumentos para
sbodimentacbn & la aplicacion de los wm?.a_..?nmam_ nm@aan&.m«. mv_i:m Ficha de Monitoreo al
Sesion de Aprendizaje enfoques y dirigirse a sus algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
competencias estudiantes, pedagogicas en el formativa
curmiculares del aplicando los ritmos | trabajo colegiado
area. de aprendizaje
Céceres Calderon Néstor la participacion es Participa, reflexiona | Participa La participacion es
pemanente pero y consulta sobre activamente en permanente y Ficha de Monitoreo.
Seguimientd y . | poca reflexiva en los | estrategias para Webinar, consultado | refiexiva sobre isiiont :
= 8588012 | ontomos vituales, | involucrar alos las deficencias para | como se debe Huﬁnaa:m&:
Hﬁﬂm@ﬁg 2 los | BSimismorealiza | estudiantes tienen | planificary las aplicar la APE s Frommis h
e actividades diferentes ritmos de | dudas sobre el evaluacion Sl b
sugeridas utilizando | aprendizaje. trabajo colegiado formativa. >8=monxo_w RN,
conocimientos .
adquiridos.
LES Jiménez Condori Yeny En la vista se | En la visita se | Se obseva que | En su planificacion
MICAELA BASTIDAS observa el desarrollo | evidencia que aplica | planifica sus | considera
Mokt y y aplicacion de los | empatia y | unidades y sesiones | instrumentos para
cokodnantacn & b enfoques y mmma.&.& al | de aprendizaje y | aplicar la | Ficha de Monitoreo al
Sesion de Aprendizaie competencias dingise a sus | algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
curriculares del area. | estudiantes, pedagogicas en el | formativa
aplicando los ritmos | trabajo colegiado
de aprendizaje
la parficipacion es | Participa, reflexiona | Parficipa La participacion es
permanente pero | y consulta sobre | activamente en | permanente Y | Ficha de Monitoreo
Seguimients y asesoria poca reflexivaen los | estralegias  para | Webinar, consultado | refiexiva  sobre it .
- entomos vituales, | involucrar 2  los | las deficencias para | como  se  debe | o9 s
S&aan&m 2 log | 21 mismo realiza | estudiantes tienen | planificary las dudas | apiicar la >_g%cm_ a Programa h
Eﬂmaom: é.En ol actividades diferentes ritmos de | sobre el ftrabajo | evaluacion S
sugeridas utilizando | aprendizaje. colegiado formativa. >m=mxomnm”_mmnﬂ_n_.
conocimientos :




LES En la vista se |En la vista se | Se obseva que | En su planificacion
MICAELA BASTIDAS observa el desarmolio | evidencia que aplica | planifica sus | considera
Monitoreo y y aplicacion de los | empatia y | unidades y sesiones | instrumentos para
cholinalicin 3 | enfoques | y | asertividad a | de Bﬁanw_m y | aplicar la | Ficha de Monitoreo al
Sesion de izaje competencias digise a sus | algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
fipre cumiculares del area. | estudiantes, pedagogicas en el | formativa
aplicando los ritmos | trabajo colegiado
de aprendizaje
Ramos Paye Juan Carlos la participacion es | Participa, reflexiona | Participa La participacion es
permanente pero | y consulta sobre | activamente en | permanente <m§mamzonaoao
imienty y asesoria poca reflexiva en los | estrategias  para | Webinar, consultado | reflexiva  sobre wimiento
w&..._._ﬁ_ entomos viruales, | involucrar a  los | las deficiencias para | como  se  debe Ms_gsg
B&ﬁnam s los | 3! mismo realiza | estudiantes tienen | planificary las dudas | aplicar la | xpp a Prograna h
esaa_eis e actividades diferentes fitmos de | sobre el trabajo | evaluacion o il
sugeridas utiizando | aprendizaje. colegiado formativa. A2,
conocimientos
adquiridos.
LES En la vista se | En la visita se | Se obseva que | En su planificacion
MICAELA BASTIDAS observa el desarollo | evidencia que aplica | planifica sus | considera
Nomionss y y aplicacion de los | empatia y | unidades y sesiones | instrumentos para
S S ) enfoques ) y | asertividad al | de Ba.&ﬁmn y | aplicar - la | Ficha de Monitoreo al
Sesion de i competencias dirigirse a  sus | algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
o curriculares del area. | estudiantes, pedagogicas en el | formativa
aplicando los ritmos | trabajo colegiado
i de aprendizaje
i la_partigpacion es | Particpa, refleiona | Pariopa La particpacion es
permanente pero | y consultza sobre | activamente en | permanente ¥ | gictia . Mockinen
Seguimiento y ia poca reflexivaen los | estrategias para | Webinar, consultado | refiexiva sobre sequimiento :
ica entomos virluales, | involucrar a los | las deficiencias para | cdomo se debe aaon_aﬁzﬁno_._
voao_ 9 _ﬁu bisan i o asi mismo realiza | estudiantes tienen | planificary lasdudas | aplicar la APP a Programa aw
akos vidhl aclividades diferentes ritmos de | sobre el trabajp | evaluacion o
sugeridas utilizando | aprendizaje. colegiado formativa. >m§omnmn_m_m§n i
LES Monitoreo y|En la vista se | En la visita se | Se obseva que | En su planificacion Ficha de Monitoreo al
MICAELA BASTIDAS | Mamani Mamani Luis Alberto retroalimentacion a2 la | observael desamollo | evidencia que aplica | planifica sus | considera . A 1
Sesion de Aprendizaje | v aplicacion de los | empatia y | unidades y sesiones | instrumentos para | DO°SMS- Anexo 1.
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enfoques y | aserividad al | de aprendizaje y | aplicar la
competencias dirigirse a sus | algunas deficiencias | evaluacion
cumiculares del area. | estudiantes, pedagogicas en el | formativa
aplicando los ritmos | trabajo colegiado
B fizai
la participacion es | Participa, reflexiona | Participa La participacion es

permanente pero | y consulta sobre | activamente en | permanente y "
poca reflexiva en los | estrategias para | Webinar, consultado | reflexiva sobre Ficha de Mons

i seguimiernito,
Sgigcﬂﬂm_&_ﬂgzﬂag&aaﬁag__g_ y

moo_.___.:_m.ﬂ y asesoria

asi mismo realiza | estudiantes tienen | planificary lasdudas | aplicar la
Hﬁmﬂ%ﬁm 108 | actividades diferentes ritmos de | sobre el trabajo | evaluacion APP a Programa de
ﬂﬁmamﬂ:ﬁ.nﬂao aprendizaje. colegiado formativa. >m8=98mn_wﬁn_n__.
conocim
adquiridos.
UGEL - YUNGUYO En la vista se | En la visita se | Se obseva que | En su planificacion
TUTOR observa el desamollo | evidencia que el | planifica sus | considera
Koo y y aplicacién de los | aplica empatia y | unidadesy sesiones | instrumentos para
retroalimentacn a la 239_8. y P&aa& al | de aprendizaje y mu.nu_.: la | Ficha de Monitoreo al
Sesin de Aprendizaje competencias dirigise a  sus | algunas deficiencias | evaluacion Docente. Anexo 1.
cumiculares del area. | estudiantes, pedagogicas en el | formativa
aplicando los ritmos | trabajo colegiado
de aprendizaje
Checalla Tisnade René Edgar la participacion es | Participa, refiexiona | Participa La participacion es

permanente pero | y consulta sobre | activamente en | permanente y
poca reflexiva en los | estrategias  para | Webinar, consultado | refiexiva  sobre Fictia-/ds. Menliomo,

mmo:a:.m:ﬁ<$$a=m S ; seguimierto,
m:gguﬁzﬁuqmﬁm_mm%guﬂmBaomm&cm__._::«

jizad asi mismo realiza | estudiantes tienen | planificary las dudas | aplicar la
w&maom virtuah s actividades diferentes ritmos de | sobre el trabajo | evaluacion AETH .u_dmua_:m %
E@m_dmm utizando | aprendizaje. colegiado formativa. >m3xo%mn_m
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lll. CONCLUSIONES:

MEDIDAS
LOGROS/RESULTADOS DIFICULTADES ADOPTADAS FRENTE
A LAS DIFICULTADES
En el presente programa de
especializacion logramos
concluir 07 docentes.
Checalla Tisnado Rene Edgar
Jimenez Condori Yeny 01 docente dejo de | Se sensibilizo para que

Mamani Choque Leonor Teresa
Mamani Mamani Luis Alberto
Marroquin Hilacondo Paola Lorena
Ramos Paye Juan Carlos

Caceres Calderon Nestor

Flores Condori Marilu

participar por motivos de
conectividad

pudiera continuar.

Los docentes lograron conocer y
aplicar los enfoques curriculares
del area de DPCC

Algunos docentes al
momento de planificar
los enfoques
curriculares del area de
DPCC tienen algunas

A través del enfoque
critico  reflexivo, los
docentes con
dificultades se
comprometen a revisar

tematica relacionada
estrategias para aplica
dichos enfoques
curriculares.

Se brindo estrategias de
cémo mejorar la
retroalimentacion y
también  instrumentos
para que pueda
desarrollar

dificultades.

Se logro fortalecer ias
competencias pedagogicas
relacionadas a la planificacion,
evaluacion formativa.

Algunos docentes tienen
dificultades de realizar la
una retroalimentacion
permanente, también en
elaborar instrumentos
que puedan garantizar la
evaluacion formativa

IV. SUGERENCIAS:

4.1. Es de suma importancia fortalecer competencias y capacidades de los
docentes del area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica, por que se
sugiere que se desarrolle cada afio para tener la oportunidad de todos tengan
acceso a esta oportunidad.

4.2. Estambién necesario que se pueda fortalece en estrategias de ensefianza y

aprendizaje con eventos de esta magnitud.




