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Procedimientos Administrativo Disciplinario. EXPEORNTE N°__//() ¢ 7
DE DIANA LIZ CHACHAQUE CHURA HORA_Z2 3 _pmma,__
Personal de apoyo en la oficina de Procedimientos Administrafivos
Disciplinarios.
ASUNTO REMITO INFORME DE ACTIVIDADES PARA SU CONFORMIDAD DEL
PRIMER ENTREGABLE
FECHA Yunguyo, de 12 noviembre del 2024

Mediante el presente me dirijo a usted, con la finalidad de saludarlo cordialmente
y a su vez solicitarle conformidad y pago por la prestacion de servicios del mes de OCTUBRE. Por otro
lado, informarle de las actividades realizadas como personal de apoyo en la oficina de Procesos
Administrativos Disciplinarios, de la Unidad de Gestion Educativa Local Yunguyo, y detallo a continuacion:

VV VY

correspondiente.

Realizacion de documentos diferentes.

Registro, distribucion y archivamiento de documentos.

Control de entrada y salida de la documentacion.

Otras funciones encomendadas por el jefe inmediato inherentes a mi funcion.

Es cuanto cumplo con informar a usted, para su conocimiento y tramite

Atentamente,

Chach CKura Diana Liz
I: 74911449
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J Para i+ Lie, Efrain CONDORI RIVERA
Director de la Unidad de Cestion Educanva Local de Yunguyo
v Atenclén ¢+ Ing, Jesias Henry Rivera Cahuaya
Jefe de Recursos Humanos
L De 1 Secretaria Téenlea de la Ley 30057
Asunto + Informe de condicidn laberal del auxihar Corloy Alberto Nina Chambilla,
Referencia ¢+ OFICION® 128.2004-ME-DREP-UOELY DIES"AB".T
' Fecha i Yunguyo, 25 de octubre de 2024,

Por medio de la presente me dirjo a Usted, con In finalidad de
wnformarle viguisnte

PRIMERO . Que, de la referencia “(. ) manifiesta el director de la

Irtitucion Educativa Secundana "Adees Belle” de Tacapisi, sclicita pmplincién de contrato dal

personal Ronald Widiner QUISPE CHAMBILLA en remplazo del seor Carlos Alberto NINA

: CHAMBILLA De otra parte, del proveids de Recurson Humanos en Ia parte pastenior del oficio
salierta informe de witoacion actual de Sr. Carlos Alberto NINA CHAMBILLA.

SEQUNDO.- Que, obra en esta Secretaria Técnica la Resolucién

- Directoral N* 026.2024-ME-DREP.UGELY DIES AR ".T, de focha 3 de agosto de 2024, en
la parte resolutiva de s articulo 1 wdica “adoptar la medida de separaciin preventva den
kS Carlos Alberic NINA CHAMBILLA, con DNT. 01851923, Auniliar de educcidn de la
I on Educativa Secundarin ANDRES BELLO de Tacapin, hasta que culnune el
" d d ¥ In investigacién policial o fiscal o el procese judicial que haya
- ¥ de la denuncin witerp , de acuerdo a lo sefalado an los derandos de Ia presen

resolucién”. Se tene el acta de denuncia verdal de Cataling Aquino Chogueccta de Maman,
quien pone conocimiento de pravuitos hechos.
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NOTIFICACION N 019-2024-ME-GRP-DREP-UGEL-Y.
SEROR: SEVERD ENDARA HUANCA
DIRECCION PROCEDIMENTAL: Jr, José Balta N'661, Puno
- CORREO ELECTRONICO sbogado! WhatsApp abogado:
TEXTO INTEGRO DEL ACTO ADMIMISTRATIVO, INCLUYENDO SU MOTIVACION:
. Por e pretente Acto 16 & pana en conoomianto Iy Resolucidn del Grgana instructor N'004-202¢ LGEL Yurguyo. Do facna 7 de noviembre de 2024, cuva 1exta

integro y mouvagion se agjunts & 1a presente en foios (12) anverso v reverso (25 paginas) Y su sutdgrale oe consention con el sxped ente de |
LA IDENTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DENTRO DEL CUAL HAYA $1DO DICTADA:
Proceaiments Aaministrative Disciolinania oe i Ley N' 30057
- LA AUTORIDAD £ INSTITUCION DE LA CUAL PROCEDE EL ACTO ¥ SU DIRECCION:
Omlﬂn Sancionacars de ln sutorided de e Ley N' 30057, entided UGEL YUNGUYD. Con alreccldn en el Jr. Independencis N'L034-Yunguye-Puna
' FECHA DE VIGENCIA DEL ACTO NOTIFICADO!
e acuerdo al Reglamento de la Ley N' 30057,
- AGOTAMIENTO DE LA VIA ADMINISTRATIVA:
Ne
- RECURSOS QUE PROCEDEN!
De acuerdo 8l Repamento de is Ley N* 30087 ¥ TUO Liy N'27444
ORGANO ANTE EL QUE SE DEBERA DE PRESENTAR LA RESPUESTA:
Organo instructor de o Ley N* 30057, Por medios e Tramite Documentario oe ty UGEL Yunguyo (Mesa de Partes)
PLAZO DE INTERPOSICION DEL RECURSO:
De acuerde 8l reglamanta ae |a Lay N* 30037 Cinco dias de 1a notficacion
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