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ILLA}. solicito no se efecttie descuento
| alguno sin autorizacién expresa.

o exiracrdinaric de 57. 380 soies

I.- Pedido concreto.
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1. El(la) recurrente es profesor(a) que viene laborando en la I.E.P. N° 70274, en la condicién de
NOMBRADO., con mas de 38 afios de servicios a la fecha.

2. Que, como resultado de muchas jornadas de lucha efectuada por el Magisterio Nacional, el

Gobierno ha recogido y hecho suyo el otorgamiento, aunque insuficiente de S/. 380 soles, a
ntes v auxiliares de educacién, nombrados vy con i
alza del costo de vida; sin embargo, dicho monto seria materia de un descuento dmerano
LO CUAL NO AUTORIZO, por las precisiones y fundamentaciones que en lineas abajo

dagcribg.

3. Que, el empleador puede efectuar descuentos sobre la base de la remuneracion y
UEH:!IIC LIdiEb LUdﬂ\JO las normas regaies xO UEHI’!ILcH LUdHUU EXiSa.a ﬂld!!UdLU quiCidi 8]

en caso que el trabajador AUTORICE EXPRESAMENTE. Asi, sefialo que la situacion se
presenta en los siguientes casos:

A, Deducciones de cargo del trabajador por concepto de tributos y aportes 2 los
Sistemas Previsionales: Se refiere normaimente a ia retencion del impuesto a la Renta de
quita categoria y a la deduccion de los aportes obligatorios a la ONP o AFP, segtin sea el
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B. Descuentos autorizados u ordenados por mandato judicial: Se refiere a ios descuentos
gue se reahzan a fm de garantizar o ejecutar las obligaciones del trabajador,
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C. Cuotas sindicales: Se refiere a las retenciones ordinarias o extraordinarias sobre ia
remuneraciéon del trabajador CUANDO EL SINDICATO Y EL TRABAJADOR ASi LO
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D, Si el traba;ader auioriza eof descuentc mediante ia sus ripcicn de un contreic ¢

c u
convenio: por ejemplo, como descuento por préstamo o la adquisicion de un bien de la
empresa, etc.
. Que, cuando no se presenie aiguna de esias circunsiancias, ei empieador no podra efeciuar
descuentos de la remuneracion de sus trabajadores y, de hacerio, podra considerare que
estd incurriendo en un acto de hostilidad y configura actos preparatorios de despido laboral,

én de demanda legales correspondientes
Snde les ¢ Jaleh
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5. Que, por estas consideraciones, reitero que NO AUTORIZO BAJO NINGUNA
CIRCUNSTANCIA se efectiie descuento alguno por otorgamiento del bono de S/. 380 soles,
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’-'FESJ tfgs mudnas _gﬁ nadas de lucha desde fiEﬂ“ei’.‘rG al:ca ¥ desde ¥a Drevengoc que, de
efectuarse descuento aiguno sobre el bono, ia Autoridad Administrativa vuinera mi derecho
const:tucnonal a perC|b|r una remuneramon eqmtatlva y suﬁcnente a f|n de procurar a mi
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canallzar mi pretensuon a la Autoridad Superior por corresponder a Ley.

Gue oo iado, = raiz del

cliih,

derecho constntucnonal al acceso a la informacidn pudblica (art. 2, numeral 5 de la
Constitucién), se me informe con el costo que suponga mi pedido v por escrito, que

[}
i

=
o
Cl

C3sC Gue Nas ocunag, aorovecha ia nnnr{'imiri:ari v siercienda mi

AL Lt = oX 2| =it

e £

P P Sy e e e P P fmm mom mmam ssfmmosn mlomabsica P ——

GESCUSHGS &GS iMiS ISiGUNSIGIIGnES MiShsiuaiSs S€ S Viehns Cic‘i.n.unu 2~ n.\.-iﬁp qu‘.
[l o g . fie H H

cuenien con AUTORIZACION EXPRESA ¥ & gescuentos sé resliza sin mi AUTORIZACION

EXPRESA.
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Solicito atender mi pedido, por corresponder g Ley.
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