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REFERENCIA : Lo que se indica
FECHA : Yunguyo 07 de noviembre 2024

Por medio de la presente, se informa sobre la ausencia de la Profesora Jannina
Suxo Romero nombrada en la |IEI N° 245 Cuna Jardin, que a continuacion indico:

PRIMERO: La profesora mencionada lineas arriba por llamada telefénica el
dia miércoles 06 de noviembre del afio en curso siendo horas 8:41 de la mafiana en la que me
indica “quien se hara responsable de sus nifics, porque es miembro de un comité de
nombramiento de docentes 2024, que el jefe de personal de la UGEL YUNGUYO debio
comunicarme con un oficio”.

Janina Elvira Sucso
Romero 245
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© ?200 a.m.

< §:41 a.m.

SEGUNDO: Mi persona como calidad de directora designada no tenia
conocimiento de que la profesora Jannina Elvira Suxo Romero era miembro del comité de

nombramiento.
TERCERO: La profesora Jannina Elvira Suxo Romero envia por Whatsapp

un oficio e indicando que “el Jefe de personal me informé que le comunicaria a usted. Aqui le
envié el oficio”
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CUARTO: Siendo las 9:38 am del dia miércoles 06 de noviembre el
Jefe de area de Gestion Pedagdgica de la UGEL Yunguyo me envia via Whatsapp el oficio.
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El remitente no verd si leiste sus mensajes hasta
que e respondas © fo afiadas como contacto.
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QUINTO: Los eventos recientes han provocado un profundo malestar
e incomodidad en mi persona, en calidad de directora designada de esta institucién. La actuacion
de la profesora y la UGEL Yunguyo ha sobre pasado mi autoridad, lo que pone de manifiesto la
falta de coordinacion entre la UGEL y la institucion educativa, por lo que se toma la decision de
suspender las labores académicas de los niflos de 4 afios C, mientras la UGEL Yunguyo no
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soluciones este imprevisto, por otra parte los padres de familia también manifiestan que no se
debe suspender las labores académicas, y pida a la UGEL un remplazo para la seccion lineas
arriba mencionada.

SEXTO: Me apersone a la UGEL Yunguyo, para manifestar
verbalmente lo sucedido, teniendo en conocimiento el Jefe de Recursos Humanos, Especialista
de Educacion inicial, en la cual quedaron en darme respuesta en la solicitud de enviar un

remplazante.

OCTAVO: Normativamente se conoce que todo permiso es 48 horas
antes, en la cual no se da cumplimiento por parte de la profesora y la UGEL.

Pido a usted sefior Director que por medio de su despacho pueda
enviar una profesora reemplazante para esta seccion de 4 afios “C” y estos nifios puedan ser
atendidos, en sus labores normales.

Conclusiones: Deben tomar las acciones del caso que correspondan.

Esto cumplo en honor a la verdad, para vuestro conocimiento.

Atentamente,




