= , ;
II- DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
l B UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL — YUNGUYO
MINISTERIO DE EDUCACION INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 70 260 TACAPISI-COPANI

Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Tacapisi, 30 de octubre Q24.
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Tengo el agrado de dirigirme a usted con la finalidad de saludar muy cordialmente, remito
el Cuadro de Rol de Vacaciones del personal Directivo y administrativo 2025, de acuerdo RVM. N° 081-
2023-MINEDU. Adjunto la R.D. 054-2024 DIEP N° 70260- T/UGEL-Y.
OBSERVACIONES: El directivo es encargado en plaza organica.

Aprovecho la oportunidad para expresar las muestras de mi mayor consideracion y estima

personal.

Atentamente




RESOLUCION DIRECTORAL N° 054-2024-DIEP-N° 70260-T/UGEL/Y.

Tacapisi, 30 de octubre del 2024.

Visto; el oficio Multiple N°0245-2024-GRP-DREP-UGEL-Y/RR.HH.
Y RVM N° 081-2023 MINEDU, mediante el cual el titular de la Unidad de Gestion
Educativa Local Yunguyo, dispone la necesidad de aprobar el Rol de Vacaciones
del personal Directivo y Administrativo para el afno lectivo 2025.
CONSIDERANDO.
Que es politica del Ministerio de Educacion y la Direccién
Regional de Educacién Puno, y la UGELs, La Direccién de la Instituciéon Educativa
Primaria N°® 70260 Tacapisi. Aprobar la Resolucion de Rol de Vacaciones del
personal Directivo y de Administrativo de la Institucién Educativa de conformidad
con lo dispuesto en:

- Constitucion Politica del Estado Art.- 16 que establece el Régimen
Educativo. Art. 2 inciso 20. Formular peticiones Art. 23 y 51.El
derecho al descanso anual remunerado. Art. 25 los trabajadores
tienen derecho descanso semanal y anual remunerados.

- Ley N° 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General” Ley N°
28044 Ley General de Educacion.

- D.S N°005-90-PCM Reglamento de la Carrera Administrativa. Art.
102.

- Reglamento de Educacién Basica Regular D.S. N° 013-2004-ED.

- Decreto Legislativo N° 276- Art. 24 Son derechos de los servidores
de la carrera publica. Inciso. d) Gozar anualmente de treinta dias de
vacaciones remuneradas.

- Ley N° 29944 Ley de base de la carrera administrativa y de
remuneraciones.

- R.M. N° 571-94-ED. Reglamento de Control de asistencia y
permanencia del Personal.

SE RESUELVE:
Art. N° 1.- APROBAR, EIl Rol de Vacaciones correspondientes al afio 2025 del
personal Directivo y de Personal de Servicio, Director Prof. Ernesto Calderon Uruchi
y Personal de Servicio Esteban Chura Quispe de la Institucion Educativa Primaria.
N° 70260 . Por un tiempo de un mes.

N° | Nombres y Apellidos cargo Fecha de vacaciones

1 | Esteban Chura Quispe Personal de servicio | Desde el 15 de enero al 15
de febrero 2025.

2 | Ernesto Calderén Uruchi | Director Desde 15 agosto hasta 15
setiembre.

Art. N° 2.- COMUNICAR, La instancia correspondiente a UGEL Yunguyo para su
conocimiento y registro del mismo

Art. N° 3.- Dar el cumplimiento el Rol de Vacaciones correspondiente al periodo
laborado 2024.




