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RESPONSABLE (e) DEL SISTEMA NEXUS
ASUNTO : INFORME DE REGISTROS DEL AIRHSP FINANCIAD

REFERENCIA  : OFICIO N° 6532-2024-EF/ 53.06.

FECHA : YUNGUYO, 28 DE OCTUBRE DE 2024.
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Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de saludarlo cordialmente
Yy asimismo a través del presente pongo de su conocimiento a usted sobre el documento
en referencia, en donde se brinda la lista de las plazas del Decreto Legislativo N°. 276 de
la Unidad Ejecutora 308-001055 EDUCACION YUNGUYO, las cuales se hacen referencia
en el Oficio N° 6532-2024-EF/ 53.06; y en atencién al documento serialado debo indicar
que la informacién contenida sobre los registros en el Aplicativo informdtico - AIRHSP
financiados para el periodo 2025; al respecto, se informa en el mencionado oficio lo

siguiente:

Que la Direccién General ha realizado el andlisis de las plazas del personal activo
registradas en el Aplicativo informdtico - AIRHSP, en la cual identificé dos grupos de
plazas:

i) Plazas que “NO PASAN AL 2025, EXCEPTO SE ENCUENTREN OCUPADAS AL
31/12/2024”, las mismas que para no ser eliminadas en el AIRHSP deben ser
ocupadas en el presente ario, teniendo en cuenta lo establecido en el literal c) del
numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico
para el Afio Fiscal 2024. (%)

ii)) Las Plazas que “NO CUENTAN CON FINANCIAMIENTO 2025, SE ELIMINA AL
31/12/2024, las mismas que solo permanecerdn en el AIRHSP hasta el 31 de
diciembre de 2024.

Por lo que, cabe precisar que, las plazas de ambos grupos tienen como fecha de fin de
vigencia en el AIRHSP el 31/12/2024, sin embargo, sélo se pueden generar altas en el
Aplicativo informatico - AIRHSP en las plazas del primer grupo (*), para ello, la Unidad
Ejecutora deberd formular la solicitud respectiva ante la Direccién General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas detallando la

norma legal que sustente el concurso piiblico de méritos llevado a cabo por la entidad
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Por lo precisado, anteriormente hago alcance la lista de las plazas del Decreto Legislativo

N°. 276 a las que se hacen referencia en el mencionado oficio, conforme al Cuadro N°, 01.

Cuadro N°. 01: Registro de plazas del Decreto Legislativo N°. 276, que cuentan
con coédigo de registro en el Aplicativo informatico AIRHSP
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Fuente: Anexo del OFICIO N° 6532-2024-EF/ 53.06.

Por lo expuesto, pdarrafos mas arriba se sugiere realizar las acciones de coordinacion que
correspondan con los responsables de las dreas involucradas quienes deberdn de
alcanzar documentos exigidos segun la normatividad vigente, esto con el fin de realizar
la consolidacion de la documentacion necesaria para iniciar el trdmite ante Direccién
General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y
Finanzas; y de esa manera lograremos efectuar y/o subsanar los tramites de registro de
alta a favor del personal administrativo del Decreto Legislativo N°. 276 de la sede
administrativa y de las instituciones educativas en los registros que aun a la fecha estdn
vigentes en el Aplicativo informatico - AIRHSP, dicha documentaciéon debera ser remitida
conforme a la DIRECTIVA N° 0003-2022-EF/53.01; y asimismo, se sugiere realizar de
manera urgente las convocatorias y/ o movimientos de personal administrativo necesarios
en las plazas que atin se encuentran vacantes y que se hacen referencia en el Cuadro N°.
01; finalmente se sugiere ambas recomendaciones con la tnica finalidad de salvaguardar
el registro de las plazas del Decreto Legislativo N°. 276 en el Aplicativo informdtico -
AIRHSP, ya que en el caso no se efectien las acciones de actualizacién se estarian
perdiendo plazas de personal administrativo de la sede administrativa y de las
instituciones educativas, consecuentemente generaria un recorte presupuestal para la
entidad.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y los fines

pertinentes que sean necesarios.
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