SUMILLA :SOLICITA PAGO DE DEVENGADO DE JORNADA
ADICIONAL DE TRABAJO EN LE. JEC (02
HORAS ADICIONALES)

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
YUNGUYO.

MINISTER; o .
[ UNIDAD o mﬁ?ex?%ﬁ”i&iﬁﬁﬁ%‘ LUCIO BELLIDO DIAZ, identificado con DNI N

0?16;%%?55:: 5 268 01320740, con domicilio real en el Jr. Bolognesi
- WE BOCHMERTARID N° 819 de la ciudad de Yunguyo, sefialando

3F 210CT 2624 domicilio procesal en el Jr. Cajamarca N2 397 de
EXPEDIENTE 1o 775 & la ciudad de Puno, ante Ud. me presento y digo:
i

HORA:_ 722 rimm -—J;L
—LX O FIRMA__ e
) J Que, como es de conocimiento de la

administracién de la UGEL Yunguyo, que de acuerdo a normas
implementadas por el MINEDU, los docentes que laboran en las
instituciones educativas que brindan el servicio de Jornada Escolar
completa, su jorna da trabajo es de 32 horas pedagdgicas semanales a
partir del mes de marzo, por lo que solicito se regularice el reintegro
del pago de mis haberes de los meses de marzo y setiembre, ya que, en
los mencionados meses de acuerdo a mis boletas de pago la oficina de
remuneraciones no habria considerado la remuneracién de las 02
HORAS ADICIONALES a mi jornada de trabajo que son de 32 horas
semanales. Se adjunta copia de boletas de pago de los meses

mencionados.

POR LO EXPUESTO:

Solicito acceder a mi peticién por ser legal y justa.

Yunguyo, 21 de octubre de 2024.

i®

LUCIO BELLIDO DIAZ
01320740



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001320740-275001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BELLIDO DIAZ

CENTRO DE TRABAIO
JOSE GALVEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

LEYENDA PERMANENTE
RD.0459-10-INCORP

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0240192
INGRESOS
CONCEPTO
RIMV_Ley 29944

asgfro_lrm

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la holeta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
LUcio

CARGO
PROFESOR

ViNCULO LABORAL
INGRESQ:11/08/1993  TERMINO:

DOC. DE REFERENCIA
459-2010

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL YUNGUYO
RUC 20406267180

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01320740

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIVIEN PENSIONARIO
AFP Integra

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 6

CODIGO PLAZA NEXUS
1113114316P7

DIAS DE LICENCIA

00:00 (0]
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/5425.88  Dscto. Judicial S/ 1,880.82
S/100.00 D.L. 25897 AFP S/ 467.31
quintacat S/ 235.96
$/5,525.88  TOTAL DESCUENTOS S/ 2,584.09
TOTAL LIQUIDO S/2,941.79 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 3,526.82
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



Ay | &
2 B

'y 1 o

<2 M
w N |

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001320740-275001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BELLIDO DIAZ

CENTRO DE TRABAIO
JOSE GALVEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

LEYENDA PERMANENTE
RD.0455-10-INCORP

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0240192
INGRESOS
CONCEPTO
RIM_Ley 29944

asgfro_lrm

TOTAL INGRESOS

La presentacion de fa boleta de page electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
LUCIO
CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESQ:11/08/1993 TERMINO:

DOC. DE REFERENCIA
459-2010

DIAS/MENSUAL
30

MNIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO
S/5,425.88  Dscto. Judicial
S/ 100.00 Derr Magisteria
Subcafae
D.L. 25897 AFP

quintacat

$/5,525.88  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQuiDO

MENSAJE

S/2,035.04 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL YUNGUYO
RUC 20406267130

TiPO DE PLANILLA ACTIVO
D.NLI
01320740

TIPO SERVIDOR

Docente Nombrado
ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 6

CODIGO PLAZA NEXUS
1113114316P7

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO
S/ 1,880.82
S/ 25.75
S/ 881.00
S/ 467.31
S/ 235.96

$/3,490.84

S/ 3,526.82

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromise con el medio ambiente.



