“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUY@

LIC. EFRAIN CONDORI! RIVERA.

Presente.-

SOLICITO: Puesto laboral

administrativo

MINISTERIO DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EBUCATIVA LOCAL YUNGUYOQ
UNIDAD EJECUTORA 398

OFICIHA TRAMITE DSCUMENTARIO
3IF 29 AGO 2024

EXPEDIENTE N°_ 7 3 &5

HOR:. 306 FiRmaA. o

Yo Lourdes Yesica Yapuchura Coarita identificada con DNI N°41035774 natural del

distrito de Unicachi, Provincia de Yunguyo; Contadora Publica Colegiada, y a la vez

estudiante del cuarto ciclo de la carrera de Derecho en la UTP, acudo ante su despacho

para expresarle mis saludos cordiales y a la vez solicitarle un puesto laboral en la Unidad

de Gestidon Educativa Local de Yunguyo, adjunto mi curriculum vitae documentado,

esperando se me dé una oportunidad para adquirir experiencia profesional en la

institucion .

Atentamente,

P

Cel: 959778741




CURRICULUM VITAE
CPC. LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA
DNI 41035774
CEL. 959778741

EMAIL: luyapuchuracoarita@gmail.com
DIRECCION: UNICACHI, SECTOR MARCAJA S/N

e ESTUDIOS UNIVERSITARIOS:

(2004-2009) Universidad San Martin de Porres - Facultad de Ciencias Contables y
Financieras. Lima

(2009) Titulo Profesional en contabilidad en Universidad San Martin de Porres - Facultad
de Ciencias Contables y Financieras. Lima

2023 Agosto, Colegiada y habilitada en el Colegio de Contadores Publicos de Puno Cod.
Matricula N°09-05890

2023 Actualmente, estudiante del 4 ciclo de la Carrera de Derecho modalidad virtual
Universidad Tecnolégica del Pert UTP.

o CURSOS ESPECIALIZADOS Y SEMINARIOS:

FEBRERO 2022 “ASPECTOS GENERALES DE LA GESTION PUBLICA Y
CONTRATACIONES CONEL ESTADO”.

ABRIL 2022 “PROGRAMAS SOCIALES EN EL PERU™.

MAYO 2022 “TRANSFERENCIA DE GESTION MUNICIPAL Y REGIONAL”.
NOVIEMBRE 2022 “ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL FiSICO Y VIRTUAL”
MARZO 2023 “GESTION DEL PROGRAMA VASO DELECHE-PVL”

MARZO 2023 “GESTION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE Y REGISTRO AL
SISTEMA DE CONTRALORIA”

MARZO 2023 “NORMA SANITARIA PARA LA FABRICACION DE ALIMENTOS A
BASE DE GRANOS Y OTROS, DESTINADOS A PROGRAMAS SOCIALES”

MARZ02023 “EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA-SIGA”
ABRIL-MAYO 2023 “SIAF-SP, SIGA MEF Y SEACE 3.0” 160 horas lectivas.

JULIO 2023 “TESORERIA GUBERNAMENTAL” 144 horas lectivas.

JULIO 2023 “CAJA CHICA, VIATICOSY ENCARGOS INTERNOS”

ENERO 2024 “DIPLOMADO EN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL”
384 horas lectivas.



o EXPERIENCIA LABORAL:

AGOSTO 2020- AGOSTO 2021 (1 afio)

Asistente Contable en estudio contable Morales y Asociados en La Victoria —Lima.

NOVIEMBRE 2021-ENERO 2022 (3 meses)

Responsable de Pension 65 — Oficina de ULE en la Municipalidad Provincial de
Yunguyo.

FEBREROC 2022-MARZO 2022 (1 mes y medio)

Empadronadora de hogares, oficina ULE Municipalidad Distrital de Unicachi.

ABRIL 2022 (1 mes)

Personal de Seguridad y Vigilancia ante el Covid. Municipalidad Distrital de Unicachi.
JUNIO 2022 ( 1 mes)

Cotizadora y asistente en la oficina de Abastecimientos. Municipalidad Distrital de
Ollaraya.

SETIEMBRE 2022 ( 1 mes)

Coordinadora y Evaluadora de Asistencia Social. Municipalidad Distrital de Ciudad
Nueva-Tacna desempefiandome.

ENERO -ABRIL 2023 (4 meses)

JEFE de ULE, Responsable del Programa Vaso de Leche, Encargada de la oficina de
Enlace de Pension 65, Encargada de la entrega de Vales de descuento FISE.
Municipalidad Distrital de Unicachi.

MAYO-JUNIO 2023 (1 mes)

Personal de apoyo a la Oficina de Contabilidad. Municipalidad Distrital de Ollaraya.
JULIO-OCTUBRE 2023 (3 meses del 15/07 al 15/10)

Monitor Administrativo de IOARR: RENOVACION DE PUENTE; EN EL (LA) CAMINO
VECINAL R2113008 (PUENTE TAUCAMAYA), TRAMO: EMP.PU-130(SAJSUYO)-
QUEAQUEANI-COPANI EN LA LOCALIDAD DE COPANI, DISTRITO DE COPANI,
PROVINCIA DE YUNGUYO, DEPARTAMENTO DE PUNO. En la Municipalidad
Provincial de Yunguyo.

NOV-DICIEMBRE 2023 (1 MES)

Atencion en caja y emision de comprobantes electrénicos en el Hospital de Yunguyo por
sistema SUNAT

ENERO-JULIO 2024 (6 MESES)

Asistente contable en estudio contable Astuhuaman Asociados EIRL.






'COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE PUNO

CONSTANCIA DE HABILIDAD N° E06744

LA DECANA Y DIRECTOR SECRETARIO DEL COLEGIO
DE CONTADORES PUBLICOS DE PUNO.

HACEN CONSTAR: Que, de acuerdo a los registros de la
institucion. i

El Sr. CPC LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA, con matricula
N°09-05890 se encuentra HABIL a la fecha para el ejercicio profesional que le
faculta la Ley N°13253, D.L. N°25873, el Estaiuto y el Reglamento Interno de
nuestro Colegio Profesional.

HABIL hasta Septiembre de 2024
En fe de la cual y a solicitud de parte, firmamos la presente.

Puno, Jueves 17 de Agosto de 2023.

":‘c\.;fz,a.“.r'hi\',ﬂ o e
N L

~CPC. AMPARO PEREZ EXCELMES
/ DECANO
/ f

Recibo: 001-067051 (17/08/2023) =

- Esta constancia puede ser verificada en el sitio web del Colegic de Contadores Piblicos de Puno
(www.cocppuna.org.pe), a través de una lectora de cédigos o teléfono celular enfocando el codigo
QOR, el celular debe de poseer el software que lo puede descargar de internet.

- Firmas mecanicas al amparo del numeral 4.4 del aticulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N°27444 (Procedimiento Administrativo General); y de los articulos 141° del Codigo Civil.
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES

A NOMBRE DE LA HACION
El Rector de 1a Universidad de San Martin de Porres
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__LOURDES YESICA YAPUCHURA COARTIA
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CERTIFICADO

Por el presente se deja constancia que

LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA

Hustre
Calegio de Abogados
de Para

ha participado en el:

CURSO ESPECIALIZADO: PROGRAMAS SOCIALES EN EL PERU
Organizado por Laboratorio de Gestion Publica, en convenio con el llustre Colegio de Abogados
de Piura, desarrollado el 16y 17 de abril del 2022, con una duracién de 24 horas académicas,
cuya ponencia estuvo a cargo de la Lic. Cintya Carrién Torres, mediante la piataforma zoom.

18 de Abrit de 2022

i
Yot

L FLY
MOMENTO 15-04-22
SINCRONICO 000 PM a 1100 Pt

a4, ACADEMICAS

i HO

MOMENTO 17-04.22
ASINCRONICO AULA VIRTUAL
TOTAL d JERY &
OF HIRAS 20 H. ACADENICAS s - 3 8
Azq. Robest ﬁglb“ i Ifbo Bereche Mg. MartinHéctor Castillo Nizama
D T
TOTAL DE HORAS ACADEMICAS b ; " Decarnio
hoborolons de Gestion Publicn, Goberncbiligod ¥ Iusne Tinstra C&egio de Abogados dePiuta

24 H. A )
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LA ESCUELA NACIONAL DE DESARROLLO EMPRESARIAL
ENADE
CERTIFICAN A:
YAPUCHURA COARITA, LOURDES YESICA
DNI: 41035774
Por haber participado y culminado satisfactoriamente el

“TRANSFERENCIA DE GESTION MUNICIPAL Y REGIONAL”, evento quc
cadémicas. realizado en la ciudad de

Seminario de:

se desarrolld con duracién de 15 horas a
Cusco 26 de mayo del 2022

A
o ) //\ : f” .f,
ST, CES U
e Y s M,
e i \ sy [ Moo
jic. Pedro Javier Paliza Herrera \(ﬁsc. ing. Maria Valentina Parra Belio
DIRECTOR - ENADE DIRECTORA ACADEMICA - ENADE

Cusco, mayo del 2022

COBRIGO: SG-TGMR-801-2022-006



LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA -

Por haber aprobado el CURSO ESWRAW “ARCHIVO Y GESTHH DOCUMENTAL FiSICQ Y VlR‘NN."
organizado por el Centro de Altos Estudics en Ciencias, Tecnologlas y Seguridad de la Informacién SAC™CIETSI®,
en convenio con &l Calegio de Licenciades en Administracion Regién Lambayeque, con una duracidn de 50
hwasacadémicas equivalente a 3 créditos, realizado del 27 de octubre al 15 de noviembre de 20232,

Chidayo, 16 de noviembre de 2022.

%F:,"W : s . L ~ Informes@cietsiperu.com o 4 W w




i;::)::;o de Abogados c E RTI F I CADO

de Piura

U B LanoRaTomG DE GESTON
gﬂ FUBLICA. GORERNALHLIDAD

FOV IS TICHA

Por el presente se deja constancia que

LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA

ha participado en el:

CURSO ESPECIALIZADO: GESTION DEL PROGRAMA VASC DE LECHE - PVL

Organizade por Laboraterio de Gestion Pablica, en convenio con el flustre Colegio de Abogados
de Piura, desarrollado el 02 y 03 de marzo del 2023, con una duracion de 24 horas académicas,
con la ponencia de la Mag. Jhiordina Céliz Cortez, mediante la plataforma zoom.

.“. ..'?-
{ 2023 }
X
MOMENTD 02.03.23
SINCRONICO
(Curse en Vivo) Y00 pan. 3 WO pm.

—at

OTAL
QF HORAS

4H. ACADEMICAS

04 de marzo del 2023

MOMENTO 02.03-23
ASINCRONICO AL VRTUAL
m"ﬁl;’;;-m 204, ACABEMICAS NG JLAY - Moo 1o
TOAL Mg. Martin Héctor Castillo Nizama Arg. Robert Adalberto Jabo Bereche
Deciano Gerente General
24 H.A Hustre Colegio de Abogadas de Plura Laboratorio de Gestion Piablica, Gobernabulidad y Justicia
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Hustre ¥ ls LARGHAIGHIO DE GESTION
Colegio de Abogados c E R I I F ICADO 3’; PUBLICA, GOBERNABILIDAD

de Piura F oy amcn

Por el presente se deja constancia que
LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA
! ha participado en el:
CURSO ESPECIALIZADO: GESTION DEL PROGRAMA VASO DE LECHE Y REGISTRO AL SISTEMA

DE CONTRALORIA

Organizado por Laboratorio de Gestion Publica, en convernio con el Hustre Colegio de Abogados
de Piura, desarrollado el 08 y 09 de marzo del 2023, con una duracion de 48 horas académicas,
con la ponencia del Mg. Hugo Gabriel Amarillo Cordero y el Lic Alexander Ccacya Gonzalez,
mediante la plataforma zoom.

11 de marzo del 2023
2023 3

MomEnTe T veonas

SINCROMICO 240029

{Curso cn Vive) 700pm 2 10:00pm

TOTAL

BE ROy 3H. ACADEMICAS

MOMENTO 10.03.23
ASINCRONICO AULA VIRTUAL

Sl 40 H. ACADEMICAS JEAT _ et

' ToTAL Mg. Martin Héctor Castilio Nizama Arg. Robert Adalberto jabe Bereche

Decano Gerente General
Hustre Colegio de Abogados de Piura Laboraterio de Gestion Pitblice, Gobernabilidad y Justicia

G e La autenticuzad de exte dotunesds paede venlicarse o Atlpsdisboratonegebormsididan comee ngrosngo of codugy COZHYFE
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2,

LABORATORIO LOUIS PASTEUR
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA

nformacidn Virtual en base ala Resolucion
A SANITARIA PARA LA FABRICACION DE

Por su participacidn como asistente a fal
Ministerial N° 451-2006-MINSA "NORM
ALIMENTACION" sobre interpretacion de resuliados de ensayos microbioldgicos

ALIMENTOS A BASE DE GRANOS Y OTROS, DESTINADOS A PROGRAMAS SOCIALES DE
realizado el 24 de marzo del 2023.
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S IBLCA’DRA ROSA LUZ

%ryTicy/ PACHECO VENERO
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Husure
Colegic de Abogados c E RTI F ICADO

de Piura

Por el presente se deja constancia que
LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA
ha participado en ek

CURSO ESPECIALIZADO EN GESTION PUBLICA: EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ADMINISTRATIVA - SIGA
Organizado por Laboratorio de Gestion Pblica, cn convenio con el flustre Colegio de Abogados
de Piura, desarrollado el 21 y 22 de marzo del 2023, con una duracion de 24 hovas acadénicas,
con la ponencia del Lic. [smael Ventura Rojas, mediante la plataforma zoom.

23 de marzo del 2023

A
12023 3
sl
momento 7 210323
‘ SINCRONICO
(Carse &n Viwo) 700pMm 41000 pwm
b R 44, ACADEMICAS
MOMENTD 22.03.23
ASINCRONICO AULA VIRTUAL
TR 20 M, ACAGEMICAS _r AE Wi
- Mg. Martin Héctor Castillo Nizama Arq. Robert Adalberto Jabo Bereche
Deciino Gerenle Geoeval

Hustre Colegio de Abogados de Piura Laboratorio de Lestién Pablica, Gobernabilidad y fusticia

24 H.A

La autenticadad oo este BoCumnenie prasde vetificarad en Mt teborateiogoserrat idad cony ngresena sl codige C-RUMICE




Certifica gue:

Yapuchura Coarita, Lourdes Yesica
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) LA ESCUELA DE INNOVACION Y DESARROLLO PERU |
Certifica que: i
CP. Yapuchura Coarita, Lourdes Yesica

Ha participado satisfactoriomente del Programa de Especializacion en:

“TESORERIA GUBERNAMENTAL” |

Ue couerdo a fos Lineamientos de la Gestidn de Copacitacién pora el Sector Plblico, autorizado por Resolucion de |
Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE que aprueba ias “Normas para lo Gestién def Proceso de Capacitacion en las !
Entidodes Publicas”, desarraliado del 05 de junio del 2023 ol 0F de julic del 2023, con uny duracion de 144 horas lectivas.

s ESiD PERU

Las competencics adguirides a frovés del uso del modsio andragdgico - ensedanta para adultos, ies permitird contor con.
notables herramientas y estrategios pura poner en practica y desarroflor el proceso téenico normativo emitido por el Ente
Rector de! Sisterne Nocional de Tesoreria y e ton onhelado loyrs de los objetivos Institucionales de cada Entidad Publica
sujetas ol contre! gubernomental.

Trujitlo, 03 de julio del 2023
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§ LA ESCUELA DE INNOVACION Y DESARROLLO PERU

Certifica que: g

CP. Yapuchura Coarita, Lourdes Yesica

Ha porticipade sotisfactotiamente del curso en:

“CAJA CHICA, VIATICOS Y ENCARGOS INTERNOS”

De vcuerdo o fos Lineamientos de la Gestion de Capacitocion en ef $ector Pablice, astablecides en la Directiva N° 141-2016-
SERVIR-PE subre "Normas pora to Gestion del Praceso de Capacitucion en las Entidadas Pdblicas’, desarrallado del 25 de
mayo del 2022 al 01 de junio del 2823, con una durasian de 42 horas lectivas.

!l

Los aprendizojes daquiridos a travas del uso del modelo andragégico - ensefanza paro odultos, ie permitirs gestionar y
tomar decisiones acertadas en el uso de fondos peblicos con altos esténdares de calidad y aplicacion de la normativa
regula la gestion de Coju Chica, Vigticos y Encargos internos.

Trujilfo, 03 de junio del 2023
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PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL

' MODULOS APROBADOS ,

PRINCIPIOS Y GENERALIDADES DEL

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Modulol | R ity

i N l i FUNCION ADMINISTRATIVA

| Méduloll
Modulo Nl
¢ ACTO ADMINISTRATIVO

1
Médulo IV i___J

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

L J

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
ModuloV | SANCIONADOR Y ACTIVIDAD
ouulo ADMINISTRATIVA DE FISCALIZACION

PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

[

| ModuloVi [

Fecha de Inicio: 24 de Junio 2023
Fecha de Culminacidén: 28 de Diciembre 2023



ESTUDIO CONTABLE
IMORALES ASOCIADOS |

CERTIFICADO DE TRABAJQ

La sefiorita LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA identificade con D.N.I. 41035774 Ha
taborade 2n el estudio Contable MORALES ASOCIADOS ubicado en av. Aviacién 780 Oficina
202 distrito de la Victoria, Lima, Peri desempefiando funciones de asisiente de Oficina en
documentacian y archivos, libros contables, tramites en entidades plblicas Entre ouros
desde el 06 de agosto de 2020 al 06 de agosto de 2021 en el horaric de Sa.m. hasta 12

Skt

Durante su permanencia ha demostrado eficiencia, orden, responsabilidad y capacidad
En ias labores encomendadas.

Se expide el presente certificado para los fines que estime conveniente 1a interesada

Lima 06 de agosto de 2021

MATILDE IELA MORALES HUANCA
CONTADOR COLEGIC CONTADORES DE LIMA
CPC: 24129 ‘
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“TRABAJANDO POR EL DESARROLLO INTEGRAL
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CONSTANCIA DE TRABAJO

N A A R e —————

EL QUE SUSCRIBE GERENTE MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YUNGUYO.

HACE CONSTAR:

fug, 1z Srta. Lourdes Yesica Yapuchura Coarita identificada con DRI N° 4835774 ha
prestad servicios SOmD: Responseble de la Diicina de Pensifin BS, en las periodos que
contemplan desde el 2 de Noviembre del 2071 hasta el 31 de enera del 2677, tal como constan
en los dogumentos que obran en &l acErvo documentario de fa Municipalidad Provincial de

Yunguy.

Durante su permangncia, ha demostrado esmera, responsabilidad, gficiencia y eficacia en

¢l trabaip encomendads.

Se I expide la presente sanstancia de trabajn a peticién del interesade, para los fines que

gstime por conveniente.

Yunguyn, 17 de marzo de 7077,

C.c Archivo
Ervemfipmt



«3aRDIN CULTURAL DE NAY
Creado por Ley N° 23382

it

S Oy T

CERTIFICADO DE TRABAJO

£L QUE SUSCRIBE, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
UNICACHI!, PROVINCIA DE YUNGUYO, REGION DE PUNO.

CERTIFICA:

Que, La Srta. LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA,
identificada con DNI N° 41035774, ha laborado en {a Municipalidad
Distrital de Unicachi. segun el siguiente detalle:

CARGO :PERSONAL DE APOYO EN LA OFICINA DE UNIDAD
LOCAL DE EMPADRONAMIENTO {ULE)

FECHA :DESDE EL 14 DE FEBRERO HASTA EL 31 DE
MARZO DEL ANO 2022

Durante su permanencia 0©emostrc responsabilidad
puntualidad y el desempefio de sus funciones, en beneficio de la

entidad.

Se expide el presente certificado, a solicitud de la interesada
para los fines que vea por conveniente

Unicachi, 25 de mayo del 2022

-~ zﬁ&mﬁf_&mw, u E&ﬁf’\ :

g .2;— ], LY o - - s PO ~l' J . 1)
Unidos Crecemos Todos
Salacio Municipal - Plaza de Armas s/n
E.mait: municipie.unicachi@gmat com

Cel. 979725078
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“;ARDIN CULTURAL DEL WIN YIMARCAY
Creado por Ley N° 23382

A
I

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
UNICACHI, PROVINCIA DE YUNGUYO, REGION DE PUNO.

CERTIFICA:

Que, La Srta. LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA,
identificada con DNI N° 41035774, ha laborado en la Municipalidad
Distrital de Unicachi, segun el siguiente detalle:

CARGO :PERSONAL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA ANTE EL
COViD - 18.

FECHA :DESDE EL 01 DE ABRIL HASTA EL 30 DE ABRIL
DEL ANO 2022.

Durante su permanencia demostrd responsabilidad
puntualidad y el desempefic de sus funciones, en beneficio de la
entidad.
Se expide el presente certificado, a solicitud de la interesada

para los fines que vea por conveniente.

Unicachi. 12 de mayo del 2022

ST AR

fawes s

NS (I TEve

sieox ¥ o P R n
Unidos Crecemos Todos
Ralacio Municipal - Pipza de Armas sin
i E-mail: municipio.unicachi@gmali.com

B Cel. 879725076
i Gestign 2010 - 2022
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uumcwm.man‘ﬁsﬁnm CLLARAYA
CREADO PORLEY nNe 24019

CONTRATO DE LOCAC!ON DE SERVICIOS N° 051-2022-MDOIGH

Consle por ¢l presenite, Contraio de Losacion de Servicos gue velebian de una pare Te MUNMICIPALIDAD DISTRITAL DE OLLARAYA, con RUC
KO 2198822842, con doriciio legal en la Plaza ge Amas SN det Diginto de Olamaya, Provingia de Yunguyo, Region Punc, debidamenta
representado por Su Alcalle ALEJANDRC BAMANE MAMAN, con Dl N, 10755847, quien delegs atribucnes para celebrar y suscrbir
corfratos, conforme esteblece '8 Resaiucon de Acaidia N 0052621 9D0MA, de fecha 4 de Enaro del 2621 2l Gerenle Nunitipal LUCIO
CCOPA MARAN, identificado ¢on DN 0 01275534, & quisn en adetane se e genominara LA MUNICIPALIDAD, v de Ia olra pante &l {3} & ().
LOURDES YESICA YAFUCHURA COARITA, idertificadn con DNI N 240135774, RUC N 10410357742, con domiciio Teal en @ seclor Marcaya,
del D STRITO de Uricach:, PROVINCIA Yunguyo ¥ DEPARTAMENTO DE Pund. 8 guien e atelane se e denominara "EL LOCADOR, en los
iEanings ¥ condiciones siguienies

BASE LEGAL:

Conchtucion Pofitica 88t Ferd.

Loy Nea. 7972, Ley Drganica de Municipabidatdes,

Lay Neo. 28410, Ley Generd el Satema Hacone! de Presunesto.

Ley de Prosuuesic 08 Sector Piblico para el afio Necal 2

Loy Orpanica de Wymisicahdades Lay h° 20872 A%, 2 inc. 23}

Codigo Civd Aot 1784 Y1765 v 88

tey N ZE771 - Ley wue estabiace la pronbiccn de fercer fa facuttad de nombramiento y vontratacion ge personai en el seciof
pistiico, an cases de parentasco.

Ley No. 27615, Ley del Ciigo de Ebca de 2 Funckn Pitia.

» Decely Supemo N 3052015 JLS, que somesa ef Texto {inico Ordenaro de fa tey N7 27444 - Ley cel Procedimento
Adminsiratvg General

AR U T T A

v

CLALISULA PRIMERA.- ANTECEDERTES:

L4 MUNICIPALIDAD, o5 un Srganc e Goierna Loca! con: personeria juridica a2 devecto pibiio, con auonomia pronomica y auminisiativa en
fos asuntos de Su compelencia, et oSS funciones generzies tuies COTD eleroar son sLROeR & ordonamiento juridico establenido por i
constiucién. La Ley Organica de Wyricinaidades y demas leves, fene 12 facultar de celebrar coniralos de locacion de servicios de manera
expegciong conforme lo estatiece o Af. 20° inc.23) de la ley NPITETZ y Art 1764, 1765 v siguientes. det Codigo Twl, hasta ¥ &n tanto se
plementen MeCanismos para camnealona de procesos of contatansn de persenal

inferés de LA MUNICIPALIDAD eswdlecer ¢f cumplimento de (a5 metas, ohelivos, y fmes propuestos para @l presenie eercicio
o5 s oresupuestadio. Estando 5 1 opinion ionca tavoradie de dspenidlidad prescpuests! amitida por e respensabie de la Oficina ¢ Planificacion ¥
w gresuguesto. expresada en # Prasupuesto Institucional de Agertura - Pik. de esta comna losad
CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETC OE CONTRATO:
£ LOCADOR se obiga & prestar SETViTies com COTIZADORA; ' ASISTENTE DE L& OFICHA DE ABASTECIMIENTDS Y PATRIBONIO DE
X LA BUNICIPALIDAD DISTRITAL DE GLLARAYA, en cailed de semvicios protesionales de nalwaesa v, &l mismo que debera cumpli
- Funciones conforme a i establecide cn s ingtrumBentos e gestion de k2 entidad. (ROF, MPP, CAF.
CLAUSULA TERCERA.- VIGENCIAY PLAZO:
B presente comrmio tendrd vigencia & pacliy de la suscripcn gel presente ConRiTEo ¢ & 30 de Junic ded 2022, cuyT vencimientc e 2 relacidn
cortractual 58 Extngue ulomatCamente, sin nevesidad de comunicaciin MEWE, CAQ camrane come @ fesge ¢8 Bl LOCADOR™ sin
resnonsabilidad alguna de 'L A UNICPALIDADT
CLAUSULA CUARTA~DELA RETRIBUCION FORBAY OPORTUNIDAD DE PAGT:
La retrioucion de ‘s senicins especificos no permanenies acordados, que debers pagar LA MUNICISALIDAD" 2 ‘EL LOCADOR™ por conceptos
de servicios prestados. ascienden a 1a suwa de B 1.300.00 (B Trescizntos con 30108 Soles), incluide koS tributos de ey, ¥ todos 105 CoSIos
o directos o inGeCios generagos Soma soncecuensiz del presents CONAIC.

El pago 3o efecluara ur gs_e;.suws-;a!;sﬂ_iciﬂ.m_mh_ggﬂnﬁén de Infosme, D, Recibos por Honoraries por prestacitn de

focacion de servicios ¥ conformidsd del drea gue Electuard el recuerimisnto {0 DE RECURSOS HUMANDS).

s L& BUMICIPALIDAD, geberd noresangmente DTSENAr s dEpos BOTES inutanas dictadas por ia SUNAT,
CLAUSULA QUINTA.- DE LA RESOLUCIGH DEL CONTRATO:

oY _as partes aceertan que LA MUNCIPRIDAT, codrd fesolver 2 presenie contrato, sin Cxpresibn de SRSA con g salo nértn de una
- comurcacn esorta cusada 2 "EL LOCADOR® cor ura anticaatitn no mencs 4e encs dias nalurales. sin que eiic mpque €l paga a8 und
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL GLLARAYA
CREADD POR LEY N© 24019

suma adicionzl digusa 2 squelia que pueda comesponder 2 la parte proporciondl de Hewosarie paclade. por of senvitio prestade hasia iz feche
confractual son causales de resaiucion del presente contrats

% Porcauss de fuerza mayer y 6250 fvtio debdamenss comprodacss, o cudl se kuidars en foma exclusiva la parte slechiva

ejecuiada.
»  Cimndo BL LOCADOR paaiice o reduzes mjustficadaments la epcends de ia esents, pesa haner sido requendo para coreglr
ial sduation.

w  Por raznnes de resligcion presupuestana de "LA MUNICIPALIDAD®

» Do decisitn uniateral de LA MUNICIPALIDAD, sin pege de indemmizackin por ningdm conceploe

»  Porel incumpimientc de ‘as obligeciones de "EL LOTADOR”. sumgiimienic terdio o defectucso el serving. Previg nforme pos
parle de la Ufna de Personal 0435 Que NAG3 SUS VeCes

CLAUSULA SEXTA.- DE LAS OBLIGACIONES, FUNCIONES, RESPONSABILIDADES

DE LA MUNICIPALIDAD:
§4- Documentacion necesaria para iz prestacién de los servicios, de ser € 2%
6.2- Pags mersual por fa prestacin de senioos &n fa Municipafidad
i 43- Lz asignacion u viorgamiente de los referidos bienes o senvicios no desnalureiza ni dlectael candcter civi de la preslacion
de senvicios
£4. Dreas actividades que le sean encaigadas por la Municipalidad.

DE EL LOCADOR.
65.- Orestar ¢ servicio materia de EL CONTRATO en forma directa y pessonal. ienigndo responsabilicad absosa sobre su
giecucidn y cumplimiento.

65 Responsabitizarse de fa veracidad de ta informacin sefialada en la documentacidn que presente LA MUNICIPALIDAD.

6.7~ Manlener permanenterments acluaiizads fa informacion wo dotumentacitn remitida yio presentada.

88. Custodiar i3 wformacidn propordonada por LA MUMICIPALIDAD. ia cugl deberd ser entregada junio con & informe gue
contiene ka descripcidn de ja prestacion def senvigio.

6.9 Sararvizar el buen uso ¥ ' conservecitn de los DIENSS PueSIS 3 Sit dISPoSEIon Bl L& MUNICIPALIDAD, v a devolverios 3t
finafizar < encarge o contralo, dependiends de ‘a paturaloza del sePic:o. e las mismas congiciones en (que 1S recioid y sin
més desgaste que ¢f derivans de su uso habiuzt

6,10~ Lus vemas funciaies estabiecidas en ks instumentos de gestién tales come & ROF. MPP Y CAP.

EE

i
L,
{

USULA SETIMA - RELACION CONTRACTUAL:

r su modaidad, of presenie contralo se encuentra sujela a ks disposiciones contenidas en la nomativided vigente. no enconfrandose “EL
A OCADOR' bajo 'a dependencia o subordinacion de “LA MUNCIPALIDAT', por lo que sy celsbracion no genera para “EL LOCADOR ninguno
de ios heneiicios pravistos en Ia legislacion laboral plbiica

CLALSULA QCTAVA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

£ £3s0 (ue existiens conlioversis enire 1as panes, pueten fesolver irelo directo 2omo primera instancia, caso oonlrario por ante 148 autondades
de compelenaia de la frisdiccion de iz muncipaidad, st moumese en fakia o deito 8n conlea de ta Municialidad, podra ser denunciads penal, ot
y adminislraivamenta.

CLAUSULA NOVENA. - DISPOSICIONES GENERALES:

‘ S Las parles sefiaian come domiclo real y fega ias dieoriones que fiien en a inlroducnidn de! presenie COMIELS, Wugar donde se iew SwrsarEn
e o vadamente fas notificecones de Ley

Suscriben el presenie contratd de lecacitn de semvicios, S exisliy dofo. exr, Siknulsticn causal que pudiera invafidario.

Como evidencia de aceptaciin y conformidad con & contenido del prasente contrate Timan {35 peries conratanies en acio ca fe. en Ulizraya, 2
ios 01 dias de juric de! afi dos mit veinldos [2022)

LA MUNICIPALIDAD



Municipalidad Distrital ___ F__E@O___J —:ﬁ.EQﬂA__,.i
de Ciudad Nueva weesAL 4 700002873 ¢ 08/09/2022 |

RUC 20227623544 .
ORDEN DE SERVICIO Y/O TRABAJO

Sefiores 1  YAPUCHURA COARITA, LOURDES YESICA

Direceion ; SECTCR MARCAJIA SN GIST UNGACH! BROV. YUNGUYO-PUNG

Le agradecemos aiender ia presente orden en o siguienia:

Referencia ;. REQUERIMENTO N° (0005050 - 2022 - S.C. 060503421 - [oR o
Facturar a nombre de : Municipaficag Distrital de Ciudad Nueva

RUC : 10470357742

TS ERVICIOS R L TTTVALOR i
CODIGO | CTA. PATRIM. T CANTIDAD  UMED. DESCRIPCION T TRUBRG: PARTIDA | PRE.UNI | ToTAL
Ctro, Cto, 000371 COUIPD EANGIONE, R PHCCHSMA E BN SOL A Msta SIAF 0037
S0930000M0618  STmANNI 21 IR 140 SER SERVICKOS POR TERCEROS o7 232911 2,200 CO00CD 2,200 06

COORDINACION Y EVALUACION DF
ASISTEMCHA SOTIALA PERSONAS EN
ESTADO DE VULNERABILIDAD EN EL
EQUIPC FUNCIONAL DE PROGRAMAS E
INCLUSION SDCIAL CORRESPONDIENTE
ai 8FS DE SETISMBRE DEL 2022

Toral 08 3300 00

Obs. . SOLCITA: MIGUEL ANGEL MAMANI PERCCA Tosl Pareet 226500

APRUEBA; MIGUEL ANGEL MAMANI PERCCA v aoo
SEGUN TERMINGS DE REFEHENCIA , s

PLAZO DE EJECUCION: 20 DIAS CALENDARIOS, CONTADOS A PARTIR DEL DiA Tami General 2,200,040

SIGUIENTE DE NOTIFICADBA LA ORDEN NE SERVICIC AL PROVEFOOR

San  DOS ML DOSCIENTOSY 0100 SOLES

Duracién de Servicw = op @as
Res GiAF .
0037 2328707 200,80

S
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Los plazes consignatos para fa entrega del bien, son de cusnphimignio obligaterio,
¢aso contrario se anulara a respectiva Qrden de Campra o Sevvicio(Menores a g
UiT) 5
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%ﬁ% MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UNICACHI
By ALCALDIA

MEMORANDUM N° 010 - 2023 BMOUIA,

FARA : 1 OURDES YESICA YAPUCHURA COARITA.
DNi 431035774,

ASUNTC b ENCARGATURA DE FUNCIONES Y OTRO.

REF. 3 Disposician de Titutar de Pliego.

FECHA z Unicachi, 08 de enero do 2023,

Por el presente me ditijo a usfed, con fa finalidad de comunicarle
que, por necesidad de senvicio ¥ 4 fin de cplimizar lus objelivos y meias
institucionales de fa Municipatidad Distital de Unicachi, pac o que, 58 HA
DISPUESTO, reahzar la encargatura de funciones en ef Programa de Vas
de Leche (PVL} y del Programa Pensitn B3, asinismo precisar gue 8
presente encargatura no deberd de pegudicar el nommal desamolic de su
carga designado en fa Unidud Local de Empadmonamientc ULE.

£i mismo que deberd de cursplinio difgentemente ¥ con mucha
respansabilidad, debiendo coordinar fodas ias acciones con su jefe
inmediato, Recursos Humanos y ofro de coenpelentia.

Ef cuat se lc encarga bajo responsabilidad

Atentamente.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE GLI.ARAYA

PROVINCIA YUN GUYO - PUND

CONSTARCIA DE TRABAJO

El quien suscribe, ABOG. SAUL COAQUIRA FLORES CAP 8196, Jefe de la

Oficina de Personal, de la Municipalidad Distrital de Ollaraya con RUC
N° 20198822842,

HACE CONSTAR:

Que, la Srta. LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA, identificado con
DNI N°® 41035774, ha laborads como PERSONAL DE APOYO EN LA
OFICINA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO en esta MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE OLLARAYA, siendo su vinculo laboral desde ef 15 de
mayo hasta ei 15 de junio del presente ano, en el horario de 8:00 am a
4-00 nm. De himes viernes.

Durante su permanencia en la institucién e! Srta. LOURDES YESICA
YAPUCHURA COARITA, ha demostrado en tode momento
responsabilidad, puntualidad, colaboracion.

Se otorga la presente constancia para los fines que Ia interesada
considere conveniente.

QHaraya, 19 de junio de 2023,

Atentan em:e

# Plaza de Armas §/N Ollaraya

. Telf. 957 404942

. mesadepartemuniollaraya2 023 @gmail.com
- municipiodeollaraya@gmail.com

RUC: 20198822842




CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N22/2023-MPY

Conste por el presente documento el Contrato de Locacién de Servicios, que celebran de una parte la

Municipalidad Provincial de Yunguyo, con Registro Unico de Contribuyente N° 20192146641, con domicilio

. legal en Jr. Zepita No 112 del Distrito y Provincia de Yunguyo del Departamento de Puno, representado por el

\‘, GERENTE MUNICIPAL, Ing. Eco. JOSE HUANCA TONCONI, identificado con DNI N° 01338464,

}l designado con Resclucidn de Alcaldia N 004-2023-MPY/A, a quien, en adelante, se denominard LA

'/ MUNICIPALIDAR, y de la ofra paric la C.P. LOURDES YESICA YAPUCHURA COARITA, identificada,

% con DNIN° 41035774 con Registro Unico de Contribuyente N° 10410357742, de profesion Contadora Phblico,
con domicilio legal en el Sector Marcaja S/N, del distrito de Unicachi, provincia de Yunguyo y departamento
de Puno, a quien en adelante se denominard EL LOCADOR en los términos y condiciones siguierites:

.. BASE LEGAL:

) e Ley N° 31638 -Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2023.

e Codigo Civil Art. 1764y 1765 ¥ 8s. _

o Ley N° 27972-Ley Orpénica de Municipalidades.

e Ley N°26771-Ley que establece prohibicién de ejercer facultad de nombramiento y contratacion del
personal en el Sector Pdblico en casos de parentesco, y su reglamento y sus modificaciones.

Ley N® 27815-Ley del Cadigo de Etica de la Funcion Piblica, y su Reglamento.
Ley N° 30225-Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento y modificatorias

@

) 2
S ./ |gJCLAUSULA PRIMERA-ANTECEDENTES:
A

Que, LA MUNICIPALIDAD, es una Persona Juridica de derecho piblico a la que la Constitucidn Politica del
Estade, le confiere autonomia administrativa, econdmica y politica corroborada por el articulo H del Titulo
= Preliminar de la Loy Orgénica de Municipalidades N° 27972, y la debida previsién presupuestaria, requiere de
/ los servicios del LOCADOR.

CLAUSULA SEGUNDA-OBJETO:

. El contrato celcbrade bajo los alcances del Art. 1764 y siguientes del Codigo Civil, tiene por objeto que EL
A LOCADOR, sin estar subordinado a LA MUNICIPALIDAD y sin que su régimen de contratacidn genere
-2\ \vmculo laboral con este, preste sus servicios como MONITOR ADMINISTRATIVO, PARA EL JOARR:
°IsIRENOVACION DE PUENTE; EN EL (LA) CAMINO VECINAL R2113008 (PUENTE TAUCAMAYA),
57; AMO: EMP. PU-130 (SAJSUYO) - QUEAQUEANI — COPANI, EN LA LOCALIDAD DE COPANTL,
s C""// DISTRITO D E COPANI, PROVINCIA DE YUNGUYQ, DEPARTAMENTO DE PUNO, debiendo
)%:::__:Lf cumplir con responsabilidad las acciones establecidas en las normas internas de la institucion.

CLAUSULA TERCERA-PLAZO DEL CONTRATO:

La vigencia del presente contrato es de noventa (90} dias calendarios, a partir del dia siguiente de la firma del
Contrato, hasta la conformidad de la prestacibn estipulado en el presente contrato, sin mediar previo aviso por
parie de LA MUNICIPALIDAD a EL LOCADOR.

CLAUSULA CUARTA-DE LA RETRIBUCION:

Por los servicios materia del presente contrato LA MUNICIPALIDAD retribuird al LOCADOR la suma de 8/
8,000.00 (Ocho mil con 00/100 soles), cuya afectacion de pago cs, ala META 0144: FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADERS INSTITUCIONALES, Fuente de Financiamiento: $0 RECURSOS ORDINARIOS, ¢l
cual se abonard previa presentacién de informe de conformidad del Area Usuaria, que incluye todos los impuestos

de Ley.

PRIMER PAGO; a la presentacién de Informes Mensuales detaliado, con
sustento de las actividades realizadas de acuerdo al numeral 6.1 de los
Términos de Referencia {previo inicio fisica de obra y durante la
ejecucidn fisica de Obral.

70% del monto del contrato.

SEGUNDO PAGC; 2 la Elaboracidn, presentacién y aprobacién de Ia

Liguidacidn Técnica Financiera de Cbra. 30% el mannito del cuntram,

] CLAUSULA QUINTA - DE LAS CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION:



El presente Contrato de Locacidn de Servicios, se rige por los articulos 1756 inc. Ast. 17647, 1765° y siguientes
del Cédigo Civil Peruanc. Por su naturaleza juridica civil de la prestacién y contraprestacion pactada, ambas
partes declaran gue no existe relacién ni vinculo laboral alguno entre las mismas, asi como tampoco dependencia
ni subordinacidn administrativa, por consiguiente, el presente contrato no genera vinculo laboral eventual o
permanente, percepeion o incremento de sueldo, beneficios sociales u otros conceptos.

v Es respmzsab e directo ¥ absoluto de las acuwdades que realizara de forma directa v
permanenie, debiendo responder por la ejecucién de la prestacion.

¥ Cumplir con las Obligaciones segim £l punio 6.1 de los Términos de Referencia.

v Otros aspectos administratives que se le encargue.

CLAUSULA SEPTIMA - SON OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD:

® Proporcionard un codigo de usuvario y clave temporal que le asignara para acceder a los sistemas
informaticos necesarios a efectos de cumplir con las obligaciones de mantener actualizado el registro
de informacion de la obra en tanto dure el servicia.

@ Realiza los pagos correspondientes, en forma esiablecida en el presente contrato en fo que se refiere la
forma de pago.

@ Verificar el correcto cumplimiento de sus funciones en el drea correspondiente.

WCLAUSULA OCTAVA-ANTICORRUPCION:

@ El contraio, s¢ obliga en todo momento durante la relacion contractual, a conducirse con honestidad,
probidad, veracidad e integridad v de no cometer actos legales o de corrupeidn.

o El contrato, asume el compromiso de eomunicar al superior jerdrquico, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o conducta licita o corrupta de la que tuvicre conocimiento.

CLAUSULA NOVENA-CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONTRATO:
H o\ LA MUNICIPALIDAD, pedrd resolver el comtrato en los casos que EL LOCADOR: 1) Incumpla
7 ""’-’c\‘?,f)unjusuf' cadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese haber sido requendo
ra ello. 2) Paralice o reduzca injustificadamente de la prestacidn, pese haber sido requerido para corregir fa

;,. jmacmn 3) Cometa actos que trascienda ¢l dmbito ético. 4) Mutuo disenso. 5) Recorte y lmitacion

resupuestaria. Por el incumplimicnto del LOCADOR, de alguna de las obligaciones a su cargo, LA
N /U MUNICIPALIDAD prraccdcré a requerirse mediante carta notarial que se cursa al CONTRATADQ, en la que
e ._/ deberd expresar el motivo de resolucion. El contrato queda resuelte de pleno derecho a partir de ia recepcién de
dicha comunicacion por LA MUNICIPALIDAD, asimiento este, la obligacién de pagar la indemmizacidn
correspondiente, en funcion de los dafios y perjuicios que se hubieren ocasionado.

Igual derecho asiste al LOCADOR ante el incumplimiento por LA MUNICIPALIDAD de sus obligaciones
esenciales, siempre que aquél le haya emplazado mediante carla notarial y ésta no haya subsanado su
incumplimicnto.

CLAUSULA DECIMA-DE LA CONFIDENCIALIDAD:

Durante la vigencia de este contrato, asi como a su t€mino, EL LOCADOR no podrd revelar ninguna
informacion respecto al conocimiento que asuma. En forma extraordinaria podré hacerlo solamente con ¢l previo
consentimisnto escrito del comitente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA-DEL FIEL CUMPLIMIENTO:

EL. CONTRATADQ, declara bajo juramento encontrarse habil para contratar con el Estado. Asi mismo se
- compromete a cumplir las obligaciones derivadas del presente contrato.
e

Ambas partes en caso de centroversxa 58 somct«,n expresamente a fa ccmpetencm def Organo Jurisdiccional de

la Provincia de Yunguyo.

= DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Jr. Zepita No 112 del Distrito y Provincia de Yunguyo

gﬂ DOMICILIO DEL LOCADOR: Sector Marcaja S/N, del distrito de Unicachi, provineia de Yunguyo v departamento
Puno




En sefial de conformidad se suscribe en la Ciudad de Yunguyo, a los 14 dias dc! mes de Julio del 2023, de igual
valor para ambas partes, en dos (02} ejemplares. /

CToumesy Yapuchy raf‘ oari
DNIN° 21035774

‘ R




