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Tengo el agrado de dirigirme a su digna autoridad para informarle
sobre las diferentes acciones ejecutadas de acuerdo a la hoja de ruta del 2do bloque de la
semana de Gestion 2024, consensuado con los docentes de la RED wifiay marca.

Primero. — En red de manera organizada hemos planificado la hoja de ruta para cumplir
el taller de formacién docente que estuvo programado en forma presencial y virtual. El
control de la asistencia se registré para el control respectivo.

Segundo. — Manifestar que se trabajo en la actualizacién de los documentos de gestién y
elaborar el plan de mejora de la LLE.I. 286, consolidamos para fortalecer las competencias
enmarcadas en el marco de buen desempefio docente, habiendo logrado al 99 % de las
metas trazadas en el II bloque de Gestion Escolar con el inico fin de mejorar y coadyuvar
en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes para brindar una calidad
educativa.

Tercero. — Referente a las evidencias y productos logrados durante la semana de gestion
del segundo bloque los el cual anexamos las evidencias.

Es en cuanto debo informar a usted en honor a la verdad.

Atentamente;

lar F_iizager.E Edith Chipaﬁ?ﬂindﬂ‘h
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PLAN DE MEJORA DE LOS APRENDIZAJES DE LA IElI 286

1.-DATOS GENERALES:

1.1 INSTITUCION ESDUCATIVA INICIAL: 286 MARCAJA

1.2 NIVEL INICIAL :3,4 y 5 afios.
1.3 DIRECTORA : Elizabeth Edith CHIPANA HINOJOSA.
1.4 Nimeros de alumnos 112

Il.-PRESENTACION:

Se elaboro el presente Plan de Mejora, con la intencidon de verificar las mejoras de
los aprendizajes de los nifios y nifias de la I.E.| 286 Unicachi dar a conocer los avances de las
areas curriculares de correspondiente al nivel inicial de las edades de 3,4y 5 afios.

Se tomara en cuenta los resultados que arrojan la aplicacién de Guia de Observacidon
para trabajar en base a dichos resultados y aplicar estrategias y actividades para mejorar los
resultados de aprendizaje en los nifios y nifias,

I.-FUNDAMENTOS:

El proyecto Educativo Regional propone un trabajo por logros de aprendizajes, a si
mismo el Ministerio de Educacion ha iniciado una movilizaciéon Nacional para la
transformacién de la Educacion “ Cambiemos la Educacién cambiemos Todos”, en donde
todos estamos comprometidos a seguir procesos para el logro de los aprendizajes de
nuestros alumnos, con este plan de Mejora indicado por el Ministerio, plasmo lo que yo
como docente me propongo realizar para alcanzar que mis alumnos mejoren a partir del
levantamiento de la linea de base, identificando sus fortalezas y debilidades.

IV.-BASES LEGALES:

e Constitucion Politica del Perd
Ley General de Educacion N°28044
e Reglamento Interno de la I.E
e Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
@ ey N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.
e Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las Instituciones

Educativas.



En el drea de Matematica logren agrupar, comparar y establezcan cantidades, utilizando
conteos en su vida cotidiana, construyendo significados en situaciones problematicas.

En el darea de Comunicacidn, logren comprender criticamente diversos textos escritos en
variadas situaciones comunicativas seglin su propdsito de lectura, mediante procesos de
interpretacién y reflexion.

En el area de personal Social los nifios trabajamos con el enfoque de derecho, la
interculturalidad y la inclusién social con el respeto al otro y el buen trato.
En el area de Ciencia y ambiente se trabajo para el enfoque de indagacién del medio y los
recursos.

IX.-RESULTADOS A NIVEL INSTITUCIONAL SEGUN EDADES.

3 ANOS

INDICADORES MATEMATICA % COMUNICACION %
T T I ——
PROCESO 1 50% 1 50%
LOGRADO 0 0% 0 0%
TOTAL 2 100% 2 100% J
INDICADORES PERSONAL SOCIAL | 9 CIENCIA Y AMBIENTE | 9
"INICIO 0 0% 1 50%
PROCESO 2 100% 1 50%
LOGRADO 0 0% 0 0%
TOTAL 2 100% 2 100%

4 ANOS



X- C OMPROMISOS:

Convocar a los maestras y liderar la Jornada de Reflexién para los Aprendizajes,
donde se elaborare el Plan de Mejora para establecer las estrategias y compromisos
para mejorar los aprendizajes de los nifios y nifias en todas las dreas curriculares a partir
de la vida cotidiana.

Organizar un acto publico de Compromisos para la mejora de los aprendizajes e
involucrar a los maestros, padres de familia y estudiantes.

Identificar con los maestros, padres de familia y estudiantes las alianzas para mejorar
los aprendizajes.

1.1. XI EVALUACION: Se evaltia el cumplimiento de las metas de resultados.

Lar, Elfzabeth i
DIRECTNAS



