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Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de manifestarle y al mismo
tiempo a través del documento de referencia OFICIO N °004-2024-GR.
PUNO/GRDS/DREPUGELY/UE-308-AAJ
Alrespecto debo indicar lo siguiente:

Es grato dirigirme a usted para remitir e informar sobre la Prof.
LUISA FLORENCIA LOPE FLORES:
v" Estado situacional de la profesora
v Resoluciones directorales Pagos que se habrian realizado
v Informe escalafonario
v otros
Asi mismo informo toda la informacién correspondiente requerida para efectos de que
pueda continuar las acciones correspondientes segln oficio de referencia ya antes
mencionado.
Sin otro particular hago propicia la oportunidad para expresarle
los sentimientos de mi especial consideracion personal.

Atentamente
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"Afo de iz unidad, la paz y el desarrollo”
Yunguyo, 27 de octubre de 2023
OFICIO N.° 004-2023-GR. PUND/CRDS/DREP/UGELY/UE-308-AAJ
SENORITA : CPC SONIA ROJAS HUANCAPAZA

DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO Il DEL AREA DE
ADMINISTRACION

PRESENTE.-

ASUNTO . Sclicita informacion documentada

REFERENCIA : MEMCRANDUM N.° 0127-2023-DREP/DUGEL-Y/D

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de solicitarle a
través del personal responsabie remita informacion documentada a esta oficina sobre los
siguientes aspectos relacionados & la profesora LUISA FLORENCIA LOPE FLORES:

1. Informe situacicnal de la profesora.

2. Resolucionas Directorales gue esta entidad habria emitido, desde su permanencia en el
ambito jurisdiccional.

3. Pagos que se habrian realizade per tode concepto a partir del 02 de diciembre del afio
2014, acompafiado del acio administrativo y/o disposicion judicial que la sustenta,
precisando ia remureracion mensual que le corresponde y sus conceptos adicionales, de
ser el caso.

4. Informe Escalafonario, de permanecer en el ambito de esta entidad.

5. Copia de las disposiciones judiciales y/o administrativas que se hayan emitido respecto

de la Resolucion Directoral N.° §790-2014-UGEL y Resolucion Directoral Regional N.°

2438-2015-DREP.

Otras que considere pertinente.

o

informacion que se requiere en mérito al documento de la
referencia, que dispuso iniciar ias acciones que correspondan al haberse emitido la CASACION
N.° 22084-2019, dei 17 de enerc de 2022.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle las
consideraciones de mi estima personail,
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“Afio del Bicentenario, de la consclidacién de nuestra independencia, y de la conmeff
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Yunguyo, 23 de agosto de 2024
OFICIO N.° 004-2024-GR. PUNC/GRDS/DREP/UGELY/UE-308-AAJ

SENORITA : CPC SONIA ROJAS HUANCAPAZA

DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO I DEL AREA DE
ADMINISTRACION (e}

PRESENTE.-
ASUNTO ' Reijtera solicitud de informacién documentada
REFERENCIA . OFICIO N.° 004-2023-GR. PUNOC/GRDS/DREP/UGELY/UE-308-AAJ

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, con Iz finaiidad de solicitarle reiterativamente remita informacién
documentada a esta oficina Y a través del personal responsable, sobre los siguientes aspectos
relacionados a la profesora LUISA FLORENCIA LOPE FLORES:

1. Informe situacional de la prefesora,

2. Resoluciones Direciorales Gue esta entidad habria emitido, desde su permanencia en el
ambito jurisdiccionai.

3. Pagos que se habrian reaiizado por tedo concepto a partir del 02 de diciembre del afo
2014, acompafiado del acto administrativo y/o disposicién judicial que la sustenta,

precisando la remuneracién mensual que le corresponde y sus conceptos adicionales, de
ser el caso.

Informe Escaizfonario, de permanecer en el ambito de esta entidad.
5. Copia de las disposiciones judiciales y/o administrativas que se hayan emitido respecto

de la Resolucion Directora] N.© 0790-2014-UGEL y Resolucién Directoral Regional N.°
2438-2015-DREFP.

6. Otras que considere pertinente.

s

Informacién' que se requisre a efecto de iniciar ias acciones que correspondan al haberse emitido
la CASACION N.° 22094-2018, del 17 de enero de 2022,

Aprovecho la  oportunidad para reiterarle las
consideraciones de mi estima perschal.,

Atentamente.
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INFORME N° 6229 -2023-DRE-P/UGEL-Y/A-RR-FH.

. """\Qﬁ\
ALA : CPC. SONJA ROJAS HUANCAPAZA S
DIRECTORA DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO II/ ™ - ’“'m
' i 208
DE : Abg. HARRY JOEL BARRA JULI
JEFE DE RECURSOS HUMANGS

ASUNTO : remite informacion solicitada
REFERENCIA : MEMORANDUM N° 1 10-2023-DREP/DUGEL-Y/A

FECHA : YUNGUYO, 20 DE NOVIEMBRE 2023,

Por medio del presente me dirfjo 2 Ud., con la finalidad de
saludarla cordialmente y a su vez informarle lo siguiente;

PRIMERO: de acuerdo al documento de referencia MEMORANDUM N° 110-2023-

DREP/DUGEL-Y/A, donde se solicita informacion sobre la profesora LUISA
FLORENCIA LOPE FLORES, quien actualmente no es trabajadora del ambito de la
Unidad de Gestion Educativa Loral Yunguyo, taly corfio'se muestrarn én los documentos
anexados al presente.

‘ Es cuanto informo a usted para su conocimiento y cumplimiento
respectivo.,

Atentamente;
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“RUC - 20496267190 1001323838-275081

‘DICIEMBRE - 2014 ACT/NOMB/TIT’ (4) Habilitado
Apellidos LOPE FLORES

Mombres ) : LUISA FLORENCIA

Fecha de Nacimiento : 1571271974

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) @1323838
Establecimiento ¢ EEP 78242 DE TAPOJE

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor + DOCENTE NOMBRADQ

Regimen Laboral ¢ B-Ley Nro 29944

Esc.Mag./G.0Ocup. /Horas/HrsAdd 5/e-e/3e/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): ©3-80-9€ ESSALUD 3 .
Fecha de Registro : Ingr.:91/83/3066 Termino:
Cta, TeleAhorro o Nro. Cheque CTA- 4786320127

Leyenda Permanente -

Leyenda Mensual :

Reg.Pensionario : AFP Integra

FAfiliacion : 19/11/1999 CVariable : 26.83
FDevengue + 19/12/1999% Seguro: 21.13 CFija: 171.82
+aguinald 300.60

+RIM. 29944 2,643.33
+asgmul_lem 14@.00

+asgeib_lrm 5¢.e00
+asgeibalrm lee.ee
+asgrt3_lrm 70,98
+asgfro_lrm loe.ee
=derrmag 12.00
~ipssvid 5.00
=afp 219.58
T~REMUN 3,483.33 T-DSCTO 243,58 T-LIQUI 3,159.75

MImponible 1,718.16

" Mensajes

Gracias maestro y maestra por comtribuir ai desarrollc de 1a educacion.

66066511
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RESOLUCION DIRE

Yunguyo, - =
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VISTO: El Decreto Administrativo N°044-201 6-UGELY.Asesorfa Jun’d:’b"a,p!g, oo
fecha 371-03-2018 y la Resolucién Directoral Regiona! N°® 2438-2015-DREP de fecha 18 de novigmbre, '\, i ;

del 2015,

\

CONSIDERANDO:

. Que, conforme a Ja Opinidn Legal N° 7020-2015-GR-PUNO/

GRDS/DREP/OAJ y demés documentos correspondientes emitidos por el Profesor Juan Carlos
 Valenzuela Condorena, en su calidad de Director de fa Unidad de Gestién Educativa Local Yunguyo,
quien solicita nuiidad de oficio en parte de la RD. N° 0790-2014-UGEL Y, de fecha 02 de diciembre del
2014, el segundo expediente corresponde de a fa administrada LUISA FLORENCIA LOPE FLORES,
quien se apersona al expediente principal solicitando se tome en cuenta sobre reubicacion irreguiar a la
V Escala Magisterial de /a Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

, Que, conforme al Art. Cuarto del Titulo preliminar de ia Ley N* 27444, Ley del
Procedimiento  Administrativo General, el Procedimiento Administrativo se sustenta, enire ofros
principios, en el “Principio de Privilegio de Controles Posteriores”, segin el cual la autoridad
administrativa se reserva mediante Ja aplicacion de la fiscalizacién posterior derecho de comprobar la
veracidad de la informacidn presentada, concordante con el numeral 32.1 del Art. 32 de Ja Ley N°
27444~ Ley del procedimiento Administrativo General, estableciendo que las entidades ante quienes es
realizado un procedimiento de aprobacién automatica o evaluacion previa, en aplicacion del principio
de fiscalizacion posterior, tienen Ia obligacion de verificar de oficio la autenticidad de las declaraciones,
informaciones, documentos proporcionadeos por el administrado; asi misma mediante el art. 8 del D.S.
N*® 096-2007-PCM, se ha creado la central de riesgo administrativo de acceso exclusivo a jas entidades
de la administracion publica, en la cual se debers regisirar a fas personas que hayan presentado
decleraciones o informacién falsa o fraudujenta al amparo de los procedimientos de aprobacion
autonatica de evaluacién previa.

Que, de los fundamentos mas considerables del Decreto Administrativo N°
103-2015-UGEL Y/OAJ-Al, de fecha 02 de junio del 2015; se advierte que la mencionada docente
Luisa Florencia Lope Flores: 1) estando ubicada en la | Escala Magisterial a participado de Ia
reubicacion excepcional dispuesta por &l RSG N° 813-2014-MINEDU, que aprueba la norma técnica
denominada “Normas para los Concursos Excepcionales de Reubicacién enLalll, IV, Vy VI Escala
Magisterial", cuya finalidad fue evaluar a los profesores nombrados pertenecientes a régimen de la Ley
- N® 24029, permitiendo su acceso ala ill, IV, VV y VI Escala Magisterial en ei marco de fo dispuesto por

la Primera Disposicién Transitoria y Final de la ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial 'y & ~

Primera Disposicion Complementaria Transitoria del DS N° 004-2013-ED, Reglamento de ia Ley N°

29944. 2) En dicho procedimiento (a profesora Luisa Florencia Lope Flores, logro aprobar la evaluacidn’

escrita nacional y verificada los requisitos exigidos por el anexo 3 de la RSG. N° 813-2074-
MINEDU, la declaracion jurada y el informe Escalafonario que supuestamente acreditaban el tiempo
minimo de servicios oficiales declarado al momento de su inscripcién; el Especialista en Personal de /a
UGEL Yunguyo emite el informe N° 036-2074-DUGEL Y-DSA II-EAP. de fecha 19 de noviembre del
2014, en el cual se sefala que Iz profesora Luisa Florencia Lope Flores, se encuentra consignada en el
N® 34 del literal b) grupo II: Nivel Primaria de Educacion Basica Regular y como consecuencia de eiia
se emite el acto administrativo contenido en la RD N°® 0790-2014-UGEL Y, de fecha 02 de diciembre
del 2014, gue resuelve articulo Primero.- reubicar segdn corresponda a los profesores nombrados en
Educacién Primaria de menores comprendidos en la Ley N° 24029, que han sido declarados aptos para
ser reubicados en la il |V, V ¥ VI Escala Magisterial, especificamente en ef numeral 34 del cuadro se
encuentra la Profesora Luisa Florencia Lope Flores, reubicada de Ia Primera a Ja Quinta Escalz
Meagisterial, sefialandose que tiene 15 afios



Que, mediante el drea.de administracion realice bajo’ respansabilidad, la
recuperacicn de los pagos indebidos efectuados en la Quinta Escala Magisterial a la administrada
Luisa Florencia Lope Flores; '

Que, se remita los actuados para el inicio de las acciones de investigacion para
determinar la gravedad de la responsabilidad administrativa de los implicados, mediante la Secretaria
Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de personal administrativo, Comision de Procesos
Administrativos de Docentes canforme a Ley.

Estando e lo Decretado por el Especialista Administrativo-1 — Personal, lo
actuado por el Director del Sistema Administrativo /I del Area de Administracion del Organo de Apoyo, ¥
visado por la Jefatura de Gestion Pedagdgica, Jefatura de Gestion Institucional de! Organo de Linea y
Asesoria Juridica de fa Unidad de Gestion Educativa Local de Yunguyo, y;

De conformidad con fa Constitucion Politica del Peri; Ley N° 28044, Ley
General de Educacion, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General Yy sus
modificatorias, Ley. N° 30372 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal de 2016, Ley
N° 25762 Ley Orgénica del Ministerio de Educacion, modificada por Ley N° 26510.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién Directoral Regional N° 2438-2075.DREP, DECLARAR la NULIDAD PARCIAL DE
OFICIO, de la Resolucién Directoral N° 0790-2014-UGEL Y, en el extremo de numero de orden 034
del cuadro def Articulo Primero, referide a la administrada Luisa Florencia Lope Flores, reubicada de la
I a la V Escala Magisterial y quedando sin efecto legal la reubicacién a la V Escala Magisterial,
debigndose RETORNAR y UBICAR a la administrade Luisa Florencia, LOPE FLORES, a pariir de la
emision del presente acto administrativo, a ja | ESCALA MAGISTERIAL, escala magisterial de origen
al momento de su postulacidn al concurso de reubicacion excepcional de Escalas Magisteriales 2074.
Conforme los fundamentos en la parte considerativa de ia presente Resolucion Directoral, v conforme
al expediente 11077 de fecha 27 de octubre del 2014 e informe Escalafonario N° | — 743, de fecha 19
de noviembre del 2014, momenio de postulacién de la administrada LUISA FLORENCIA, LOPE
FLORES, ublcada en fa PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL. '

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer, que el Area de Administracion
realice bsjo responsabilidad la recuperacién de los pages indebidos efecluados en la V Escala
Magisterial a la administrada Luisa Florencia, LOPE FLORES.

ARTICULQ TERCERQ.- Disponer, se remita los actuados para et inicio
de las acciones de investigacion para determinar ja gravedad de la responsabilidad administrativa de
los implicados, mediante la Secretaria Técnica de Procesos Adminisirativas Disciplinarios de personal
administrativo, Comisién de Procesos Administrativos de Docentes conforme a Ley.
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: JAL QUISPE GARCIA
IRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Iif
DE LA UGEL Yunguyo

LMQGDUGELY
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Bp MINISTERIO DE EDUCACION

{ REGIGUAL DE EDUCACION PUND
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 10CAL YUNGUYO
OFICINA DE ASESGRIA JURIDICA

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

DECRETOI ADMINISTRATIVO Nro. @Jfﬂ‘f - 2016-UGELY/ AL

Yunguyo, veintitrés de marzo
del dos mil dieciséis .

VISTO.- Lz hoja de envio Nro. 2836: en Iz cual Iva adjunta la Resolucion Directoral Regional No. 2438-
2015-DREP de fecha 18 de diciembre del 2015, emitida por el Director de Ia DREP, para su
cumplimiento; y

CONSIDERANDO:
Que, examinado el documento de visto y otros actuados, el Director de la Direccidn Regional de -
Educacion de Puno, remite a ésta entidad, la Resolucién Directoral Regional Nro, 2438-2015-DREP de
fecha 18 de noviembre del 2015 para conocimiento y cumplimiento conforme detalla Ia parte Resolutiva,

Que, es funcién de la Unidad de la Gestion Educativa Local de Yunguyo, velar por el diligente
cumplimiento de las leyes y dar tramite regular a Ias peticiones instauradas.

En méito 2 estas consideraciones y al amparo del art. 75° de la Ley No. 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General. .

SE DECRETA:

PRIMERO.- Remitir el expediente administrativo, ala oficina de la Direccion de Administracion
I, afinde que, mediante fas oficinas asu cargo emita el acto administrativo correspondiente
en los términos que detalla la parte resolutiva de la Resolucién Directoral Regional No. 2438-
2015-DREP de fecha 18 de noviembre del 2015.

SEGUNDO.- Nofificar nuevamente al administrado en forma personal (Prof, LUISA FLORENCIA . -

LOPE FLORES, poniendo en conocimiento sobre el inicio de la ejecucion de la Resolucion
Directoral Regional No. 2438-2015-DREP de fecha 18 de noviembre del 2015.

Atentamente,
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GOBIERNO REGIONAL DE PUNQ ¢ ‘:@‘ms ﬁ
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - PUNG s
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO -‘

PJGIDN FU)?B

“"ANO DE LA CONSOLIDACION: DEL: MAR DE GRAU"

Yunguyo, 15 de enero de 2016

QFICIO N¢ 0083-2016-GRP-GRDS-DREP/DUGEL-Y.

SENOR + Prof. Luisa Florencia LOPE FLORES
Directora de la IEP N° 70264 - Acari

PRESENTE.-
ASUNTO * NOTIFICA RESOLUCION DIRECTORAL N° 2438-2015-DREP.,
REF. : OFICIO N 6364—2015 GR. PUNO GRDS-DREP-QTD.

R KN ok b

' Es grato dirigirme a usted, con Ia finalidad de comunicarle que,
en atencién al documento del rubro en referencia, se notifica mediante la Resolucidn .
Directoral N° 2438-2015- DREP, del 18 de noviembre del 2015, procedente de la
Direccidn Regional de Educacidn Puno, adjunto al presente dos (02) folios en
original, para su conocimiento.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para reiterarle
mis consideraciones més distinguidas. :

O RERICMAL (I E0U0A SN © EVRED
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Nota: domicilio vacacional del docente
Sefialado tal como consta en los archivos
del Especialista de personal.

Jr. Apurimac N° 140 — Puno.

JCVC/DUGEL-Y.,
Aaor/sec.
C.c./Archivo,
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Resolucisn @z‘rectomrﬁggzamfﬁvv 2438 5045, DREP

Pvo, 18 NOV 2018

VISTOS; La Opinion Legal N° 1020-2015-GR PUNO/GRDS/DREP/OAJ, y demés
documentos correspondientes remitidos por el Profesor JUAN CARLOS VALENZUELA CONDQRENA ensu
calidad de Director de la Unidad de Gestign Educativa’ Local de Yunguyo, quien solicita nyfidad de oficio en
parte de la RD. N *0790-2014-UGEL sy fecha 02 de Diciembre del 2014; el segundo expediente corresponde a
2 administrada LUISA FLORENCIA LOPE £ LORES, quien se apersona al expedignte principal soficitando se
iome en cuenta, sobre REUBICACION IRREGULAR A v ESCALA de Ia Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial. Y .

o

*\ CONSIDERANDO:

- ‘Que, conforme 2 articulo IV del Titulo Preliminar de Ja Ley N° 27444 — Ley dal
Procedimiento Administrativo General, el-procedimiento administrativo se Sustenta, entre otros principios, en el
“Principio de Privilegio de Controles Posteriores” segln el cugl |3 autoridad administratiyz € reserva -
mediante |3 aplicacion de |a fiscalizacién Posterior el derecho de comporobar (a veracidad de-la informaciéi;
Presentada, concordante con gl numeral 32.1 def articulo 32 de la Ley Ne 27444 - Ley dgl Procedimienio
Administrativo General, estableciendo que Ias entidades ante quienes €s' realizado un procedimiento de
aprobacion automatica 0 evaluacién Previa; en aplicacian’ de| Principio de Fiscalizacion Posterior, tienen Iz
obligacidn . de verificar de oficio [a autenticidad de |as deciaraciones, Informaciones, documentos
N9+ Proporcionados por g administrado; asimismo Mmediante sl articulo 8° de| Decreto Supremo o OQB—ZOOT—PCM,
st Se ha creado Iz Central de Riesgo Administrarfvo, de acceso exclusivo a lag entidades de I3 Administracin
Plblica, en |a cual se debers registrar a as Personas que hayan Fresentado dec!aracfones, informacién o
documentacion falsa o fraudulentz g amparo de los procedimientos de aprobecion aufomética o de evaluacion

previa,

dministrativo Net OS-2OTS—UGELY/OAJ-AL de fecha 02 ‘de Junio de 2015; la Resolucion Directoral N° g790.
014-UGEL, de fecha 02 de Diciembre del 2014 SU autografa v demas documentos Comespondientes a /s

Fadministrada yjsq Florencia LOPE FLORES; sobre reubicacion irregular a |3 v Escala Magisterial, para sy
" respectiva evaluacion y nulidag de oficio por vulnerar la normas legales vigentes.

. Que, de Jos fundamentos méas considerables dgl Decreto Admim’strativoN"TO&
201 5-UGELY/OAJ—A!, de fecha 02 de Junig del 2015; se advierte que (g Mencionada docente Luisa Florencia
'LOPE FLORES: 1) estando ubicada en la | Escala Magisterial ha participado de |5 reubicacion excepcional
dispuesta por RSG. N°813-ZD14-MINEDU Que apruehaz |3 Norma Técnica denominada ‘Normas para Jos
Concursos Excepcionales de Reubicacion en la Tercera, Cuarta, Quinta ¥ Sexta Escala Magisterigr" cuya
finalidad fug evaluar a Jos profesores nombrados Pertenecientes g régimen de Iz Ley N°24029, pemitiendo sy
acceso a Ja tercerg, Clarta, quints ¥ sexta escala magisterial, en el mareo de lo dispuesto por Ja Primera
Disposician Transitoria y final de |3 Ley N°29944 Ley de Iz Reforma Magisteria| Y la Primera Disposicidn
Comp!ementaria Transitoria de DS. N°004-2013-Ep Reglamento de la Ley N°2994¢: 2} En dicho
Procedimiento |3 profesora Luisa Florencia LOPE FLORES logré aprobar |z evaluacion escrita nacional y
verificada los requisitos exigidos por el Anexo 3 de |3 RSG. N°813.201 4-MINEDU |2 Declaracion Jurada v ¢
Informe Escalafonarig que’ supuestamente acreditaba ef tiempo minimo de Servicios oficiales declarado al

momento de sy fnscr;pcién; el Especialista de Personal de |a UGEL Yunguyo emite el INFORME N°038-2014-
DUGEL-Y-DSA II-EAP de fechg 19 de noviembre del 2014, en gf cual se sefiala que [a profesora Lyjss

o

2l



emision del presente acto administrativo a la Escala Megisterial de origen al momento de su postulacion al
concurso de reubicacion excepcional de escalas magisteriales 2014, Por los fundamentos expuestos en la
parte considerativa la presente Resolucion Directoral Regional. _

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Unidad de Gestion Educativa Local de
Yunguyo, mediante el Area de ‘Administracion realice bajo responsabilidad la recuperacion de los pagos
indebidos efectuados en la V Escala Magisterial a la administrada Luisa Florencia LOPE FLORES.

| ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Unidad de Gestion Educafiva Local de
Yunguyo remita los actuados para el inicio de las acciones de investigacion para determinar la gravedad de la
responsabilidad administrativa de los implicados, mediante Ia Secretaria Técnica de Procesos Administrativos y
Disciplinafios de personal administrativo y Comision de Procesos Administrativos de Docentes
respectivamente. .

ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, a la parte, Unidad de Gestién Educativa
Local de-Yunguyo, Direccién General de Desarrollo Docente del Ministerio de Educacion, Secretaria Técnica
de Procesos Administrativos de personal Administrativo, Comisién de Procesos Administrativos de Docenes
conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

DRIGINAL

DR. JULIO ANTONIO JARA AGUIRRE
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PUNO

] ‘}?‘-‘CR.’EGAJJSTE’E
: CIMIENTD Y

dalemREp
FCAXOAD
RCZRAY
C.clAch,

7 FLORENCIC MADARIAGA ZABRGH
j Especiafiia Administrafvin)
Cficina d2 Tramita Documantaris s DREE

/
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| MO REDACTADU RIS NO MK -7 '/ e ARIAL

GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
DIR_ECCION REGIONAL DE EDUCACION P TN

"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"
Yunguyo, 15 de enero de 2016

OFICIO Ne 0083—2015~GRPLGRDS-DREP/DUGEL-Y.'

SEROR "% Pt Lmsa?lb"férrcfa LOPEFLORES
: ot DJ.rectora de Ia IEP N° 70264 - Acari

PRESENTE.-
ASUNTO ' NOTIFICA RESOLUCION DIRECTORAL IN® 2438-2015-DREP.
REF. | : QFICIO N° 6364-2015 GR.PUNO- GR‘DS DREP OTD.

O e T R 0 ke o ke kg

Es grato dmgmne a usted, con la finalidad de comumcarle que,
en. atencidén al documento del rubro en referencia, se notifica mediante la Resolucién
‘Directoral N° 2438-2015- DREP, del 18 de noviembre del 2015, procedente de la -
Direccién Regional de Educacién Puno, adjunto al presente dos (02) fohos en

original, para su conocimiento.

Sin otro partlcular hago propicia.la oportumdad para reiterarle
mis con51derac:10nes mds dlStLUUUldaS

\Atentamente

= E 00\
O

e , ‘}\a SECHIN REGIOMAL 08 EOUGAGION Pumd
P ‘9 DAC DE GEITIQH, BOLEHEHYAL LCAL YUNOUTO

e

" O ﬁrcrf Juen Carlos Ynlanzusty Condorens
°/ IRECTOR OEL PROGRAMA SECTORIAL It
U.E. 508 EGUCACION YUNGUYD

Nota: domicilio vacacional del docente
Sefialado tal como consta en los archivos
del Especialista de personal.

Jr. Apurimac N° 140 — Puno.-

JCVC/DUGEL-Y.
Aaor/sec. ,
C.c./Archivo.
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Resolucién Directoral Regional 2438 2015 pagp
. puno, 148 NOY 2015 .

VISTOS; La Opinion Legal N° 1020-2015-GR PUNO/G‘RDS/DREP/OAJ, y demés
documentos correspondientes remitidos por el Profesor JUAN CARLOS VALENZUELA CONDORENA en su

celidad de Director QEJ?_U_Hﬁég_.d_e_ﬁgaﬁmEd.ucaﬂ.\za:.Local_d.e.Aﬁu-m-g-u-ye-,—q-t-kieﬁ—seﬁcf-ta-—nt:ﬁcfadﬂde-oﬁcfvE;T'

~ paite de la RD. N°0790-2014-UGEL su fecha 02 de Diciembre del 2014; el segundo expediente corresponde a
la administrada LUISA FLORENCIA LOPE FLORES, quien se apersonz &l eXpédiente principal solicitando se
tome en cuenta, sobre REUBICACION IRREGULAR A V ESCALA de Ia Ley N° 29944 Ley de Reforma
—~  Megisterfal. v: " L S e e

2 ' ~ CONSIDERANDO:"

‘ Que, conforme al articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, elprocedimiento administrativo se sustenta, entre ofro$ principios, en gl
“Principio de Privilegio de Controles Posteriores’, seglin el cual la autoridad administrativa se reserva -
mediante la aplicacion de Iz fiscalizacién posterior el derecho de comprobar la veracidad de la informacion
Pbresentada, concordante con el numeral 32.1 del articulo 32 de [a Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General,” estableciendo que las entidades ante quienes es- realizado un procedirmiento de
i aprobacion automatica o evaluacion previa, en aplicacion del Principio de Fiscalizacion Posterior, tienen Ia
obligacion de - verificar de oficio la autenticidad de |as declaraciones, informaciones, documentos
proporcionados por el administrado; asimismo mediante e articulo 8° del Decreto Supremo N° 096-2007-PCM. . .
se ha creado Ia Central de Riesgo Administrativo, de acceso exclusivo a las entidades de |g Administracién .
Plblica, en la cual se debera registrar a las personas que hayan presentado declaraciones, informacion o
documentacion falsa o fraudulenta gl amparo de Tos procedimientos de aprobacion automatica o de svaluacion
previa. . ' - ' ‘ '

’ ~ Que, mediante Expediente Administrativo N° 1 57‘44-20?5-OTD-DREP, de fecha 22
de Junio del 2015, contenido en el Oficio N° 883-2015-GRP/GRDS/DREP-DUGEL-Y de fecha 16 de Junio del
%2015, por el cual el Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Yunguyo remite .el Decreto
-‘%ministrativo N°103-201 5-UGELY/OAJ-Al, de fecha 02°de Junio del 2015; la Resolucion Directoral N° 0790-
»2014-UGEL, de fecha 02 de Diciembre del 2014 su autografa y demas documentos: correspondientes ‘a la
~‘administrada Luisa Florencia LOPE FLORES; sobre reubicacion irregular‘a la V Escala Magisterial, para su
~ respectiva evaluacion y nulidad de oficio por vulnerar Iz normas legales vigenies. . T

Que, de los fundamentos mas considerables del Decrefo Administrative N°103-
2015-UGELY/QAJ-Al, de fecha 02 de Junio del 2015; se advierte que la mencionada docente Luisa Flofsncia
LOPE FLORES: 1) estando ubjcada en la | Escala Magisterial ha participade de |a reubicacion excepcional
dispuesta por RSG. N°813-2014-MINEDU que aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para los
Concursos Excepcionales de Reubicacion en la Tercera, Cuarta, Quinta y Sexta Escala Magisterial" cuys
finalidad fue evaluar a los profesores nombrados pertenecientes al régimen de (a Ley N°24029, permitiendo su
acceso a la ‘tercera, Cuarta, quinta y sexta escala magisterial, en. &l marco de lo. dispuesto por la Primers
Oisposicién Transitoria y final de la Ley N°29944 Ley de la Reforma Magisterial y la Primera Disposicion
Complementaria Transitoria del DS. N°004-2013-ED Reglemento de Ia Ley N°29944. 2) En dicho
procedimiento la profesora Luisa Florencia LOPE FLORES logré aprobar la evaluacien escritz nacional y
verificada los requisitos exigidos por el Anexo 3 de la RSG. N®813.2014-MINEDU la Declaracion Jurada y el
Informe Escalafonario que supuestamente acreditaba el tiempo minimo de servicios oficiales declarado al
momento de su inscripcion; el Especialista de Personal de la UGEL Yunguyo emite el INFORME N°038-2014-

DUGEL-Y-DSA II-EAP de fecha 19 de noviembre del 2014, en el cual se s'eﬁala que la profe_sora Luisa .



..Magisterial de Ja Carrera“ Piblica Magisterial, asi como los Pagos generados como consecuencia de ella
también son indebidas, existiendo de estos actuados responsabilidad administrativa de |z administrada Luisa
. Florencia LOPE FLORES por realizar falsg decleracion en su inscripcion al concurso de reubicacion

excepcional, del Respo_nsabfe de Escalafon sefior Francisco Gutiérrez Chalco y de I3 propia ComisidH de - .- -

Reubicacion de |g UGEL- Yunguyg' por no haber * verificado los requisitos: de acuerdo a ley, existiendo
responsabilidad administrativa de los implicados, por lo que debe iniciarse con las acciones correspondientes &
fin determinar Ia gravedad de la responsabilidad de'los implicados, . R

. Que, conforme a lo sefialado en e fundamento precedents ha quedado evidenciado
y determinado la falsedad en parte de la informacién proporcionada én la ficha de inscringin, en consecuencia
lai administrada Luisa Florencia LOPE FLORES se encuenra dentro de la causal establecida en e sub numeral
6.2:4 del numeral 6.2 de.ja RSG. N°813-2014-MINEDU que prescribe: “En ‘caso se determine Ju falsedad de
fodo o parte de I3 informacion proporcionada en fa ficha de Inscripcién, el postulante es refirado del concurso
por disposicicn del MINEDU.  En este caso, fa DRE o UGEL, segin corresponda, inicia los procesos

administrativos disciplinarios correspondientes y/o Jas denuncias civiles o  Denales respectivas. Si.se-comfisg. . - - v —-.
- Je-foksedad-o~fatsificacion loegode ermmia 15 resolucion de reubicacion, la UGEL debe disponer las acciones

que coresponden para dejer sin efecty dicha resolucidr; sin peruicio de fas acciones administrativag o
JUtiEigles que resulten responsables” Ademas Ia administrada después de haber obrado con falsa informacidn
&N su inscripcion y reflexionando pudo acogerse a o sefialado en g numeral 10 del cronograma de los
concursos piblicos nacionales excepcionales de reubicacion sefizlada en el Anexo 1 de la RM. N°298-2014-
MINEDU que sefiala ‘Renuncia a escala obtenida" NO LO HIZO con ¢ cual queda determinado como
agravante. . : "

_ : " Que, el articulo 202.2 de Ia ‘Ley N°27444 Ley -del ‘Procedimiento Administrativo
General establece ‘3 nulidad de oficio ¢l puede ser declarada por el funcionario jerérquico Superior al que
expidio el acto que ss invelida", siendo asi I autoridad competente la Direccion Regional de Educacitn Puno;
asimismo conforme al articulo 202.3 de la precitada norma precisa que "La facultad para declarar Ia nulidad de
oficio de los actos administrativos prescribe al afio, contado a partir.de la fecha en que hayan guedado -
consentidos", y habiéndose puesto en conocimiento sobre ta] situacién es procedente declarar la nulidad
parcial de oficio de |a Resolucion Directoral N°0790-2014-UGEL; de fecha 02 de Diciembre de] 2014, en el
extremo del nimero de orden 34 del cuadro del articylo primero refefidoa la administrada Luisa Florencia
LOPE FLORES que es reubicadade la [ g g Vv Escala Magisterial, por encontrarse dentro de las causales de
nulidad establecida en el art. 10 numerales 1y 2 de [a Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administraﬁvo_
General; ya que contraviene a la Consfitucion a [as leyes o 2 las normas reglamentarias, especificamente
vulnera la RSG, N°813-2014-MINEDU y l2 RM, N°298-2014-MINEDU. Y como consecuencia de la nulidad
parcial de oficio comrespondiente g la administrada queda sin efecto legal la reubicacion a Ia Vv £scela
Magisterial y retirada de proceso, debiendo retornar ubicandose a partir de la. emision_ del presente acto
administrative en |z Escala Magisterial de origen af momento de postular al concurso de reubicacion -
excepcional de escalas magisteriales 2014, - . - T N

) Que, estando a lo opinado v actuado por la Oficina de Asesoria Juridica, visado por -
la Oficina de Administracidn de Ia Direccion Regional de Educacion de Puno, . ,
' - Que, de conformidad ton lo dispuesto por Iz Constitucion Politica del Per(; Ley
N® 28044, Ley General de Educacién; Decreto Supremo N° 11-2012-ED, Reglamento de la Ley General

" de Educacion;- Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; D.S. N° 004-2013-ED Reglamento de Ia

Reforma Magisterial, Decreto Supremo N° 096-2007-PCM, RSG. N°813-20‘I4-MINEDU, RM. N°298-2014-
MINEDU y Ley No 27444, L ey del Procedimiento Administrativq General, o -

SE RESUELVE: * ; ‘ .

ARTICULO PRIMERO.. DECLARAR LA NULIDAD PARCIAL DE OFICIO de Iz
Resolucion Directoral N“'DTQO-ZOM-UGEL, su fecha' 02 de Diciembre del 2014, solicitada por el Prefesor
JUAN CARLOS VALENZUELA CONDORENA en Su celidad de Director de fa Unidad de Gestion Educativa
Local de Yunguyo, en el extremo del nimero de orden 34 dg| Cuadro del ARTICULO PRIMERO referido a la
administrada Luisa Florencia LOPE FLORES reubicada de la 1 a I3 v Escala Magisterial y QUEDANDQ sin
efecto legal Ia reubicacign 2 la V Escala Magisterial y retirada del proceso, debiendo Ia Unidad de Gestion
Educativa Local de Yunguyo retornar y ubicar a administrada Luisa Florencia LOPE FLORES a partir de Ia :



UGEL - Yunguyo f{

Lider en Gestion Educativa

b Educocina.
%’E‘:\:E:fﬂ[ga Todéx

"Afio de lo unidad, la paz y <! desarrello™

Yunguyo, 31 de octubre del 2023
OFICIO N° (022 - 2023-GR.P-DREP/UGEL-Y-DSA/ESCALAFON.

SENOR: A ,.6,.....??._: .
Lic. Efrain CONDORI RIVERA. A At&?\&w
i .0(. Oy

' DIRECTOR DE LA UGEL - YUNGUYO SINE

(Directora del Sistema Administrativo II)
Abog. Sonia Rojas Huancapaza

PRESENTE.-

ASUNTO:  Informar situacion actual de la profesora Luisa
Florencia LOPE FLORES

REF. S Memorandum N°012-2023-DREP/DUGEL-Y/A
Oficio N° 004-2023-GR. PUNO/GRDS/DREP/UGEL Y/UE-308 AAT

Es grato dirigirme a usted con la fi nalidad de hacer
llegar un cordzal saludo y al mismo tiempo informar que la oficina de Escalafon
indica que al momento que un docente nombrado participa al proceso de la
reasignacion, logra ‘un desplazamiento permanente de una IGED de origen al
IGED de destino, donde se genera una resolucién en la IGED de destino para
que la IGED de origen envié el legajo completo en forma Fisica y Digital.
Indicando el procedimiento la oficina de escalafén no se podrd enviar el
informe escalafonario por que la profesora Luisa Florencia Lope Flores se

——reasigno a la Ugel Puno con la Resolucién Directoral N° 2302-2021 con

vigencia del 01 de enero del 2023, se adjunta una copia simple de la resolucion.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad

para expresarle mis consideraciones mds distinguidas.

Atentamente;




‘ ' "Diéeenio de la fgvaldad de:Opurtunidaies para mujerss.y howbies™

Resolucion Directoval
¥ ST

Visto, o Expedisrte N 1655, A de Adiieacir paws Persond
Dosante 2021, sotire Regsignacidn, Etepa Regional por INTERES PERSONAL;

L Ny 302-2021

CONSIDERANDO:

Que,. &5 P’or?frc’a del. Winisterio de ‘Edusadion y funeibn de Ia un‘fffaﬁ 8
Sestién. Educeliva Locel, garantizdr o Wesplazamients del -personal Docents para 8- nomal ‘desamolle. de Tas
Rotividades abatiémicas progratmadas pard &l presente aiio; .
Que, 1. Ley N* 29944 Ley de Reforms! Magisieri), fene Por objelo
TR oS wefanlonies: ntre el Esiode .y fos profésares que prestan Sewidios en lsb instosionss
WMegistertal, fe evdlisaciin, £ process dissiplingrio, las remuneractones:y los estimulos & ineerniivesy

Que, el arficuls- 87 de [z Loy N° 29944, Ley de Reforma Weagistertal
establzos: s reasigracidn: €s fa agcifn, de personal nisdiEnte Jo cial of provesde se despleza de Un Cargo @
Ofro [gudl Gue Se epsuentie vatante, én gusiquisra 8. fas geas magisteriales, sih modiicar o esoal
magisisriel gleanzada, Se efestie previo 7 Jos provases de' aemibrimisnte’ ¥ conlratecidl docsie. bajo
responsabiitad adminisicativs, E regiamento. de I8 presshte Ley estibiets: ibs Gterios y ondliorss gara
reasignaeis™

procedimisntos del prosese dé reasigracién; .

Que, a. frawés del Detrets: Supremo NP =5"f4r2@'19bMi‘NEDU,.. se rodifican
lo arffeuios: 82, 73,.88, 82, 86, 102, 104 105, 108, 154, 158, 151, 164, 168, 178, y.201 e} Reglamenta s fa
Loy N¥29944, Ley de Retormia Nagisterial, 2probad per Decreto Supremo N° 004-2073- ED;

Que, mediante: Resdfiivién Migeministerial 245-2019-MINEDY, de fesha
27 88 seplemibie del 2010, se aprots la ignma Keonica denpniinadas Bisposivionss pars 3. réasigaacid y
Pemmita de los profesotes en el maivo. de.la Ley W° 28944, Ley te Refomma Megislerial y st Regiaméntoh, de
'8 Misma mwemera a Yaves de la Resstusion Viceiinisterial N'OR12. 2021 VINEDY, i fecha 07:67.2021 se.
aprueha la hadificadisna la Rvivt N°245-2018-MINEDU;

&l numeral 25 de ti mendionada nomme teonios prediss el gmbiin e
apliozsitei, e oiid cotiprénde = los profescres do fas dress de desermuedo leborat 2y Gestien Pedagigica ¥
bl Sestion Jm.si‘i‘iua&bmafl_ Asimismo, se preckss en &l numsewal 5.2 fas causales de ressignacisi siends que en
los messs de setiembre & riovignibre se ejecuta fa. reasignasion por razones de upidad familiar & Tnterts
persoral, Gontenizndoestas dO&(Z} CBUS/E:]Je‘s d‘gs etagas: FEQ!ﬁ'OTT‘aIy' I"E‘ Inferre g!mnal“.
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"ANO DE L4 UNIDAD; LA PAZ ¥ EI DESARROLIO"

Yunguye, 03 de noviembre del 2023,

+~026:2023 -ME [DREP/UGEL Y/ DADYL / EESORERTA, .
A ¢ CPC. SONIA ROJAS FUANCAPATZA -
DIRECTOR DEL SISTEMA ADMENISTRATIVO. I
DE ! R, mﬂvsmwmlm VALDIVES
TESORERA YUGEL-Y,
REF. = MEMORANDIM Neidz-2 9Z3-DREP ,ZBU&EL.-HA.-
ESUNTO

¢ ALCANZO INFORME SEGON L& REFERENCIA,

-+ Pormedio del presente, me dirijo a su autoridad e relacién al documento
de Id Referenci, para alcanzar lo solicitado al dres de Tesorerfa, como sigue:

Reporte - Resumen de giros realizados, a la Prof, LOPE FLORES LUISA. Los reportes
corresponden a diferentes modalidades de giros a partir de diciembre. del afio 2014, a

Ia fecha.

2.
-

Sin otro. particular alcanzo un total ge dieciseis, (16), folios, Aprovecho Ia ocasién. para
saludarla cordialmente, -

Atentamente:

Ce. Archivo
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“4NO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"
Yunguyo, 83 de noviemhre del 2023
OFICIO N¢ 026-2023 -ME/DREP /UGEL-

A : €PC. SONTA ROJAS HUANCAPAZA

DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO. I
DE : R. GLADYS ARANGOITLA VALDIVIA

TESORERA UGEL-Y.

- REF. + MEMORANDUM N° 111-2023-DREP/DUGEL-Y/A

ASUNTO: ! ALCANZO INFORME SEGUN L& REFERENCIA.

Por medio del presente, me dirijo a su autoridad en relacién al documente
de I Referencia, para alcanzar bo solicitado at area de TeSorerfa, como sigue:
% Reporte - Resumen de giros realizados, a la Prof. LOPE FLORES LUISA. Los reportes.
corresponden a diferentes modalidades de. giros a partir de diciembre del afio. 2014, a
la fecha.

Sin otro. particular alcanzo. un total de dieciseis, (16). folios. Aprovecho. la ocasién para
saludarla cordialmente,

Atentarmente:

Cc. Archivo




LUISA FLORENCIA LOPE ELORES,

PAGOS AND 2014- DICIEMBRE

ano_eje expediente cta_bancariz DNj monto Fecha de Giro Concepto

2014 0000000560 04706320127 01323838 100.00 2014 11 28 REINTEGRC SEGUN DS 014-2014-EF
2014 00000005382 04706320127 01323838 300.00 2014 12 09  aguinalde diciembre

2014 0000000612 04708320127 01323838 3,159.75 2014 12 16  REM DICIEMBRE

FAGOS ANO 2015

2015 Q000000002 04706320127 01323838 3,044,765 2015 01 23 REMUNERACION ENERQ 2015
2015 Q000000032 04708320127 01323838 2,644.,51 2015 02 18 REM FEBRERO
2015 0000000056 04706320127 01323838 4,170.12 2015 03 19  REM MARZO
2015 UDOOOOOiZl 04706320127 01323838 4,170.12 2015 04 21 REM ABRIL

2015 0000000197 04705320127 Q1323838 4170122015 05 20 REMNAYQ
2015 0000000245 04706320127 01323838 4,170,12 2015 06 18 REM JUNIO

2015 0000000317 04706320127 01323838 4,470.12 2015 ©7 20 REMJULIO

2015 0000000350 04706320127 01323838 4,170.12 2015 08 18 REM AGOSTO
2015 0000000324 ‘04706320127 01323838 4,165.12 2015 09 18 REM SETIEMBRE
2015 0000000468 04706320127 01323838 4,185.12 2015 10 20 REM OCTUBRE
2015 0000000539 04706320127 01323838 4,165,12 2015 11 19  REM NOVIEMBRE
2015 Qo0C000625 04706320127 01323838 4,465,12 2015 12 15 REM DICIEMBRE

PAGOS ARO 2015

2016 0000000003 04706320127 01323838 4,346.97 2016 01 21 REMUNERACION ENERO 2016
2016 0000000022 04706320127 01323838 3,946,97 2016 02 18  REM FEBRERO
2016 0C00000071 04706320127 01323838 1,300.65 2016 03 18 REM MARZO
2016 0000000134 04706320127 01323838 1,3C0.65 2016 04 20  REM ABRIL
2016 0000000228 Q4706320127 (01323838 263913 2018 Q3 18 REM.MAYQ
2016 0000000326 04706320127 01323838 1,678.47 2016 06 17 REMJUNIO
2018 0000000407 04706320127 01323838 2,939.13 2016 07 i8 REMJULIO
2016 0000000504 04706320127 01323838 2,639.13 2016 08 17  REM AGCSTO
2015 0000000551 04706320127 01323838 2,635,13 2016 09 19  REM SETIEMERE
2018 0000000625 04706320127 01323838 2,639.13 2016 10 19  REM OCTUBRE
2016 Q000000720 04706320127 01323838 2,639.13 2016 11 18  REM NOVIEMBERE
2016 CO00C00758 04706320127 01323838 3,000.00 2016 11 30 BONO ESCUELA
20186 000C000796 04706320127 01323838 2,939.43 2016 12 16  REM DICIEMBRE
PAGOS ANO 2017
2017 0000000010 04706320127 01323838 3,190.83 2017 01 19  REMUNERACICN ENERC 2017
2017 0000000034 04706320127 01323838 2,790.33 2017 02 20  REM FEBRERO
2017 000C000085 04706320127 (1323838 2,640.33 2017 03 .20 REM MARZO
2017 0000000116 04706320127 01323838 2512 2017 03 31  Reintegro por Incremento RIM
2017 0QQQ0QQLS0 Q4706320127 01323838 1,665.45 2017 04 0 REMLABRIL
2017 0000000206 04706320127 Q1323838 2,665.45 2017 Q5 18 REM MAYQ
2017 0000000263 04708320127 01323838 2,66545 2017 ©6 20  REMJUNIO
2017 CO0C000326 04706320127 01323838 2,965.45 2017 07 18 REMJULIO
2017 0000000403 04706320127 01323838 2,665.45 2017 o8 13 REM AGOSTO
2017 0000000471 04706320127 01323838 2,66545 2017 0% 22 REM SETIEMBRE
2017 000C000509 04706320127 01323838 2,665.45 2017 10 18  REM OCTUBRE
2017 00C000060S 04706320127 01323838 2,822.96 2017 11 20 REM NOVIEMBRE
2017 2000000847 04705230327 01323838 2,000.80 2047 12 12 BONQESCUELA
2017 0000000658 04706320127 01323838 3,617.78 2017 12 15  REM DICIEMBRE

2017 0000000630 04706320127 01323838 2,937.20 2017 12 27 Asignacion por 25 0 30 afies




I
N

UGEL - Yunguyo |

Lider e Geostion Educativa

“Afio de I3 unidad, [a Paz y <l desarrolla™

Yunguyo, 10 de noviembre del 2023

OFICION°(0235 - 2023- GR.P-DREP/UGEL-Y-DSA/ESCALAFON,

SENOR;
Lic. Efrain CONDORI RIVERA.
DIRECTOR DE LA UGEL — YUNGUYO

(Jefe de Recursos Humanos)
Abog. Harry J. Barra Juli

PRESENTE.-

ASUNTO:  Informar situacién actual de la profesora Luisa
Florencia LOPE FLORES
REF.  :  Memorandum N°030-2 023-GRP-DREP/UGEL-Y-RR HH

Es grato dirigirme a usted con la ﬁncz.flz'a”aa.7 de hacer
llegar un cordial saludo Y al mismo tiempo informar que la oficina de Escalafsn
indica que al momento que un docente nombrado participa al proceso de la

reasignacion, logra unm desplazamiento permanente de una IGED de origen al

- IGED de destino, donde se genera una resolucion en la IGED de destino para

que la IGED de origen envié e] legajo completo en Jorma Fisica y Digfz‘al.

Indicando el procedimiento de desplazamiento de reasignacion la oficina de

N°® 2302-2021 con vigencia del 01 de enero dej 2022, se adjunta una copia

simple de la resolucicn,

Sin otro particular, hago propicia lg oportunidad

para expresarle mis consideraciones mds distinguidas,

Atentamente;




