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ASUNTO: REMITE PLAN DE MEJORA DE LOS APRENDIZAJES DE LA IESTI\{'ﬁé'A'[UL\'NZA‘m‘M

REFERENCIA: RM N°587-2023-MINEDU Y RM N°153-2023-MINEDU )

Es grato dirigirme a usted, con el propésito de remitir a su Direccién y por ende al Area
de Gestién Pedagdgica EL PLAN DE MEJORA DE LOS APTENDIZAIES DE LA IESTI ALTO ALIANZA,

trabajados en el Bloque Intermedio de la semana de gestién 2024.

Es propicia la oportunidad para expresar los sentimientos de mi especial consideracion y

estima personal.

Atentamente,




Yunguyo, 16 de agosto de 2 024,

Visto, los resultados de los aprendizajes del Informe de Progreso de los Aprendizajes del
I'y Il bimestre de la IES Técnico Industrial Alto Alianza y el andlisis y sistematizacién del histérico
de notas y el diagnéstico de sus aprendizajes en las diferentes areas curriculares trabajados
dentro de la Semana de Gestidn por todos los docentes de la Institucidn educativa.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 66 de la Ley 28044 Ley General de Educacién establece que la Institucion
Educativa como Comunidad de Aprendizaje es la primera y principal instancia de gestién del
sistema educativo descentralizado.

En el mismo articulo establece que es finalidad de la Institucién Educativa el logro de
aprendizajes y la formacién integral de sus estudiantes, siendo el Proyecto Educativo
Institucional (PEl) orienta su gestién y tiene un enfoque inclusivo.

Y de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica y en concordancia con la
Ley 28044 Ley General de Educacidén, Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General; Ley N°29944; RM N°321-2017-MINEDU; Resolucién Ministerial 587-2023-MINEDU
"Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones y programas
educativos de la educacién bésica para el afio 2024"

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN DE MEJORA DE LOS APRENDIZAIES de la
Institucién Educativa Secundaria Alto Alianza de Yunguyo-Puno-Per(i para el 2do grado en las
areas de Comunicacion y Matemdtica, con vigencia a partir de la fecha de expedicién de la

presente resolutiva hasta antes de |la Evaluacidn Censal de estudiantes 2 024,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la UGEL Yunguyo para su conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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DE MEJORA DE LOS APRENDIZAJES IES ALTO
ALIANZA - 2024

DATOS GENERALES:

1.1. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

1. Nombre de la IE. 1 IES ALTO ALIANZA
2. Codigo Modular 11029784

3. Nivel educativo de La IE. : SECUNDARIA

4. Caracteristica de las IE. : POLIDOCENTE

5. Fecha de Inicio del plan : 26-08-2024

6. Fecha de culminacién del plan : 31-10-2024

1.2. DATOS DEL DIRECTOR:

1. Nombre del director de la IE. : JOSE D. COAQUIRA HERMOSA

2. Condicién laboral : DESIGNADO

3. Celular de contacto 1 945087670

4. Correo electrénico : coaquirajo2@gmail.com
IDENTIDAD.

VISION:
Al 2027, seremos una Institucién Educativa lider en educacion técnica,
cientifica y humanista de la provincia de Yunguyo, demostrando eficiencia
educativa, orientado al desarrollo de habilidades, destrezas y valores, con

una cultura emprendedora, de prevencion ecoldgica e inclusiva que les
permitan desenvolverse de manera armoniosa y holistica.

MISION:

Lograr que todos los estudiantes culminen el nivel secundario de
menores, afiancen los aprendizajes principalmente en las 3 opciones
ocupacionales como Mecanica Automotriz, Mecénica de Produccidn
e Industria del vestido establecidos en el curriculo nacional vy
alcancen su desarrollo integral en espacios seguros, inclusivos, de
sana convivencia y libres de violencia.




lll. OBJETIVOS DEL PLAN:

OBJETIVOS GENERAL.:
Mejorar los resultados de los aprendizajes de los estudiantes de la IES Técnico

Industrial Alto Alianza de Yunguyo en las dreas de Matematica y Comunicacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Establecer ejercicios de matematica para mejorar los resultados de los

aprendizajes con respecto al | semestre de la evaluacién segln informe de
progreso de los aprendizajes en los estudiantes del 2do grado de educacion
secundaria.

e Practicar la comprensién lectora para mejorar los resultados con respecto al |

semestre de acuerdo a los resultados en su informe de progreso de los
aprendizajes en el 2do grado.

IV. DIAGNOSTICO:

IV.1. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJES. (Informe
de progreso de los aprendizajes)
GRADO: 2DO.

Bl | B2 | B3 | AreadeMatematica | B1 | B2 | B3
N°. estudiantes N° de estudiantes
AD 0 AD 0 0
g . Se comunica A 0 \ A 4 3
QO | oralmente ensu Competencia 1
& | lengua materna. B 6 B 2 3
Iz & 0 G 0 0
S AD| o AD| 0 0
o Lee diversos tipos de A 4 E A 2 3
O | textos en lengua Competencia 2
materna B 2 s B 4 2
C 0 1 C 0 0
AD 0 0 AD 0 0
::c::ebxzodia‘;efitipcs > = $ Competencia 3 A 2 2
ulengua
materna B 3 2 B 3 3
C 0 0 & 0 0
AD AD 0 1
A A 3 3
ol i —
B ompetencia 4 B 3 7]
G C 0 0




V.

METAS:

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

METAS DE APRENDIZAJE 2024

EVALUACION CENSAL DE
ESTUDIANTES EN '
COMUNICACION Y MATEMATICA.

SUPERAR EL INICIO, PROCESO Y/O
SATISFACTORIO A COMPARACION DE
LA EVALUACION ANTERIOR

REGISTRO DE NOTAS DEL 3ER.
BIMESTRE EN COMUNICACION Y

CUMPLIR O SUPERAR LO
PLANIFICADO EN EL PAT EN LOGRO

MATEMATICA 2DO GRADO. SATISFACTOR}O MAS DEL 50% EN
COMUNICACION Y MATEMATICA.
VI. ESTRATEGIAS.
¢ Cémo vamos a lograr las metas de aprendizaje?
ESTRATEGIAS CRONOGRAMA
Ne° | (ACTIVIDADES | RESPONSABLES
Y TAREAS) MAMI|J|IJ|IA|IS|IO|N|D
1 Jornada de Director X
reflexion Docente
Alumnos
Padres de familia.
2 | Pruebas de Comité de Gestion X[ X| XX
comprension Pedagdgica y
lectora. docente de
Comunicacion.
3 | Ejerciciosy Comité de Gestion XX X|X
pruebas de Pedagdgica y
Matematica. docentes de
Matematicas.
4 | Evaluacion de Todos la |E. X
los resultados
5 | Jornada de Toda la Comunidad X
Reflexion. Educativa




VIl. RECURSOS:
Nuestras Fortalezas.

HUMANOS MATERIALES FINANCIEROS

¢ Con quiénes? ¢, Con que contamos?

Todo la IE. Impresora, papel y tinta. Recursos propios y
cuota voluntaria de
APAFA.

Vill. EVALUACION:

El presente Plan se evaluara respetando el cronograma de trabajo.

Yunguyo, 16 de agosto de 2024.

c.JosEn\.chmbmAﬂERmoEK
DIRECTOR



