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Es grato de dirigirme a su Direccion para saludarlo cordialmente y con Ia
finalidad de Remitir Plan de Accién de Mejora de los Aprendizajes 2024, Sobre el Anaiisis

de la Semana de Gestién de la Institucion Educativa Secundaria JEC
Ollaraya,.  Paralo cual Adjunto:

v" Plan de Accién de Mejora de los Aprendizajes 2024.

Miguel Grau de

Es propicia la ocasién para expresarle las consideraciones mas

distinguidas.

Atentamente,

LDCCH/DIR,
MTPO/SEC.
C.C.ARCH.



PLAN DE ACCION PARA LA MEJORA DE LOS
APRENDIZAJES - 2024

. DATOS GENERALES:

1.1. DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

1. Nombre de la [E. : MIGUEL GRAU
2. Codigo Modular : 0572982

3. Nivel educativo de La IE. : SECUNDARIA
4. Caracteristica de las IE. : POLIDOCENTE
5. Fecha de Inicio del plan : 30/07/ 2024

6. Fecha de culminacién del plan : 09/08/2024

1.2. DATOS DEL DIRECTOR:

1. Nombre del Director de la IE. : LUCY DURBY CONDORI CHINO
2. Condicion laboral : DESIGNADA

3. Celular de contacto : 926452283

4. Correo electrénico : luz.condori.c@gmail.com

1.3. DATOS DE LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA IIEE:

a) Docentes por grados y secciones.

JORNADA

GRADO SITUACION | ESCALA LABORAL

N® | APELLIDOS YNOMBRES | ,crecioN | LABORAL | MAGISTERIAL

1° | Yovana Hurtado Blanco 2° Nombrada 1l 32
50

2° | Cristian Olaguivel Maydana 2°1 Nombrado Il 32
50

3° | Miguel Calderon Nina 1°A, B Nombrado ] 32
35
40

4° | Luz Yrene Ordofiez Naira 1°A, B Nombrada 1l 32
20
40
50

5° | Romulo Almonte Bonifas 1°A B Nombrada Il 32
2D
30
40

6° | Hualter Severo Tito Salcerdo 1°A, B Nombrado 1] 32
20
30
40
50

7° | Vicente Callata Chacolla 1°A,B Nombrado | 32
20
30
40
5D




8° | Franklin Calizaya Jimenez 1°A, B Nombrado | 32
20
30
40
50
9° | Lidia Blanca Llutari Flores 1°A, B Nombrado 32
20
30
4\:
50
10 | Maribel Maritza Laurente 1°A, B Nombrado | 32
Cahuaya 3°
4o
50
11 | Fayni Mamani Jayllita 1°A, B Contrato I 30
20
30
40
50
12 | Berta Larico Quispe 1°A, B Nombrado | 32
20
30
40
50
Fuente: CAP
b) Ndmero toral de estudiantes por grados y secciones.
GRADOS | Varones Mujeres total
1° 17 6 23
2° 2 8 10
3° 5 4 9
4° 5 5 10
5° 3 10 13
TOTAL 32 33 65
Fuente: Siagie
Il. IDENTIDAD.

VISION:

Ser una Institucién Educativa Lider en la Formacién Tecnoldgica, Cientifica,
Humanistica y bilingte intercultural, emprendedores y auténomos, con creatividad y

valores; para contribuir en el desarrollo socioecondmico local, regional y nacional.

MISION:

Brindar una educacién de calidad y que nuestros estudiantes desarrollen
competencias basadas en la aplicacion de nuevas tecnologias e innovadoras
estrategias metodoldgicas de acuerdo a los retos que exige la sociedad, donde los
estudiantes practiquen valores y responsabilidades, impulsando proyectos de
innovacion que contribuyan en el desarrollo de sus comunidades.



OBJETIVOS DEL PLAN:

OBJETIVOS GENERAL.:

Optimizar los procesos de la gestion escolar, y aumentar los niveles de aprendizaje

de los estudiantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Definir metas de aprendizaje por aula e Institucion.

e Establecer estrategias para que los estudiantes mejoren y logren sus aprendizajes.

e Establecer compromisos de los diversos actores que permitan lograr las metas de
aprendizajes planteadas.

IV. DIAGNOSTICO:

IV.1. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJES.

WIS \EUOh | KU

GRADO: PRIMER ARNO

(SIAGIE RDECICTROY ALY L
b
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Area de Comunicacion B/T1 | B/T2 Area de Matematica B/T1 | B/T2
N°. estudiantes 22 23 N° de estudiantes 22 23
s i AD |0 1 AD |0 0
o:a‘;;zn i A 19 19 Resuelve Problemas | A 6 10
LIS B 2 3 de Cantidad B 13 12
e ‘ c |1 0 2E 1
bee Auensos tnes 4 AD [0 6 Resuelve Problemas |[AD |0 0
@ e A |19 15 | de Regularidad, A |7 8
< | fextos en lengua ; i
o B 2 2 Equivalenciay B 12 14
= materna .
E (@ 1 0 cambio (2 3 1
o AD |0 0 Resuelve Problemas |AD |0 0
g Escribe diversos tipos | A 21 22 de Forma, A 9 14
o de textoensulengua | B 1 1 Movimiento y B 11 9
materna Localizacidén
0 0 2 0
AD AD |0 0
Resuelve Problemas
A i A |6 12
de Gestidn de datos
2 e Incertidumbre 2 15 2
C c 0 0
Area de Ciencia y Tecnologia B/T1 | B/T2 Area de CC.5S B/T1 | B/T2
NUMERO DE ESTUDIANTES 22 23 N° DE ESTUDIANTES 22 23
_ i AD |0 0 AD | 0 0
lrjdag_g mediante metoqos 10 10 ; Constru\./e A 6 13
cientificos para construir 5 T interpretaciones
sus conocimientos. historicas B 14 10
3 2 C 0 0
Explica el mundo fisico AD 0 0
baséndose en A 7 14 Gestiona
conocimientos sobre los B 14 3 responsablemente el
seres vivos, materia, espacioy el
biodiversidad, tierra y ¢ 1 1 ambiente.
universo.




Disefia y construye AD__ |0 0 Gestiona
soluciones tecnologicas A 5 10 responsablemente
para resolver problemas B 14 10 los recursos
de su entorno. econdmicos
c 3 3
Fuente:
GRADO: QUINTO ANO
Area de Comunicacién B/T1 | B/T2 Area de Matematica B/T1 | B/T2
N°. estudiantes 13 12 N°® de estudiantes 12 12
_ AD | 13 1 AD | O 1
S:I:?nr;'::;:n o A 1 9 Resuelve Problemas | A 1 3
2 B 10 2 de Cantidad B 11 8
lengua materna.
C 2 0 C 0 0
(i, o AD 0 4 | Resuelve Problemas |AD 0 0
« £ P A 7 6 | de Regularidad, A 3 6
g textos en lengua B 3 5 Eovivalanea 9
= materna 9 A v : 6
E C 0 |cambio C 0 0
% AD 2 3 Resuelve Problemas |AD 0 1
o Escribe diversos tipos | o 7 7 |deForma, A 4 4
it de texto en su lengua B 4 2 Movimiento y i 8 7
materna Localizacion
C 0 0 C 0 0
AD AD 1 0
A Resuellv-e’ Problemas A 1 7
B de Gestidn de datos i 10 3
bt e Incertidumbre
i c c 0 0
Area de Ciencia y Tecnologia B/T1 | B/T2 Area de CC.SS B/T1 | B/T2
NUMERO DE ESTUDIANTES 12 12 N° DE ESTUDIANTES 12 12
AD 0 1 AD 0 0
[r)dagg mediante metoc%os A 1 5 : Construye A 11 7
cientificos para construir interpretaciones
sus conocimientos. B 11 9 historicas 1 5
0 0 0 0
Explica el mundo fisico AD 1 1 AD 0 0
basandose en 1 3 Gestiona 11 3
conocimientos sobre los responsablemente el
seres vivos, materia, B 10 8 espacioy el B 1 4
biodiversidad, tierra y ambiente. c 0 0
universo. 0 0
Disefia y construye i 0 0 Gestiona i 0 0
soluciones tecnolégicas A 2 2 responsablemente | A 0 7
para resolver problemas B 10 10 los recursos B 0 1
de su entorno. C 0 0 econémicos C 0 4

Fuente:



1. ANALISIS DE LOS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR.

ofrecido por la IE

estudiantil.

FUENTES DE
N°® CGE OBIJETIVO INDICADOR INFORMACI
ON
44% de estudiantes que logran nivel satisfactorio Registrc auxiliar de
en la competencia resuelve problemas de cantidad | educacién Il bimestre.
Siagie.
35% de estudiantes que logran nivel satisfactorio e
Los estudiantes de la IE en la competencia resuelve problemas de
. regularidad, equivalencia y cambio
mejoran sus resultados de 57% de estudiantes que logran nivel satisfactorio
aprendizaje en | en la competencia resuelve problemas de forma
Matematicas movimiento y localizacién.
Desarrollo 54% de estudiantes que logran nivel satisfactorio
integral de enla compfztenm.a resuelve problemas de gestion
1 de datos e incertidumbre.
las/los
estudiantes. 89 % de estudaan.'ltes que Iogran nivel satisfactorio Regustr?‘aux|l|far de
en la competencia Se comunica oralmente en su educacion |l bimestre.
lengua materna. Siagie.
iantes de IE
LOS- estudiantes de la 84 % de estudiantes que logran nivel satisfactorio
mejoran sus resultados de en la competencia Lee diversos tipos de textos en
aprendizaje en | lengua materna
Comunicacion . 81 % de estudiantes que logran nivel satisfactorio
en la competencia Escribe diversos tipos de texto
en su lengua materna.
40% de estudiantes que logra el nivel satisfactorio | Registro auxiliar de
en la competencia Indaga mediante métodos educacién Il bimestre.
cientificos para construir sus conocimientos. Siagie.
39% de estudiantes que logra el nivel satisfactorio
en la competencia Explica el mundo fisico
Los estudiantes de la IE basandose en conocimientos sobre los seres vivos,
mejoran sus resultados de materia, biodiversidad, tierra y universo.
aprendizajeen Cy T.. 28% de estudiantes que logra el nivel
satisfactorio en la competencia Disefia y
construye soluciones tecnologicas para resolver
problemas de su entorno.
A de | Tasa de retencion intrz-anual de estudiantes en la |. | Registros de la IE,
HERs0 e 05 Y. ) ) E.en 98.3% SIAGIE.
los estudiantes | La IE mantiene el anmero 100 % de estudiantes matriculacos reportados Registros de la IE.
2 al SEP hasta la|de estudiantes | oportunamente en el SIAGIE
culminacion de | matriculados al inicio del | 0 % de estudiantes retirados durante el afio Registros de la [E,
su trayectoria | afio escolar. escolar. SIAGEE. .
educativa 1.7 % de estudiantes trasladados durante el afio
' escolar.
Elaboracién y difusion de la czlendarizaciondelal. | RD de aprobacién de
E. Calendarizacion.
Acta de aprobacion de
calendarizacion.
Gestion de las Copia de medio de
condiciones La IE realiza todas las difusion.
operativas actividades planiﬁcadas Seguimiento al cumplimiento de la calendarizac Informes me'nsuales a
y d | A d dizsii la UGEL o Nucleo
3 OI‘IEﬂta- i! a {sesmnes e apren :z_a‘je, ——
sostenimiento | jornadas de reflexidn, Consolidado de horas
del servicio | entre otras) para el afio efectivas anuales.
educativo escolar. Seguimiento de la asistencia y puntuali Registro de asistencia

de aula.

Seguimiento de la asistencia y puntualidad del

personal directive, decente y administrative

Biométrico
Registro de asistencia
por horas pedagdgicas.




Prevencion de eventos que afecten el desarrollo
regular de las actividades planificada

Acta de reunién
institucional.

Gestion de la

practica
pedagdgica
orientada al
logro de
aprendizajes

El equipo directivo de la |E
realiza acompafiamientoy
monitoreo a los docentes

Planificacién curricular colaborativa.

Acta de reuniones

Seguimiento a la implementacién de la planificacion
curricular.

Plan de monitoreo.
Ficha de monitoreo.

Seguimiento al desempefio de los estudiantes,
identificando alertas e implementando estrategias
de mejora.

Informes presentados
por los docentes

Supervision y acompafamiento de los aprendizajes.

Plan de
acompafiamiento.

Promocidn del trabajo colaborative y desarrollo
docente.

Plan de capacitacion.

Las “actividades educativas después de la jornada

escolar de acuerdo con los protocolos vigentes.

Plan de trabajo.
previstos en el de . _acu_efdo o Ja escolar” se deben considerar en el marco de la }
perfil de egreso planificacion del ano gestion del curriculo de fa I. E. No existe la

escolar. denominacion de actividades extracurriculares.
del CNEB En caso de ser necesario, desarrollar planes Planes adaptadosa la
educativos personalizados para estudiantes necesidad.
incluidos con necesidades educativas especiales.
Desarrollar preferentemente en inicial y primaria Proyectos
proyectos metodoldgicos innovadores que integren | colaborativos.
varias areas curriculares
Elaboracion y difusion de las normas de convivencia | RI., Acta de acuerdo de
de lal. E.ydel aula acciones de difusidn.
Fortalecimiento de los espacios de participacién de | Actividades del PAT
lal.E.
Establecimiento de alianzas con organizaciones de | Acta de acuerdos,
la localidad para la promocidn de la convivencia y la | convenios,
prevencion y atencién de la violencia escolar. compromisos con
aliados estratégicos
Gestidn del | El equipo directivo
bienestar escolar | desarrolla acciones para la Implementacién de acciones con estudiantes, Plan de convivencia
- familias y personal de la I. E. para la promocién de | escolar o de tutoria.
que promueva el | promocién de la la convivencia, la prevencidn y atencidn de la
desarrollo convivencia, la prevencio'n violencia escolar.
integral de las y |y atencidn de la violencia
los estudiantes enlalE. Atencidn oportuna de situaciones de violencia Cuaderno de

incidencias.
Reporte a SISEVE

Desarrollo de acciones de tutoria y orientacion
educativa permanente para una adecuada
formacion integral de los estudiantes.

Desarrollar las horas de tutoria como encuentros,
abordando temas que proponga el tutor y los
estudiantes

Plan de convivencia
escolar o de tutoria. De
aula e institucional.

2. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE EFICIENCIA INTERNA DEL
ANO LECTIVO ANTERIOR.

CUADRO DE EFICIENCIA INTERNA EN NIVEL SECUNDARIA

Grado 1° | 2° |3° | 4° | 5° | 6° | Total
Total matriculados 9 [9 |13 |14 | 20 68
Repitentes 0
Trasladados hacia otra institucion 1 |2 3
Trasladado de otra institucion educativa 0
Estudiantes con discapacidad leve 1 1
Estudiantes con discapacidad moderada il 1
Estudiantes con discapacidad severa

Retirados 1|1 2
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V. COMPROMISOS:

Todos asumimos responsabilidades para la mejora de

aprendizajes.

Vil. RECURSOS:

Nuestras Fortalezas.

Padres de familia

HUMANOS MATERIALES

¢,Con quiénes? ¢,Con que contamos?
Docentes Laptops

Estudiantes. Data display

Pizarras interactivas.

VIll. EVALUACION:

El presente Plan se evaluara bimestralmente bajo responsabilidad
de la Direccion y de la comision de Gestion Pedagdgica. (RM. N°
189-2021-MINEDU, RM N° 153-2023- MINEDU)

Yunguyo, 18 de agosto del 2024.




