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Tengo el agrado de dirigirme a Ud., con ia finalidad de informar sobre los resultados del Proceso de
Racionalizacitn llevado a csbo en e# presente afo fiscal 2024, en ef Smibiic de Ia Instifucién Educativa
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EDUCACION BASICA REGULAR “Nivel” Primaria con Caodigo Modular: 0221119 “Codigo modular del
nivel *, Zona: rural cuyo detalle es el siguiente:

I- ANTECEDENTES Y BASE LEGAL

1.1, Medianie R.V.M. N° 071-2024 - MENEDU, Aprobar ka2 Nonma Técnica denominada
“Disposiciones para el proceso de racionalizacion en el marco de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial”.

1.2. Que en mérito RV.M. N° 071-2024 - MINEDL), el Director de la IEP N° 70233 DE
Aychuyo, mediante R.D. N° 098-1EP-IN® 70233 de Aychuyo, conformd la Comision de
Racionalizacion (CORA-IE) 2024.

1.3 Que mediante Acta de Reunién, celebrada el dia 24 de julio del presente afio, se
conformo la Comision de Racionsfizacion de la Insftucion Educativa Primaria N°
70233 de Aychuyo.

1.3. Que mediante Acta de evaluacion y diagnostico de la Instituciéon Educativa del CORA
IE, celebrada el 14 de agosto del presente afio, se realizé la evaluacion y diagnéstico
de la IE con la finalidad de determinar ia necesidad o excedencia de personal docente,
directivo, jerarquico y de auxiiiar de educacion.

1.4. Que mediante Acta de Evaluacion de excedentes de la Institucion Educativa de fecha
14 de agosto del presente, se determiné en base a los criterios establecidos en la
norma cuaies eran los docentes, directivos, ierdrquicos y/o de auxiliar de educacion
excedentes.

1.5. Indicar que la Institucion Educativa Primaria N° 70233 de Aychuyo no cuenta
con personal excedente del presente aiio.



II.- DE LA EVALUACION Y RACIONALIZACION DE PLAZAS

Actuaimente, segln las Néminas Oficiales de Matricula (SIAGIE), existe una poblacion
estudiantil de 32 estudiantes, distribuidos en 03 secciones de multigrado, con un
promedio de 11 alumnos por seccidn.

EBR PRIMARIA
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| Ne " | SEGUNEL | ALUMNOS | REGISTRADG | COCULTOS -
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| 2 | EBRPRIMARIA | 03 32 0 ! 32 |
Condicion
Denominacion Encargado / Plaza Total
Nombrado Vacante

Directivo 0 1 1

|Docerte o2 i o2

Personal de servicio 01 0 1

Total 03 1 04

ill.- CONCLUSION

Como conclusion general los miembros de la CORA IEP N° 70233 de Aychuyo,
fundamentamos legalmente los siguientes puntos.

a. EXCEDENTES

Como resultado del proceso de evaluacion y racionalizacién de plazas 2024, se
NO HAY PERSONAL DOCENTE EXCEDENTE NI
ADMINISTRATIVO EN LA IEP N° 70222 DE Aychuyo; 2 lo contrario se requiere un
personal docente.

determinan

que

b. REQUERIMIENTO DE PLAZAS

Se presenian las necesidades de plazas de docentes en

debidamente susteniadas.

an iz Institucidn Educativa,

NO

CARGO

ESPECIALIDAD

SUSTENTO DEL REQUERIMIENTO P

Personal
docente

Educacion Primaria

Incremento de estudiantes




V.- RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS.

4.1.- Solicitar atencion con un nuevo personal por incremento de estudiantes.
En sefial de conformidad, la Comisién de Racionalizacién de la Institucion Educativa Primaria
N°® 70233 de Aychuyo suscriben el presente Acta de Evaluacion del Docente Excedente.

Yunguyo, 14 de agosto del 2024.

Atentamente;
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