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Tengo el agrado de dirigirme a Ud., con la finalidad de informar sobre los resultados del Proceso de
Racionalizacién llevado a cabo en el presente afio fiscal 2024, en el ambito de la Institucion Educativa
Primaria 70625 que tiene como Caracteristicas: (Multigrado y Poli docente), Modalidad Educativa:
EDUCACION BASICA REGULAR “Nivel Primario con Cadigo Modular 0547703", Zona: (RURAL 1),
cuyo detalle es el siguiente:

I.- ANTECEDENTES Y BASE LEGAL

1.1. Mediante R.V.M. N° 071-2024 - MINEDU, Aprobar la Norma Técnica denominada
“Disposicicnes para el proceso de racionalizacion en el marco de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial”.

1.2. Que en mérito R.V.M. N° 071-2024 - MINEDU, el Director de la |.E.P. N° 70625,
mediante R.D. N° 007, conformé la Comisién de Racionalizacion (CORA-IE) 2024.

1.3 Que mediante Acta de Reunidn, celebrada el dia 5 de agosto, se conformé la
Comisién de Racionalizacion de la Institucion Educativa Primaria 70625 isia Suana..

14 Que mediante Acta de evaluacion y diagnéstico de la Institucion Educativa del CORA IE,
celebrada el 05 de agosto, se realizd ia evaluacion y diagnéstico de Ia IE con la finalidad de
determinar la necesidad o excedencia de personal docente, directivo, jerarquico y de auxiliar de
educacion.

1.5.- Que mediante Acta de Evaluacion de excedentes de la Institucion Educativa de fecha 13 de

agosto, se determind en base a los criterios establecidos en la norma cuales eran los docentes,
directivos, jerarquicos y/o de auxiliar de educacion excedentes.

Il.- DE LA EVALUACION Y RACIONALIZACION DE PLAZAS

(En esta parte la CORA - IE debe informar io referente a las acciones reaiizadas, en cumplimiento a lo
sefialado en la RVM N° 071-2024-MINEDU, determinando la existencia de excedencia o no de plazas).






Actualmente, segln las Néminas Oficiales de Matricula (SIAGIE), existe una
poblacion estudiantil de 37 estudiantes, distribuidos en 4 secciones, con un promedio

de 10 alumnos por seccion.
EBR PRIMARIA
RIVEL SE:E&%':‘ES MATRICULADOS | PROCESO TOTAL DE INCLUSIVO | INCLUSIVOS
N° SEGUN EL DE ALUMNOS | REGISTRADO | OCULTOS -
MODADLIDAD METAS DE SIAG MATRICULA 2024 SIAGIE PROCESO DE
ATENCION HE REGISTRO
2 EBR PRIMARIA 4 37 0 37 0 2
Condicion
Denominacién Contratado / Plaza Total
Nombrado Viciiits

Directivo 1 0 1

Jerarquico 0 0 0

Docente 3 0 )

Auxiliar de Educacion 0 0 0

Técnicos (Secretaria) 0 0 0

Auxiliar ( Personal de servicio, oficinista) 1 0 1

Profesional de la Salud 0 0 0

Otros (AIP, CRT, BANDA, ARTE, DANZA) 0 0 0

Total 5 i} 5

lli.- CONCLUSION

Como conclusién general los miembros de la CORA IE, fundamentamos legalmente los

siguientes puntos.

REQUERIMIENTO DE PLAZAS

Se presentan las necesidades de plazas de docentes en la Institucion Educativa,
debidamente sustentadas.

N° CARGO ESPECIALIDAD SUSTENTO DEL REQUERIMIENTO
La Institucion Educativa cuenta con aula de innovacion y
equipos tecnolégicos como computadoras para todos los
1 DOCENTE COMPUTAGHON alumnos de una seccién y como también cuenta con taller de
juegos ludicos matematicos.
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V.- RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS. (A CRITERIO DI

Iy
j‘ii

4.1.- La Instifucion Educativa Primaria se encuentra en la linea de frontera con la
hermana Republica de Bolivia, a la vez considerado como RURAL 1,

4.2.- La Institucion Educativa Primaria estad ubicado en un lugar inhéspito de dificil
acceso, ingresando una vez a la semana el dia lunes y salida el dia viernes por via fluvial con
una duracion de 2 horas a mas segtin el clima y las estaciones del afio.

4.3.- La Institucién Educativa Primaria atiende el presente afio a treinta y siete
alumnos de los cuales nos encontramos con nifios especiales que requieren atencién
personalizada.

4.4.- La Institucién Educativa Primaria cuenta con aula de innovacién y aula de juegos
lidicos matematicos (talleres), para lo cual se requiere mas personal para dichas aulas.

4.5.- En la Institucion Educativa primaria y toda la comunidad de Isla Suana , las
comunicaciones son muy restringidas ( internet, llamadas y wassapp), por lo que dificuita el

trabajo remoto que organiza la UGEL o el MINEDU. Por tales motivos mencionados no es
factible racionalizar al personai docente.

En sefial de conformidad, la Comisién de Racionalizacion de la Institucién Educativa Primaria N°
70625." suscriben el presente Acta de Evaluacion del Docente Excedente.

Yunguyo, 14 de agosto del 2024.

Atentamente;

oo o m e e
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DIRECTOR-RRESIIEN L E/GORA IIEE
DNI: 29346175
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